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1. SKOLAS VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Maltas Muzikas skola ir R€zeknes novada pasvaldibas dibinata profesionalas
ievirzes izglitibas iestade, kura isteno profesionalas ievirzes izglitibas programmas
miizika. Informacija par skolu rodama timekla vietné www.kulturaskarte.lv un
www.malta.lv .

Izglitibas iestade dibinata 1990. gada 23. novembri (R&zeknes rajona Tautas
deputatu padomes izpildkomitejas l€mums Nr.137) un atrodas Rézeknes rajona
Maltas pagasta paklautiba.

1991. gada Maltas muzikas skola saka aktivu darbibu, uznemot 61 audzekni 3
specialitates:

o Kklavieru;
e akordeona;
e pusamo instrumentu .

Ar katru macibu gadu audz€knu skaits palielinajas. 1996. gada macijas 123
miizikas skolas audzekni un 1996. gada bija pirmais izlaidums, kur miizikas skolu
absolvgja 21 audze€knis.

1997. macibu gada tika izveidota vijolspéles nodala, ar 5 vijolspéles klases
audzekniem.

Lidz ar administrativi teritorialas reformas istenoSanu Latvija, ar 2009. gada
01. jaliju, skola tiek nodota Rézeknes novada paSvaldibas paklautiba.

2013./2014. macibu gada Mizikas skola saka Tstenot jaunu profesionalas
ievirzes izglitibas programmu ,,Stigu instrumentu spéle” — gitaras spéle, 1. klasé tika
uznemti 10 izglitojamie.

No dibinasanas briza lidz 2014./2015. macibu gadam skolas €ka atradas
Malta, Brivibas iela 6, bet 2015. gada 1. septembri Maltas Miuzikas skola uzsaka
macibas jaunas, parbuvétas, labiekartotas telpas Malta, Skolas iela 5A. Projekta
“Maltas 1. vidusskolas un Maltas 2. vidusskolas &kas rekonstrukcija un kopgjas
infrastruktiras rekonstrukcija” ietvaros veikta Maltas vidusskolas otra korpusa
vienkarSota rekonstrukcija un rekonstruéta pirma korpusa piebtive, kura tagad atrodas
Maltas Miizikas skola.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas Izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likums, Ministru kabineta noteikumi, citi likumi un normativie akti, ka
ar1 Rézeknes novada pasvaldibas apstiprinatais Maltas Miizikas skolas nolikums.

1.1. Izglittbas programmas

Maltas Miizikas skola Tsteno profesionalas ievirzes izglitibas programmas miizika:
e Tautininstrumentu spéle ( klavierspéle, akordeons);
e Stigu instrumentu spéle (vijoles spéle, gitaras spéle);
e Pusaminstrumentu spéle (flautas spéle, saksofona spéle, klarnetes spéle,
trompetes spéle).
Visas profesionalas ievirzes izglitibas programmas ir licencétas (skat. pielikuma
1.tabulu)


http://www.kulturaskarte.lv/
http://www.malta.lv/

2018./2019. macibu gada Maltas Miuzikas skola saka realiz€t intereSu
neformalas izglitibas programmu: flautas un klavieru spéle.

1.2. Izglitojamo skaits

2019./2020. macibu gada 82 izglitojamie apgiist profesionalas ievirzes
izglitibas programmas. Vislielakais izglitojamo skaits — 21 apgiist klavierspéli. Ar1
stigu instrumentu (vijoles un gitaras spéle) ir populara — to apgtst 32 izglitojamie.
Akordeonspéles programma izglitojamo skaita palika nemainigs — to apgiist 10
izglitojamie. No puSaminstrumentu macibu programmam nedaudz pieprasitakais
mizikas instruments ir flauta (to apgiist 8 izglitojamie), tad seko saksofona spéle — 7,
klarnetes spéle — 4 un, diemzel, trompetes spelé paslaik nav neviena izglitojama.
(skat. pielikuma 2.tabulu).

Mizikas skola profesionalas ievirzes izglitibu ieglist izglitojamie no Rézeknes
novada paSvaldibas Maltas, Feimanu, Kaunatas, Makonkalna, Vérému, Pusas,
Luznavas, Silmalas pagastiem (skat. pielikuma 3.tabulu). Visvairak izglitojamo nak
no Maltas, Silmalas un Liiznavas pagastiem. Viens izglitojamais uz Maltas Miizikas
skolu brauc no Dagdas novada.

Izglitojamo skaits, salidzinajuma ar 90.gadiem ir samazinajies. Pirmajos 10-
15 skolas pastavéSanas gados izglitojamo skaits bija 103-123. lemesls tam ir gan
izmainas demografiskaja situacija, iedzivotaju emigréSana no valsts, gan grozijumi
profesionalas ievirzes macibu iestazu finans€Sanas kartiba. P&dgjo 5 gadu laika
izglitojamo skaits turas limeni no 82 - 84. Iepriek$gjos tris gadus izglitojamo skaits
bija nemainigs — 84 izglitojamie, bet pedejos divus 2018./2019 un 2019./2020. macibu
gadus skola macas - 82 izglitojamie (skat. pielikuma 1.attelu).

No 2014.- 2019.gadam Maltas Miizikas skolu beigusi 51 izglitojamie.

2019. gada skolu beidza 2 klavierspéles, 1 akordeona spéles, 1 klarnetes
speles izglitojamais. Pirmais izlaidums bija 3 gitaras spéles izglitojamiem, bet 2020.
gada skolu beidza 1 Kklavierspéles, 2 gitaras spéles un 2 vijoles spéles
izglitojamie.(skat. pielikuma 4.tabulu).

No 2014. lidz 2019. gadam 10% skolas absolventu izvélas macibas turpinat
vidgjas profesionalas ievirzes izglitibas iestadé - Jana Ivanova Rézeknes muzikas
vidusskola, bet velak- Latvijas Miizikas akadémija.

Daudzi absolventi savas muzikalas prasmes turpina pilnveidot dazados
paSdarbibas kolektivos: koros, ansamblos un orkestros Latgales novada un citur Latvija.

1.3 Skolas personals
Skolas vadibas nodrosinajums:
» Direktors — 1 amata vieniba

2019./2020. macibu gada skola strada 10 pedagogi. Visiem pedagogiem ir
augstaka pedagogiska izglitiba, t. sk. magistra grads - 6 pedagogiem.

2018./2019. macibu gada pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
noveérté€Sanas procesa piedalijas 2 pedagogi un ieguva 1.kvalitates pakapi uz trim
gadiem.

Skolas pedagogiskais sastavs ir stabils jau vairakus gadus, 2018./2019.
macibu gada pedagogu kolektivam ir nakusi klat divi jauni, tomér pieredz&jusi
pedagogi — klarnetes un vijoles spélé. Lielakai dalai pedagogu ir bagata darba
pieredze. 60 % darba stazs ir 25 gadi un vairak. Kop$ skolas dibinasanas skola
strada viens pedagogs. Skola uz doto bridi lidz 10 darba staza gadiem nav neviena
pedagoga (skat.pielikuma 2.attelu).

Skola strada 4 tehniskie darbinieki (2,75 amatu vienibas):




» Paligstradnieks — 1 amatu vieniba;
» Lietvede — 0,75 amatu vieniba;
» Divas apkopgjas - dezurantes — 1 amatu vieniba.

1.4. Skolas finansejuma nodroSinajums

Skolas darbibu nodroSina finansgjums, kurs tiek sanemts no valsts budzeta un
paSvaldibas budzeta (skat. pielikuma 3.att€lu). 2014. gada Maltas Miuzikas skolas
budzetu sastadija Valsts mérkdotacija, paSvaldibas un vecaku lidzfinans€jums.

Pamatojoties uz Rézeknes novada domes 2014. gada 18. decembra 1€mumu,
tika nolemts, ka ar 2015. gada O1. janvari vecakiem vairs nav javeic lidzfinans€jums.
P&dgjos divus macibu gadus finans€jums gan no Valsts, gan paSvaldibas ir atbilstoss
izglitojamo skaitam.

Finansu Iidzeklus skola izlieto normativajos aktos noteiktaja kartiba. To aprite
un uzskaite tiek veikta Rézeknes novada pasvaldibas un Maltas pagasta parvaldes
gramatvediba. Skolas budZzeta izlietojums ir merktiecigs un racionals.

Pasvaldiba Kultiiras Ministrijai iesniedz apstiprinatu parskatu par valsts
mérkdotacijas izlietojumu saskana ar trispus€jo finans€Sanas ligumu starp Latvijas
Republikas Kultiras ministriju, Rézeknes novada pasvaldibu un Maltas Mizikas
skolu.

2. SKOLAS DARBIBAS PAMATMERKI

2.1. Skolas darbibas pamatmerki

Maltas Miizikas skolas meérki, pamatvirzieni un pamatuzdevumi ir noteikti skolas
nolikuma, skolas macibu darba plana un skolas perspektivas attistibas plana.

Skolas darbibas merkis:

Veidot izglitibas vidi, organizét un istenot izglitibas procesu, kas nodroSinatu
profesionalas ievirzes muzikas izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu.
Skolas darbibas pamatvirziens - izglitojosa darbiba.

Skolas uzdevumi:

- nodroS$inat iesp&ju iegiit profesionalas ievirzes izglitibas pamatzinasanas un prasmes
miizika;

- sagatavot izglitojamos miizikas Profesionalas vidgjas izglitibas programmu apguvei,
- veicinat profesionalas ievirzes izglitibas kvalitates nodroSinasanas sist€mas
pilnveidi;

- racionali izmantot izglitibai pieskirtos finanSu Iidzeklus.

2.2. ieprieksejo mactbu gadu prioritates un rezultati
Macibu gadu prioritates tika izvirzitas Skolas attistibas plana.

Skolas darbibas Darbibas prioritates Rezultats
pamatjomas

1. Macibu saturs

1.Veikt grozijumus skolas
izglitibas programmas,
piemérojot saturu
misdienu vajadzibam.

2 Klavieru metodiskas
komisijas nodibinasana.

1) Aktualiz&tas visas macibu programmas
un papildinatas ar miisdienu repertuaru.
Skola turpina sekmigi darboties klavieru
metodiska komisija.

Neformalaja pieauguso programma no
2018.gada pabeidza 4 izglitojamie — flautas,
klavieru un divi gitaras spéles izglitojamie.




3. Realizet picauguso
neformalo intereSu
izglitibas programmu
instrumentu spéle.

Sogad macas divi izglitojamie — flautas un
klavieru spéle.

2. MaciSana un
macisanas

1.Izglitojamo motivéSana

augstakas kvalitates
sasniegSanai, veicot
regularu  pasveértéjumu

un sasniegumu analizi.

Sakara ar pavasarm ieviesto attalinato
apmacibu visi bérni tika apzinati vai ir
iesp€ja to paveikt. Sekmigi ar So situaciju
tika gala gan skolotaji, kuri stradaja gan
WhatscApp, yuotube lietotng, gan pa skype,
gan izglitojamie. Kuri spéléja gan online,
gan veidoja ierakstus, pildija majasdarbus-
fotografejot, film&jot. Protams liels nopelns
ar1 vecaku palidzibai un lidzdalibai.

3.Izglitojamo

sasniegumi
4.Atbalsts Turpinat skolénu talantu 2019/2020 macibu gada izglitojamie
izglitojamiem izaugsmes, piedaloties piedalijas vairakos konkursos un festivalos,

regionalajos un valsts
organizgtajos konkursos,
sekméSanu.

pirms pavasari tika izsludinats Valsts
arkartas stavoklis. Dobelé Mazo miizikas
skolu pianistu konkursa tika iegtita I pakape.
Tapat miuzikas literatiiras festivala Rézekné
komandu vértéjuma Maltas izglitojamie bija
labakie.

III Ludzas jauno vijolnieku konkursa divas
treSas vietas. Un Daugavpils vijolnieku
konkursa “Pavasara stigas” iegiita 2.vieta.
Turpinat uzlabot rezultatus citas muzikas
instrumentu nodalas. ( Skat.5.tabulu).

5. Iestades vide

Veikt skanas absorbéSanas
pasakumus akordeona un
klavieru macibu klases.

Skanas absorbéSanas pasakumiem
paredzgtie finansialie lidzekli tika novirziti
pagasta paSvaldibas covid-19 pandémijas
arkartas stavokla stabilizéSanai. Visam
pagasta iestadém 10% no sava budzeta bija
janovirza budzeta ekonomijai pagasta
parvaldei. Lidz ar to skanu absorbéSanas
pasakumi parcelas uz nakoso 2021 gadu.

6.Ilestades resursi

Turpinat Pedagogu
profesionalas kompetences
pilnveidi.

Motivéet visus pedagogus
iegiit kvalitates pakapes.

1. Skolotaji piedalijas katra muzikas
instrumenta meistarklas€s, pilnveidojot
apmacibas metodiku.

2.Sakara ar kvalitates termina beigam, divi
skolas pedagogi profesionalas darbibas
kvalitates novert€Sanas procesa
(2018./2019. macibu gada) ieguva
1.kvalitates pakapi uz trim gadiem.
Vijoles spéles skolotaja pieteicas uz pirmo
pakapi. (2020./2021.m.g.)




7.Skolas darba

Sadarboties ar citam

Muzikals projekts 2019/20 macibu gada ar

organizacija, kulturizglitibas iestadem Vilanu , Varaklanu un Maltas miizikas
vadiba un Latvija, krajot pieredzi un | skolas lidzdalibu, diemzgl nenotika sakara
kvalitates popularizgjot skolu. ar situaciju Valsti /covid-19/.
nodroS§inasana 2020 gada sakuma notika veiksmiga

sadarbiba gan ar Dagdas novada pasvaldibu,
gan ar Dagdas muzikas skolu. /Dagdas
novada izcilo izglitojamo apbalvoSanas

pasakums 10. janvari Dagdas KN/.

3. IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE

2017./2018. macibu gada Maltas Muzikas skola, laika posma no 2018. gada 26.
februara Iidz 2018.gada 02. martam, akreditacijas ekspertu komisija vért€ja mizikas
skolas darbibas kvalitati visas profesionalas ievirzes izglitibas programmas, ka ari
veica miuzikas skolas vaditaja profesionalas darbibas novértéSanu. Pamatojoties uz
akreditacijas komisijas priekSlikumu, kvalitates dienests nolemj akreditét visas
miizikas skolas profesionalas ievirzes izglitibas programmas uz seSiem gadiem
(akreditacijas termins$ no 2018. gada 13. aprila lidz 2024. gada 12.aprilim). Ka arT tika
pienemts 1lémums par izglitibas iestades vaditaja atbilstibu ienemamajam amatam, kas
lauj Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktas tiesibas turpinat ienemt

izglitibas iestades vaditaja amatu.

Ieteikumi iestades darbibas/izglitibas programmas TIstenoSanas Kkvalitates
uzlaboSanai

Joma/ leteikums Izpilde
Kriterijs

2.1. Augstaku macibu rezultatu sasniegSanai, Tiek regulari planota katru macibu gadu
sekmét pedagogu un izglitojamo dalibu daliba meistarklasés, gan koncertu
profesionalu muziku meistarklasu, darba apmeklésana ( LNKC, JIRMV, “Gors”,).
pieredzes, koncertu apmekl&jumiem.

5.2. Kopa ar paSvaldibu risinat jautajumu par Skanas absorbéSanas pasakumiem
akustikas uzlaboSanu klas€s (noverst paredzetie finansialie Iidzekli tika
skanas nekontrol&tu atstaroSanos) novirziti pagasta pasvaldibas covid-19
akordeona un klavieru klasgs. pandémijas arkartas stavokla

stabilizéSanai. Visam pagasta iestadém
10% no sava budzeta bija janovirza
budZeta ekonomijai pagasta parvaldei.
Lidz ar to skanu absorb&Sanas pasakumi
parcelas uz nakoso 2021 gadu.

Jautajums kopa ar skolas dibinataju
(novada pasSvaldibu) tiek risinats. Un
planots iesakt 2021.gada, kad péc
projekta nodoSanas bis pagajusi 5.gadi./
Lai varétu kaut ko parbiivét, vai
parveidot./

6.2. Pilnveidot ptiSaminstrumentu spéles 2019 gada pedagogs apmekl€ja flautas
pedagogam apmacibas metodiku, spéles meistarklases.
pieaicinot konkréta instrumentu spéles 2020/2021 mac. gada planots apmeklét




profesionalu konsultantu.

meistarklases trompetes, saksofona spéele.

6.2. Ar mérki, lai atvieglotu administrativa

darba slogu, izvertet iesp&ju (ja skolas
dibinatajam ir finansialie resursi ta
nodros$inasanai) izveidot metodika vai
direktora vietnieka izglitibas jautajumos
vietu.

Sakara ar skolas dibinataja budzeta
nepietickamiem finansialajiem resursiem,
jautagjums par amata vienibu — metodikis
vai direktora vietnieks izglitibas joma,
tiks risinats nakosaja 2021. gada.

7.3. Paplasinat sadarbibu ar regiona

profesionalas ievirzes skolam

2020. gada sakuma notika planota
sadarbiba ar Dagdas muzikas un makslas
skolu. Muzikalais sadarbibas projekts
starp Vilanu, Varaklanu un Maltas
mizikas skolam Sogad nenotika sakara ar
pand€miju Valstl un visa pasaule. Ceram
uz nakosa 2021 gada pavasari.

Ieteikumi izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas uzlabosanai

Kompetence, leteikums Izpilde
kriterijs

Vispargjas Turpmakaja planot apgit vismaz vél | Turpinas darbs pie anglu valodas

zinasanas un vienu no sveSvalodam (anglu vai apguves.

prasmes vacu valodu)

Komandas Veélams izveidot amata vienibu — Sakara ar skolas dibinataja budZeta

vadiSana direktora vietnieks izglitibas joma. nepietickamiem finansialajiem resursiem,
jautajums par amata vienibu - direktora
vietnieks izglitibas joma, tiks risinats
nakosaja 2020/21. mac. gada.

4. SKOLAS SNIEGUMS KVALITATES UN TA NOVERTEJUMS AR
KVALITATES VERTEJUMA LIMENI ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

4.1.1. PAMATJOMA — MACIBU SATURS
4.1.1. Skolas istenotas izglitibas programmas

Izglitibas programmas obligato saturu nosaka macibu priekSmetu kopgjais
apjoms visos macibu gados kopa, kas saskanots ar skolas iek§€jo macibu planu un atbilst
licencétajam izglitibas programmam. Maltas Miuzikas skola isteno 8 profesionalas
ievirzes izglitibas programmas (kods 20V), kuras izstradatas atbilstosi Izglitibas likuma
un Profesionalas izglitibas likuma prasibam. Visas programmas ir licencétas. Macibu
programmu aktualizacija notiek katra kalendara gada augusta ménesi.

Izstradata un 2013.gada licencéta jauna izglitibas programma Stigu
instrumentu spéle — gitarspéle. Programmas TstenoSanai piesaistits profesionals
pedagogs. Programmas realiz€Sanai ir visi nepiecieSamie resursi: iegadatas gitaras,
gitaru stativi, labiekartots macibu kabinets. Macibu krajumi papildinati ar nosu
materialiem gitaras sp€l€ un metodiskajiem materialiem. Tika noveérota macibu procesa
atbilstiba apstiprinatajai macibu programmai. Tika apmeklétas macibu stundas gitaras
spele. Lielaka dala noveroto krit€riju parsvara ir stipras puses (piem. stundas mérka un
uzdevumu skaidriba un to sasniegSana — loti 1labi(100%), uzdevumu un vingrinajumu
saprotams formul&jums — loti labi(100%), stundas satura atbilstiba programmai — loti
1abi(100%), instrumenta spéles tehnika un panémieni — loti labi(100%)). Gitarspéles
stundas japilnveido vingrinagjumu daudzveidiba un macibu lidzeklu, paliglidzeklu
izmantojums.




Atbilstosi licencetajai izglitibas programmai un audz€knu skaitam taja tiek
sastadita pedagogisko darbinieku tarifikacija. Macibu darbs skola noris péc direktora
apstiprinatiem grupu un individualo nodarbibu stundu sarakstiem. Stundu saraksts
izlikts uz informacijas stenda un ir pieejams gan vecakiem, gan izglitojamiem. Stundu
saraksti tiek aktualizeti atbilstosi realajai situacijai.

Izglitibas programmas katram macibu priekSmetam izstradata macibu
programma, kura ieklautas teoretiskas un praktiskas nodarbibas, gala parbaudijumu
prasibas, kas atbilst apgiistamas programmas mérkiem, uzdevumiem un iegiistamas
profesionalas ievirzes izglitibas ltmenim. Macibu priekSmetu programmas izstradajusi
skolas pedagogi, tas apspriestas pedagogiskas padomes sédés un skolas direktora
apstiprinatas.

Ar 2018. macibu gadu skola tiek realizéta neformala pieauguso interesu izglitiba
instrumentu spélé - flautas un klavierspéle, bet 2019. gada gitaras spélé. Interesu
izglitibas programmu finans€ pasi izglitojamie.

Skolas vadiba regulari koordin€ un parrauga macibu priekSmetu programmu
istenoSanu, sniedz nepiecieSamo informaciju un resursus, veic nepiecieSamas
korekcijas.

Pedagogi parzina macibu priekSmetu izvirzitos mérkus, uzdevumus, macibu
saturu, izglitojamo zinasanu un prasmju vért€Sanas formas un kartibu. Izglitibas
programmas, macibu programmas un pargjie izglitibas procesu reglamentgjosie
dokumentu originali atrodas administracija, bet to kopijas skolotaju istaba, un ir
pieejami visiem pedagogiem. Visi pedagogi skolas piedavatas izglitibas programmas
verte ar loti labi vai labi.

Visu macibu priekSmetu programmu IstenoSana veiksmigi tiek nodroSinata
macibu procesa saikne ar realo dzivi un musdienu aktualitatém, iesaistot audzeknus
daudzveidiga praktiska darbiba. Par to liecina stundu véroSanas rezultati 2015.macibu
gada.

Pedagogi regulari paaugstina kvalifikaciju talakizglitibas kursos un praksé
lieto tajos giitas atzinas. Izveloties macibu metodes, pedagogi ievéro individualu
pieeju katram izglitojamajam- metodes izvélas atbilstosi izglitojama sp&jam un
vajadzibam, ka arT ieverojot fiziologiskas vecumposmu ipatnibas.

Lielaka dala aptaujato vecaku skolas izglitibas programmas noverté ka loti
labas. 87% aptaujato izglitojamo skolas izglitibas programmas verté pozitivi.

Vertejums: LOTI LABI

4.2. 2.PAMATIOMA — MACISANA UN MACISANAS
4.2.1. MaciSanas kvalitate

Pedagogi regulari papildina savas zinasanas talakizglitibas kursos un skolas
organizétajas meistarklasés, kas lauj stradat ar jaunam metodém un dod iesp&ju
pilnveidot macibu metodiskos materialus. Macibu procesa pedagogi izmanto macibu
prickSmeta saturam, izglitojamo vecumam atbilstoSas macibu metodes un darba
panémienus. Radoss, produktivs un intensivs darbs macibu stundas tiek papildinats ar
metodiski pareiziem, pardomatiem majas uzdevumiem, kas tiek uzdoti, vadoties péc
katra izglitojama sp&jam un Itmena. Par cik izglitojamo patstavigais darbs majas ne
vienmér ir pietiekams, tad pedagogiem loti pardomati ir jaorganiz€ darbs stundas, lai
tas bltu intensivs, produktivs un pats galvenais - motiv€joSs izglitojamo radosi
darboties paSam vél vairak.




Izglitojamo macibu stundu slodze atbilst normativo aktu prasibam. Macibu
priekSmetu stundas notiek p&c apstiprinata macibu plana.

Stundu saraksts tiek sastadits nemot véra izglitojama dzivesvietu,
visparizglitojosas skolas atrasanas vietu (viet€jais vai braucgjs) un papildus intereses
(dejoSana, fakultativa anglu valoda, sports u.c.), ka arT autobusu kustibas grafiku.

Pedagogu ikdienas darbs tiek atspogulots individualo vai grupu nodarbibu
zurnala, kura regulari tiek veikti ieraksti par katras macibu stundas teému, izglitojama
apmekl&jumu un stundas veért§jumu. Skolas vadiba regulari, saskana ar ieks$gjas
kontroles planu, katra semestr1 veic visu zurnalu parbaudi, par to veicot ierakstus
zurnala pedgja lapa.

Macibu procesa pedagogi veido dialogu ar izglitojamiem, rosina tos izteikt
savu viedokli, analizét sasniegtos rezultatus, secinat un pienemt lémumus. Tas veido
izglitojamiem pozitivu attieksmi pret macibu darbu. Visu macibu priekSmetu
programmu TstenoSana veiksmigi tiek nodroSinata macibu procesa saikne ar realo
dzivi un misdienu aktualitatém, iesaistot izglitojamos daudzveidiga praktiska darbiba.

Macibu priekSmetu stundas skola notiek saskana ar apstiprinato macibu planu.
Katras macibu stundas galvena sastavdala ir maciSanas process un macisanas. Par
macibu stundu kvalitati ir atbildigs katra macibu priekSmeta pedagogs. Pedagogi
strada atbilsto$i iegitajai profesionalajai pedagogiskajai izglitibai. Lielakajai dalai
pedagogu ir pamatigs pedagogiska darba stazs.

2015./2016. macibu gada skolas prioritate bija iepazit jaunas radosas
pedagogiskas un profesionalas darba metodes ar mérki macibu kvalitates
pilnveidosanai. Tika apmekl€tas un verotas macibu stundas, sagatavotas novertgjuma
lapas (veéroSanas mérkis — radoSa sadarbiba macibu stundas),veikta stundu analize.

Skatuves pieredzi un uzstasanas prasmes izglitojamiem attista regulara iespgja
piedalities koncertos skola, garigas miizikas koncertos baznica un dazados koncertos
arpus skolas, tadgjadi bitiski dodot pienesumu vietgjas kultiirvides veidoSana. Skola
organiz€ ar1 macibu ekskursijas (uz Latvijas Nacionalo operu, koncertzali “GORS”
u.c.). Tajas redzetais paplaSina izglitojamo redzesloku, sekm& emocionalo un
intelektualo attistibu un motivé izglitibas turpinasSanai profesionalas vid€jas izglitibas
pakapge.

Macibu priekSmetu skolotaji veic izglitojamo sagatavoSanu dalibai skolas,
novada, valsts un starptautiska méroga konkursiem.

Skola nodrosina izglitojamiem ar atbilstoSiem macibu lidzekliem, aprikojumu,
materialiem un rekvizitu. PaSvaldiba, apmaksajot kursu un seminaru izdevumus,
atbalsta pedagogu profesionalo pilnveidi un skola ir pilna informacija par katra
pedagoga talakizglitibu.

2019/2020. macibu gada II semestrT notika negaiditas izmainas macibu procesa.
Valsti tika ieviesta arkartas situacija sakara ar pandémiju covid-19, un macibas visas
iestadés notika attalinati. Skolotdji macibu procesu ar izglitojamajiem nodroSinaja
izmantojot dazadus plassazinas platformas. ( WhatsApp, Skype, e-pasts, mobilie sakari —
video zvani, sms, foto attéli.

Vertejums: LOTI LABI

4.2.2. MaciSanas kvalitate

Pedagogi mérktiecigi organiz€ izglitojamos macibu darbam, veido vinos
motivaciju macities, rosina stradat atbilstosi sp&jam, izradit iniciativu jaunu zinasanu
apguSana. Skola izglitojamiem piedava iespgju piedalities radosajas meistarklas€s, ko
organizg gan J.Ivanova Rézeknes Mizikas vidusskola, gan citas Latvijas muzikas skolas.
Tas rada izglitojamiem motivaciju instrumenta apguvei un veicina profesionalo
izaugsmi.




Izglitojamie zina un izprot pedagogu izvirzitas prasibas. Tiek izveidots un
apstiprinats ieskaiSu, macibu koncertu, u.tml. grafiks, kas ietver konkrétas prasibas
konkrétai klasei un specialitatei.

Macibu gada sakuma izglitojamie tiek iepazistinati ar prasibam konkrétaja
macibu priekSmeta, to parbaudijuma formam un veért€Sanas kartibu. Vecaki vismaz 2
reizes gada tiek inform@ti par macibu procesa organizaciju un aktualitatém. MaciSanas
procesu visi aptaujatie vecaki noveért&ja ar labi un loti labi.

Macibu procesa pedagogi veido dialogu ar izglitojamiem, rosina tos izteikt
savu viedokli, analiz&t sasniegtos rezultatus, secinat un pienemt lémumus. Tas veido
izglitojamiem pozitivu attieksmi pret macibu darbu.

Lielaka dala izglitojamo prot planot savu darbu, regulari veic macibu darba
vertéSanu, bez attaisnojoSa iemesla nekavé macibu stundas. Skola tiek veikta stundu
kav@jumu uzskaite, to analize. Ir izstradata pasakumu kartiba vecaku inform&$anai par
kav@jumiem un to noveérSanu.

Izglitojamie aktivi izmanto skolas piedavatas iesp&jas un resursus — atbilstosi
aprikotus macibu kabinetus, macibu materialus un tehniskos lidzeklus gan nodarbibu
laika, gan gatavojoties nodarbibam, jaunakos informacijas tehnologiju resursus.

Izglitojamiem ir iesp&ja nodarbibu starplaikos vai brivaja laika izmantot skolas
telpas un instrumentus individualiem vingrinajumiem. Ipasi 30 iesp&ju izmanto tie
izglitojamie, kuriem nav majas instrumenta.

Katru macibu stundu pedagogi motive izglitojamos radoSam un mérktiecigam
darbam un rosina pasam izradit iniciativu jaunu zinaSanu apguve. Izglitojamie zina un
izprot macibu darbam izvirzitas prasibas, piedaloties macibu procesa, planojot un
1zvertgjot savu darbu un uznemoties lidzatbildibu par macibu procesa norisi. Macibu
process balstas uz veiksmigu sadarbibu starp pedagogu, audzékni un vecakiem.
Sekmigas macibu programmas apguvé svarigs ir ne tikai regulars stundu
apmekl&jums, bet ar1 regulars patstavigais darbs majas, merktiecigi vingrinoties,
apgistot noSu tekstu un nostiprinot stunda macito vielu. Ar katru gadu izglitojamiem
vairak paradas griitibas koncentréties darbam, griitibas atceréties noSu tekstu no
galvas, tapéc pedagogi maca audzeknus planot savu laiku, mudina lietderigi izmantot
to - starplaikos starp nodarbibam izmantot brivo klasu iesp&jas, lai vingrinatos vai
sagatavotos nakamajai stundai. 80% izglitojamo uzskata, ka maciSanas procesa
stipras puses parsvara par trikumiem.

Skola apgutas prasmes izglitojamie apliecina, piedaloties gan skolas, gan
novada rikotajos pasakumos, ka ar1 festivalos, konkursos. Skola ir labveligs
mikroklimats, kas veicina maciSanas procesu.

Vertejums: LOTI LABI

4.2.3. VerteSana ka macibu procesa sastavdala

Skola ir izstradata ,,Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartiba”.

VertéSanas metodes un vertgjuma kvalitate atbilst valstt noteiktajam macibu
sasniegumu VertéSanas prasibam. Ar vért€Sanas sisteému tiek iepazistinati gan
izglitojamie, gan vinu vecaki. Visi aptaujatie izglitojamie zina skola pienemto
vertéSanas kartibu. 55% aptaujato vecaku uzskata, ka vertéSanai skola stipras puses ir
parsvara par trikumiem.

VeérteSanas formas atbilst katra macibu priekSmeta specifikai. Izglitojamie un
vecaki ir savlaicigi inform€ti par zinasanu un prasmju parbauzu norises kartibu,
vertéSanas saturu un veérteSanas krit€rijiem, ka ari regulari tiek iepazistinati ar




sasniegtajiem rezultatiem. Katra macibu pusgada izglitojamo sekmes tiek analiz&tas
pedagogiskas padomes séd¢s.

Pedagogi sistematiski verte izglitojamo macibu sasniegumus, veic vertgjumu
uzskaiti un analizi. VEérté€Sanas metodes atbilst izglitojamo vecumam, individualajam
sp&jam, macibu priekSmeta specifikai un izvirzitajam mérkim. Vert§jumus visos
macibu priekSmetos pedagogs ieraksta izglitojama dienasgramata, kas ir biitisks
informacijas avots vecakiem un individualo vai grupu nodarbibu zurnala, kur
pusgada un macibu gada beigas izliek pusgada vai macibu gada veért€jumu. Skolas
izglitojamo sekmes visos macibu priekSmetos katra pusgada un macibu gada beigas
tie apkopotas sekmju kopsavilkuma zurnala.

Parbaudijumu rezultati tiek fiks€ti protokolos. Skola ir izglitojamo uznemsanas
protokoli, izglitojamo zinasanu vértéSanas (ieskaites, macibu koncerti, eksameni)
protokoli un nosléguma eksamenu protokoli. VertéSanas procesa iegiita informacija
tiek analiz€ta un izmantota maciSanas procesa turpmakajai attistibai un planoSanai.
Visos parbaudijumos vienmér piedalas attieciga priekSmeta pedagogi un direktors.

Semestru nosléguma izglitojamie sanem liecibu ar sava darba vert€§jumu visos
macibu prieck§metos. Macibu gada nosléguma gada atzimes tiek ierakstitas izglitojama
personu lieta. Personu lietas tiek slégtas, izglitojamam beidzot skolu vai kadu citu
apstaklu dél peéc vecaku iesnieguma sanemsanas un pedagogiskas sédes 1émuma. Par
to liecina attiecigs ieraksts izglitojamo registra.

Vertejums: LOTI LABI

4.3. 3.PAMATIOMA - IZGLITOJAMO SASNIEGUMI
4.3.1. 1zglitojamo sasniequmi ikdienas darba.

Skola regulari tiek veikta macibu sasniegumu vertéSana, izglitojamo
maciSanas un macibu sasniegumu izvertéSana. Diferencéts darbs un veértéSana
talantigajiem izglitojamiem un tiem, kuriem nepiecieSama papildu palidziba.

Katru macibu gadu tiek apkopoti dati par skolas izglitojamo dalibu regiona,
valsts, starptautiskajos konkursos un festivalos.

Ikdienas macibu darba galvena uzmaniba tiek ve@rsta zinasanu apguves
pilnigumu, kvalitati, apzinigumu un attieciga macibu priekSmeta specifiskam prasibam.

Izglitojamie karto izglitibas programmas macibu plana paredzetas ieskaites,
macibu koncertus un eksamenus, kuru rezultatus macibu priekSmeta pedagogi fikse
ieskaiSu un eksamenu protokolos. Izglitojamo sasniegumi ikdienas macibu darba tiek
novertéti pedagogiskas padomes sédés un individualajas parrunas. legita informacija
tiek izmantota maciSanas un maciSanas procesa pilnveidosanai, atspogulota macibu
gada darba analizg.

Izglitojamie tiek motiveti piedalities ar macibu procesu saistitos pasakumos —
konkursos, festivalos u.c. Izglitojamiem ir iesp&ja savu sniegumu prezentét skolai,
vecakiem un sabiedribai, uzstajoties atklatajos koncertos.

Skolu pabeidzot izglitojamie karto katra macibu priekSmetd nobeiguma
eksamenu. Skola apkopo eksamenu rezultatus, tos analizé (skat. pielikuma 6.tabulu).
Kopsumma absolventu vid€ja atzime p&€d&jos macibu gados visos macibu priekSmetos
ir starp “labi” un “loti labi.” 2017./2018. macibu gada vidgja atzime ir 8,17 un
2018./2019. macibu gada vidgja atzime ir 7,71, 2019./2020. macibu gada vidgja
atzime ir 7,33.

Vertéjums: LABI




4.3.2.Izglitojamo sasniegumi regionalajos, valsts un starptautiskajos konkursos

Pedagogi regulari gatavo izglitojamos dalibai dazados regiona, valsts un
starptautiskajos konkursos, festivalos.

Skola uzskaita un analiz€ izglitojamo piedaliSanos un sasniegtos rezultatus
(skat. pielikuma 5.tabulu un 4.att€lu). Novértésanas perioda 11 % no visam ieglitajam
godalgam ir 1.vietas un 9% skolénu ir ieguvusi 2.vietas. Lielaka dala skolénu, kas ir
piedalijusies konkursos ir ieguvusi vai nu 3. vietas (16%) vai atzinibas (22%).

66% izglitojamo vecaku sasniegumus konkursos vérte ka labus, 25% - ka loti
labus.

2019/2020 macibu gada izglitojamie piedalijas vairakos konkursos un festivalos,
pirms pavasarf tika izsludinats Valsts arkartas stavoklis. Dobelé Mazo miizikas skolu
pianistu konkursa tika iegiita | pakape. Tapat miizikas literatiiras festivala Rézekné
komandu vertgjuma Maltas izglitojamie bija labakie.

1l Ludzas jauno vijolnieku konkursa divas tre$as vietas. Un Daugavpils
vijolnieku konkursa ”Pavasara stigas” ieglta 2.vieta. Turpinat uzlabot rezultatus citas
miizikas instrumentu nodalas. ( Skat.5.tabulu).

Vertéjums: LABI

4.4. 4 PAMATIOMA — ATBALSTS IZGLITOJAMIEM
4.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts
Skola nodrosina izglitojamo fizisko un psihologisko drosibu skolas telpas un
tas teritorija. Pedagogi ikdiena prot saskatit izglitojama psihologisko un emocionalo
stavokli, ripgjoties par vina labsajiitu, mieru un iek§€jo harmoniju, uzmundrinajumu
darbam. Pedagogi un skolas darbinieki riip€jas ne tikai par droSu un sakartotu, bet ar1
psihologiski labveligu vidi. Izglitojamie drosi var veérsties pie skolas personala dazadu
problému gadijuma, vienmer pretl sanemot sapratni un atbilstoSu ricibu problémas
risinasanai. Kritiskaja vecumposma, mainoties bérna interesém, skolas vadiba veic
parrunas ar izglitojamo, vecakiem un specialitaSu pedagogiem, motivéjot izglitojamo
turpinat izglitibu un pieversot lielaku uzmanibu bérna intereses noturéSanai.
Vertejums: LOTI LABI

4.4.2. Izglitojamo droSibas garantéSana (droStba un darba aizsardziba)

Pirms macibu gada sakuma pedagogi un darbinieki tiek iepazistinati ar
Ieksejas kartibas un Darba kartibas noteikumiem. Personals tiek instru€ts par
ugunsdrosibas un darba droSibas noteikumu ievéroSanu skola, par ko darbinieki
parakstas zurnala. DroSibas instrukcijas, ieks€jas kartibas un darba kartibas noteikumi
atrodas pedagogiem pieejama vieta. Personals zina, ka rikoties ekstremalas situacijas.
Ir noteikta kartiba arpusstundu pasakumu rikoSana. Katra macibu gada sakuma
izglitojamiem notiek droSibas instruktazas, kuras tiek parrunati skolas iek$gjas
kartibas noteikumi, ugunsdrosibas noteikumi, ka ari droSibas noteikumi telpas un
arpus tam. Izglitojamiem dienasgramatas tiek ielim&ti skolas ieksgjie kartibas
noteikumi, kur japarakstas izglitojama vecakiem. Divas reizes gada saskana ar ricibas
planu ugunsgréka gadijuma, tiek organiz€tas un veiktas praktiskas (evakuacijas)
nodarbibas iestade. Skola pie dezuranta ir pieejama pirmas palidzibas sniegSanas
aptiecina. Macibu un koplietoSanas telpas iekartotas atbilstosi sanitari — higiéniskajam
prasibam. Skolas darbiniekiem ir sanitaras gramatinas, kuras kontroleé Veselibas
inspekcija. lestade ir dezurants, kas uzrauga kartibu skolas gaitenos, uzrauga
nepiederoSu personu ieraSanos un uzturéSanos iestadeé. Katra skolas gaiteni un apkart
skolai tiek veikta diennakts video novéroSana, kur specialaja telpa informacija tiek
novadita uz skolas serveri. Skola ir aprikota ar jaunakajam tehnologijam




ugunsdrosiba. Ir uzstadita ugunsaizsardzibas sist€éma, kuru apkopi regulari veic
atbildigie dienesti. Skolas telpas izvietota drosibas prasibam atbilstoSa informacija
(norades, evakuacijas plani, drosibas instrukcijas), pieejamas vietas ir izvietoti
ugunsdzéSamie aparati. Vienreiz gada ugunsdzéSamie aparati tiek parbauditi. Ik gadu
VUG dienests veic kontrolparbaudi, par ko tiek sastadits parbaudes akts.

Vertejums: LOTI LABI

4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana.

Skola veicina izglitojamo personibas izaugsmi gan macibu procesa ietvaros,
gan atbalstot vinu dalibu regionalajos, valsts un starptautiskajos konkursos, festivalos.
Par talantigo izglitojamo panakumiem macibu un arpusstundu darba tiek informéti
parégjie izglitojamie, skolas darbinieki un vecaki. Sada informacija ir atrodama skola
uz informativa stenda. Sasniegumi tiek atspoguloti ari vietgjos laikrakstos. 45%
vecaku skolas sniegto atbalstu personibas veidosana noverte ar loti labi, 55% - ar labi.
83% izglitojamo savas personibas izaugsmei raditas iesp&jas Maltas Mizikas skola
verte ka loti labas.

Labakie izglitojamie par panakumiem konkursos (godalgotas vietas) tiek
apbalvoti ikgad€ja Rézeknes novada pasvaldibas organizétaja pasakuma , kur kopa
pulce visu novada skolu skolénus, kuri sasniegusi izcilus rezultatus novada valsts
olimpiades, sporta sacensibas un citos augsta l[imena konkursos. Pasakuma pateicibu
par ieguldito darbu un naudas balvu sanem ne vien izglitojamie, bet arT pedagogi, kuri
arpus macibu stundam veltijusi savu laiku un ieguldijusi daudz individuala darba, lai
sagatavotu izglitojamos veiksmigiem startiem olimpiadeés un konkursos. Tapat paldies
tiek teikts arT izglitojamo vecakiem, kuru atbalsts bérnu talantu attistiSana un atbalsta
ir nenoveértgjams. Tas motivé izglitojamos macibu darbam, cel vinu paSapzinu,
izglitojamie jlitas noverteti un pamaniti.

Skola piedava plasu profesionalas ievirzes izglitibas macibu programmas
izveli, kas veicina vispusigu personibas attistibu. Miisu skolas tradicijas veido skolas
iekS€jo kultiru, padara to nozimigu un parada miisu izaugsmi, cel izglitojamo
paSapzinu. Pedagogi audzina ne tikai koncerta dalibniekus, bet ari1 mizikas
klausitajus, tapéc darbs pie izglitojamo skatuves kultiiras veidoSanas notiek jau no
pirmas klases. Izglitojamie un vecaki tiek informéti par elementaram uzvedibas
normam koncertu laika gan uzstajoties, gan esot klausitajam.

Vertejums: LOTI LABI

4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Izglitojamie patstavigi tiek iepazistinati ar izglitibas iestadem Latvija, kuras
var papildinat savas zinasanas un prasmes. Skolas stenda ir izlikta informacija par
konsultacijam un iestajeksameniem miizikas vidusskolas. 50% izglitojamo loti augstu
verte skolas sniegto atbalstu karjeras izvele.

Par karjeras iesp€jam pé&c miizikas skolas beigSanas regulari tiek runats ari
vecaku sapulc€s. Visi aptaujatie vecaki pieejamo informaciju noveértéja ka pietieckamu.

Pedagogi skolu absolventiem ir palidz&jusi izvéleties piemérotako skolu
talakas izglitibas turpinasanai, savlaicigi sniegusi visu nepiecieSamo informaciju par
konsultacijam un papildus nodarbibas veiksmigi palidz&jusi sagatavoties
iestajeksameniem.

Skola vienméer ir atbalstijusi pedagogu iniciativu izglitojamo dalibai dazadas
meistarklas€s, konkursos un festivalos. 53% pedagogu uzskata, ka skolas atbalsts
izglitojamo karjeras izglitiba ir loti labs, 47% - ka labs.




Informacija par to, kadas izglitibas programmas var apgiit miisu skola, ir
ievietota interneta vietn€: www .kulturaskarte.lv un tiek aktualizéta katru gadu.
Vertejums: LOTI LABI

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferencidacijai

Skolas vadiba atbalsta un stimulé pedagogu iniciativu gatavot izglitojamos
dalibai dazada mé&roga konkursos un festivalos. Pedagogi katru gadu plano savu
izglitojamo piedaliSanos konkursos, un skolas budzeta tiek ieplanoti lidzekli dalibas
maksas un transporta izdevumu segsanai.

Nereti pedagogi strada papildus gan ar talantigajiem izglitojamiem, gan ar1 ar
tiem, kuri macibas ilgstosi kav&jusi veselibas problemu dél, saskanojot nodarbibu
grafiku ar skolas vadibu un izglitojamo vecakiem.

Mizikas instrumentu spé€le ir individuals darbs ar konkr&tu izglitojamo,
tapec pedagogi, labi parzinot katra sava izglitojama muzikalas dotibas, vecumposmu,
uztveri, temperamentu, zinasanu un prasmju Itmeni, izvélas katram izglitojamam
piemérotakos skandarbus. Programmas izv€les procesa nereti tiek iesaistiti arT pasi
izglitojamie.

Macibu metozu dazadoSana un diferenciacija veicina radoSumu ne tikai
izglitojamos, bet arT pedagogu macibu metodgs.

Pedagogi macibu stundas strada diferenc@ti, un sniedz nepiecieSamo
palidzibu izglitojamiem ar macibu trauc€jumiem, ka ari sekm€é talantigo be&rnu
izaugsmi.

Vertejums: LOTI LABI

4.4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Skola nav izglitojamo, kuriem biitu pedagogiski mediciniskas komisijas
atzinums par 1pasam vajadzibam, bet pedgjos gados palielinas bérnu skaits ar
dazadam attistibas problémam - nenoturigu uzmanibu, griitibam koncentréties,
gausaku uztveri un tml. Sadi bérni apmeklé arf miisu skolu, viniem miizikas stundas
klust par savdabigu ,terapiju - treninu”. Ikviens izglitojamais jitas lidzvertigs
neatkarigi no vina fiziskas veselibas un sp&jam.

Skola ir iespgjams nodro§inat macibu procesa pieejamibu izglitojamajiem ar
specialam vajadzibam péc nepiecieSamibas. Pie skolas ir uzbiivéta speciala
uzbrauktuve cilvékiem ar kustibu trauc€jumiem, skola darbojas lifts, arT telpas ( klases
un labiericibas) ir piemérotas cilvékiem ar ierobezotam kustibu iesp&am. Tas dod
iesp&ju apmeklet koncertus cilvékiem ar kustibas trauc€jumiem.

Skolas pedagogi parzina izglitojamo problémas un vajadzibas, un savu iesp&ju
un kompetences robezas, sadarbojoties ar pasvaldibu, skolas administraciju un
izglitojamo vecakiem, censSas tas risinat.

Vertejums: LOTI LABI

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Sadarbiba ar izglitojama gimeni sakas no briza, kad bérns tiek uznemts Maltas
Muzikas skola. Katrs vecaks sanem visu interesgjoSo informaciju par izvéleto
mizikas programmu un nodarbibu norises gaitu un laikiem.

Skolas vadibai un katram pedagogam ir visa nepiecieSama kontaktinformacija
par izglitojamiem un vinu vecakiem. Tiek izmantotas dazadas informacijas apmainas
formas: pedagogu un/vai skolas vadibas parrunas ar vecakiem, elektroniskas véstules
vecakiem, ieraksti dienasgramatas, informesana pa telefonu, vecaku sapulces, macibu
koncertu apmeklésana. Sniegta informacija ir kvalitativa un savlaiciga. Vecaki tiek




informéti par izglitojamo sekmém, sasniegumiem, stundu apmeklgjumiem, uzvedibu
un attiecksmi pret macibu darbu, planotajam aktivitattm macibu procesa un
arpusstundu darba. Ar skolas dzives aktualitatém var iepazities timekla vietné
www.malta.lv un skola uz zinojumu stendiem. Vecaki tiek aicinati izteikt savu viedokli
par skolas darbu , ka ari ierosinat priekslikumus uz Skolas padomes seédém.

Vecaki péc savas vai pedagoga iniciativas var piedalities macibu stundas, ja
tas nepieciesams izglitojama sekmigakam macibam. Vecakiem ir iesp&ja individuali
sanemt visu nepiecieSamo informaciju par skolu. Pedagogi motivé vecakus vél
aktivak lidzdarboties, sniegt visu nepiecieSamo atbalstu savam b&rmam macibu
procesa.

Pedagogi aicina vecakus veltit Tpasu uzmanibu b&rnam pirmajos macibu
gados miizikas skola, kamer tiek attistitas izglitojama patstaviga darba iemanas.
Pedgjos gados verojams, ka pieaug vecaku aktivitate un iesaistiSanas skolas dzives
noris€s. Vecaki pavada savus bérnus uz konkursiem u.c. pasakumiem. Aizvien vairak
vecaku seko I1dzi sava bérna sekme&m un rezultatiem, kas raksturigak tomér ir jaunako
klaSu izglitojamo vecakiem.

78% aptaujato vecaku uzskata, ka sadarbiba ar skolu ir loti laba. 67%
pedagogu atzist, ka sadarbiba ar izglitojamo gimeném norit veiksmigi.

Skola sadarbiba ar novada paSvaldibu ari finansialaja zina atbalsta izglitojamo
gimenes. Pamatojoties uz Rézeknes novada domes 2014. gada 18. decembra 1émumu,
tiek nolemts, ka ar 2015. gada 01. janvari vecakiem vairs nav javeic lidzfinansgjums.
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4.5. 5,PAMATIOMA - IESTADES VIDE
4.5.1. Mikroklimats

Skola ir izveidojies labveligs mikroklimats, kas ir veiksmigas
pedagogu, audzeknu un vecaku sadarbibas rezultats. Skolas vadibas, personala un
audzeknu starpa valda savstarpgja ciena, draudziga un sapratnes pilna atmosfera. Par
to liecina aptaujas rezultati. 87% izglitojamo, 83% pedagogu un 67% vecaku uzskata,
ka skola valda labs/loti labs mikroklimats. Pedagogi un darbinieki ir savstarpgji
pieklajigi un toleranti. Kolektivs ir radoss, saprotoss, izpalidzigs, tadél psihologiska
gaisotne loti draudziga. Vienmér var savstarp&ji uzticéties, parrunat pedagogiskas
situacijas, pajautat un sanemt padomu.

Sarunas ar vecakiem rada, ka skola gan izglitojamie, gan vecaki jitas ka
majas. Vecaki jutas droSi par saviem bérniem, jo zina, ka par bérniem skola riipgjas.
Skola ir vieta, kur ikviens ir gaidits, saprasts un miléts. Izglitojamie labprat uzturas
Seit ne tikai nodarbibu laika, bet paliek ari, gaidot transportu majupcelam, izmanto
brivas telpas patstavigajam nodarbibam.

Skola ir iedibinatas ilggadigas tradicijas un pasakumi, kas veicina piederibas
sajiitas veidoSanos — tie ir Ziemassveétku koncerti, 18. novembra koncerti Maltas
kulttiras nama, kur dalibu nem visas pagasta izglitibas iestades. Ieviestas jaunas skolas
tradicijas — aktivitates: sadarbiba ar Rozentova (Maltas) katolu baznicu — maija
meénest tiek rikots Garigas mizikas koncerts. Liiznavas muiza ar muzikaliem
priekSnesumiem tiek sveikti Zelta pari. Izglitojamie nem dalibu ar1 jaundibinata
Rézeknes novada pasakuma — Jaunatnes gada balva. Maltas Miuzikas skola plano
pasakumus un isteno tos, kas palidz veidot skolas telu. Miizikas skola katru gadu riko
izbraukuma koncertus “lepazisti skolu” uz tuvakajiem pagastiem un izglitibas
iestadem (gan pirmsskolas, gan vispargjas).



http://www.malta.lv/

Skola ir izstradati izglitibas iestades iek$&jas kartibas noteikumi, ar kuru saturu
ir iepazistinats personals, izglitojamie un kuri tiek ieveroti. Tie veicina izglitojamo
pascienu, pasdisciplinu un atbildibas sajiitu.

Izglitojamie un vecaki var veérsties pie pedagogiem péc padoma un atbalsta. Ja
rodas konfliktsituacijas, tad tas tiek risinatas savlaicigi. Skolas kolektiva attiecksme
pret apmeklétajiem ir laipna un korekta.
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4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

2015. gada 1. septembri Maltas Miuzikas skola uzsaka macibas jaunas,
parbuvetas, labiekartotas telpas. Lai nokliitu mizikas skola, Maltas vidusskolas
izglitojamajiem vairak nav jamero cel§ pa ciemata ielam. Skola tagad var noklit pa
visus korpusus savienojosu gaiteni.

Sanitari higiéniskie apstakli (apgaismojums, temperatiira, uzkopsSana u.tml.)
izglitibas iestades telpas ir atbilstoSi macibu procesa prasibam. Skola regulari tiek
veiktas uzraugosSo institiiciju parbaudes par ugunsdrosibu, elektrodrosibu un sanitari
higiénisko normu ievéroSanu. Veikto parbauzu akti tiek glabajami atbilstoS$i Lietu
nomenklatiiras prasibam un registréti veikto parbauzu aktu registracijas zurnala.
Parbauzu dokumenti ir pieejami, tie glabajas skolas vadibas kabineta. Redzamas
vietas ir novietoti ugunsdz&Samie aparati, evakuacijas plans, skola ir noraditas ieejas,
izejas un talruna pieejamiba neatlieckamas palidzibas izsaukSanai. Skola ir aprikota ar
modernu ugunsdrosibas un drosibas aprikojumu-signalizaciju. Skolas telpas tiek
regulari uzkoptas. Par audzeknu drosibu un kartibu skolas telpas atbild apkopgjas -
deZurantes.

Pedagogiem iekartota skolotaju istaba, kur iesp€ams sanemt nepiecieSamo
informaciju, komunicét. Katram pedagogam ir sava klase ar atbilstoSu aprikojumu.
Klases ir estétiski noformétas, par to riup&jas ari pasi pedagogi. Visiem skolas
pedagogiem ir pieejama datortehnika un kop&sanas iekartas. Visiem skolas datoriem
ir interneta pieslégums. Skolas apkartne ir estétiski iekartota, apzalumota un sakopta.
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4.6. 6.PAMATIOMA — IESTADES RESURSI
4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Maltas Miizikas skola ir 14 macibu kabineti, 2 teortiskajam nodarbibam,
Maza zale (30 klausttaju vietas, 1 fligelis), kur notiek ieskaites, macibu koncerti,
parcelSanas un beigSanas eksameni, gatavoSanas konkursiem. Izlaidumi un plasaki
koncerti notiek Maltas Daudzfunkcionalaja zale (Iidz 300 klausitaju vietas, 1 fligelis).
Kabineti administracijai: viens direktoram un lietvedei, viena skolotaju istaba, viens
saimniecibas parzinim un telpa tehniskajam personalam, arhiva telpa. Telpu skaits ir
pietickams, lai nodroSinatu kvalitativu macibu procesu izglitibas programmu
istenoSanai. Telpu iekartojums un platiba ir atbilstoSa izglitibas iestades istenojamo
izglitibas programmu specifikai un izglitojamo skaitam.

Skola ir nodroSinata ar materialtehniskajiem lidzekliem izglitibas programmu
istenoSanai: CD un DVD atskanotajs, stereo sistému, datoriem ar interneta
pieslégumu, multiprojektoru, kop€tajiem, printeriem un atbilstosSu skaitu miizikas
instrumentiem — 22 vijoles, 12 akordeoni, 9 gitaras, 14 klavieres, 3 digitalas klavieres,
2 fligeli, 10 flautas, 12 saksofoni, 9 klarnetes, 5 trompetes.

Katras gada budzeta tamé tiek paredzeti Iidzekli eso$a muzikas instrumentarija
uzturéSanai darba kartiba - remontiem, skanoSanai, reguléSanai un apkopei, ka ar1
papildinats skolas instrumentarijs.




Ar paSvaldibas atbalstu skola riipgas par esoSo miizikas instrumentu
savlaicigu un regularu skanoSanu, reguléSanu un remontesanu.

Pedagogi strada ar miisdienigiem materialtehniskajiem lidzekliem. Katram
pedagogam ir nodoti atbilstosi macibu lidzekli un ir pieejami jebkura bridi macibu
procesa laika. Skola pilniba nodroSina izglitojamos ar mizikas teorijas priekSmetos
nepiecieSamajam gramatam un nosu materialiem instrumenta spéles apguvei. Regulari
notick macibu lidzeklu krajumu papildinaSana. Macibu procesa vajadzibam
izglitojamiem bez maksas ir iesp&ja kopet nepiecieSamos macibu materialus.
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4.6.2. Personalresursi

Skola ir nokomplektéts viss izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamais
personals. Personala izglitiba un profesionala kvalifikacija atbilst normativo aktu
prasibam. Visi skolas darbinieki zina savus pienakumus, tiesibas un atbildibu, kas ir
noteikti darbinieku darba pienakumos un amata aprakstos.

Skola strada 10 pedagogi, visiem ir augstaka pedagogiska izglitiba. 6
pedagogiem (60%) ir magistra grads. Pedagogi piedalijas ESF projekta ,,Pedagogu
konkurétsp€jas veicinaSana izglitibas sist€mas optimizacijas apstaklos”, ka arT aktivi
iesaistas profesionalas kvalifikacijas pilnveides pasakumos- kursos, seminaros un
meistarklas€s. Pedagogi zina, kadas ir skolas prioritates talakizglitiba. Skolas vadiba
plano pedagogu talakizglitibu atbilsto$i normativo aktu prasibam, mudina dalities
pieredze ar labas prakses piemériem. Pedagogu talakizglitiba ir sistematiz&ta, ievadita
datu baze, talakizglitibas dokumentu kopijas glabajas personas lietas.  Pedagogi ir
sanémusi apliecindjumu par iegiito profesionalas darbibas kvalitates pakapi — paslaik
miizikas skola strada 2 pedagogi, kuri ir sanémusi 1. kvalitates pakapi.

Pedagogu darba kvalitates vert€§jums izvirzits ka viens no pedagoga
profesionalas pilnveides nepiecieSamibu raksturojoSiem kritérijiem. Skolas pedagogi
piedalas dazadas ar pedagogisko darbu saistitas aktivitatés gan skola, gan arpus tas.
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4.7. 7. PAMATJOMA — IESTADES DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN
KVALITATES NODROSINASANA
7.1. Iestades darba paSvertéSana un attistibas planoSana

Skolas administracija plano, organiz€ un koordiné skolas un pedagogu darbu
un ta izvertéSanu. Tas ir nepartraukts process, kas notiek visos Iimenos un tiek planots
ieveérojot pasSvaldibas prioritates kulttrizglitibas darba, un atbilstosi skolas
noteiktajam prioritatém. PaSveértdjuma iesaistds pedagogi, audz€kni, vecaki,
sabiedriba. Skolas darba pasvertéjuma procesa skola apzina skolas darba stipras puses
un talakas attistibas vajadzibas.

Pasvertésana notiek regulari, to sekmé& ari pedagogisko darbinieku
iesaistiSanas ESF projekta ,,Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertéSana”.
Pasvertéjuma rakstiSanas gaita tiek veikta dokumentu izpé€te, anketéSana, rezultatu
apkopos$ana un analize.

Katra macibu semestra nosléguma skolas vadiba un pedagogi pedagogiskas
padomes s&dé izverteé un analiz€ skolas darba stipras puses un nepiecieSamos
uzlabojumus, ka ari plano turpmako darbu. Katru gadu skolas darbinieki plano
nepiecieSamos resursus un rakstvieda iesniedz direktoram priekslikumus, kuri tiek
izmantoti, planojot nakama gada iestades budzetu. Katru gadu tiek izvertéti ari



izglitojamo macibu sasniegumi, un macibu gada nosléguma tiek sagatavots parskats
par dalibu pasakumos, konkursos, festivalos, koncertos.

Pedagogiska padome, izvertgjot skolas darbibu pa jomam, strada pie prioritasu
izvirziSanas turpmakajai skolas attistibai.
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7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Skolas darbibu nosaka skolas nolikums un citi skolas iek$€jie normativie akti.

Skola ir visa obligata skolas darbu reglamentgjosa dokumentacija atbilstosi
skolas lietu nomenklatiirai un aréjo normativo aktu prasibam.

Skola darba organizaciju darbiniekiem nosaka darba kartibas noteikumi. Visu
skolas darbinieku atbildibas jomas, pienakumi un tiesibas noteiktas amatu aprakstos.
Amatu apraksti pec nepiecieSamibas tiek aktualizéti, saskanojot ar darbinieku.

Skolas vadibas struktiira ir skaidra, katrs darbinieks zina sev uzticétas jomas,
plano darbu, kontrolé un izveérte rezultatus. Macibu gada beigas direktors izverte
administracijas darbu un kopigi parruna iesp&jamas nakotnes korekcijas.

Skolas direktors nodroSina skolas darba planoSanu, sasniedzamo rezultatu
prognozesanu, izvirza skolas darbibas meérkus un uzdevumus, nosaka darbinieku
atbildibas jomas, pienem l€émumus, motivé darbiniekus un izglitojamos, nodroSina
ieksgjo kontroli un skolas darba vérté€sanu, veic informacijas apmainu, veic personala
atlasi un plano ta izglitoSanu. Skolas direktors sadarbojas pargjo personalu,
izglitojamiem un vecakiem, organizé sadarbibu ar citam institlicijam izglitibas
procesa sekmigai attistibai, veicina demokratisku un radoSu sadarbibas vidi skola,
atbalsta inovacijas, sniedz darbiniekiem nepiecieSamo atbalstu. Skolas direktors
konsultgjas ar kolektivu l€émumu pienemSana, tacu apzinas savu atbildibu un
kvalitativi veic savus pienakumus.

Skola darbojas Pedagogiska padome un Skolas padome. Pedagogiskas
padomes s&des tiek organiz€tas vismaz Cetras reizes macibu gada laika un tiek
protokol&tas. Sédes direktors informé par planoto un veikto darbu. Tas ir tematiski
planotas, lai iepazistinatu pedagogus ar jaunakajam pedagogiskajam un metodiskajam
aktualitattm un nodroSinatu izglitojamo maciSanas kvalitati skola. Aktualaka
informacija tiek izvietota skolotaju istaba.

Pamatojoties uz skolas attistibas planu un ieprieks€ja macibu gada darba
analizi, katru gadu tiek izstradats skolas darba plans.

Skola valda darbiga, savstarpgji atbalstoSa, radoSa gaisotne.

Vertéjums: LABI

4.7.3. lestades sadarbiba ar citam institicijam

Skola 1steno mérktiecigu sadarbibu ar Rézeknes novada pasvaldibu un Maltas
pagasta parvaldi visos jautajumos, saistitos ar skolas attistibu. Pasvaldiba sadarbiba ar
skolu nodroSina ar transportu nepiecieSamos braucienus: konkursi, festivali, koncerti,
macibu ekskursijas, ka ari novada audze€knu nokluSanu uz nodarbibam. CieSa
sadarbiba ar Rézeknes novada visparizglitojoSam skolam un pirmskolas izglitibas
iestadém, novada kulttiras namiem, Rozentovas (Maltas) katolu baznicu.

Skola sava darba realizé daudzveidigas sadarbibas formas ar citam
institiicijam. Skolai ir regulara sadarbiba ar Kultiiras ministriju, Izglitibas un zinatnes
ministriju, Latvijas Nacionalo kulttiras centru par izglitibas satura jautadjumiem un
pedagogu profesionalo talakizglitibu; IKVD par izglitibas programmu izstradi un
licencéSanu, izglitibas programmu un skolas akreditacijas jautajumos.




Izglitibas iestade sadarbojas ar Jana Ivanova Rézeknes Miuzikas vidusskolu
par konkursu un dazado metodisko jautajumu risinasanu un konsultaciju sniegsSanu;
par koncertu organizéSanu; skolas absolventu izglitibu profesionalas vidgjas izglitibas
programmas.

Skola ir atvérta sadarbibai ar ikvienu novada iestddi un nevalstisko
organizaciju, nepiecieSamibas gadijuma sniedzot koncertus vai piedaloties kopgjo
pasakumu organizesana.

2019/20 macibu gada notika muzikals projekts ar Vilanu , Varaklanu un Maltas
miizikas skolas lidzdalibu, diemzgl nenotika sakara ar situaciju Valsti /covid-19/.

2020 gada sakuma notika veiksmiga sadarbiba gan ar Dagdas novada
pasvaldibu, gan ar Dagdas miuzikas skolu. /Dagdas novada izcilo izglitojamo
apbalvoSanas pasakums 10. janvart Dagdas KN/.
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5. CITI SASNIEGUMI

Maltas Miizikas skola ir vieniga profesionalas ievirzes izglitibas skola novada
miizikas joma. Ta ir ne tikai ka izglitibas iestade, bet arT ka kultirvides veidotaja sava
novada. Skolas misija nav tikai izaudzinat miizikus, bet attistit kultiirvidi kopuma, lai
bérnos raditu interesi par miziku, palidz&tu veidoties vinu vertibu sistémai, celtu
bérnu paSapzinu un attistitu vinu sp&jas patstavigi un radosi darboties. Skolas lepnums
ir profesionali un radosi pedagogi, kuri muzic€ un koncerte kopa ar izglitojamiem.

Novada un pagasta kultiras notikumi griti iedomajami bez skolas izglitojamo
piedaliSanas. Pasakumus bagatina miizikas programmu izglitojamo un pedagogu
priekSnesumi.

Pasvaldiba tiek sekméts un noveértéts pedagogu iegulditais darbs. Ikgadgja
novada rikotaja Skolotaju dienas pasakuma, Latvijas Republikas proklaméSanas
dienas pasakuma Maltas pagasta parvalde apbalvo ar Atzinibas un Pateicibas
rakstiem.

6. TURPMAKA ATTISTIBA

(balstita uz pasnoveértejuma iegiitajiem secindjumiem)

Macibu saturs
» Turpinat aktualiz€t visu mizikas spéles macibu priekSmetu programmu
repertuaru.
» Turpinat realizét neformalo pieauguso interesu izglitibu muzikas instrumenta
spele.

MaciSana un maciSanas
» Sekmét macibu priekSmetu pedagogu sadarbibu, lai dazadotu macibu procesu,
pielietojot IT un miisdienigas darba metodes.

Audzeknu sasniegumi
» Objektivi novertét sasniegumus, ieverojot Kkatra izglitojama individualo
izaugsmi.



Atbalsts audzekniem
» Sekmét skolas talantigo izglitojamo Kkarjeras izglitibu, organiz€jot skola
miizikas konkursu.

Skolas vide
» Pabeigt skanas absorb&Sanas pasakumus akordeona un klavieru macibu klasés.

Resursi
» Turpinat pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi.
» Pedagogiem popularizét savus labas prakses piemé&rus. Veicinat pedagogu
pieredzes apmainu — atklato stundu veida.

Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
» Sadarboties ar citam kulturizglitibas iestadem Latvija, krajot pieredzi un
popularizgjot skolu.

7. PIELIKUMS
1. tabula. Maltas Miizikas skolas istenotas profesionalas ievirzes izglitibas
programmas:
Profesionalas izglitibas programmas
Profesionalas izglitibas Licences
programmas nosaukums Kods 'Llcevnces Derfguma
Nr. 1zdoSanas .
termins
datums ’
Taustininstrumentu spéle | 20V 212 i
- Klavierspéle 011 P-12978 | 25.11.2015. Nav noteikts
Taustininstrumentu spéle | 20V 212 i
_ Akordeona spale 01 1 P-12979 | 25.11.2015. | Nav noteikts
Stigu instrumentu spele - | 20212 | 5 19980 | 25112015, | Nav noteikts
Vijoles spéle 021
Stigu instrumentu spele — | 20V'.212 | 5 15981 | 2511.2015. | Nav noteikts
Gitaras spéle 021
Posaminstrumetu spele - | 20V.212 | 5 15985 | 25112015, | Nav noteikts
Flautas spéle 031
PuSaminstrumetu spele - | 20V.212 | 5 15984 | 25112015, | Nav noteikts
Saksofona spéle 031
PoSaminstrumetu spele - | 20V.212 | 5 15993 | 25,11 2015. | Nav noteikts
Klarnetes spéele 031
PuSaminstrumetu spele - | 20V.212 | 5 19985 | 25,11 2015. | Nav noteikts
Trompetes spéle 031

2. tabula. Izglitojamo skaits katra izglitibas programma ( dati uz 01.09.2020)

Izglitibas programma Audzeknu skaits
Klavierspéle 21
Akordeona spéle 8
Vijoles spéle 17
Gitaras spéle 17
Flautas spéle 8
Saksofona spéle 7




Klarnetes spéle 3
Trompetes spéle 1
Kopa 82
3. tabula. Izglitojamo skaits no novadiem un pagastiem uz 01.09.2020
Novads Pagasti Skaits
Rézeknes Maltas pagasts 41
Silmalas pagasts 10
Feimanu pagasts 5
Luznavas pagasts 10
Makonkalna pagasts 4
Kaunatas pagasts 11
Ozolaines pagasts 1
Kopa 82

L.attéls. Izglitojamo skaita dinamika laika posma no 2015. gada I.septembra lidz
2019. g.1.sept.
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2.attels. Pedagogu darba stazs

Pedagogu stais

EOlidz5 m®m5Ilidz10 ®m10Idz25 =25 unvairak

3.attels. Skolas budzets.

Skolas budzets 2015.-2019.gads

100000 94149

90000 83458 8553441685 82115
40000 76377
70000 59708 59573
60000
50000 44633
40000
30000
20000
10000 4566
0 -

2015. gads EUR 2016. gads EUR 2017. gads EUR 2018. gads EUR 2019. gads EUR

M Valsts mérkdotacija M Pasvaldibas budzets

5.tabula. Izglitojamo sasniegumi dazados regionalajos un Valsts organizétajos
konkursos:

III Jana lvanova jauno Anna Itkace (2.klavieru kl.), Pateiciba
pianistu konkurss ped. L.Semjonova
“Latgales skicjums”Re&zekné

I Latgales Jauno vijolnieku Ksenija Smaukstele (2. vijoles Atziniba




konkurss Ludza

kl.)

Everita Stekele (3. vijoles kl.)
Agate Gzibovska (4. vijoles kl.)
Erika Ruhmane (5. vijoles kl.),
ped. R.Zujeva, kem
L.Semjonova

3. | IV Starptautiskais jauno Milla Ketija Senkova (4. Pateiciba
pianistu konkurss “Miusdienu | klavieru kl.)
klasika” Riga Kaspars Backurs (4. klavieru

kL),
ped. T.Nagle

4. | Muzikas teorétisko Indra Korolonoka (5. saksofona I vieta

priek§metu konkurss Rézekné | kl.) Pateiciba
Maija Livdane (6. klavieru kl.) I vieta
Edvards Stekels (6. klavieru KI.)
ped. E.Kupcova

5. | Latvijas profesionalas Aleksandra Sibanova (3.
ievirzes muzikas izglitibas klavieru Kl.)
iestazu [P Taustininstrumentu | Ludmila Iljina (3. Klavieru kl.) Pateiciba
spele — Klavierspéle Kaspars Backurs (4. klavieru
audz€knu Valsts konkursa II | KI.)
karta Rézekne Milla Ketija Senkova (4.

klavieru Kl.)
ped. L.Semjonova, T.Nagle

6. | V Latgales muzikas skolu IP | Renars Valums Talkiu (2. Pateiciba
“Pasaminstrumentu spéle”, saksofona Kl.)

“Sitaminstrumentu sp&le” Adrians Romanovs (2. klarnetes | Diploms
audzeknu konkurss Rézekné | kl.)

7. | IV Latgales jauno Ksenija Smaukstele (2. vijoles Atziniba
locininstrumentalistu KI.) Pateiciba
konkursa Pavasara Stigas Everita Stekele (3. vijoles kl.) Il vieta
Daugavpili Agate GZibovska (4. vijoles kl.) I vieta

Erika Ruhmane (5. vijoles kl.),
ped. R.Zujeva, kem
L.Semjonova

8. | IV Latvijas muzikas skoluun | Indra Korolonoka (5. saksofona
miizikas vidusskolu audzeknu | KI.) Pateiciba
festivals Vispargjas klavierés | Kristine Zunda (6. akordeona kl.)

Daugavpili Sofija Tereskina (6. flautas kl.)
ped. J.Kuzmina

9. | Latgales regiona miuzikas Mizikas skolas 3.- 5.kI.
skolu IP Stigu instrumentu vijolnieku ansamblis:
spéle ansamblu konkurss Everita Stekele (3. vijoles kl.) | vieta
“Muzicesim kopa” Rézekné Agate Gzibovska (4. vijoles kl.)

Erika Ruhmane (5. vijoles kl.)
ped. R.Zujeva, kem
L.Semjonova

10. | VIII Starptautiskais Jauno Milla Ketija Senkova (4.

miziku konkurss klavieru kl.) Pateiciba

VIVA LA MUSICA

Kaspars Backurs (4. klavieru




Daugavpili kl.)
ped. T.Nagle
2017./2018.mac.g.
Nr. | Konkursa nosaukums, vieta Dalibnieka Rezultati
vards, uzvards
1. | IV Starptautiskais pianistu- Kaspars Bac¢kurs (5. klavieru Atziniba
zeénu konkurss klavierspéle kl.)
“Spele zéni!” Riga ped. T.Nagle
2. | Latvijas profesionalas Ksenija Smaukstele (3.vijoles Atziniba
ievirzes muzikas izglitibas KI.) Atziniba
iestazu IP Stigu instrumentu | Everita Stekele (4.vijoles kl.) Il vieta
spele — vijoles spéle audzeéknu | Agate GZibovska (5.vijoles kl.) Atziniba
Valsts konkursa II karta Erika Ruhmane (6.vijoles kl.),
Rézekné ped. R.Zujeva, kem
L.Semjonova
3. | 4.Mazais Augusta Agate Gzibovska (5.vijoles kl.) Atziniba
Dombrovska konkurss Ksenija Smaukstele (3.vijoles Pateiciba
(vijoles spéle) Riga KI.) Pateiciba
Erika Ruhmane (6.vijoles kl.),
ped. R.Zujeva, kem
L.Semjonova
4. | V Latvijas mizikas skoluun | Ksenija Smaukstele (3.vijoles
miuzikas vidusskolu audzeknu | kl.)
festivals Vispargjas klavierés | Everita Stekele (4.vijoles kl.) Patciciba
Daugavpili Agate GZibovska (5.vijoles kl.)
Erika Ruhmane (6.vijoles kl.),
ped. J.Kuzmina, R.Zujeva
5. | Klasiskas gitarspéles Artis Dairis Kroics Atziniba
konkurss “Latgales Stiga” (5.gitarspeles kl.),
Rézekné ped. A.Everss
6. | XIII Latgales Jauno pianistu | Kaspars Ba¢kurs (5. klavieru Il vieta
konkurss Balvos kl.)
ped. T.Nagle
7. | Vokalistu un instrumentalistu | Kaspars Ba¢kurs (5. klavieru | vieta
konkurss “Latgales uzlecosas | kl.),
zvaigznes 2018 Rézekné ped. T.Nagle I vieta
Miizikas skolas vijolnieku
kvartets:
Ksenija Smaukstele (3.vijoles
KI.)
Everita Stekele (4.vijoles kl.)
Agate Gzibovska (5.vijoles kl.)
Erika Ruhmane (6.vijoles kl.),
ped. R.Zujeva, kem
L.Semjonova
2018./2019.mac.g.
Nr. | Konkursa nosaukums, vieta Dalibnieka Rezultati
vards, uzvards
1. | XIV Starptautiskais Kaspars Backurs (6. klavieru Atziniba




P.Caikovska klaviermizikas
izpilditaju solistu un
klavierduetu konkurss
Koknese

kl.)
ped. T.Nagle

2. | Latvijas profesionalas Eva Kuzma (2.flautas kl.) Il vieta
ievirzes miizikas izglitibas (izvirzita)
iestazu IP pusaminstrumentu | Adrians Romanovs (4.klarnetes I vieta
spéle audzeknu Valsts KI.) Il vieta
konkursa II karta Rézekné Lauris Antins (3. klarnetes kl.) Atziniba

Renars Valums-
Talkiu,(4.saksofona Kl.)
ped. V.Kozlovs, kem T.Nagle

3. | Latvijas profesionalas Eva Kuzma (2.flautas kl.) Il vieta
ievirzes muzikas izglitibas
iestazu IP pusaminstrumentu
spele audzeknu Valsts
konkursa finals Riga

4. | VI Latvijas mizikas skolu un | Ksenija Smaukstele (4.vijoles
miizikas vidusskolu audzgknu | kl.)
festivals Vispargjas klavierés | Everita Stekele (5.vijoles kl.) Pateiciba
Daugavpili Agate Gzibovska (6.vijoles kl.)

Erika Ruhmane (7.vijoles kl.),
ped. J.Kuzmina

5. | Starptautiska talantu centra Kaspars Backurs (6. klavieru | vieta
konkurss “Uzlecosas kl.)
zvaigznes” Riga ped. T.Nagle

6. | Jauno vijolnieku, altistu un Mizikas skolas vijolnieku
¢ellistu konkurss XX kvartets:
gadsimta klasika Riga Ksenija Smaukstele (4.vijoles

KI.)

Everita Stekele (5.vijoles kl.) Pateiciba
Agate GZibovska (6.vijoles kl.)

Erika Ruhmane (7.vijoles kl.),

ped. I.Dervanova, kem

L.Semjonova

7. | Il Starptautiskais jauno Kaspars Backurs (6. klavieru | vieta

pianistu konkurss kl.)
“Primavera” Riga ped. T.Nagle
2019./2020.mac.g.
Nr. | Konkursa nosaukums, vieta Dalibnieka Rezultati
vards, uzvards

1. | VII Mazpilsétu un lauku Kaspars Backurs (7.klavieru 1.vieta.
mizikas skolu 5.-8.klasu klase), ped. T. Nagle.
audzeknu konkurss Dobele.

2. | Latvijas profesionalas Marks Tucs ( 5. akordeona kl.) Pateiciba
ievirzes muzikas izglitibas Aleksandra Jakusenoka ( 3. Pateiciba

iestazu IP akordeona spéle
audzeknu Valsts konkursa 11
karta Rézekne

akordeona kl), ped. I. Temne.




Latvijas profesionalas Aleksandrs Zagunovs ( Pateiciba
ievirzes muzikas izglitibas 4. gitarspéles kl.), Artis — Dairis | Pateiciba
iestazu IP gitaras spéle Kroi¢s ( 7.gitarspéles kl.), ped.
audzeknu Valsts konkursa I | A. Everss.
karta Rézekne
Miizikas literatiiras festivals | Agate GZibovska (7.vijoles Kl.) 1 vieta.
“Béthovenam-250” JIRMV. Erika Ruhmane (8.vijoles Kl.),
Intars Stekels ( 7. klavieru kl),
Anna-Marija Talkiu (
7.klavieru kl.), Kaspars
Backurs ( 7.klavieru kl.). Ped.
E. Kupcova
[11 Jauno vijolnieku konkurss | Agate Gzibovska (7.vijoles kL) | 3. vieta
Ludza. Erika Ruhmane (8.vijoles Kl.), 3.vieta
Ped. I. Dervanova
V Latgales jauno Agate GZibovska ( 7. 2.
locininstrumentu konkurss vijolspéles kl.) ped. 1. pakape.
“Pavasara stigas” Daugavpili. | Dervanova.
VII Latvijas miizikas skolu un | Ksenija Smaukstele (5.vijoles Pateiciba

mizikas vidusskolu audzeknu
festivals Vispargjas klavieres
Daugavpili

kl.)

Everita Stekele (6.vijoles kl.)
Agate Gzibovska (7.vijoles kl.)
Erika Ruhmane (8.vijoles kl.),
ped. J.Kuzmina

4.attels. Godalgu apkopojums

Godalgotas vietas konkursos
2016./2017.- 2019.2020. m. g.
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6.tabula. Absolventu beigsanas eksamenu rezultati.

Mizikas "
Instrumentu spéle teorija 5
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Maltas Muzikas skolas
Direktors Normunds Stekels

(vards, uzvards)

SASKANOTS
R&zeknes novada pasvaldibas
prieks§sédétajs Monvids Svarcs
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