nolikums

Sis nolikums nosaka Rézeknes novada pagvaldibas iek3gjo “iek$gja auditora-revidenta”
konkursa (turpmak — konkurss) izsludinasanas un norises kartibu.

. R&zeknes novada pagvaldibas majas lapa wiviwv.rézeknesnovads.lv, publicg sludinajumu par
to, ka Reézeknes novada paSvaldiba izsludina iek$€jo konkursu uz Reézeknes novada
paSvaldibas iek3gja auditora-revidenta amatu, noradot papildu informacijas iegii$anas veidu.

Pretendentu pieteiksanas un nepiecieSamo dokumentu iesniegsanas termin$ — 2018.gada
20.aprilis.

Ar konkursa nolikumu var iepazities Ré&zeknes novada pasvaldibas majas lapa
www.rézeknessnovads.lv un Rézeknes novada paSvaldibas administracija 17.kabinetd
(2.stava), AtbrivoSanas aleja 95A, Rézekn€, darba laika, iepriek§ sazinoties pa talruni
64622238.

. Kontaktpersona detalizétakas informacijas sanemsanai - Finansu un gramatvedibas nodalas
vaditaja Silvija An¢ikovska, talr. 64607180.

. Pretendentiem jaatbilst $adam prasibam:

6.1. Augstaka (vismaz otra Itmena) izglitiba gramatvediba, finansu vadiba vai ekonomika;

6.2. Amatam atbilstosa darba pieredze pasvaldiba - vismaz 2 (divi) gadi;

6.3. Loti labi japarzina ZZ Dats Vienotas Pagvaldibas Sistemas (VPS) programmatiiras
(G-VEDIS, VISVARIS u.c.);

6.4. Darba pieredze ar VPS programmatiram G-VEDIS un/vai VISVARIS vismaz 2 (divi)
gadi.

6.5. Valsts valodas zinasanas augstakaja limen;

6.6. Prasme rikoties ar informacijas tehnologijam, elektroniskajiem sazinas lidzekliem un
biroja tehniku;

6.7. IlekSgja audita veikSanai nepieciefamo normativo aktu parzinasana un spéja tajos
orientéties;

6.6. Komunikabilitate, augsta saskarsmes kultiira, sp&ja izdarit objektivus, pamatotus
secinajumus un patstavigi pienemt [émumus.

Pretendenti lidz  20.04.2018. plkst.16.00 iesniedz Ré&zeknes novada paSvaldibas
administracija vai nosiita uz e-pastu info@rezeknesnovads.lv  pieteikumu ar noradi
.,lek8€jam konkursam uz Rézeknes novada pa$valdibas iek3gja auditora-revidenta amatu®)
un $adus dokumentus:

7.1. profesionalas darbibas aprakstu (CV);

7.2. motivacijas vestuli;

7.3. izglttibu un darba pieredzi apliecino$u dokumentu kopijas.
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Pa pastu nosiitits pieteikums un tam pievienotie dokumenti tiks izskatiti, ja tie sanemti Iidz &t
nolikuma 7.punkta noteiktajam terminam.

Papildus pieteikumam konkursa pretendents var iesniegt talakizglitibu apliecinoSu
dokumentu, kas apliecina amata pretendenta atbilstibu Nolikuma 6.punkta noraditajam
prasibam, kopijas.

8. Konkursa komisija, kuru izveido ar domes priek$sédétaja rikojumu, 3 (tris) darbdienu laika
péc pretendentu pieteik$ands termina beigam izskata pretendentu pieteikumus un iesniegtos
dokumentus.

9. Konkursa komisijas prick$sédétajs sasauc konkursa komisijas s€des, nosakot to norises vietu
un laiku, ka arf vada konkursa komisijas s€des. Komisijas sédes tiek protokol&tas. Protokolu
paraksta visi klatesoSie konkursa komisijas locekli.

10. Konkurss tiek organizéts divas kartas:

10.1. konkursa pirmaja karta konkursa komisija izvérté pretendentu pieteikumus un
iesniegtos dokumentus un uz konkursa otro kartu uzaicina pretendentus, kas atbilst
nolikuma 6.punkta izvirzitajam prasibam, ko apliecina iesniegtie dokumenti;

10.2. konkursa otra karta sastav no intervijas.

1. Komisija, atklati balsojot, ar vienkarSu balsu vairakumu izv€las vienu pretendentu, kas
visvairak atbilst konkursa nolikuma izvirzitajam prasibam.

-

FinanSu un gramatvedibas nodalas vaditaja /?jz S.Ancikovska
/ ——



