DRICANU VIDUSSKOLAS
pasnovértejuma zinojums

Dricani
(vieta, datums)

SASKANOTS
Rézeknes novada pasvaldibas Izglitibas un sporta parvaldes vaditdja vietnieks
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

Vilis Deksnis

(paraksts) (vards, uzvards)

(datums)
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1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada
Inorada macibu gadu, kura veikts pedéjais pasvertéjums/

_ Izglitojamo skaits Izglitojamo skaits
Izglitibas Licence macibu gada macibu gada
= sakuma A
Izghtlr?gssaﬂfugé;mmas programmas beigas
Licencesanas
kods Nr.
datums

Pamatizglitibas programma | 21011111 |V-5837| 15.11.2012. 146 137
Specialas pamatizglitibas 21015611 |V-5838| 15.11.2012. 8 11
programma ar macisanas
trauc€jumiem
Specialas pamatizglitibas 21015811 |V-5839| 15.11.2012. 8 7
programma izglitojamajiem
ar garigas attistibas
traucgjumiem
Vispar¢jas videjas izglitibas | 31016011 |V-3050| 03.07.2020. 41 40
programma

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Skoléni sp€j iegiitas zinasanas, prasmes un attieksmes
lietot mainigas dzives situacijas.
2.2. lIzglitibas iestades vizija par izglitojamo — misdieniga, droSa, atvérta un
konkurétsp€jiga vidusskola.
2.3. Izglitibas iestades kvalitates mérki — 1.Visi izglitojamie valsts parbaudes darbos ir
parsniegusi 15% un vidgjie statistiskie sasniegumi ir plus minus 7% robezas attieciba
pret vidgjiem valsts rezultatiem. 2.Pedagogi ir sagatavojusi skolénus vismaz 80% no
novada organiz€tajam macibu priekSmetu oOlimpiadém/sacensibam/konkursiem un
vismaz 40% izglitojamo ir novada olimpiazu/sacensibu/konkursu laureati vai vismaz
70% veroto macibu stundu liecina par to, ka skolotaji strada papildus ar talantigajiem
2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Kompetencu pieeja balstita
macibu satura ievieSana.

4.,7.,9.un 12 .klasés

stradajosie skolotaji 1steno jauno
saturu atbilsto$i pamatizglitibas
un valsts vidg€jas izglitibas
standarta prasibam.

Tiek pilnveidots darbs pie visu
pedagogu vienota redz&juma par
efektivu macibu stundu,
kvalitativu SR izvirziSanu, uz
attistibu virzoSas AS sniegSanu

Sasniegts.
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un pareju uz izglitojamo centrétu
macibu procesu.

Verotas un analiz&tas macibu
stundas - vismaz 20% skolas
pedagogu katra semestri. 80%
macibu stundu veéroSanas
rezultati norada uz izglitibas
standartu prasibu ieveérosanu.

grupu darbs un novaditas vismaz
10 nodarbibas - sadarbnicas.
Veérotas un analizetas macibu
stundas - vismaz 70% skolas
pedagogu.

Planveidigi organizets sadarbibas

Sasniegts.

IKT resursu atjaunoSana
(kvalitattvaki, jaudigaki,
modernaki modeli) un
papildinasana (projektors/
interaktiva tafele katra
kabineta, plansetdatori).

90% pedagogu, jeégpilni, savas
stundas izmanto IT resursus.

Sasniegts.

legadati 2 interaktivie ekrani, 3
projektori un nomainiti datori
struktlirvieniba (administracijai).

Sasniegts.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Skolénu macibu
sasniegumu verteésanas
sistemas aktualizacija un
pilnveide.

Pedagogiem tiek pilnveidota
prasme sniegt formativo vértéSanu,
lai notiktu pareja no sasniegumu
verteéSanas uz vertésanu ka
macisanos.

Izstradata jauna izglitojamo
macibu sasniegumu vertésanas
kartiba.

75% pedagogiem uzlabota prasme
veikt formativo vertéSanu un
sniegt atgriezenisko saiti skolénam
par vina macisanos.
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Ar vertesanas kartibu iepazistinati
100% pedagogu un 100%
izglitojamo.

Sarikotas vecaku sapulces visas
vecumposmu klaSu grupas, kuras
iepazistinati un informéti 100%

vecaki.
Saliedétas, uz attistibu Vadibas komandai ir vienota
verstas skolas vadibas izpratne par izglitibas kvalitati,
komandas darbs parmainu | atbildibu sadalijumu, tiek veikta uz
vadiSanai. datiem balstita turpmakas attistibas
planosana.

Veikt aktivitates dazadu
mérkgrupu iesaistiSana
pasveérteésanas un planosanas
procesa.

Izstradats attistibas plans
2023./2024. — 2027./2028.m.g.

Sadarbojoties ar Dricanu un
Strizanu pagasta iedzivotaju
konsultativajam padomém, NVO
un kopienam noorganizgeti 5-6 uz
sadarbibu un attistibu virziti
pasakumi.
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3.Kritériju izvertejums

3.1.Pasvertésana izmantotas kvalitates vérteéSanas metodes: sarunas, macibu stundu veroSana, dokumentu analize.
3.2.Kfriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

3.2.1.Bitiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu kriteriju:

Izglitibas iestade tiek mérktiecigs veikts darbs ar izglitojamajiem, kuriem ir zemi macibu sasniegumi, lai nodroSinatu vinu izglitibas
turpinasanu. Atbildiba pamata tiek uzticeta pedagogam, tacu sadarbojas visas iesaistitas personas - skolens, klases audzinatajs, atbalsta komanda
un administracija. Diemzgl, pietrikst gimenes atbalsta, jo nav ieinteresétibas no vecaku puses. Veiktas aktivitates ne vienmér ir sekmigas, jo
laiku pa laikam neliels skaits izglitojamo paliek macities taja pasa klas€ uz otru gadu, tapéc ir jarod veiksmigi sist€miski risinajumi, lai noverstu
otrgadibu.

Skoléni izglitibas iestadi maina tikai gimenes apstaklu vai dzives vietas mainas dgl, tas liecina, ka skola ir dro$a gan ick$€ja, gan ar¢ja vide.
Kvalitates Itmena

RR Rezultativa raditaja nosaukums vertgjums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
punktos
RR1 | Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, kam ir Veikt  daudzveidigu, sist€misku
zemi macibu sasniegumi 3 preventivu  darbu, lai noverstu

otrgadniecibas iesp&jamibu.

RR2 | Izglitibas iestades riciba, izvert§jot absolventu Pilnveidot savu darbibu atbilstosi
un/vai vinu vecaku sniegto informaciju par 3 sanemtajai atgriezeniskajai saitei no
nepieciesamo ricibu izglitibas procesa pilnveidei absolventiem.

RR3 | Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas Skoleni izglitibas iestadi maina
iestades mainai un macibu partrauksanai tikai gimenes apstaklu vai dzives

5 vietas mainas dél.
RR4 | Izglitibas iestades Tstenota karjeras izglitiba: 3
5
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RR5 | Izglitibas iestades 1stenotais monitorings par Izglitibas iestade seko lidzi savu
absolventu turpmakajam macibam / studijam un / 4 absolventu turpmakajam
vai profesionalo darbibu macibam.

3.2.2. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” pasvertésana ieglitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma limenim: labi
3.3.Kriterija “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izvértejums

3.3.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas noteiktajiem virzieniem/mérkiem macibu stundu/ nodarbibu véroSana 2022./2023.mac.g.:

Stundu vérosana norisinajas p&c skolas vajadzibam pielagotas vérosanas anketas /skat.Pielikumu/. Vérojot macibu stundas, galvenokart tika
verteti 5 kriteriji: macisanas mérku skaidriba, izvEl€tie macibu uzdevumi un aktivitates, macibu saturs, macisanas veicinasana un atbalsts, uz
attistibu virzoSas atgriezeniskas saites sniegSana. P&c vérotas stundas notika saruna ar pedagogu, kura vérotajs péc 3P principa sniedz savu
atgriezenisko saiti un kopigi izdarija secinajumus par turpmakajiem uzlabojumiem stundu kvalitates celSanai.

3.3.2. Butiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi no macibu stundu / nodarbibu vérosanas:

85.5% gadijumos stundas tiek istenotas visas 3 stundas dalas - ierosinasana, apjégSana un refleksija, bet 14,5% verotas stundas netiek
istenota vai tiek nepilnigi Tstenota kada no macibu stundas dalam. Salidzinot ar ieprieks$€jo macibu gadu, ir audzis stundu 1patsvars, kuras tiek
istenotas visas 3 stundas dalas, tomer, planojot macibu stundas, vél nepiecieSams paredzet laiku visam stundas fazém un tas sistematiski ieklaut
sava stundu planoSana.

92.7% verotajas stundas sasniedzamais rezultats ir formuléts izglitojamajiem saprotama valoda. Dala gadijumu tas ir noticis dalgji,
nepietiekami iesaistot pasus skolénus SR komunicé$ana. Turpmak nepiecieSsams pedagogam, planojot macibu stundu, parliecinaties par SR un
mérku formul&jumu atbilstosi vecumposmam un skolénu individualajam vajadzibam, aktivak iesaistit skolénus SR formuléSana, precizésana.

Izv€loties macibu uzdevumus un aktivitates, vairakums skolas pedagogu (87%) izmanto uzdevumus, kuru konteksts biezi lietots, risinajums
ieglistams lietojot zinasanas, prasmes, zinamas procediiras tipveida situacijas; uzdevumi parsvara reproduktivi. Izveletas aktivitates virza uz
sasniedzamo rezultatu, ta€u turpmak nepiecieSams vairak izmantot uzdevumus, kur skoléniem jalieto savas zinasanas un prasmes ieprieks
nepieredzeta konteksta; macit skolénus lietot savas zinaSanas un prasmes jauna situacija viena macibu priekSmeta ietvaros vai pat nepazistama
starpdisciplinara konteksta.

Praktiski visi (97%) skolas pedagogi savam macibu stundam izvélas biitisku, standartam atbilstoSu macibu saturu un macibu satura
skaidrojumam izvé€las vairakas skoléniem vispiemérotakas reprezentacijas, lieto korektu macibu priekSmeta valodu. Pedagogiem vél japilnveido
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prasme satura apguvi virzit uz butisko, atsedzot kopsakaribas ne tikai sava macibu priekSmeta ietvaros, bet ar1 ar citu macibu priekSmetu
jédzieniem. 97,8% veéroto stundu ir atbilstoSas vecumposma attistibas Tpatnibam un tikai 2.2% tikai dal&ji atbilstosas.

Vairak neka puse (67% ) skolotaju savas stundas pielago macibu procesu, lai taja varétu iesaistities visi izglitojamie - palielina uzdevuma
apjomu, lai skoléni darbotos iesp&jami patstavigi; seko skolénu darbibam, nepiecieSamibas gadijuma sniedzot konkr&tu atbalstu (atgadnes,
norades, parruna ricibas planu, iesp€jamos risinagjumu celus u.c.), tostarp atvélot vairak laika. Diferenciacija parsvara tiek istenota dodot
atSkirigus uzdevumus atseviskiem skoléniem (46,6%) vai ar1 izglitojamo grupam tiek piedavati atSkirigi uzdevumi, kuri atbilst vinu spgjam un
intereseém (28%). Turpmak jatiecas uz to, lai nodroSinatu skoléniem iesp€ju sasniegt atbilstosi sp&jam diferencétu sasniedzamo rezultatu un
sanemt atbilstosu, diferenc@tu atgriezenisko saiti.

42,1% stundas ir skoléncentrétas, kuras ir skoléns aktivais — skolotajs pasivais (skoléns piedalas mérku izvirziSana, uzdevumu noteikSana,
macibu vielas un metozu izvele, pats kontrole, ko un ka vin§ macas un uznemas atbildibu par savu maciSanos). Jaatzimé, ka Sis raditajs,
salidzinot ar iepriek§€jo macibu gadu ir mazliet audzis, tacu pargjas stundas ir skolotajcentrétas, kuras skolotajs parsvara ir aktivais — skoléns
pasivais. Pozitivi vert€jams, ka skoleéncentréta pieeja macibu procesa ir palielinajusies, arvien biezak pedagogi to izmanto ikdiena. Jaturpina
darbs, lai §is raditajs uzlabotos, lai lielakoties macibu procesa tiktu istenota skoléncentréta pieeja.

Biezi stundas tiek noverota izglitojamo sadarbibas veicinasana, t.i., paru vai grupu darbs. Pedagogi labi parvalda sadarbibas organizaciju -
sadarbibas norisi, sadarbibas grupa vadiSanu, skolotaja-skoléna partneribu, tacu japiedoma pie veicamajiem uzdevumiem jégpilnai sadarbibai -
izmantot tadus uzdevumus, kuri prasa, lai skoléniem biitu jadala atbildiba, un viniem japienem kopigs lémums par saturu, procesu vai produktu.

Vairums pedagogu (91%) savas stundas jégpilni izmanto IT rikus, kas lauj iesaistit skolénus macibu procesa, nodrosinat skolénu sadarbibu
un zinaSanu konstruésanu.

84.8% gadijumos AS tika sniegta par to, ko skoléni macijas (par apgtito macibu saturu). Savukart atgriezeniska saite par to, ka macijas (par
savu maciSanos, macisanas pilnveides iesp&jam, utt.) tika sniegta tikai 28.3% gadijumos. Tas nozimé, ka pedagogiem ir japalidz izglitojamajiem
veidot prasmes sniegt atgriezenisko saiti ne tikai par macibu saturu, bet ari par savu macisanos ka procesu. Savukart atgriezenisko saiti
izglitojamie viens otram sniedz 27.4% gadijumu. Turpmak nepiecieSams dazadot AS, lielaku uzsvaru liekot uz maciSanas procesu un ta
pilnveides iesp&jam.

89% gadijumos macibu procesa veérojama pozitiva emocionala gaisotne un laba izglitojamo sadarbiba ar pedagogu.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Iimena
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vertejums

punktos
RR1 Izglitibas iestades izveidota sistéma datu Katru semestri tiek veikta macibu stundu
ieguvei par maciSanas un macisanas verosana ne mazak ka 40% pedagogu, tai skaita
kvalitati un tas pilnveidei (pielikuma 4 dati tiek ieguti pedagogu savstarpgja verosana.
japievieno  macibu  stundu/nodarbibu legtita informacija tiek apkopota un analizgta, lai
verosana izmantotas verosanas lapas, kuras istenotu darba pilnveides pasakumus.
netiek publicgtas)
RR2 Izglitibas procesa planoSanas un istenoSanas Pedagogi savlaicigi un kvalitativi plano macibu | Veidot macibu procesu ta, lai katrs
efektivitate un kvalitate - un audzinaSanas procesu un to Isteno parsvara | skoléns sanem AS par sasniegto pret
3 efektivi (50-75% vérotajas macibu stundas). planoto rezultatu, ka art konstruktivus
L . o _ ieteikumus arT par to, ka paSam sekot
Tiek ieverota vienota macibu stundas struktiira. | ¢, o= qarbibam un rezultitam - vadit
savu macisanos.
RR3 Izglitibas procesa diferenciacija, Macibu procesa istenot skoléncentrétu
individualizacija un personalizacija pieeju.

3 Nodrosinat skoléniem iesp&ju sasniegt
atbilstos$i sp&jam diferencétu SR,
piedavajot ricibas variantu izvéles
iespgjas.

RR4 Izglitibas procesa TstenoSanas kvalitate 4
attalinatajas macibas
RR5 Macibu sasniegumu vertesanas kartiba Vertesanas pieejas maina, lai vertéSana
biitu macisanas atbalstam.

4 Pilnveidot ~ formativas  vert€Sanas

sist€ému un procesu.
8
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RR6 | Izglitibas iestades individualizéta un /vai Skola veiksmigi darbojas sistema, ka tiek
personaliz&ta atbalsta sniegSana diagnosticéts un sniegts individualiz&ts atbalsts
izglitojamiem 4 izglitojamajiem, ka ar1 notiek regulara sniegta

atbalsta efektivitates izvertéSana. Tiek realizeta
produktiva, aktiva pedagogu, atbalsta personala
un vecaku sadarbiba.

RR8 Izglitibas iestades darbiba, mnodrosinot 4

izglitibas ieguvi gimeng™

34.

3.3.3. Kritérija “MaciSana un macisanas” pasvertésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vertéjuma limenim: Jo#i labi

Kriterija “Izglitibas programmu IstenoSana” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

3.4.1. Bitiskakie iegitie dati, informacija un secindjumi par visu kriteriju: P&tot un analiz€jot dokumentus, VIIS sistému var secinat, ka
informacija tiek ievadita un aktualizéta laicigi. P& sarunam un skolotaju pasveértejumiem, var secinat, ka visam iesaistitajam pusém
(pedagogiem, vecakiem un skoléniem) ir vienota izpratne par izglitibas iestades istenotiem meérkiem. Izglitibas iestades filiale ar1 tiek
nodroSinata, Istenota vienota pieeja. Pedagogi savstarp€ji sadarbojas, 1steno vienotu pieeju programmu istenosanai, mazliet atSkiras materiala
baze.

Lielaka dala pedagogu (83%) planveidigi sadarbojas izglitibas programmas TstenoSana - macibu gada sakuma, izstradajot savus tematiskos
planojumus, tiek pardomats, ka 1stenojamais macibu saturs konkrétaja macibu gada ieklaujas kop€ja izglitibas programmas mérku sasniegSana,
tiek paredz&ta starppriekSmetu saikne sadarbiba ar kolégiem, organizgjot starpdisciplinaras nodarbibas, kopigus pétijumus vai projektus.
Metodisko jomu pedagogi kopigi izstradaja summativas veértésanas darbus macibu jomas ietvaros. Sadarbibas grupas macibu gada sakuma
tika 1zvertets skolas pedagogu snieguma Itmenis 8 kritérijos un visi kopigi vienojas par jomam, kuras ir nepiecieSams pilnveidot macibu gada
laika gan darbojoties sadarbnicas, gan savstarpé&ji vérojot stundas, gan konsultgjot kolégus. Lielaka dala pedagogu (87%) izprot savu lomu un
vietu izglitibas programmas istenoSana, uzticas saviem kolégiem un sp&j minét piemé&rus savstarp&jai sadarbibai.

Izglitibas iestade ievéro normativajos aktos noteiktas prasibas specialas izglitibas programmu ievéroSana. Ir pieejams nepiecieSamais
atbalsta personals, pedagogiem nodroSinata nepiecieSama profesionalas kompetences pilnveide. Ikdienas macibu procesa ir pieejams
meérktiecigs metodiskais atbalsts. Katram izglitojamajam nepiecieSamajos macibu priekSmetos tiek izstradats un sekmigi istenots individualais
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izglitibas programmas plans, kurs reizi semestri tiek izvertéts un aktualizets. Izglitibas programma tiek Tstenota cieSa sadarbiba ar izglitojama

vecakiem.
Kvalitates
. It . T akas attistl
NPK Rezultativa raditaja nosaukums _fmena Stipras puses urpmatas attis tbas
Vertejums vajadzibas
punktos
RR1 | Izglitibas iestades informacija par tas istenoto Informacija VIIS sistéma vienmér tiek ievadita
izglitibas ~ programmu  ievadiSana  un 5 savlaicigi.
aktualizeésana VIIS
RR2 | Izglitibas  iestades  Tistenotas  izglitibas
programmas atbilstiba tiesibu aktos noteiktajam 3
prasibam, aktualitate un misdienigums
RR3 | Izglitibas programmas TstenoSana iesaistito
izpratne par izglitibas programmas mérkiem un 4
1-3 gadu laika sasniedzamajiem rezultatiem
RR4 | Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba, Lielaka dala pedagogu planveidigi sadarbojas
nodrosinot vienotu pieeju izglitibas 4 izglitibas programmas T1stenoSana, nodroSinot
programmas Tsteno$ana izglitibas programmas mérku sasniegSanu.
RR5 | Izglitibas iestades Istenoto macibu/arpusstundu
pasakumu efektivitate, nodroSinot izglitibas 4
programmas mérku sasniegSanu
RR6 | Izglitibas iestades darbiba macibu laika
efektivai izmantoSanai, Tstenojot izglitibas 4
programmu
RR7 | Izglitibas iestades darbiba, Tstenojot specialas 5 Specialas izglitibas programmas tiek Tstenotas

izglitibas programmu

atbilsto§i normativajiem aktiem, ir pieejams
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nepiecieSamais atbalsta personals un mérktiecigs
metodiskais atbalsts.

RR8 | Izglittbas programmas IstenoSanas kvalitate

dazadas strukttrvienibas (filiales)~ 3
RR9 | Izglitibas iestades piedavato padzilinato kursu Uzlabot izglitojamo
skaits un to isteno$anas kvalitate 3 ikdienas sasniegumus
padzilinatajos kursos.
RR11 | Izglitibas  iestades  Tistenotas  izglitibas 3

programmas efektivitate un kvalitate

3.4.2. Kritérija “Izglitibas programmas isteno$ana” pasvertésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vért§juma limenim: labi.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem un to rezultatiem 2022./2023. macibu gada
Lielie projekti netika 1stenoti.

5. Citi sasniegumi, t.sk., secinajumi par valsts parbaudijumu rezultatiem, un cita izglitibas iestadei biitiska informacija
Atbilstosi izglitibas iestades kvalitates mérkiem 2022./2023.macibu gada, skolas pedagogi ir sagatavoja skolenus 80% no novada
organiz€tajam macibu priekSmetu olimpiadém/sacensibam/konkursiem un tika giitas arT godalgotas vietas.
Novada méroga:
- divas l.vietas un Cetras I pakapes erudicijas un radosajos konkursos, piecas 1.vietas sporta sacensibas;
- viena 2.vieta erudicijas konkursa, desmit 2.vietas sporta sacensibas;
- viena 3.vieta macibu priekSmetu olimpiadg, vienpadsmit 3 vietas sporta sacensibas;
- 4 atzinibas macibu priekSmetu olimpiades.
Latgales regiona:
« divas | pakapes konkursos;
o divas 2.vietas sporta sacensibas;
e viena 3.vieta konkursa un 2 nominacijas Skolénu macibu uznémumu regionalajos pasakumos.
Valsts méroga:
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o viena I pakape konkursa;

e 2.vieta olimpiadg un II pakape konkursa, ka ar1 2 klaSu daliba prata un sporta sp&lu finala.

2022./2023.macibu gada valsts parbaudes darbi tika kartoti atbilstosi jaunajai kartibai - visi gan 9.klases, gan 12.klases parbaudijumi tika
organiz€ti un verteti ka centraliz&tie eksameni.

Turpmak japilnveido izglitibas programmu istenoSanas kvalitate, lai uzlabotu izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos un visi
izglitojamie parsniegtu 15% robezu.

6.Informacija par izglitibas iestades akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas noveértésana noradito
uzdevumu izpildi (ja attiecinams)

1. Veidot ricibas modelus efektivas stundas veidoS$anai, macibu procesa parorientacijai uz izglitojamo centrétu, ka ari pilnveidot
savstarp&ju sadarbibu, veidojot integrétas macibu stundas.

2022./2023.m.g. pedagogi planveidigi sadarbojas, jau macibu gada sakuma savos tematiskajos planojumos paredzot starpprieksmetu saikni
un caurviju prasmju kopigu macisanu vienas klases skoléniem. Mdacibu gada laika tika novaditas 14 starpdisciplinaras sadarbibas stundas
un 4 atklatas nodarbibas. Skolas pedagogi profesiondli sadarbojas stundu savstarpéja verosana. Metodiskajas komisijas kopigi tika
izstradati summativas vértésanas darbi macibu jomas ietvaros.

(1) Izglitibas iestades vadibai nepiecieSams pilnveidot darbu pie visu pedagogu vienota redz&juma par efektivu macibu stundu, kvalitativa
sasniedzama rezultata izvirziSanu, uz attistibu virzoSas atgriezeniskas saites sniegSanu, macibu procesa diferenciaciju, un pareju no
pedagogcentrétas uz izglitojamo centrétu macibu procesu.

Skolotajiem ir noteikts laiks, kad sadarboties, reflektét un izvirzit idejas.
Reizi ménesi visi skolas pedagogi aktivi darbojas sadarbnicas, kuras dalds pieredzé, analizé verotas atklatas stundas un sniedz atgriezenisko
saiti kolegiem, kopigi macas, ka uzlabot stundas kvalitati. Péc talakizglitibas kursu apmeklejuma sadarbnicas tiek nodrosinati art
nepiecieSamie apstakli un atbalsts inovaciju ievieSanai, planosanai un sadarbibai.

Regulari notiek ari pedagogu sadarbiba mazajas grupas, kas veicina sadarbibu starp dazdadu jomu pedagogiem,
Atbilstosi darba planam tiek organizéts ari darbs metodiskajas komisijas macibu jomu ietvaros.

(11) Veidot saliedetu, vienotu kolektivu, iesaistot jaunizveidotas struktiirvienibas pedagogus, kas sekmétu izvirzito mérku kop&ju istenosanu
un sasniegsanu.

Skola ir labvéligi apstakli pedagogu sadarbibai, ari struktiurvienibas pedagogi ir iesaistijusies. Visa mdcibu gada laikda regulari un
planveidigi darbojas pedagogu sadarbibas grupas. Tika organizéti kopéji pasakumi, gan pieredzes apmainas braucieni, gan atpiitas
pasakumi. Ar 90% pedagogu tika parrunata perspektiva slodzu sadale. Pedagogu sadarbibas grupas iesaistas 100% skolas pedagogu.
Katru pirmdienu tiek organizétas apspriedes pie administracijas, kuras tiek parrunati aktualakie organizatoriskie jautajumi.
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2. Izveidot vienotu sist€ému karjeras izglitibas istenosana: (i) veidojot vienotu redz€umu par sasniedzamo karjeras izglitibas merki,
1stenoSanas veidiem; (ii) veicot analitisku datu ievakSanu, apkopoSanu un analizi, lai pamatojoties uz tiem, izdaritu secinajumus par izglitibas
iestades darbibu karjeras joma un defin€tu turpmakas attistibas vajadzibas, nepiecieSamos uzlabojumus.

Regulari tiek apkopota informdcija par izglitojamo talakam gaitam 2 gadu garumda. Darbs pie vienotas sistémas ir uzsakta, td ir jaturpina.

3. Papildinat macibu lidzeklu klastu specialas izglitibas programmas istenoSanai.
lespéju robezas mactbu lidzekli ir papildinati, diemzél, izdevniecibas nav ieinteresétas izdod Sadus lidzeklus. Specialais pedagogs izmanto

interaktivo tafeli, plansetes, e-materidalus, kas visu macibu gadu bija pieejama nodarbibam.

Izglitibas iestades vaditajs: S.Strode
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