Gaigalava

Gaigalavas pamatskolas

pasnovértejuma zinojums

(vieta, datums)

SASKANOTS

Rézeknes novada pasvaldibas Izglitibas un sporta

parvaldes vaditaja vietnieks

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

Vilis Deksnis

(paraksts)

(datums)

(vards, uzvards)

1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Licence Izglitojamo skaits | Izglitojamo skaits
nosaukums - macibu gada | macibu gada beigas
programmas Nr. LicenceéSanas _ _
sakuma
kods datums
Pamatizglitibas 21011111 V_538 24.07.2018 49 50
programma
Specialas 21015611 V_418 28.07.2018 2 2
amatizglitibas

pamatize (V_9240)
programma




izglitojamiem ar

macisanas griittbam

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamiem ar
lgarigas attistibas

trauc€jumiem

21015811

V-9326

30.08.2017. 2 2

Vispargja pirmsskolas

izglitibas programma

01011111

V_539

24.07.2018. 15 15

2.1zglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija — skoléni spgj ieglitas zinasanas, prasmes un atticksmes

lietot mainigas dzives situacijas.

2.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo —

Skoléns ir Radoss daritajs.
Skoléns ir Lietpratgjs izaugsme.
Skoléns ir Personiba ar paSapzinu.

Skoléns ir Atbildigs sabiedribas dalibnieks.
2.3.1zglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu istenoSanas kvalitates mérki un

to sasniegSanas izvertéjums:

Merkis

Meérka sasniegSanas izvertéjums

Izglitojamais ir ieguvis zinasanas,
izpratni un pamatprasmes septinas
macibu jomas. [zglitojama sasniegumi
attieciba pret obligata satura apguves
rezultatiem tiek atspoguloti vertgjuma
un apraksta.

Pirmsskolas grupas audzekni ir apguvusi
sasniedzamo rezultatu macibu jomas, spgj to
lietot patstavigi pazistamas un nepazistamas
situacijas.

Vairak neka 50% izglitojamo ikdienas
macibu sasniegumi ir vismaz optimala
liment.

56 % izglitojamo (4.-9.klase) ikdienas
macibu procesa sasniedz labus macibu
rezultatus ( 5-10 balles).

1.-3 klase — 10% (P)padzilinats [imenis,
63% (A) apguvis, 25% - (T) turpina apgiit.

Skola katru gadu monitor€ absolventu
turpmakas gaitas un izverte tas.

100% 9.klases absolventu turpina izglitibas
ieguvi vidgja vispargja vai videja
profesionalaja izglitiba.




2.4, 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalg;ji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1

Veikt regularu
izglitibas kvalitates
uzraudzibas procesu,
lai varétu izvertét un
ietekmét ar izglitibas
saistito procesu un
rezultatu dinamiku.

a) kvalitativi

Regulari veikta pasvertésana-
iegiistot datus un informaciju par
mérku un sasniedzamo rezultatu
izpildi, nosakot nepiecieSamos
uzlabojumus izglitibas iestades
darbiba un izglitibas programmu
istenoSana. Sadarbojoties ar
izglitojamiem un vecakiem Tsteno
skolas mérkus.

Sasniegts.

Veikta regulara izglitibas
iestades darbibas
kvalitates ieks¢ja
izvertéSana, sadarbiba ar
pedagogiem, vecakiem,
izglitojamiem, nosakot
darba prioritates, stipras
puses un turpmakas
attistibas vajadzibas.
100% pedagogu Edurio
aptauja apliecina, ka vinu
redz&jums par skolas
stiprajam pusém un
attistibas vajadzibam
sakrit ar skolas
pasvertéjuma zinojumu
par pagajuso gadu.

b) kvantitativi

25% verotajas macibu stundas
75% pedagogu macibu stundas
izmanto dazadas formativas
vertéSanas metodes, lai
diagnosticétu izglitojamo
zinasanas un prasmes.
¢)Gandriz visi pedagogi (vismaz
90%) sp€j argumentgti skaidrot
skolas mérkus, prioritates, ricibu
to sasniegSana.

89% pedagogu Edurio
aptauja norada, ka
macisSanas procesa
parvalda brivi un ieklauj
vertgjumu izlik§anu
(formativo, summativo,
diagnostiku).

100% pedagogu zina
skolas attistibas merkus
un prioritates, apzinas
savu lidzdalibu mérku

komandas darbu, lai veicinatu
lidzatbildibu par kopigu mérku
sasniegSanu, katra izglitojama
pozitivai un pilnvertigai
izaugsmel, uz sadarbibas
pamatiem balstitas attiecibas ar
gimeni un dibinataju.

sasniegSana.
Nr.2 a) kvalitativi Sasniegts.
Veido sadarbibas kultliru un vada | Sekmiga, abpusgji

ieintereséta informacijas
apmaina un sadarbiba ar
dibinataju, izglitojamo
vecakiem, izglitibas
iestades padomes iesaiste
bitisku lémumu
diskutéSana un
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pienemsana, veicinot
izglitojamo maciSanas
motivaciju, 1stenojot
iniciativas, starptautiskos
projektos (2 Erasmus+
projekti KA 2 aktivitate).

Macibu un audzinasanas
procesa organizacija,
intereSu izglitibas
programmas realizacija,
izglitojamiem dod iesp&ju
sasniegt pozitivu
izaugsmes dinamiku.
Regulari Tstenota
informacijas apmaina
starp pedagogiem,
atbalsta personalu,
izglitojamiem un vinu
vecakiem ( e-klase,
skolas ttmekla vietne,
individualas sarunas,
vecaku sapulces,
pasakumi u.c.).

b) kvalitativi
Ieviesta sistéma, lai sekotu katra
izglitojama izaugsmei.

¢) Gandriz visi (vismaz 75%)
vecaku uzskata, ka starp skolu un
vecakiem tiek nodrosSinata
efektiva informacijas apmaina.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1

Integrét caurviju
prasmes macibu
satura, macot
strategijas jeb darba
panémienus, rosinot
reflektét par savu
sniegumu, sniedzot
atgriezenisko saiti.

a) kvalitativi

Pedagogi savstarp€ji macas un dalas pieredz€ pedagogu
sadarbibas grupas par caurviju prasmju pectecigu attistibu
macibu jomas un macibu priekSmetos (Caurviju prasme:
Pasvadita macisanas).

b) kvantitativi

80% veroto stundu skolotaji sasniedzamaja rezultata ietver
caurviju prasmju attistibu un paredz saskanoti lietot
zinasanas, prasmes un attieksmes.

Nr.2

Paaugstinat
izglitojamo macibu
motivaciju, veicinot

a) kvalitativi

Nodrosinat pedagogu un atbalsta personala saskanotu
darbibu, atbalstot izglitojamos macibu un audzinaSanas
procesa, tostarp veicinat diferenciaciju un
individualizaciju.
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ieklaujosas izglitibas
principus.

b) kvantitativi

70% macibu stundu pedagogi macibu un audzinasanas
procesu organiz€ efektivi, 40% stundu notiek macibu un
audzinasanas procesa diferenciacija un individualizacija, to
pielagojot izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interesém.

Pedagogu macisanas grupas aktualiz€tas zinasanas par
macibu procesa diferenciaciju un individualizaciju,
praktiski veidoti macibu materiali macibu stundam.

3. Elementu izvérteéjums

3.1.Pasvertesana izmantotas kvalitates véerteSanas metodes: macibu stundu /nodarbibu
veroSana, sarunas, situaciju analize, izglittbas iestades apskate, dokumentu analize,
anketeSana, intervija, izglitibas iestades timekla vietnes izpeéte.




3.2. KVALITATES KATEGORIJA — ATBILSTIBA MERKIEM
3.2.1.Elementa “Kompetences un sasniegumi” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums
3.2.1.1.1kdienas mactbu sasniegumi

Pirmsskolas izglitibas programma
o Izglitibas iestades 2-3 galvenie secindjumi par izglitojamo macibu sasniegumiem macibu gada nosléguma, salidzinot ar planoto
macibu gada sakuma un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

O pirma un otra posma izglitojamiem (lidz 4 gadu vecumam)
Beérni atbild uz vienkarSiem jautajumiem par zinamiem priekSmetiem, dzivam biitném un darbibam.
Klausas latviesu valodas vardu skangjuma.
Versas pie citiem, lai izteiktu savu vajadzibu 1sas frazes.

o tre$a posma izglitojamiem (5 un 6 gadigajiem)
Pazist drukatos burtus, raksta tos. Macas pareizi izrunat skanas.
Izsaka savas vajadzibas.
Ar prieku iesaistas fiziskajas aktivitates telpas un ara, ievéro dienas rezimu.
Apzinas savu dzimumu un kermena neaizskaramibu.

o Turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba
Bérni pasi plano savas ieceres IstenoSanas solus, pauz tos, izvélas nepiecieSamos materialus.
Stasta par savas ieceres nepiecieSamibu, risinajumu mekl&Sana un izvéle.
Noverte ieceres 1stenoSanas procesu un rezultatu.

o Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par izglitojoSo darbu ar vecakiem un turpmak nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas
iestades darbiba.

Sazina ar vecakiem notiek gan tiekoties ikdiena, pasakumos, gan sazvanoties vai sazinoties pa e-pastu, whatsapp.
Vecaki aktivi iesaistas un piedalas izglitibas iestades aktivitatés, notikumos.
Iesaistit vecakus svétku sagatavoSana, organizét vecaku un bérnu darbu izstades.

Vispareja pamatizglitiba un vispareja videja izglittba

J Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par ikdienas summativajiem macibu sasniegumiem izglitibas iestadé un turpmakie
nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.




Izglitibas iestade vairak neka 50% izglitojamo ikdienas vidgjie macibu sasniegumi summativajos vertejumos atbilstosi iestades verteéSanas
noteikumiem statistiski ir no 5-7 ballém, ir pozitiva ikdienas macibu sasniegumu dinamika.
Pilnveidot diferencétu un individualu pieeju un atbalsta pasakumu piemérosanu izglitojamo macibu sasniegumu paaugstinasanai

matematika.
Izglitojamo videjie statistiskie macibu rezultati ikdienas izglitibas procesa 2021./2022.mac.g.
Klasu grupa Izglitojamo
kopgjais skaits Vidgjie statistiskie ikdienas macibu sasniegumi summativajos
klasu grupa vertgjumos klasu grupa
3.-9 klase 44 6,84

Izglitojamo skaits % no kopéja izglitojamo skaita ar augstiem videjiem

statistiskajiem ikdienas macibu sasniegumiem summativajos vertéjumos (vidéji — 7,5

Klasu grupa | balles un augstak, 1.-2.klasé padzilinati apguvis) 2021./2022.mac.g.

Izglitojamo skaits % no kopgja izglitojamo skaita, kuriem vid&jie

Izglitojamo kopgjais | ikdienas macibu sasniegumi statistiski summativajos vert€jumos
skaits klasu grupa | ir 7,5 un augstak vai padzilinati apguvis 1.-2.klasé

1.-2 klase 12 -

3.-9.klase 44 20,45

o Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem gada un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi
izglitibas iestades darbiba.

Izglitibas iestades izglitojamo vidgjie statistiskie macibu sasniegumi gada ir augstaki (+0,27) neka ikdienas macibu sasniegumi, jo skoléni
ir motiveti paaugstinat macibu gada vert€jumus.
Vairak neka pusei izglitojamo (51 — 74%) ir noveérojams progress, salidzinot vinu ieprieksgja macibu gada nosléguma rezultatus ar §1
macibu gada nosléguma rezultatiem.
Ikdienas macibu darba pedagogiem sniegt atbalstu izglitojamiem apgiistot zinaSanas, veidot prasmi paust attieksmes, risinat problémas
mainigas un realas dzives situacijas, daudzveidigas cilvéka darbibas jomas.

Izgltitojamo videjie statistiskie macibu rezultati 2020./2021.mac.g. | Izglitojamo vidé&jie statistiskie macibu rezultati 2021./2022.mac.g.
nosléguma (gada) nosléguma (gada)

Kla$u grupa Vidgjie macibu | Izglitojamo skaits klasu | KlaSu grupa Vidgjie macibu | [zglitojamo  skaits  klasu

rezultati klaSu grupa | grupa % no kopgja rezultati klasu grupa | grupa % no kopgja

izglitojamo  skaita,  kuri izglitojamo  skaita,  kuri




(1.-3 klasei dati nav | macibas sanémusi vienu vai (1.-3.klasei dati nav | macibas sanémusi vienu vai
janorada) vairakus veértgjumus (1-3 janorada) vairakus vert§jumus (1-3
balles vai “sacis apgit”) balles vai “sacis apgut™)
1.-3 klase - 1.-3.klase 4,76
4.-9 klase 7,1 - 4.-6 klase 7,11 -
10.-12 klase - - 10.-11.klase - -

Specialas izglittbas programma/-s ( 56)
e Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem 1.-3.klasé macibu gada nosléguma

2021./2022.macibu gada 1.-3.klases netika realizéta specialas izglitibas programma (56)

o Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem gada un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas

iestades darbiba.

Izglitojamajiem specialas pamatizglitibas programmas tiek nodroSinata atbilstoSa izglitibas programma, realizjot katra izglitojama

prasmém, iemanam un zinasanam atbilstosu individualu pieeju macibu procesa.

Atbalsta personalam (psihologs, logopéds, specialais pedagogs) nodroSinat atbalstu izglitojamajiem sadarbiba ar macibu priekSmetu

pedagogiem, klaSu audzinatajiem, vecakiem, lai uzlabotu izglitojamo macibu sasniegumus.

Izglitojamo vidéjie statistiskie macibu sasniegumi Izglitojamo vidé&jie statistiskie macibu sasniegumi

2020./2021.mac.g. nosléguma (gada) 2021./2022.mac.g. nosléguma (gada)

Kurss Vidgjie macibu | Izglitojamo skaits klasu | Kurss Vidgjie macibu | Izglitojamo skaits klasu

rezultati grupa % no kopgja rezultati grupa % no kopgja

izglitojamo  skaita, kuri izglitojamo  skaita,  kuri

macibas sanémusi vienu vai macibas san€musi vienu vai

vairakus veértgjumus (1-3 vairakus vert§jumus (1-3

balles vai “sacis apgut”) balles)

4.-6.klase 7,67 - 4.-6 klase 5,5 -
7.-9 klase 6,70 - 7.-9 klase 5,33 -

Specialas izglittbas programma/-s (58)

o Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par ikdienas macibu sasniegumiem atbilstoSi izglitojamo individualajiem izglitibas

programmas apguves planiem izglitibas iestadé un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.




Katram izglitojamajam ir izstradats individualais izglitibas programmas apguves plans, pamatojoties uz izpétes rezultatiem, noteiktas
jomas, kuras nepiecieSams atbalsts, ka arT noteikti papildus atbalsta pasakumi, konsultacijas.

Regulari tiek veikts plana TstenoSanas izvertéjums, lai noteiktu izglitojama attistibas un macibu sasniegumu dinamiku, icsaistoties atbalsta
personalam, macibu priek§metu pedagogiem, vecakiem.

Ikdienas macibu darba pedagogiem nodrosinat diferencétu un individualiz€tu izglitibas procesu, sekmét izglitojamo atbildibu par macibu
sasniegumiem.

1.1.Mdactbu sasniegumi valsts parbaudes darbos

. Izglitibas iestades 1-2 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem izglitibas programmas apguves nosléguma
valsts parbaudes darbos visparéjas pamatizglitibas programma 9.klasé 2021./2022.mac.g. un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi
izglitibas iestades darbiba.

Izglitojamo sniegums valsts parbaudes darbos salidzinajuma ar vid€jo rezultatu valsti starp pamatskolam ir augstaks anglu valoda — 72,50%
skola un 71,31% pamatskolas, matematika - 48,33% skola un 47,29% pamatskolas, krievu valoda - 85,00% skola un 80,84% pamatskolas,
Latvijas un pasaules vésturé - 61,67% skola un 60,28% pamatskolas. Zemaks izglitojamo sniegums ir latvieSu valoda - 63,33% skola un
64,27% pamatskolas.

1.2.Audzinasanas darba prioritarie virzieni

J Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par audzinaSanas darba prioritarajiem virzieniem, to piemérotibu un nepiecieSamibu
tos pilnveidot, nemot véra izglitojamo ikdienas macibu sasniegumus, sasniegumus valsts parbaudes darbos un 2021./2022.mac.g.
anketeSanas rezultatus.

Audzinasanas darba prioritarie virzieni tika realizéti, audzinot caur sadarbibu, attieksmju veidoSanu, paSizzinu gan macibu stundas, gan
arpus stundu darba, iesaistoties ikvienam pedagogam un savstarp&ji sadarbojoties skoléniem, pedagogiem, atbalsta personalam, vecakiem.
Izglitojamie sasniegusi labus rezultatus ikdienas macibu darba un valsts parbaudes darbos. AnketeSanas rezultati apliecina, ka izglitibas
iestade ir nodroSinata droSa un draudziga vide izglitojamo iesaistei klases, skolas dzive.

NPK Informacija par mérkgrupas izvértésanas galvenajiem secinajumiem Komentari (péc nepiecieSamibas)

Izglitibas iestades vadibas un dibinataja 2-3 galvenie secinajumi

AnketgSanas rezultati apliecina, ka izglitojamie zina iekS$€jas kartibas noteikumus, ir
izpratne par pienakumiem un tiesibam, atbildigu ricibu ikdiena. Aptauja izglitojamie un
vecaki mingjusi atseviskus vienaudzu fiziskas un emocionalas vardarbibas gadijumus, ko
izglitibas iestade sadarbiba ar vecakiem atrisinajusi.

Izglitibas iestades Pedagogiskas padomes 2-3 galvenie secinajumi




Macibu un audzinaSanas procesa pedagogiem stiprinat izglitojamo labizjitu macibu
stundas, attiecibas ar klases biedriem, ar izglitojamo iedro$inaSanu un uzslavam, labestibu,
macot prasmi saprast sevi un citus, noticét sev.

3.2.1.2.Izglitibas iestades kvalitates merki 2022./2023.macibu gadam
. Izglitibas iestades dibinataja un izglitibas iestades vadibas noteiktie izglitibas kvalitates mérki 2022./2023.mac.g., nemot véra
informaciju un datus par 2020./2021.mac.g. un 2021./2022.mac.g. (nosakami ne mazak ka tris kvalitates raditaji)

NPK Kvalitativais / kvantitativais indikators Noteiktais raditajs / komentari péc nepiecieSamibas
1. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi macibu gada nosléguma
1.1. Vispargja pamatizglitibas programma/-s izglitibas iestadé
1.2. Specialas izglitibas programma/-s (51, 52, 53, 54, 55, 56, 57)
1.3. Specialas izglitibas programma (58)
2. Izglitojamo videjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes darbos

visparéjas pamatizglitibas programmas apguves nosleguma
9.Kklasé attieciba pret vidéjiem valsts rezultatiem.

2.1. Vispargjas pamatizglitibas programmas/-u nosléguma Par 5% pieaugusi rezultati valsts parbaudes darbos

2.2. Specialas izglitibas programmas/-u nosléguma ( 56) nav 56 programma VPD

3. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un izglitojamo sasniegumi | Vismaz 70% veroto macibu stundu liecina par to, ka skolotaji
olimpiades, konkursos, sacensibas u.tml. vispargja izglitiba strada papildus ar talantigajiem izglitojamiem.

4, Izglitibas iestades audzinaSanas darba sasniedzamie rezultati
2022./2023.mac.g., tai skaita:

4.1. Izglitibas iestades definétie sasniedzamie rezultati Sociali- emocionala labsajiita — emociju sapratne un

parvaldiSana, pozitivu meérku izvirziSana un sasniegSana,
pozitivu attiecibu veidoSana un uzturg$ana, atbildigu lemumu
pienemsana.

Izglitojamie izprot un vada savas emocijas, prot risinat
konfliktus un veidot labvéligas attiecibas

4.2, Izglitojamo attaisnotie kavejumi (t.sk. slimibas d&l, specialas izglitibas | nav neattaisnotu kavejumu
programma/-s)
4.3. Izglitojamo neattaisnotie kavejumi (specialas izglitibas programma/-s) | nav neattaisnotu kaveéjumu
5. Izglitibas iestades vadibas, pedagogu un dibinataja redzéjums par | 70% veéroto nodarbibu apliecina, ka pirmsskolas bérniem tiek

izglitibas  kvalitates raditajiem (kvantitativi, kvalitativi) | veidotas caurviju prasmes.
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pirmsskolas izglitibas programmas, kuri nosakami izglitibas
iestadei, sakot ar 2022./2023.mac.g.

3.2.1.3.Pasvertesand izmantota kvalitates vertésSanas metode (-es):sarunas, dokumentu analize, anketéSana, macibu stundu analize
Vispareja pamatizglitiba, pirmsskolas izglitibas programma un specialas izglitibas programmas
3.2.1.4.Kriterija “Kompetences un sasniegumi” pasvertéSand iegiitais rezultats atbilst kvalitates vértejuma limenim Labi

To apliecina $ada informacija un dati:

1. Izglitibas iestades izveidota sisttma macibu sasniegumu nodro§inasanai ir optimala (vairak neka 50% izglitojamo ikdienas vidgjie
macibu sasniegumi atbilstoSi iestades vert€Sanas noteikumiem statistiski ir no 5-7 ballém), ir pozitiva ikdienas macibu sasniegumu
dinamika.

2. lzglitibas iestade realiz€jot izglitibas programmas sadarbojas parejas posma no pirmsskolas uz sakumskolu (grupu nodarbibu
apmekl&jums, pedagogu sarunas par macibu satura péctecibu, izglitojamo sp&jam) un parejas posma no 6.uz 7.klasi, tiek iegati dati par
izglitojamo zinaSanam, prasm&m un kompetencém izglitibas posma nosléguma un noteikti uzdevumi turpmakajai darbibai.

3. Izglitibas iestades pedagogi konsultaciju, interesSu izglitibas nodarbibu laika attista izcilibu izglitojamos, kuri gatavojas dazada Iimena
konkursiem, macibu priekSmetu olimpiadém. Ir labi sasniegumi dazadu jomu konkursos, macibu priekSmetu olimpiades, sporta sacensibas.
4. Ir noteikti audzinaSanas darba prioritarie virzieni tris gadiem un formuléti sasniedzamie rezultati, balstoties uz pedagogu novérojumiem.
Izglitojamie ikdienas izglitibas procesa un arpusstundu aktivitates iegiist pilsoniskas lidzdalibas pieredzi, piedaloties izglitibas iestades,
vietgjas kopienas, novada pasakumos, starptautiskos projektos.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Itmena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertejums punktos vajadzibas

Izglitibas  iestades  un  izglitibas | 3 Ir vienota izpratne par iestades un izglitibas

programmas kvalitates mérki programmu  Tstenotajiem  mérkiem  un
sasniedzamajiem rezultatiem.

Izglitojamie  uzlabo savus macibu | 3 Regulari izvérte katra izglitojama macibu | Pilnveidot formativas

rezultatus sasniegumus, nepiecieSamibas gadijuma korig€ | vértéSanas  sistemu, lai
individualos  planus  specialas  izglitibas | novertétu izglitojamo
izglitojamiem. izaugsmi un dinamiku.
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Izglitibas iestadé notiek mérktiecigs 3
darbs, attistot izglitojamajiem augstus

sasniegumus
Izglitibas iestade notieck mérktiecigs | 3 Macibu un audzina$anas pasakumi veicina
audzinasanas darbs izglitibas programmu un audzinasanas meérku

sasniegSanu, to  organizé€$ana  iesaistas
izglitojamie, pedagogi, vecaki.

3.2.1.5.2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu.
Iestade ir uzsakts ieviest misiju, viziju un vertibas, turpinat pilnveidot sistému labu macibu rezultatu sasniegsanai izglitojamiem ikdienas
macibu procesa, pedagogiem diagnosticét izglitojamo zinaSanas, prasmes ikdienas macibas, izmantojot formativas vertéSanas sniegtas
iespgjas, lai novertetu izglitojamo izaugsmi.

3.2.2. Elementa “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.2.2.1.Bitiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Izglitibas iestade tiek veikts mérktiecigs darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu sasniegumi, sadarbojoties pedagogam, izglitojamam,
vecakiem, atbalsta personalam. ESF projekta “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai” PuMPuRS sniegts atbalsts 15
izglitojamiem, 429 konsultacijas. Izglitibas iestadé katru gadu izveérté absolventu un vinu vecaku informaciju par izglitibas procesu, pilnveido
savu darbibu atbilstoSi atgriezeniskajai saitei. [zglitibas iestade iepazistina izglitojamos ar dazadiem karjeras izglitibas jautajumiem, atbilstosi
izglitibas programmai, dodot iesp€ju iepazit dazadas profesijas, tam raksturigo. Karjeras izglitiba tiek nodroSinat ka integréta izglitibas
programmas dala (macibu priekSmetu stundas, klases stundas, arpus stundu pasakumos ( karjeras nedéla, macibu ekskursijas, atvérto durvju
un informacijas dienas, AS Latvijas finieris, AS Latvijas Valsts meZzu izglitojoSie pasakumi ”Zala klase”, Meza ekspedicija, vides izglitibas
programma “Izzini meZu” mammadaba meistarklase u.c. ).Meérktiecigi un sistematiski 1izzinam savu absolventu turpmakas macibu gaitas (tris
gadu posma péc skolas beigSanas) un izvert€jam tas pret izvirzitajiem mérkiem.

RR Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates ITmena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertgjums punktos vajadzibas
RR1 Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi | 3 Merktiecigs
macibu sasniegumi pedagogu  atbalsts
izglitojamiem
macibu sasniegumu
uzlabosana.
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RR2 Izglitibas iestades riciba, izvertgjot absolventu un/vai vinu | 3
vecaku sniegto informaciju par nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei

RR3 Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas iestades 3
mainai un macibu partrauksanai

RR4 Izglitibas iestades Tstenota karjeras izglitiba 3 Sekmeét izglitojamo izpratni

par izglitibas lomu cilvéka
dzive, attistit prasmes, kas
nepiecieSamas karjeras
attistibas planosana.

RR5 Izglitibas iestades Tstenotais monitorings par absolventu | 3 Merktiecigi un sistematiski
turpmakajam macibam / studijam un / vai profesionalo izzinat absolventu turpmakas
darbibu. macibu gaitas, izmantojot $o

informaciju  sava  darba
izvertéSanai.

3.2.2.2. Elementa “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” pasvértésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertéjuma Iimenim Labi

3.2.3. Elementa “Vienlidziba un ieklausana” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.2.3.1.Butiskakie iegutie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

3.2.3.2. Elementa “Vienlidziba un ieklausana” pasvertésana iegutais rezultats atbilst kvalitates vert€juma Iimenim Labi

To apliecina §ada informacija un dati:

1. Izglitibas iestade pedagogiem, atbalsta personalam, administracijai, vecakiem ir vienota izpratne par vienlidzibu un ieklauSanu, iestades vide
veido atbalstoSu macibu vidi, kas veicina visu izglitojamo vienlidzibu un ieklauSanu izglitibas iestades kolektiva.

2. 2022.gada aprili veiktaja aptauja izglitojamie un vecaki mingjusi atseviskus vienaudzu fiziskas un emocionalas vardarbibas gadijumus, kas
sadarbiba ar vecakiem atrisinati.

Rezultativa raditaja nosaukums Kwvalitates Iimena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertejums punktos
Izglitibas iestades izveidota sistema ieklaujosas | 3 Personals parzina | Veikt merktiecigu un sistematisku
macibu vides nodroSinaSanai un vienlidzigas izstradato kartibu | darbibu vienotas izpratnes veidoSanai
attieksmes organizacijas kultiiras ievieSanai fiziskas vai emocionalas | par  vienlidzibas un ieklaujosas
aizskar$anas gadijumos, | izglitibas jautajumiem.
tos risina nekavgjoties,
iesaistot vecakus.
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1.3.2-3 galvenie apkopotie secindjumi turpmakajam darbam par visu kriteriju

Izglitibas iestades iegiita informacija un ikgadg€jas pasvertésanas dati, sarunas ar izglitojamiem un vecakiem apliecina, ka izglitibas iestade
nav sastopama nekada veida diskriminacija, ksenofobija vai kada cita veida neiecietiba.

Nepieciesamibas gadijuma iestades personals, izglitojamie, vecaki sanem atbalstu sadarbojoties ar Rézeknes novada Izglitibas atbalsta centra
specialistiem.

Izglitibas iestad€ nav izglitojamo, kas neattaisnotu iemeslu dél neapmekle skolu.

Vispareja pamatizglitiba :

NPK 2020./2021.mac.g. 2021./2022.mac.g.
1. Apvienotas klases nepietickama/maza izglitojamo skaita del (ir/nav, | ir ir
noradit, kuras klases apvienotas un kuros macibu prieksSmetos) 3.un 4 klase, 5.un 6.klase vizuala | 4.un 5.klase, 6.un 7.klase
maksla, sports un veseliba, | vizuala maksla, sports un
miizika, socialas zinibas, | veseliba, miizika.
literatiira.
2. Izglitojamo skaits, kuri bez attaisnojoSa iemesla ilgstosi neapmekle | nav nav

izglitibas iestadi (ir/nav - 20 un vairak macibu stundas / nodarbibas
semestr, cik izglitojamie)

3. Izglitibas iestadeé nav pieejami atbalsta personala pakalpojumi (ir/nav, | ir pieejami ir pieejami
noradit, kuri pakalpojumi nav bijusi pieejami)
4. Izglitibas iestade ilgstoSas pedagogu vakances (ir/nav, vairak ka 1 ménesi, | nav nav

noradit _mactbu __ priekSmetu/slodzi _un _ iestades _ risindjumu:
aizvietoSana/macibu priekSmeta apguves parcelSana uz citu macibu gadu
u.tml.)

3.3.KVALITATES KATEGORIJA -KVALITATIVAS MACIBAS
3.3.1. Elementa “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums
3.3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas noteiktajiem virzieniem/mérkiem macibu stundu / nodarbibu vérosana 2023./2024.mac.g.:

macibu stundu véroSanas mérkis — Meérktieciga un efektiva fomativas vértéSana metozu izmantoSana macibu stundas, lai uzlabotu skolénu
sniegumu.
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3.3.1.2. Bitiskakie iegiitie dati, informacija un secindjumi no macibu stundu / nodarbibu vérosanas:

2023./2024.macibu gada vérotas 17 macibu stundas / nodarbibas visos macibu priek§metos un klasu grupas (tai skaita pirmsskolas izglitibas
grupa). 80 % verotajas macibu stundas pedagogi izmanto formativas vertéSanas metodes, lai diagnostic€tu izglitojamo zinasanas un prasmes,
komunicg izglitojamiem planoto sasniedzamo rezultatu, iesaista izglitojamos sasniedzama rezultata izvirzisana, parliecinas vai tas ir saprotams.
Verotajas stundas izglitojamie sanem atgriezenisko saiti par to, ka saprasts, izpildits uzdevums, kam japiever§ uzmaniba, lai uzlabotu macibu
sasniegumus.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Iimena Stipras puses Turpmakas
vertejums punktos attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota sistéma datu ieguvei par
maciSanas un macisanas kvalitati un tas pilnveidei (pielikuma | 3
japievieno macibu stundu/nodarbibu verosana izmantotas
veroSanas lapas, kuras netiek publicétas)

Izglitibas procesa planosanas un TstenoSanas efektivitate un | 3 Pedagogi piedava
kvalitate dazada izzinas limena
uzdevumus, péc

iespgjas nem Vvera
izglitojamo intereses.

Izglitibas procesa diferenciacija, individualizacija un | 3 Pedagogiem
personalizacija macibu  stundas
virzit uz
izglitojamo
centretu procesu.
Macibu sasniegumu vértésanas kartiba Pedagogi lielakoties
3 vienadi izprot macibu
sasniegumu
vertéSanas kartibu un
to ievero.
Izglitibas iestades individualizéta un /vai personalizéta | 3 Pedagogi sadarbojas
atbalsta sniegSana izglitojamiem ar atbalsta personalu,

planojot un Tistenojot
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ikdienas macibu un
audzinasanas procesu.

Izglitibas
programma

procesa 1stenoSana  pirmsskolas

izglitibas | 3

3.3.1.3. Elementa “Maci$ana un maciSanas” pasvertésana icgitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma Iimenim Labi.

3.3.2. Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.3.2.1. Butiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Pasvertésana izmantota kvalitates vertéSanas metode (-es): Dokumentu analize, pedagogu aptauja, sarunas ar pedagogiem.

Kriterija “pedagogu profesionala kapacitate” pasvertéSana iegutais rezultats atbilst kvalitates vert€§juma ltmenim Labi. To apliecina $ada

informacija un dati:

1. Veicot dokumentu analizi, iegiita informacija, ka par visu pedagogu kvalifikaciju ir pieejama informacija VISS sistéma, un visiem

pedagogiem ta atbilst valstt noteiktajam prasibam.

2. Informacija par pedagogiem nepiecieSamo profesionalas kompetences pilnveidi ir pilna apjoma pieejama VISS sisteéma un ta atbilst tiestbu
aktos noteiktajam prasibam. 62 % pedagogi aptauja norada, ka skolas vadiba atvel laiku un finansialos resursus, lai skolotaji varétu macities.

3. Izglitibas iestadg ir izveidota sistéma pedagogiska personala darba pasvértéSanai vienreiz gada, izvertéjot pedagogiska procesa efektivitati,
meérktiecibu, rezultatus, pedagoga ieguldijumu izglitojama individualo sp€ju attistibai un izglitojamo vajadzibu nodrosinasanai, ieguldijums
izglitibas iestades attistiba, sadarbiba, pieredzes uzkrasana.46% pedagogu aptauja norada, ka ikgadg€jais skolotaja pasvert€jums ir loti
noderigs skolotaja profesionalajai izaugsmei. Sarunas apliecina, ka iestade ir jaaktualiz€ pedagogu profesionalas kvalitates izvertéSana.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates ltmena Stipras puses Turpmakas attistibas
verte§jums punktos vajadzibas
RR1 | Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas wun | 4
profesionalas kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam
RR2 | Pedagogiem nepiecieSamas profesionalas | 4 Kvalificeéti pedagogi,
kompetences pilnveides atbilstiba kompetence un
normativajos aktos noteiktajam prasibam profesionalitate.
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RR3 Pedagogu noslodze un profesionalas kvalitates | 3 Pilnveidot profesionalas
novertéSanas kartiba izglitibas iestade kvalitates novertésanas
sistému izglitibas iestade.
RR4 | Pedagogu profesionalas darbibas pilnveides | 3 Regulari veikts
sist€ma izglitibas iestade pedagogu darba
pasvertejums.

3.3.2.2. Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” paSvertesana iegiitais rezultats atbilst kvalitates veértejuma limenim Labi

3.3.3. Elementa “Izglitibas programmu istenosana” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.3.3.1. Butiskakie iegtitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Izglitibas iestade ir aktualiz€jusi nepiecieSamo informaciju VIIS datu bazeé par izglitibas programmu realizaciju. Izglitibas programmas
izglitojamiem nodroSina iesp&ju apgiit nepiecieSamas zinasanas, prasmes un kompetences. Izglitibas iestade ir vienota izpratne par Istenotu
izglitibas programmu mérkiem, sasniedzamiem rezultatiem, regulari izvert€ izglitibas satura apguves kvalitati, analizgjot izglitojamo ikdienas
sasniegumus, veic nepiecieSamos uzlabojumus. Pedagogi sadarbojas izglitibas programmu TstenoSana, nodrosinot mérku sasniegs$anu, caurviju
prasmju, veértibu un tikumu apguvi, audzinasanas prioritaro darbibas virzienu ievieSanu. Macibu un arpus stundu pasakumi ir pardomati,
ieklaujas izglitibas programmu mérku sasniegSana un papildina ikdienas macibu un audzinaSanas procesu (projekti, STEM prasmju attistiSanas

starpdisciplinaras darbnicas,
koncerti, macibu ekskursijas, konkursi, sporta dienas utt.).

Izglitibas iestade realiz€ specialas izglitibas programmas, ir atbalsta personals, pedagogiem nodroSinata nepiecieSama kvalifikacija un
profesionalas kompetences pilnveide. [zglitojamiem ir izstradati un istenoti individualas izglitibas programmas apguves plani, kas regulari tiek

1zvertéti un aktualizeti.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Itmena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertejums punktos vajadzibas
RR1 Izglitibas iestades informacija par tas istenoto izglitibas programmu | 4
ievadiSana un aktualiz€Sana VIIS
RR2 Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas programmas atbilstiba tiesibu | 3 Macibu un
aktos noteiktajam prasibam, aktualitate un miisdienigums audzinasanas

procesa pareja uz
izglitojamo centrétu
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un pasvaditu macibu
procesu.

RR3 Izglitibas programmas TstenoSana iesaistito izpratne par izglitibas Ir vienota izpratne
programmas merkiem un 1-3 gadu laika sasniedzamajiem par Istenoto
rezultatiem izglitibas

programmu
mérkiem un
sasniedzamajiem
rezultatiem.

RR4 Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba, nodrosinot vienotu pieeju
izglitibas programmas isteno$ana

RR5 Izglitibas  iestades 1istenoto macibu/arpusstundu pasakumu Istenotie macibu un
efektivitate, nodrosinot izglitibas programmas mérku sasniegSanu arpusstundu

pasakumi  veicina
izglitibas
programmas un
audzinaSanas mérku
sasniegSanu,
iesaistoties
pedagogiem,
darbiniekiem,
vecakiem.

RR6 Izglitibas iestades darbiba macibu laika efektivai izmantoSanai,
istenojot izglitibas programmu

RR7 Izglitibas iestades darbiba, Tstenojot specialas izglitibas programmu Pilnveidot un Tstenot

katra izglitojama ar
specialam vajadzibam
individualo izglitibas
programmas apguves
planu, ietverot taja
sagatavotibu darbam
un dzivei sabiedriba.
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RR8 Izglitibas ~ programmas  istenoSanas  kvalitate = dazadas | 3
struktiirvienibas (filiales)
RRI11 | Izglitibas iestades istenotas izglitibas programmas efektivitate un | 3
kvalitate

3.3.3.2. Elementa “Izglitibas programmas isteno$ana” pasvertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vért€juma Iimenim Labi
3.4 KVALITATES KATEGORIJA -IEKLAUJOSA VIDE
3.4.1. Elementa “Pieejamiba” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

3.4.1.1.Bitiskakie iegitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

2-3 galvenie secin@jumi par anketéSand iegiitajiem rezultatiem, salidzinot ar kvalitates limena aprakstd doto informaciju

1. Atbildot par pieejamibas faktoriem skola, anketas pedagogi un vecaki visbiezak mingja to, ka skola veicina pedagogu profesionalo
kompetenci pieejamibas jautajumos un, ka skola nodroS$ina izglitibas programmu pielagoSanu visiem b&rniem.

2. Jautajuma par vides pieejamibu, Visi vecaki un pedagogi (100%) norada to, ka skola ir izstradati un pieejami risinajumi, ka izglitojamiem
mazinat priekSlaicigas macibu partrauksanas riskus.

a. PaSverteSand izmantota kvalitates verteSanas metode (-€S): anketéSana.

Vispareja pamatizglitiba, pirmsskolas izglitibas programma un specialas izglittbas programmas
To apliecina $ada informacija un dati:
1. Izglitibas iestade merktiecigi veido vienotu personala un vietéjas kopienas izpratni par izglitibas pieejamibu ikvienam izglitojamam un
sekmg tas atbilstibu izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interesém.
2. Izglitibas iestade nodrosina individualu pedagogisku pieeju atbilstosi izglitojamo sp&jam un vajadzibam.
3. ESF projekta “Atbalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinasanai” Pumpurs sniegts konsultativs atbalsts macibu priekSmetu
apguvé 11 izglitojamiem 1.-9.klasei — 316 konsultacijas macibu priekSmetos, 24 stundas konsultativais atbalsts, 10 stundas specialais
pedagogs.
4. Projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” (arkartas situacijas laika)- pedagoga paligs macibu stundas 1.-4.klasu
skoléniem multidisciplinara joma 92 stundas, STEM un vides joma 73 stundas, maciSanas grupas multidisciplinara joma 177 stundas,
STEM un vides joma 31 stunda.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Iimena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertéjums punktos
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Izglitibas iestades izpratne par faktoriem, kuri | 3
ietekmé izglitibas pieejamibu

Izglitibas  vides pieejamiba un izglitibas | 3 Pietickama  vides  pieejamiba
programmas  pielagosana  izglitojamiem ar izglitojamiem ar specialam
specialajam vajadzibam vajadzibam.

Izglitibas iestades riciba priekSlaicigas macibu | 3 Ir sisttma priekslaicigas macibu
partraukSanas risku mazinasana partraukSanas mazinasanai.

Macibas  priekSlaicigi  netiek
partrauktas.

b. 2-3 galvenie apkopotie secind@jumi par visu kritériju turpmakajam darbam

Turpinat darbu ESF projekta “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai” Pumpurs, sniedzot konsultativu
atbalstu macibu priekSmetu apguve.

Tiek istenota individuala pedagogiska pieeja atbilstosi izglitojamo sp&jam un vajadzibam.

Izglitibas iestade nodroSina pedagogu talakizglitibu un profesionalas kompetences pilnveidi ieklaujoSas izglitibas TstenoSana.
NepiecieSamo atbalstu izglitojamiem, vinu likumiskajiem parstavjiem un pedagogiem sniedz izglitibas iestades logopéds,
psihologs, specialais pedagogs, nepiecieSamibas gadijjuma ar1 medicinas masa, ja izglitojamajiem nepiecieSams papildu atbalsts,
to nodroSina Rézeknes novada Izglitibas atbalsta centrs, ar kuru notiek aktiva un nepartraukta sadarbiba

Izglitojamiem ir iesp€ja iesaistities 14 dazada veida intereSu izglitibas pulcinos.

3.4.1.2. Elementa “Piecjamiba” pasvértésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma limenim Labi
3.4.2. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums
3.4.2.1.Bitiskakie iegitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Vispareja pamatizglitiba, pirmsskolas izglitibas programma un specialas izglitibas programmas

Rezultativa raditaja nosaukums Kwvalitates Iimena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertejums punktos
Izglitibas iestades ieks€jas kartibas un drosibas | 3 Ir izstradati ieks€jas | Noteikt kvantitativos raditajus
noteikumu ieverosana kartibas un drosSibas | noteikumu iev@rosanas izvertésanai.
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noteikumi, darba
kartibas noteikumi, kuri
regulari tiek izverteti.

Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar to saistito | 3 Ir sist€ma, ka sekot l1dzi

risku noveérsana un rikoties  fiziskas
droSibas apdraud&juma
gadijumos.

Emocionala drosiba izglitibas iestade un ar to 3

saisttto risku noveérSana
Izglitibas iestades personala un izglitojamo | 3
labizjita

C. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kriteriju turpmakajam darbam

Praktiz€t sociali emocionalas maciSanas apguvi pedagogiem un izglitojamajiem, klasu audzinatajiem un iestades psihologam sniegt
individualu emocionalu atbalstu izglitojamajiem personigas problémsituacijas, socialu problému gadijumos iesaistit dibinataja sociala
dienesta darbinieku.

Izglitibas iestadei izglitibas procesa veicinat cienpilnas attiecibas, piederibas izjiitu un izpratni par iestades defin€tajam vertibam
(sadarbiba, ciena, atbildiba), piederibas sajiitu vietgjai kopienai kop€jas aktivitates un projektos.

3.4.2.2. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” pasvertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma limenim Labi .
3.4.3. Elementa “Infrastruktiira un resursi” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.4.3.1.Bitiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

d. 1-2 secindjumi par anketeSand iegiitajiem rezultatiem, salidzinot ar kvalitates limena apraksta doto informaciju
1. No anket€Sana iesaistitajam tris auditorijam (kopa 43 atbildes) visi norada, ka skola pilniba ir nodro§inata ar macibu un
digitalajiem lidzekliem.
2. Gandriz visi (94%) skolénu atzist, ka datori un citas tehnologijas, palidz macities un ir pieejamas, kad tas ir nepiecieSams.
e. Izglitibas iestades informadacija par izglitibas programmas pieejamajiem materialtehniskajiem resursiem to apguves kvalitativai
nodroSinasanai
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IT resursu pieejamiba pedagogu
darbam klasgé (pieejamiba % no
izglitibas iestadei nepiecieSama,

LatvieSu valodas, dzimtas valodas
(mazakumtautibu programmas) un
sveSvalodu macibam pieejamie un

STEM macibu priek§metu apguvei
pieejamie un nepiecieSamie
materialtehniskie resursi (minami

pieméram, dators / video | nepiecieSamie materialtehniskie | tikai galvenie pieejamie resursi un
projektors / interneta piesléguma | resursi (minami tikai galvenie | tikai butiskakie nepiecieSamie
kvalitate / digitalie macibu | pieejamie resursi un tikai butiskakie | resursi)
l1dzekli u.tml.) nepiecieSamie resursi)
Ikdienas Dators - 100% Dators. Dators.
klatienes/neklatienes/talmacibas | Video projektors — 100% Video projektors. Video projektors.
macibu TstenoSanai pieejamais | Interneta piesleguma kvalitate | Digitalie macibu Iidzekli. Digitalie macibu lidzekli.
nodro$inajums atbilstosa. NepiecieSami ~ macibu  materiali | NepiecieSami  macibu  materiali
Digitalie macibu Iidzekli atbilstosi  Skola2030 kompetencu | atbilstosi Skola2030 kompetencu
pieejai. pieejai.
Attalinato macibu TstenoSanai | Dators - 100% Dators. Dators.
nepiecieSamais nodro§inajums | Video projektors — 100% Video projektors. Video projektors.
Interneta piesleguma kvalitate | Digitalie macibu Iidzekli. Digitalie macibu Iidzekli.
atbilstosa. NepiecieSami ~ macibu  materiali | NepiecieSami  macibu  materiali
Digitalie macibu lidzekli atbilstos§i  Skola2030 kompetencu | atbilsto§i Skola2030 kompetencu
pieejai. pieejai.

Citi komentari

f. PasvértéSana izmantota kvalitates verteSanas metode (-€S):
Vispareja pamatizglitiba, pirmsskolas izglitibas programma un specialas izglittbas programmas

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates Iimena
vertejums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei pieejamie materialtehniskie 3
resursi izglitibas programmas TstenoSanai

Izglitibas  iestade  ir
pilnvertigs telpu,
materialtehnisko resursu
un IKT nodroSinajums

izglittbas  programmu,
intereSu izglitibas
programmu un

Regulari izvertet

procesa vajadzibam.
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arpusstundu  aktivitasu

istenoSanai.
Izglitibas iestadei pieejamas informacijas un | 3 Nodrosinajums ar IKT | Regulari nodroSinat digitalos resursus
komunikacijas tehnologijas un digitalie resursi resursiem, tai skaitd | izglitibas programmu TstenoSanai.
izglitibas programmas istenosanai attalinatam macibu

procesam.

Izglitibas iestades materialtehnisko resursu un 3
iekartu izmantoSanas efektivitate
Izglitibas iestades apkartgja teritorija un telpu | 3
atbilsttba macibu un audzinaSanas procesam, to
funkcionalitate

g. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kriteriju turpmakajam darbam
Izglitibas procesa izmantot tehnologijas, digitalas sistémas sazinai, datu uzkrasanai, dokumentu koplietoSanai un glabasanai,
digitalos macibu materialus Soma.lv, Maconis, Uzdevumi.lv.

3.4.3.2.Elementa “Infrastruktiira un resursi” pa$vertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma limenim Labi.
3.5 KVALITATES KATEGORIJA -LABA PARVALDIBA
3.5.1. Elementa “Administrativa efektivitate” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

3.5.1.1.Butiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Skolas darbs tiek planots un izvertéts atbilstosi noteiktajam prasibam- izstradats attistibas plans, ikgadgjais darba plans, noteikti audzinasanas
darba prioritarie uzdevumi, sadarbiba ar dibinataju kvalitates meérki, katru gadu notiek pasvertéSana. PlanoSanas procesa tiek aktualizétas
attistibas prioritates, noteikti kvantitativie un kvalitativie sasniedzamie rezultati. Plana izstrad€ iesaistitas un ar to iepazistinatas visas
ieinteresétas mérkauditorijas. Skolas vadibas komanda plano un nodrosina pasvértéSanas procesu, izmantojot vairakas metodes, pasveértésanas
procesa tiek iegtti dati no pedagogiem, izglitojamiem un vecakiem par izglitibas iestades darba un programmu istenoSanas kvalitati, ar
pasvertésanas rezultatiem tiek iepazistinatas iesaistitas puses. Pedagogu edurio aptauja 100% pedagogu atzist, ka zina, kada riciba tiek sagaidita
no skolotaja, lai sasniegtu skolas attistibas mérkus un prioritates.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Iimena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertéjums punktos vajadzibas
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Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades darba | 4 Ikgadgja izglitibas

paSvértéSanas un attistibas planoSanas kvalitate un iestades pasvertesana, tai
efektivitate skaita analiz&jot datus

par izglitibas procesu,

saturu, vidi un

parvaldibu.
Personala parvaldibas efektivitate 3
Izglitibas  iestades vadibas komandas darba | 3 Vadibas komandas
efektivitate un sasaiste ar izglitibas attistibas un/vai darbiba  parvaldes un
nozares politikas mérkiem darbibas  efektivitates

pilnveidei,  nodroSinot
kvalitativas macibas un
ieklaujosu vidi.

Izglitibas iestades vaditaja zinasanas un izpratne par | 3
finans$u un resursu efektivu parvaldibu

3.5.1.2. Elementa “Administrativa efektivitate” pasvertesana iegiitais rezultats atbilst kvalitates veértéjuma Iimenim Labi.

3.5.2. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

3.5.2.1.Biutiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Izglitibas iestades un izglitibas programmu akreditacija, izglitibas iestades vaditajas profesionalas darbibas noveértésanas rezultati(2022.gada
4.-8.aprilis) kritérijs “Vadibas profesionala darbiba” vertejums loti labi. Dibinataja veiktaja novert§juma un komisijas vertéjuma vaditajas
zinasanas, prasmes un kompetences nodrosina kvalitativu profesionalu darbibu un iestades parvaldibu. Vaditaja veido maciSanas organizacijas
kultiiru iestad€, nodroSinot pedagogu profesionalo pilnveidi, maciSanas grupu darbu un pedagogu sadarbibas un pieredzes apmainu.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Itmena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertejums punktos vajadzibas

Izglitibas iestades vaditdja zinasanas, izpratne par | 4
izglitibas iestddes darbibas tiesiskumu, prasme
izstradat un atjaunot tiesibu aktus
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Izglitibas iestades vaditaja zinasanas par lideribas
stratégijam un taktikam, prasme pienemt Iémumus un
uznemties atbildibu

Izglitibas iestades vaditaja komunikacija

Sekmigi  komunicE  un
konsultgjas ar iesaistitajam
mérkauditorijam,
demokratiski vadot lemumu
pienemsanu, uznemas
atbildibu par gala lémumu.

Izglitibas iestades vaditaja etiskums

Izglitibas iestades vaditaja izpratne par izglitibas
attistibas, tostarp izglitibas kvalitates, un/vai nozares
politikas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem

Vaditajs spgj sasaistit savu
darbibu ar valstt
noteiktajiem meérkiem,
izvertejot savas izglitibas
iestades darbibu un
sasniegtos rezultatus.

Izglitibas iestades vaditaja profesionala kompetence
audzinasanas, maciSanas un macisanas jautajumos

Regulari pilnveidot
zinaSanas par pedagogijas,
skolvadibas un parvaldibas
aktualitat€m un petijumiem.

profesionala darbiba” pasvertéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma Iimenim Loti labi.

3.5.3. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.5.3.1.Biutiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:
2. Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” kvantitativais un kvalitativais izvértejums
Pasvértesana izmantota kvalitates verteéSanas metodes: Sarunas ar dibinataju, skolas padomi, vecakiem, pedagogiem, izglitojamiem, situaciju

analize, anketéSana.

To apliecina $§ada informacija un dati:

3.5.2.2.
Elementa
“Vadibas

1. Sarunas ar mérkgrupam apliecina, ka izglitibas iestades vaditaja sadarbojas ar R€zeknes novada pasvaldibu, Gaigalavas un Rikavas pagastu
parvaldém, lai noteiktu attistibas prioritates, tas sekmigi 1stenotu atbilstosi dibinataja mérkiem, ikgad€jas darba prioritates, nodroSinatu
meérktiecigu personala profesionalas kompetences pilnveidi, atbilstosu infrastruktiiru un resursus izglitibas programmu realizéSanai.
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2.

Izglitibas iestades vaditaja sadarbojas ar vietéjo kopienu Tstenojot dazadas aktivitates, projektus. Pedagogu aptaujas rezultati apliecina
(94% pedagogu), ka skolai ir sekmiga sadarbiba ar pasvaldibas institiicijam un organizacijam (bibliotekam, muzejiem, uzn€mumiem), kas
papildina izglitojamo maciSanas pieredzi, izpratni par veértibam un tikumiem.

Izglitibas iestades vaditaja nodroSina regularu vecaku iesaisti izglitibas iestades darba, vecaki, kas darbojas iestades padomé, ir atbalsts
iestades prioritaSu sasniegSana, uzklausa viedoklus, realize idejas. Situaciju analize apliecina, ka ir nepiecieSams ikdienas darba iesaistit
izglitojamo pasparvaldi iestades prioritaSu sasniegSana.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates limena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertejums punktos vajadzibas
RR1 Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate | 4 Merktieciga un
ar izglitibas iestades dibinataju un/vai sadarbibu  veicinoSa
pasvaldibu sadarbiba ar
dibinataju.
RR2 | Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate | 3
ar  viet§jo  kopienu un/vai  nozares
organizacijam
RR3 | Izglitibas iestades vaditaja riciba, veidojot | 4 Tiek ieviestas
1zzinas un 1inovaciju organizacijas kultiiru regularas  inovacijas
izglitibas iestade gan iesaistoties
projektos, gan injicgjot
jaunas idejas kolektiva
dzive.
RR4 | Izglitibas iestades vaditaja riciba savstarpgjas | 3
pieredzes apmainai un komanddarbam
izglitibas iestade
RRS | Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate | 4 Tiek atbalstitas vecaku
ar izglitojamo vecakiem iniciativas.
RR6 | Izglitibas iestades vaditaja riciba, nodroSinot | 3 Pilnveidot 1zglitojamo
izglitibas iestades padomes un izglitojamo pasSparvaldes darbu, iesaistot to
parstavibas institiicijas darbibu iestades prioritasu sasniegSana,

sniedzot  atbalstu  izvirzito
meérku sasniegSana.

3.5.3.2. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” pasvertésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vert§juma Iimenim Labi .
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4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultatiem 2023./2024. macibu gada

4.1.Projekta Tsa anotacija un rezultati.
Programma Erasmus + ”Share, explore, enrich- SEE for better life” Projekta nr.2020-1-PL01-KA229-082029 4, Skolu apmainas
partneriba(KA229) Projekta realizacijas laiks 2020.gada 1.septembris- 2023.gada 31.augusts. Projekta dalibvalstis: Latvija, Polija, Horvatija,
Italija, Turcija.
Izglitojamie pilnveidoja savas zinasanas ar IKT rikiem- Canva, dazadas video veidoSanas programmas, tika izveidotas prezentacijas par veéstures
un dabas objektiem Latvija, piedalijas online nodarbibas ar dalibvalstu skoléniem. Sagatavots metodiskais materials par svesvalodu apguves
pamatprincipiem misdienas un iesp&jam izmantot ITK rikus sves$valodu apguvé. Notika divas projekta mobilitates: Polija 2022.gada septembri
(4 izglitojamie, 2 pedagogi), Sicilija 2023.gada marta(4 izglitojamie, 3 pedagogi).
Projekta sasniegto rezultatu izverteéSana veikta 2023.gada decembr, ta rezultati sasniegti.

4.2. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Programma Erasmus+“Key to my Career by Having Intellectual Norms- KEYCHAIN” Projekta nr.2020-1-SE01-KA229-
077796_2.partneriba(KA229) Projekta realizacijas laiks 2020.gada 1.septembris- 2023.gada 31.augusts. Projekta dalibvalstis: Latvija, Zviedrija,
Rumanija, Serbija, Turcija.

Izveidota projekta majaslapa vietn€ etwinning.net, izvel&tas tris aktualas problémas STEM apguvé, sagatavoti un aprob&ti materiali, radosie darbi
par t€ému “Jobs of the future”.Notika tris projekta mobilitate- Rumanija 2022.gada septembrT (4 skoléni un 4 skolotajas),

Turcija 2022.gada novembr (5 izglitojamie un 4 pedagogi), Zviedrija 2023.gada jiinijs (8 pedagogi).

Projekta sasniegto rezultatu izvertéSana veikta 2023.gada decembri, ta rezultati sasniegti.

5. Citi sasniegumi, t.sk., secinajumi par valsts parbaudijumu rezultatiem, un cita izglitibas iestadei butiska informacija
2023./2024.macibu gada centraliz&tos eksamenus par pamatizglitibu nokartoja visi izglitojamie. Vidgjie rezultati izglitibas iestade ir nedaudz
zemaki salidzinajuma ar vid€jiem rezultatiem valsti: latvieSu valoda vidgjais vertgjums — 46,0% (valsti — 59,1%), anglu valoda vidgjais
vertgjums — 46,0% (valsti — 63,9%), matematika vidgjais vert&jums — 41,0% (valsti — 43,2%).

Izglitibas iestade ir plass interesu izglitibas nodarbibu piedavajums (kultiirizglitiba, STEM, sports).

2023./2024.macibu gada sasniegumi interesu 1zglitiba valstt:

Nemateriala kultiiras mantojuma apgtiSanas un parmantoSanas programmas “Pulka eimu, pulka teku 2024 Ziemellatgales novada regionalais
folkloras kopu sarikojums/skate “Skanu balsenu palaidu” — I pakape.

Latvijas folkloras kopu XXVII stastnieku konkurss ,,Teci, teci, valodina 2023” — ¢etras II pakapes.

Latvijas tradicionalas muzic€Sanas konkurss ,,Klaberjakte 2024 — I pakape.

Latvijas tradicionalas dejas konkurss ,,Vedam danci 2024”, dejas programma “Labi skan! — plaukstys, kuojis, bolss” — I pakape.

Latvijas Skolénu skatuves runas konkurss — I pakape.
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VISC Skolu jaunatnes teatru festivals — parade “2x2” IR PIECI — II pakape.

1.-4 klasu tautas deju kolektivu koprepertuara parbaude — skate, gatavojoties XIII Latvijas skolu jaunatnes Dziesmu un deju svétku deju
lielkoncertam “Es atvéru Laimas darzu” — II pakape.

Vizualas un vizuali plastiskas makslas konkurss “Saules ritmi” — I pakape un divas II pakapes.

6.Informacija par izglitibas iestades akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novértesana noradito uzdevumu
izpildi

2.1., 2.3. Istenojot pedagogu profesionalo pilnveidi, kop&jo macisanos un komanddarbu, lai: (i) uzlabotu macibu stundas efektivitati, diferencgjot
un individualiz&jot macibu stundas sasniedzamos rezultatu, macibu saturu, uzdevumus,(ii) 1stenotu macibu un audzinaSanas procesa pareju uz
izglitojamo centrétu un pasvaditu macibu procesu, izmantotu dzilo maciSanos,(iii) pilnveidotu uz izaugsmi verstas atgriezeniskas sniegSanu
izglitojamiem no procesa, uzdevuma, personas un pasregulacijas dimensijas, izmantojot snieguma ltmena aprakstus, izglitojamo pasvertgjumu un
savstarpgjo vert§jumu.(Informaciju par paveikto ieklaut izglitibas iestades pasveértejuma zinojuma Iidz 2023.gada 1.oktobrim un atkartoti Iidz
2024.gada 1.oktobrim.)
Pedagogu profesionala pilnveide notiek organiz€jot kop&jo macisanos macibu priekSmetu pedagogu sadarbibas grupas, talakizglitibas kursos
atbilstosi izglitibas iestades mérkiem (2022.gada visi skolas pedagogi apguvusi talakizglitibas programmu “Sociali emocionala maciSanas (SEM)
pirmskola un skola”), ka arT individuali apmeklg&jusi talakizglitibas kursu programmas ’Pasvaditas maciSanas prasmju attistiS8ana macibu procesa”,
”Skolénu macibu sasniegumu veértésana, parbaudes darbu veidoSana”, “Veértésana pirmsskola”, "Metodisks atbalsts lasitprasmes veicinasana,
istenojot kompetencu pieeju izglitiba”, “VertéSana, kas izcel biitisko un vértigako”, “MaciSanas panémieni bérniem ar macisanas traucgjumiem”,
savstarp€ja pieredzes apmaina par talakizglitibas kursos giito pieredzi macibu priekSmetu pedagogu sadarbibas grupas, ka ar1 savstarpgja stundu
veéroSana. Pedagogu sadarbibas grupas pilnveidotas zinasanas, lai uzlabotu macibu stundas efektivitati, pilnveidotu uz izaugsmi verstas
atgriezeniskas saites sniegSanu, izglitojamo pasveért€§jumu un savstarpgjo vertejumu. Pedagogi ievies§ profesionalas kompetences kursos iegiitas
zinasanas, prasmes un kompetences, ko apliecina macibu stundu/nodarbibu ve€rojumi.
2.3.0ptimizét darbu apvienotajas macibu stundas, parskatot macibu programmu saturu un ta pectecibu atbilstosi macibu priek$meta specifikai,
veicot izmainas tematiskaja planojuma 1-2 gadu perioda.
Apvienotajas macibu stundas pedagogi pec iesp&jam nodrosina pectecibu macibu priekSmetu planojuma un realizacija.

Izglitibas iestades vaditajs
Inara Usite
(paraksts)

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKU PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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