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SASKANOTS

Rézeknes novada pasvaldibas Izglitibas un sporta parvaldes vaditaja vietnieks

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
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1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas | Izglitibas Licence Izglitojamo skaits | Izglitojamo skaits
nosaukums - macibu gada macibu gada beigas
programmas Nr. LicencgSanas - -
sakuma
kods datums
Vispargja pirmsskolas | 01011111 V-9034 | No 2017.gada 3.aprila, izsniegta uz 110 108
izglitibas programma nenoteiktu laiku

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — masdieniga, majiga, humana pirmsskolas izglitibas iestade, kur macibu process saistits ar praktisku, izzinoS$u darbibu un
darboties rosinosu vidi.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — motivéts, zinatkars un radoss beérns, kas macas ar prieku un ir sp&jigs pielagoties miisdienu mainigajai videi.

2.3. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenosanas kvalitates merki un to sasniegSanas izvertgjums :

Merkis Merka sasniegSanas izvert&jums

1. Kuvalitativi Tstenot pirmsskolas Iestades darbinieki ( pedagogi un skolotaju paligi, ka arT pargjais iestades personals) komunicg ar
izglitibas programmu, audzekniem un vinu vecakiem latvieSu valoda. Vecaki tika informéti — vecaku sapulces, www.eliis.lv
nodrosinot visu darbinieku platforma, individualas parrunas par vienoto latvieSu valodas lietojumu pirmsskolas izglitibas iestadg.
verbalo un audialo Pedagogi un audzgkni tiek nodrosinati ar izglitibas programmas Tstenosanai atbilstoSiem macibu lidzekliem
komunikaciju ar bérniem (interaktiva tafele, dators katra grupa, divas grupas ir plansetes, biroja tehnika, metodiskie lidzekli,
latvieSu valoda didaktiskas spéles, interaktivais inventars vérojumiem un p&tijjumiem, izdales materiali, uzlabots wi-fi

tikls)

2. Veidot kompetencu pieeja Izglitibas procesa Istenosana atbilst jaunai kompetencu pieejai izglitibas satura . Pedagogi plano izglitibas
balstitu macibu un audzinasanas | satura apguvi un Tsteno macibu rotalnodarbibas visas dienas garuma. Tiek paredzeta izglitojamo
procesam mérktiecigi un darbosanas gan iekstelpas, gan ara vide.
jegpilni iekartotu ara vidi, Katras grupas pedagogi ir izveidojusi ara klasi, pielagojusi ara vidi macibu procesa pilnveidoSanai. Tiek
nodrosinot apstaklus bérna pilnveidotas audzeknu kompetences gan sporta, gan pastaigu laukumos, gan ara klas€, gan tuvakaja
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http://www.eliis.lv/

fiziska un intelektuala

potenciala rezultativai virzibai. | procesus, r1ko sporta spéles u.c.

apkartng, izmantojot dazadus atribiitus, materialus un rikus. Veic eksperimentus, véro daba notiekoSos

3. Pilnveidot izglitojamo un
pirmsskolas skolotaju

savstarp&jo mijiedarbibu un atgriezenisko saiti.

savstarp€jo macisanos.

Katras grupas pedagogi ir iekartojusi vidi ta, lai biitu pieejams plass macibu materials, atbilstosi audzeknu
interesém, plano macibu sasniedzamos rezultatus ta, lai audzekni darbotos pasvaditi un sniegtu

4. Nodrosinot izglitibas iestades

digitalizaciju, paplasinat digitalo | no macibu metodém.

tehnologiju riku piclietosanas

iespéjas.

Digitalie macibu lidzekli un izzinoSais materials no interaktivas vides tiek izmantos visas grupas ka viens

2.4. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1 Komunikacijas
prasmju
pilnveidosana
latvieSu valoda,
veicinot bé&rnu runas
attistibu.

a) Kuvalitativi

1. Pedagogi un skolotaju paligi komunicg ar
audzekniem latviesu valoda

2. Izglitojamie no mazakumtautibu gimeném
saprot teikto latvieSu valoda, atbild vienkarSiem
vardiem, teikumiem, pilnveidojot savas
zinasanas macibu gada laika.

3. Audzeknu vecaki iesaistas iestades
organizetajos pasakumos

4. Veidot pozitivu attieksmi pret latviesu valodu ka
valsts valodu, piederibu Latvijas valstij.

Dalgji sasniegts.

Dala vecaku neiesaistas iestades dzive, organizetajos pasakumos,
vecaku sapulces, izvairas tikties uz individualajam sarunam jo ir
griitibas komunicgt latviesu valoda. Lidz ar to, art berni dzird
latviesu valodu parsvara tikai izglitibas iestadg.

b) kvantitativi

1. 80% izglitojamo komunicgjot ar vienaudziem un
pieaugusajiem lieto latviesu valodu. Atbild uz
jautajumiem, veido stastijumus.

Dalgji sasniegts.

Rotalnodarbibu laika , komunicgjot ar skolotajam, tiek lietota
latvieSu valoda. Tacu dazreiz brivaja laika, audzekni savstarpgji
komunic€ mazakumtautibu valoda. Tadgjadi skolotajas ir rosinatas
vairak pieverst uzmanibu audzeknu komunikacijai tiesi vinu brivaja
laika, sporta un pastaigu laika.
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Nr.2 Lasitprasmes a) kvalitativi Sasniegts
attistiSana un 1. Veidot pozitivu attieksmi un interesi pret Visas grupas ir izveidotas “ lasiSanas ligzdas”™ jeb lasiSanas sturisi,
veicina$ana macibu gramatu, burtu iepaziSanu, lasisanu. kur audzekni var paskirstit gramatas, aplukot attelus, nosaukt
procesa. 2. Atbilstosi vecuma ipatnibam un individualajam | burtus, lasit zilbes un vardus. Ir pieejami izmantoSanai pagatavotie
sp&jam, audzekni lasa zilbes, vardus, teikumus un iepirktie macibu materiali lasttprasmes veicinasanai.
un izprot izlastto.
b) kvantitativi Sasniegts.
1. 75% audzeknu apgiito lasitprasmi izmanto 75% audzeknu apgitito lasitprasmi izmanto ikdienas situacijas. Lasot
ikdienas situacijas savu merku sasniegSanai. nebaidas kludities, izprot izlasTto.
2. Pedagogi regulari dalas pieredze. Ir radita
iesp&ja kopigi analizét datus par izglitojamo
lasttprasmes attistiSanu un metodiskas literattiras
un metodisko Iidzeklu nodrosinasanu.
3. Digitalo a) Kuvalitativi Sasniegts
tehnologiju Pedagogi aktivi izmanto digitalos rikus, Digitalie macibu Iidzekli tiek izmantoti visas bé&rnu vecuma grupas
efektiva un sagatavo izzinoSus materialus izmantojot ka viena no macibu metodem.
jégpilna digitalo tafeli un citus digitalos rikus., izmanto
izmantosana materialus no interneta vietn€m
macibu ('soma.lv, bernistaba.lsm.lv., maciunmacies.lv,
procesa. valoda.lv u.c.)
b) Kvantitativi Sasniegts
90% pedagogu izmanto musdienu informacijas 90% pedagogu izmanto musdienu informacijas tehnologijas
tehnologijas rotalnodarbibas un ikdienas darba. rotalnodarbibas un ikdienas darba. Dazas skolotajas ir apmeklgjusas
papildus kursus zinaSanu nostiprinasanai digitalo tehnologiju joma.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1 Attistit berniem

sadarbibas prasmes latvieSu

valoda un veidot tam
atbilstoSu macibu vidi.

a) kvalitativi
1.Grupas ir izveidota macibu vide, kura rosina un sekmé audzekniem brivi darboties un komunicet sava starpa latviesu
valoda.
2. Audzekni lieto latvie$u valodu ikdiena, sazinoties ar vienaudziem ari arpusnodarbibu laika.
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b) kvantitativi
1. 70% izglitojamo klausas, atbild uz jautajumiem, prot atstastit atbilstosi vecumposmam
2. Katru meénesi tek organizgeti pasakumi, kuros veicina latviesu valodas pielietojumu ikdiena, piem, sp€le teatri,
stasta pasakas, deklame dzejolus un tml.
Nr.2 Veikt regularu a) kvalitativi
izglitibas kvalitates 1. Regulari tiek veikta pasverteéSana — ieglistot datus un informaciju par mérku un sasniedzamo rezultatu izpildi,
uzraudzibas procesu ar nosakot nepiecieSamos uzlabojumus izglitibas iestades darbiba un izglitibas programmas Isteno$ana.
mérki izvertet ar izglitibu 2. Regulara savstarpgja rotalnodarbibu véroSana un atgriezeniska saite par vérojumiem.
saistito procesu un rezultatu
attistibas dinamiku.
b) kvantitativi
1. Pa$verteSana ir izmantotas vismaz tris kvalitates metodes.
2. Pieaug visu mérkgrupu ( pedagogi, vecaki, iestades padome, iestades darbinieki) informetiba un Iidzdaliba par
iestades darba prioritatém, mérkiem, uzdevumiem.
3. Pedagogi vismaz divas reizes gada ir vérojusi kolégu pieredzes apmainas nodarbibas, sniegusi atgriezenisko

saiti.

3.Elementu izvértejums

3.1.Pasvertesand izmantotas kvalitdtes verteSanas metodeS: macibu stundu verosana, sarunas, situaciju analize, dokumentu analize, anketésana.

3.2.KVALITATES KATEGORIJA — ATBILSTIBA MERKIEM

3.2.1. Elementa “Kompetences un sasniegumi” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums :

3.2.1.1.Butiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:
kvalitates vértesanas metodi " Sarunas”, konstatéts, ka izglitibas iestadei ir sistema optimalu mdcibu rezultdatu sasniegsanai izglitojamiem ikdienas mdcibu
procesa. Izglitojamo mdcibu sasniegumus veicina formativas vertésanas sistéma izglitibas iestadeé. Rotalnodarbibu planosana notiek atbilstosi bernu interesém,
vajadzibam un spéjam. Mdcibu saturs atbilst tematiem, kuru apguves laiks ir paredzéts 1 ménesis. Temati pakartoti gadalaikiem, ménesu aktualakajiem
svétkiem, gadskartu ierazam, bérnu interesem un izzipas darbibai. Skolotajas regulari plano mdcibu tematiku un apspriez ménesi izvirzamos sasniedzamos
rezultdtus. Miizikas skolotdja repertuaru un kustibu aktivitates piemeéro attiecigajam ménesa tematam un sasniedzamajiem rezultatiem. Logopéds labo skanu

izrunu, ko skolotdjas nostiprina brivaja rund.
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Tiek izvirziti sasniedzamie rezultati gan ménesim, gan atseviskai rotalnodarbibai, nemot véra bérnu vecumposmu un jau apgiitas prasmes. Izglitojamo
mdcibu jomu sasniedzamos rezultatus katram meénesim vérte menesa sakumda un beigas. Pedagogs vertésanu veic: noverojot, jautdjot, klausoties, izmantojot
bérnu darbus. Par izglitojamo sasniegumiem(zinasanam, prasmém un attieksmém) tiek rakstiski informeti individuali vinu vecaki 2 reizes macibu gada.
Japievérs uzmaniba bérnu sasniegumiem ikdiena, atziméjot bernu biitiskakos sasniedzamos rezultatus katra jomd. Pedagogam jadokumenté bérna ikdienas
sasniegumus pasa izveléta veida .

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Iltmena Stipras puses Turpmakas
vertejums punktos attistibas vajadzibas
Izglitibas  iestades un  izglitibas 3 1.Skolotajas plano macibu procesu atbilstosi bernu
programmas  kvalitates meérki un to interesém, vajadzibam un spgjam.
sasniegSana 2.Skolotajas regulari apspriez ménest izvirzamos

sasniedzamos rezultatus, saskanojot tos ar citiem
specialistiem, kuri strada ar b&rniem.

Izglitibas iestade isteno sistémisku un 3 1.B&érni izprot vertibu un tikumu nozimi, prot tos
mérktiecigu audzinasanas darbu. saskatit ikdienas situacijas.

3.2.1.2. Elementa “Kompetences un sasniegumi’ paSverté$ana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vérté§juma limenim Labi.
Elementa dati iegtiti 2022.gada.

3.2.2. Elementa “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” kvantitativais un kvalitativais izvertgjums :

3.2.2.1.Butiskakie iegutie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: .Visas vecuma grupas tiek vértétas bérnu zindasanas, prasmes un iemanas
katras témas nosléguma attieciba pret skolotajas izvirzito sasniedzamo rezultatu un noteikts individualais darbs ar bérniem, kuriem jaturpina apgiit izvirzitie
sasniedzamie rezultati. 80% izglitojamajiem nepiecieSamas zinasanas ir apgiitas macibu programmas ietvaros. Izglitojamie ir apguvusi zinasanas, izpratni un
pamatprasmes septinds macibu jomas. Pedagogi raksta bérnu macibu sasniegumu aprakstus vecakiem un 1. klasu skolotajiem ar ieteikumiem, bernam aizejot
uz skolu. lestade sadarbojas ar skolu, ar 1. klasu skolotdajam, lai secinatu par darba panakumiem . Kopuma 1.klasu skolotajas secinaja, ka bérni labi sagatavoti
pirmajai klasei, atnaca ar velmi macities skold No 27 absolventa lielakai dalai absolventu 75% ir plass vardu krajums, labi attistita lasitprasme un
rakstitprasme. Izglitojamie apguvusi sarunvalodu un spéju turpinat iegiit izglitibu valsts valoda. 20% absolventu mazs vardu krajums latviesu valoda, gritibas
sagadad teksta uzdevumi. LasiSanas temps ir léns, bieZi neizprot lasito (berni no divvalodigas un mazakumtautibu gimeném).Vairak uzmanibas japievérs
sadarbibai ar vecakiem, ipasi gimenem, kur viens vecaks vai abi nak no mazakumtautibu vides. Skaidrot vecakiem, ka uzsakot skolas gaitas bernam jabiit
pietiekosam vardu krajumam latviesu valoda, japrot lasit vardus, tekstus, teksta uzdevumus.
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Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitate Stipras puses Turpmakas
] Itmena attistibas
vertejums vajadzibas
punktos
Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi 3
macibu sasniegumi
Izglitibas iestades riciba, izvert€jot absolventu un/vai 3
vinu vecaku sniegto informaciju par nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei
Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas 3 Iestade = nokomplekteta uz 98%.
iestades mainai un macibu partraukSanai Eksiste atseviski gadijumi, izglitibas
iestades mainai dazadu objektivu iemeslu
dg] (dzivesvietas maina).

3.2.2.2. Elementa “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” pasvertésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma Iimenim Labi
Elementa vértesanas dati iegiiti 2023.gada.

3.2.3. Elementa“Vienlidziba un ieklauSana” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums:

3.2.3.1.Bitiskakie iegtie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: Pirmsskolas izglitibas iestadé ipasa uzmaniba tiek pieversta iestddes
mikroklimatam — izglitojamo, darbinieku un vecaku pozitivi centrétai savstarpéjai sadarbibai, kas nodrosina art pirmsskolas reputdciju sabiedriba. lestades
tela veidosana notiek planveidigi un mérktiecigi, radot kopigu izpratni par mérkiem un uzdevumiem visiem pirmsskolas darbiniekiem, ka ari konstruktivi
sadarbojoties ar pasvaldibu. Labveliga mikroklimata veidosanai tiek organizeti dazadi pasakumi izglitojamiem, vinu vecakiem un darbiniekiem, kas veicina
savstarpéju sapratni un padara veiksmigaku ikdienas darbu. Gan vecaki, gan bérni, gan darbinieki apzinas iestades labveliga mikroklimata nozimi macibu un
darba procesa. Izglitibas iestades vadiba ir atvéerta ikviena jautajuma pozitivam un atram risinajumam. Tiek stradats pie visu veidu (individualas sarunas,
aptaujas, apspriedes, telefonsarunas/sazina) savstarpejas komunikdcijas uzlabosanas, tadejadi nodrosinot psihologiski komfortablu macibu un darba vidi
ikvienam.

Pirmsskolas izglitibas iestadé ir izskausta jebkura veida diskrimindcija, vai cita veida neiecietiba vai ari tas izpausmes.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Iimena Stipras puses Turpma
vertéjums punktos kas attistibas
vajadzibas
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Izglitibas iestades izveidota sist€éma 3 1. Iepazistoties ar kartibas

icklaujoSas macibu vides nodroSinasanai un noteikumiem , grupu skolotajas, vecaki un

vienlidzigas atticksmes organizacijas kulttiras audz€kni ir informeti par to, ka atpazit

ievieSanai emocionalu un psihologisku vardarbibu,
diskriminaciju.

2.Ir sadarbiba ar Db@mu tiesibu
aizsardzibas specialistu, Socialo dienestu,
Barintiesu kas palidz risinat konkrétas
situacijas.
3.2.3.2. Elementa “Vienlidziba un ieklausana” pasvertésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vertéjuma limenim Labi.
Elementa verteSanas dati iegiiti 2022.gada.

3.3.KVALITATES KATEGORIJA -KVALITATIVAS MACIBAS

3.3.1. Elementa “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums

3.3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas noteiktajiem virzieniem/mérkiem macibu stundu / nodarbibu véro$ana 2023./2024.mac.g.:
Rotalnodarbibu verojumi tika veikti visas piecas pirmsskolas grupas, katra grupa divas reizes macibu gada.

Rotalnodarbibu véroSanas mérkis bija novertét pedagogu darbu, izvéleto rotalnodarbibas struktiiru un tas atbilstibu prioritatém,

vecumposmam, atbilsttbu ménesa teémai.

Katram pirmsskolas pedagogam pirms rotalnodarbibas veroSanas ir saprotami darba kvalitates noverté€Sanas principi — zinama

rotalnodarbibas v€roSanas atskaites veidlapa un tur noteiktie kritériji. Rotalnodarbibas veértétaji péc nodarbibas aizpildija atskaites veidlapu, vertgjot
dazadus kritérijus, ar So vert§jumu tiek iepazistinats pedagogs, kas rotalnodarbibu vadijis. Nodarbibas véro pirmsskolas izglitibas iestades vaditaja,
iestades metodike, ka arT katra nodarbiba ka verotaji piedalijas iestades pedagogi. Noverosanas rezultata tiek atspogulota pedagoga darba kvalitate,
nepieciesamie uzlabojumi.

3.3.1.2. Biutiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi no macibu stundu / nodarbibu veroSanas: Bitiskakie iegiitie dati, informacija un
secinajumi no macibu stundu / nodarbibu véro$anas: macibu gada laika tika veikta macibu rotalnodarbibu vérosana 90% pie visiem pedagogiem .Pedagogi
plano macibu procesu un to 1steno efektivi (90% verotajas macibu nodarbibas).Pirmsskolas pedagogi organize savu darbu atbilstosi ménesa témai, veido planu
macibu jomas, paredzot katra macibu joma sasniedzamos rezultatus, ieklaujot caurviju prasmes, vertibas un tikumus. Pedagogi nosaka macibu nodarbibu
sasniedzamos rezultatus. Izglitojamiem tie ir saprotami. Pedagogi palidz izglitojamiem izprast, ka macities, skaidro, ka izpildit konkrétus macibu uzdevumus,
palidz, veidot jaunus ieradumus. Nodarbibas tiek izmantotas dazadas macibu metodes, metodiskie pan€mieni un jegpilni uzdevumi, kuri mérktiecigi virza uz
nodarbibas sasniedzamo rezultatu. Katra grupa ir ierikota “runajosa siena”, ir lasiSanas sturitis.. 5 — 6 gadigie bérni labprat izmanto “runajoSo sienu”, ierakstot
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taja savu secinajumu, noveérojumu, labo viens otru, izmanto ka atgadinajumu. Katra grupa ir viens vai divi bérni ar maciSanas grutibam. Ikdiena ar Siem
be&miem notiek individualais darbs, sadarbiba ar vecakiem tiek piesaistiti tadi specialisti ka logopeds, rekomend&ti- psihologs, smilSu terapijas specialisti,
specialais pedagogs. Katram b&rnam ir individuala pieeja, lai apzinatu vina stipras un vajas puses.

Liels uzsvars tika pieversts tam, lai bérni nodarbibas savstarpgji runatu, atbildetu uz jautajumiem latviesu valoda.

No noveérotajam nodarbibam var secinat, ka bérni saprot teikto, atbild uz uzdotajiem jautajumiem, prot pamatot savu darbibu, izvéle. Lielaka dala runa
ar pilniem teikumiem, dazi runa un atbild ar atseviSkiem vardiem, vienkarSiem teikumiem. Kopuma bérni visas nodarbibas komunicg ar skolotajam latviesu
valoda, bet savstarpgji darbojoties, spel&joties dazi bérni mégina runat krievu valoda. Tapéc skolotdjam vairak uzmanibas japievér§ bérnu savstarp&am
kontaktam, vingrinaties atbildet uz jautajumiem, izteikt savas domas. Vardu krajuma paplasinasanai ieteicams motivet vairak lasit b&rnu gramatas un literattiru.
Sniegt vecakiem informaciju, konsultacijas par vienoto latviesu valodas lietojumu pirmsskolas izglitibas iestad€, publiskas telpas.

Rezultativa raditaja Kvalitates limena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums vertéjums punktos
Izglitibas iestades izveidota 3 Pirmsskolas 1. Turpinat izvertét pedagogisko
sistéma datu ieguvei par macisanas izglitibas iestadé tiek procesu pirmsskolas
un macisanas kvalitati un tas nodros$inata izglitibas iestadg.
pilnveidei rotalnodarbibu 2.Vairak uzmanibas japievér§ bérnu savstarp&jam
kvalitates izvert€sanas kontaktam, vingrinaties atbildet uz jautajumiem, izteikt
sistéma. savas domas. Vardu krajuma paplasinasanai ieteicams

motivet vairak lasit bernu gramatas un literatiru. Sniegt
vecakiem informaciju, konsultacijas par vienoto latviesu
valodas lietojumu pirmsskolas izglitibas iestade,

publiskas telpas.

Izglitibas procesa TstenoSanas 3 Macibu gada laika

kvalitate attalinatajas macibas nav notikusas macibas
attalinati.

Macibu sasniegumu 3
vertéSanas kartiba

Izglitibas iestades 3
individualizéta un /vai
personalizeta atbalsta sniegSana
izglitojamiem
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Izglitibas procesa IstenoSana 3 Macibu process ir
pirmsskolas izglitibas programma sabalansgts un
merktiecigs visas dienas

garuma.

3.3.1.3. Elementa “MaciSana un maciSanas” pasvertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma Iimenim Labi.

3.3.2. Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums :
3.3.2.1. Bitiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:
1.Analizgjot izglitibas iestades datus, pedagogu kvalitate iestadg ir laba, pedagogi ir ar augstako pedagogisko izglitibu, divi pedagogi ir RTA pirmsskolas
izglitibas programmas studiju studenti .Regulari tiek apmekl&tu talakizglitibas kursi , seko jauninajumiem izglitiba. Iestade ir pieejams atbalsta personals-
logop&ds, medmasa. P&c nepiecieSamibas ir pieejami Rezeknes novada pasvaldibas psihologs un specialais pedagogs.
Atbilstosi kursu apjomam un apliecibu skaitam iepriek$€ja macibu gada, var secinat, ka skolotajas pilnveido savu profesionalo pieredzi.
Pedagogi ir kompetenti sava joma. Spg&j veidot pozitivas attiecibas ar bé€rniem un nodro$inat grupa brivu, atvertu gaisotni. Prot pareizi rikoties problemu
situacijas, atbilstosi reage, pienem Ilémumu. Sp&j nodrosinat daudzveidigas macibu metodes un aktivitates.
lestades pedagogi, mérktiecigi realizgja izvirzitos meérkus, dazadojot macibu procesu(ekskursijas uz mezu, B&rnu un jauniesu centru,
uz muzeju, biblioteéku, veica dazadus eksperimentus.).
11 pedagogiskie darbinieki bija pamatdarba, noslogoti praktiski uz pilnu likmi, tikai logop&di stradaja blakusdarba ar likmi, atbilsto$i bérnu  skaitam
iestade.
Pamatojoties uz iesniegtajiem pedagogu darba paSvértejumiem, skolotajas izprot sava darba stipras puses un jomas, kuras nepiecie$ami
uzlabojumi(planosana, darbibas).

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates  limena Stipras puses Turpmakas
vertejums punktos attistibas vajadzibas
Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas un profesionalas 3 Visu darbinieku izglittba un
kvalifikacijas atbilstiba normativajos aktos noteiktajam profesionala kvalifikacija atbilst
prasibam normativo aktu prasibam.
Pedagogiem nepieciesamas profesionalas kompetences 3 Pedagogi ir motivéti un
pilnveides atbilstiba normativajos aktos noteiktajam ieintereséti  daltbai  kursos un
prasibam seminaros. Aktivi pilnveido savu
profesionalo pieredzi.
Pedagogu noslodze un profesionalas kvalitates 3 Slodzes pedagogiem ir
novertésanas kartiba izglitibas iestade sadalitas, nemot vé&ra izglitibas
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iestades vajadzibas un pedagogu
velmi racionalas darba organizacijas
nosacijumiem.

izglttibas iestade

Pedagogu profesionalas darbibas pilnveides sistema 3

3.3.2.2. Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” pasvertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma Iimenim Labi.

Elementa verteésanas dati iegtiti 2021.gada.

3.3.3. Elementa “Izglitibas programmu isteno$ana” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums :

3.3.3.1. Bitiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: Visas vecuma grupas tiek vértétas bérnu zinasanas, prasmes un iemanas
katras témas nosleguma attieciba pret skolotajas izvirzito sasniedzamo rezultatu un noteikts individualais darbs ar bérniem, kuriem jaturpina apgiit izvirzitie
sasniedzamie rezultati. 80% izglitojamajiem nepiecieSamds zinasanas ir apgiitas macibu programmas ietvaros. Izglitojamie ir apguvusi zinasanas, izprati un
pamatprasmes septinds macibu jomas. Pedagogi raksta bérnu macibu sasniegumu aprakstus vecakiem un 1. klasu skolotajiem ar ieteikumiem, bernam aizejot
uz skolu. lestade sadarbojas ar skolam, ar 1. klasu skolotajam, lai izdaritu secinajumus par savu darbu. 2022.gada lielaka dala absolventu vecaki izvelejas
saviem bérniem turpmakas izglittbas apguves vietu- Maltas vidusskola. Sniedza rakstiska veida un telefonsarunda informaciju par 1.klases skoléniem. Kopuma
1.klasu skolotajas secinaja, ka bérni labi sagatavoti pirmajai klasei, atndca ar vélmi macities skold . No 27 absolventa lieldkai dajai absolventu 75% ir plass
vardu krajums, labi attistita lasitprasme un rakstitprasme. Izglitojamie apguvusi sarunvalodu un spéju turpinat iegiit izglittbu valsts valodd. 25% absolventu
mazaks vardu krajums latviesu valoda, gritibas sagada teksta uzdevumi. LasiSanas temps ir léns, biezi neizprot lasito (bérni no divvalodigas un
mazakumtautibu gimeném).Vairak uzmanibas japievers sadarbibai ar vecakiem, ipasi gimenem, kur viens vecaks vai abi nak no mazakumtautibu vides.
Skaidrot vecakiem, ka uzsakot skolas gaitas bérnam jabiit pietiekosam vardu krajumam latviesu valoda, japrot lasit vardus, tekstus, teksta uzdevumus.

atbilstiba tiesibu aktos noteiktajam prasibam,
aktualitate un misdienigums

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Stipras puses Turpmakas attistibas
Iimena vertgjums vajadzibas
punktos
Izglitibas iestades informacija par tas Tstenoto 3
izglitibas programmu ievadiSana un aktualiz€Sana VIIS
Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas programmas 3
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Izglitibas programmas 1istenoSana iesaistito
izpratne par izglitibas programmas mérkiem un 1-3
gadu laika sasniedzamajiem rezultatiem

Sadarbiba ar  dibinataju
noteikti  izglittbas programmu
sasniedzamie rezultati:

l)izglitojamais ir ieguvis

zinasanas, izpratni un
pamatprasmes septinas macibu
jomas;

2)izglitojamajam tiek

veidotas caurviju prasmes;

3)izglitojamais ir apguvis
sarunvalodu, lai turpinatu iegit
izglitibu valsts valoda;

4)1 klases skolotaju aptaujas
secinajumi, ka izglitojamais ir
sagatavots pamatizglitibas
apguvei.

Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba, nodrosinot
vienotu pieeju izglitibas programmas IstenoSana

Turpinat ciesu pedagogu
sadarbibu  ar  logopédi,
mizikas skolotaju, sporta
skolotaju, kopigi planojot
macibu saturu un
sasniedzamos rezultatus.

Izglitibas iestades Tstenoto macibu/arpusstundu
pasakumu  efektivitate, = nodroSinot  izglitibas
programmas mérku sasniegSanu

Izglitibas iestades darbiba macibu laika efektivai
izmantoSanai, istenojot izglitibas programmu

Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas programmas
efektivitate un kvalitate

3.3.3.2. Elementa “Izglitibas programmas istenoSana” pasveértésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma Iimenim Labi.

Elementa veértéSanas dati iegiiti 2023.gada.
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3.4.KVALITATES KATEGORIJA -IEKLAUJOSA VIDE
3.4.1. Elementa “Pieejamiba” kvantitativais un kvalitativais izvértejums:

3.4.1.1.Butiskakie iegutie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: Pirmsskolas izglitibas iestade atrodas ciematd, sakara ar to, izejot no
socialekonomiska faktora vecakiem ir darbs un viniem loti svarigi, lai bérns apmekletu pirmsskolas izglitibas iestadi. Vecakiem ir izdevigs PIl darba laiks no
plkst. 7 lidz plkst.18.

Pirmsskolas izglitibas iestadi apmekle b&rni arm ar specialajam vajadzibam, kuri loti labi integr&jas vienaudzu vide, to pamana un noverté vecaki, jo
b&rniem ir labi panakumi, attistibas dinamika. Skolotajas papildus ar Siem b&rniem strada individuali. Grupas pedagogi nodro§ina bérniem draudzigu atmosferu
un uz bérnu centrétu pieeju. Ar bérniem strada logopéds . Parasti Sie bérni apmekle specialistus arpus iestades. P&c nepiecieSamibas tiek pieaicinati arT psihologs
un specialais pedagogs no Rézeknes novada atbalsta centra . Iestade ir laba attistosa vide bérniem: datori katra grupa, interaktiva tafele, macibu gramatas,
attistosas spéles.

lestdadé nav novéerojami priekslaicigas macibu partrauksanas riski. Nav béernu, kuri varétu izglitibas apguvi PII  partraukt veselibas problemu dél, vai, ja
vecaki ir izvelejusies majas apmacibu. Nepartraukti ir verojama atgriezeniskda saite starp pedagogiem un vecdakiem.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Stipras puses Turpmakas attistibas
limena  vert&jums vajadzibas
punktos
Izglitibas iestades izpratne par faktoriem, kuri 3 1.Laba iestades atrasanas vieta.
ietekme izglitibas pieejamibu 2.Laba integracija bérnu ar ipasam
vajadzibam, kuri apmeklg PII vienaudzu vide.
Izglitibas vides pieejamiba un izglitibas 3 1.Ar bérniem strada logopéds.
programmas  pielagoSana  izglitojamiem  ar 2.CieSa sadarbiba ar specialistiem no
specialajam vajadzibam* atbalsta centra.

3.4.1.2. Elementa “Pieejamiba” pasvert€sana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertéjuma IiTmenim Labi.
Elementa vérteSanas dati iegiiti 2022.gada.

3.4.2. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums :

3.4.2.1.Butiskakie iegitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: /zglitibas iestade, iesaistoties lielakajai dalai meérkgrupu (pedagogiem,
izglitojamiem, vecakiem) ir izstradajusi ieksejas kartibas noteikumus, drosibas noteikumus izglitojamiem. Ar drosibas noteikumiem izglitojamie tiek
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iepazistinati visa gada garumd, bérniem saprotamd veida. Lai noteikumus labak izprastu, bérni tos pasi aktualizé, attélojot ziméjumos, “rundjosajas sienas’.
Noteikumi atrodas gan grupas telpas, gan gulamistabas, gan tualeté un koridora. Ja izglitojamie parkapj drosibas noteikumus, tad vini pasi vai grupas biedri
meklé ilustréto noteikumu un norada uz to. Tiek lugts ar? paskaidrot un parrunat, kapéc ir jarikojas pareizi, kas var notikt. Kad situacija ir atrisinata, lidzam
bérniem paspiest viens otram roku vai atvainoties. Emocionald drosiba tiek veicindta, veidojot pozitivas savstarpéjas attiecibas starp visam izglitibas iestade
iesaistitajam pusém: bérni, pedagogi, personals, vecaki. Pedagogi veic preventivo darbu katra béerna emociju izprasanai: "Ka tu juties?" "Kas tevi satrauc?
"Ka rikoties?" Vecakiem tiek piedavati praktiski individuali un grupas ieteikumi, video un audio resursi, ieteikumi apmeklét vecakus izglitojoSus vebinarus.
lestadeé ir evakudcijas plans un ta ir aprikota ar ugunsdzesibas trauksmes sistému, ir izgaismotas visas izejas. lestade riipéjas par izglitojamo drosibu iestades
telpas un tas teritorija. Ir izstradati un noteiktd kartiba apstiprindti drosibas noteikumi, kas nosaka uzvedibas prasibas visas grupas, pasakumos iestadé un
arpus tas, reglamentéta rictba un uzvediba macibu ekskursijas. Ar noteikumiem ir iepazistinati izglitojamie, pedagogi, darbinieki un izglitojamo vecaki. lestades
teritorija ir ieZogota, ieejas varti no augsas taisas ciet, kas izsledz iespéjamibu bérnam patvaligi izkliut no teritorijas. leksa vél ir iezogots rotalu laukums
bérniem lidz tris gadiem. Rotallaukuma konstrukcijas atbilst izglitojamo vecumam.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Stipras puses Turpmakas  attistibas
limena vajadzibas
vertejums
punktos
Izglitibas iestades icksgjas kartibas un 3 1.Iestade ir izstradati iek$gjas kartibas noteikumi,
dro§ibas noteikumu ievérosana drosibas noteikumi izglitojamajiem.

2.Ir izstradati un noteikta kartiba apstiprinati drosibas
noteikumi, kas nosaka uzvedibas prasibas visas grupas,
pasakumos iestadeé un arpus tas, reglament&ta riciba un
uzvediba macibu ekskursijas.

Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar to 3
saistito risku noveérSana

Emocionala drosiba izglitibas iestade un 3
ar to saistito risku novérSana

Izglitibas  iestades  personala  un 3

izglitojamo labizjiita

3.4.2.2. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” pasvértésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vert&juma Iimenim Labi.
Elementa vértesanas dati iegtiti 2022.gada.

3.4.3. Elementa “Infrastruktiira un resursi” kvantitativais un kvalitativais izvertejums :
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3.4.3.1.Butiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Anketas liecina, ka 95% skolotdju vidé un 50 % vecaku vidé uzskata, ka iestade ir nodroSinata ar visu nepieciesamo bérnu izglitoSanai un attistibai.
Visiem aptaujatajiem patik pozitiva gaisotne iestade, individuala pieeja katram bérnam, pieejamiba visiem berniem. lestades nodrosindjums ar digitalajiem
lidzekliem, attistosam rotallietam, gramatam. Izglitibas iestadei ir atbilstoss dazadu materialtehnisko resursu klasts, kas ir nepiecieSams un izmantojams, lai
istenotu izglitibas programmu. lestade ir nodrosinata ar atbilstosam informacijas un komunikacijas tehnologijam, tas regulari tiek atjaunotas un papildinatas,
katra grupd ir dators, pieejams internets, interaktivais ekrans. Pedagogi labi orientéjas e-vide. Kopigai macibu darba planosanai pedagogi izmanto ELIIS.
Izglitojamie ir nodrosinati ar mdcibu lidzekliem, gramatam.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Stipras puses Turpma
limepa  vert&jums kas attistibas
punktos vajadzibas

Izglitibas iestadei pieejamie 3 Izglitojamajiem un pedagogiem katra grupa

materialtehniskie resursi izglitibas pieejami gaismas galdi, 2 interaktivas tafeles,
programmas istenosanai didaktiskais materials. Izglitojamie ir nodrosinati ari

ar macibu lidzekliem, gramatam.

Izglitibas iestadei pieejamas 3
informacijas un komunikacijas tehnologijas
un digitalie resursi izglitibas programmas

istenosanai

Izglitibas iestades materialtehnisko 3 lestade ir nodrosinata ar atbilsto§am informacijas
resursu un iekartu izmantoSanas efektivitate un komunikacijas tehnologijam, tas regulari tiek

atjaunotas un papildinatas.

Izglitibas iestades apkartgja teritorija un 3 lestade ir sakartota, droSa infrastruktira ar
telpu atbilsttba macibu un audzinasanas modernam  daudzfunkcionalam  ara rotalu
procesam, to funkcionalitate konstrukcijam, piemerota dazada vecuma

izglitojamiem.

3.4.3.2. Elementa “Infrastruktiira un resursi” pasvertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vértejuma Iimenim Labi.
Elementa vértésanas dati iegiti 2022.gada.

3.5.KVALITATES KATEGORIJA -LABA PARVALDIBA
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3.5.1. Elementa “Administrativa efektivitate” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums:

3.5.1.1.Butiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: Bitiskakie iegiitie dati, informacija un secindjumi par visu kritériju: analizéjot
izglitibas iestades darbu un izvirzitds prioritates iepriekseja macibu gadd iestades vaditaja prot definét mérkus un uzdevumus un sasniedzamos rezultatus.

lestades vaditaja parrauga un nodro$ina labveligu vidi izglitibas iestadg€, veicina personala izpratni par izglitibas iestades vizijas, misijas un

mérku

sasniegSanu. Organiz€ sanaksmes, konsultacijas vecakiem, pedagogiem, darbinickiem. Aktualiz€ iestades darbibas un attistibas jautajumus, veicina pieredzes

apmainu un risina problémesituacijas.

Nemot véra savstarpejas diskusijas, 2023./2024.m.g. pedagogi uzradija, ka ir apmierinati ar darba procesa organizaciju, materialas un metodiskas bazes
nodro$inajumu, mikroklimatu iestade. Pedagogi izsaka savas idejas un priekslikumus, planojot darbu, izvirza mérkus un sasniedz rezultatus.
Pedagogiskais personals ir stabils, profesionals, mérktiecigs uz iestades mérku un uzdevumu izpildi. Ir sp&ja uznemties atbildibu un izradit centibu iestades

rikotajos pasakumos.
Pirmsskolas izglitibas iestades vaditaja

labi orientgjas finanSu nodro§inajuma izglitibas iestadei. Ir laba sadarbiba ar Maltas pagasta apvienibas

gramatvedibu. Pieskirtie iestadei lidzekli tiek izmantoti lietderigi, tapat notiek mérktieciga budzeta planosana. Vajadzibas gadijuma budzeta pozicijas ir grozitas

pé&c nepiecieSamibas.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates Itmena
vertgjums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas
iestades darba pasvert€Sanas un attistibas
planosanas kvalitate un efektivitate

3

Pasveértésana un iestades attistibas planoSana
aktivak iesaisttt izglitibas iestades padomi.

darba efektivitate un sasaiste ar izglitibas
attistibas un/vai nozares politikas mérkiem

Personala parvaldibas efektivitate 3 Izmantojot  deleggjosu Veicinat iestades tehnisko darbinieku aktivaku
vadibas stilu un nosakot | iesaisti ikdienas darba un vides uzlaboSana, izsakot
darbinieku atbildibas Iimeni, | savus priekslikumus.
kolekttvs ir sp&jigs nodrosinat
darba kvalitati bez regularas Regulari javeic darbinieku apmierinatibas un
vaditaja  parraudzibas un | emocionalas labbutibas apzinaSanu, lai turpinatu
klatbiitnes. veicinat motivéjosu un radoSuma stimul&josu darba

vidi.

Izglitibas iestades vadibas komandas 3

Veicinat darbiniekus apgiit novada vienotas
programmas “Visvaris” iespgjas.

16

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU




Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas un 3 Vaditajai ir
izpratne par finanSu un resursu efektivu nepiecieSamas zinasanas un
parvaldibu izpratne par iestades finansu
un materialtehnisko resursu
efekttvu parvaldibu un to
efektivu izmantoSanu.

3.5.1.2. Elementa “Administrativa efektivitate” pasvertésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vértejuma limenim Labi.

3.5.2. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” kvantitativais un kvalitativais izvertejums:
3.5.2.1.Bitiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: parskatot iestades attistibas planu 2023.-2026.gadam, ir redzams, ka iestades
vaditdjai ir skaidra vizija un stratégisks redz&jums par iestades darbu un darba prioritatém.
Atbilstosi argjo normativo aktu prasibam, ir izstradati iestades darbu reglamentgjosie dokumenti. Izstradats audzinasanas darba plans 2024.-2026.
macibu gadiem, darba plans, tematiskais plans.
Iestades vaditaja aktivi un p&c pasas iniciativas uznemas lidera lomu, organizé komandas darbu. Veiksmigi sadarbojas ar kolégiem, lai veicinatu komandas
mérku sasniegSanu audzeknu izglitosana un audzinasana, tapat, audzeknu vecaku izglitoSana.
Iestades vaditaja, lai sasniegtu noteiktus mérkus PII attistiba, komunicg stratégiski. Skaidro iestades politiku audzeknu vecakiem, Maltas pagasta
parvaldei, pagasta rikotajas sapulces, sniedzot informaciju par PII darbu, planotiem rezultatiem.
Vaditajas stila pamata ir demokratiskums, lojalitate un elastiba.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Stipras puses Turpmakas attistibas
limena vajadzibas
vertejums
punktos
Izglitibas iestades vaditaja zinasanas, izpratne par 3 Ieksgjie normativie akti ir izstradati un
izglitibas iestades darbibas tiesiskumu, prasme izstradat un atjaunoti.
atjaunot tiesibu aktus
Izglitibas iestades vaditaja zinasanas par lideribas 3 Vadiba reagé uz notiekoSo un péc
stratégijam un taktikam, prasme pienemt l&€mumus un nepiecieSamibas pienem Ilémumu vai
uznemties atbildibu kontrole riskus.
Izglitibas iestades vaditaja komunikacija 3 Lémumu pienemSana notiek nemot
véra ieintereséto puSu viedoklus un
piesaistot atbildigos.
17

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



Izglitibas iestades vaditaja etiskums

Izglitibas iestades vaditaja izpratne par izglitibas 3 Merktiecigi istenot
attistibas, tostarp izglitibas kvalitates, un/vai nozares darbibu izglitibas iestadg,
politikas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem nemot vera valstt noteiktas

izglitibas attistibas

pamatnostadnes un R&zeknes
novada attistibas stratégiju.

Izglitibas iestades vaditaja profesionala kompetence 3 Planosana wuzsvars tiek likts wuz Sistematiski  padzilinat
audzinasanas, maciSanas un macisanas jautajumos jauninajumiem. Rezultata ir uzlabojumi | savas zinasanas audzinasanas,
darba- jauno kompetencu maciSanas un macisanas
izglitibas prasibas, ieklaujosa | jautajumos, piedaloties

izglitiba. kursos.

3.5.2.2. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” pasveértésana iegutais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma Iimenim Labi.
3.5.3. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” kvantitativais un kvalitativais izvertejums :

3.5.3.1.Butiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Dokumentu analizes rezultati nordada, ka izglitibas iestadei ir ciesa sadarbiba ar Rézeknes novada pasvaldibas izglitibas parvaldi izglitibas procesa
organizdcijas jautdjumos - izglitibas kvalitates nodrosinasana, darba pasvertésana un attistibas planosand, pedagogu profesionalaja pilnveide.

Notiek loti laba sadarbiba ar Maltas pagasta parvaldi, notiek iestades infrastruktiiras un materiali tehniskas bazes pilnveido$ana, iestades saimnieciskas
darbibas nodrosinasana. Aktiva sadarbiba ar Maltas pagasta biblioteku. 5.-6.gadigie audzekni ne tikai iepazistas ar bibliotekas darbu, bet ir ari bibliotekas
lasitaji. Biblioteka dodas pie mums — uz misu iestadi izbraukumos, kur audzekniem ir laba iesp&ja panemt gramatas lasiSanai un vélak tas apmainit pret citam.
Bibliotgkas izbraukumi notiek 1 reizi ménesi. Musu audzekni piedalas art Maltas KN rikotajos pasakumos.

Analizgjot izglitibas iestades izvirzito prioritati iepriek§€ja macibu gada- izglitibas iestades personala un beérnu vecaku meérktieciga sadarbiba, Tpasi
karantas macibu procesa gadijumos, paradija vecaku Iidzatbildibu sava bérna izglitoSanas procesa. lestades padome, vecaki vecaku sapulces regulari tiek
iepazistinati ar aktualitatém un parmainam izglitibas un audzinasanas procesos, kompetencu pieejas macibu satura Tsteno$ana. Vecakiem sniegta informacija
par ieklaujosas izglitibas realiz€Sanu iestadg.

Sarunajoties ar skolotajam, ir noskaidrots, ka vinam loti palidzéja saprast, istenot jauno mdcibu saturu, ieklaujosu izglitibu, daliSands ar pieredzi sava
pirmsskolas izglitibas iestadé un rikotajos Rézeknes novada pasvaldibas Izglitibas parvaldé pasakumos, klatiene un Zoom platforma visa gada garuma.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Stipras puses Turpmakas
Iimena attistibas vajadzibas
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vertejums

punktos

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar 3 Iestadei ir laba sadarbiba ar dibinataju, pagasta
izglitibas iestades dibinataju un/vai pasvaldibu apvienibu un Maltas pagasta parvaldi.

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar 3 Izveidojusies laba sadarbiba ar Maltas pagasta
vietejo kopienu un/vai nozares organizacijam iestadem.

Izglitibas iestades vaditaja riciba, veidojot izzinas un 3 Ir izveidota ara klase.
inovaciju organizacijas kultturu izglitibas iestade

Izglitibas iestades vaditaja riciba savstarpgjas 3
pieredzes apmainai un komanddarbam izglitibas iestade

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar 3 Iestadei ir laba sadarbiba ar izglitojamo vecakiem.
izglitojamo vecakiem

Izglitibas iestades vaditaja riciba, nodro§inot izglitibas 3

iestades padomes/konventa un izglitojamo parstavibas
institlicijas darbibu

3.5.3.2. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” pasveértésana iegutais rezultats atbilst kvalitates vértgjuma Iimenim Labi.

Elementa vertesanas dati iegtiti 2022.gada.

4. Informacija par nozimigakajiem Istenotajiem projektiem un to rezultatiem 2023./2024. macibu gada.

Nav Tstenoti lieli projekti.

5. Citi sasniegumi, t.sk., secinajumi par valsts parbaudijumu rezultatiem, un cita izglitibas iestadei butiska informacija.

2023./2024.m.g. iestade ir piedalijusies :

“Tirai Latvijai”,ALAAS” rikotaja be&rnu zim&jumu konkursa “Mans labakais draugs- tidens!",

Rados8o darbu konkursa “Mg&s milam Latviju',

Latvijas Ornitologijas biedribas rikotaja zim&umu konkursa "Saudzeésim mazo zirinu" ,

drossinternets.lv konkursa , sanemti macibu materialu “ Esi interneta izcilnieks ! Kraso un macies

Maltas BJC organizetaja ”Calisu fotografiju konkursa”

12

Konkursa “ Es esmu Gudrinieks ! — (Maltas apvienibas pirmsskolas izglitibas iestades un skolu grupinas)
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Draudzibas svétki kopa ar Ozolaines PII ,,Jantarpins"
Planotie pieminas un atbalsta pasakumi Ukrainai
Maltas PII “Dziparins” 40.gadu jubilejas svinibas.

Izglitibas iestades vaditajs Alina Cistjakova
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