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1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas
programmas
nosaukums

Izglitibas
programmas
kods

Licence

Nr.

LicencéS$ana
S
datums

Izglitojamo
skaits macibu
gada sakuma

Izglitojamo
skaits macibu
gada beigas

Pamatizglitibas
programma

21011111

V6880

05.04.2023.

57

57

Pamatizglitibas
mazakumtautibu
programma

21011121

vV 726

31.08.2018.

38

38

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
macisanas
traucgjumiem

21015611

V 6881

05.04.2023.

Specialas
pamatizglitibas
mazakumtautibu
programma
izglitojamajiem ar
macisanas
traucgjumiem

21015621

V-8004

19.06.2015.

Pirmsskolas
izglitibas
programma

01011111

V_6879

05.04.2023.

2.Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Izglitibas iestades misija — skola ir izglitibas un kultiiras centrs,
kur tiek istenots miisdienu prasibam atbilstoss kvalitativs macibu un audzinasanas process
katras personibas izaugsmes veicinasanai, izglitojamo individualo sp&u un intereSu
attistiSanai.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo —
veidojas izglitota, sociali aktiva un patriotiska personiba, sp&jiga uz paSizglitoSanos un

pasrealizéSanos.
2.3. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu 1stenoSanas kvalitates mérki un to
sasniegSanas izvertejums:

misdieniga un konkurétsp&jiga skola, kur

Merkis

Meérka sasniegSanas izvertéjums

Izglitibas iestade 1steno

pedagogisko pieeju un tas
atbilstibu izglitojamo spgjam,
vajadzibam un interesém.

Skoléniem

ir nodro$inata

iesp€ja macities
atbilsto$i savam sp€jam, vajadzibam un interesém.
Skola realize divas specialas izglitibas programmas.

skola




Pilnveidota izglitibas iestades
macibu sasniegumu vertésanas
kartiba, pedagogi diagnostice
izglitojamo zinasanas, prasmes
ikdienas macibas, izmantojot
formativas veérteésanas iesp&jas.

Ir izstradata jauna macibu sasniegumu veértéSanas
kartiba. 99% pedagogu izprot skolas vienoto macibu
verteSanas kartitbu un atzime, ka skolas veértéSanas
sisteéma ir taisniga pret visiem skoléniem. 88% skolénu
atzist, ka vini pirms parbaudes darba pildiSanas ir
informéti, péc kadiem kritérijiem un ka (procentos vai
ar atzimi) skolotajs vertes darbu, 95% vecaku
apliecina, ka vini izprot macibu vértésanas kartibu
skola (ka tiek izliktas atzimes un citi vertejumi).
leraksti e-klases zurnala liecina, ka pedagogi izmanto
formativo vértéSanu ikdienas darba biezak un
efektivak, veicot skolénu zinaSanu diagnostic€Sanu,
atgriezeniskas saitei, sasniedzama rezultata vert€Sanai.

Nodrosinats dazada veida atbalsts
izglitojamajiem, ne mazak ka 80%
izglitojamo apliecina, ka jiitas
piederigi izglitibas iestadei un var
sanemt nepiecieSamo atbalstu.

Skoléniem tiek piedavata iesp&ja apmeklet individualas
konsultacijas visos macibu priekSmetos. Skoléniem,
kuriem ir grutibas, tiek sniegts individualais atbalsts —
darbs ar pedagogu paligu, logopédi, specialo pedagogu.
Skoléniem tiek sniegts atbalsts arl pagarinatas dienas
grupa. 85% izglitojamo apliecina, ka jiitas piederigi
izglitibas iestadei un var sanemt nepieciesamo atbalstu.

Tris gadu laika par 10%pieaug
izglitojamo macibu sasniegumi
gada vert€&jumos un valsts
parbaudes darbos.

Izglitojamo  gada  vidgie  macibu  rezultati
2024./2025.macibu gada ir optimalaja limeni — 6.46,
kas salidzinot ar 2023./2024.mac.g. vid€jo vertgjumu
(6.24 balles) ir apméram tada pat Iimeni. Salidzinot CE
rezultatus ar 2023./2024.macibu gada rezultatiem,
2024./2025.macibu gada rezultati nedaudz uzlabojas
anglu un latvieSu valodas, matematikas eksamena
rezultati pasliktingjas. Turpinat darbu izglitojamo
macibu sasniegumu ikdienas un valsts parbaudes
darbos paaugstinasanas veicinasana.

Ne mazak ka 20% skoléniem ir
sasniegumi macibu priekSmetu
olimpiades, konkursos, sacensibas,
skat€s.

2024./2025.macibu  gada skoléni piedalijjas 70%
novada organizetajos pasakumos. 20% skolénu ieguva
atzinibas rakstus, diplomus, pateicibas.

80% pedagogu veroto macibu
stundu materiali liecina, ka tiek
izmantota macibu procesa
individualizacija un
personalizacija.

80% veroto macibu stundu rezultati liecina, ka stundas
notiek individualizéta un diferencéta pieeja. Macibu
stundas tiek sniegts atbalsts skoleéniem, kuriem ir
griitibas macibas un ar1 talantigajiem skoléniem.

2.4.2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Nr.1
NodroS$inat pareju uz macibam | e
latvieSu valoda

a) kvalitativi

NodroSinata pareja uz
Vienotu skolu.

Ir pilnveidots skolas
ricibas plans parejas uz

Sasniegts.

NepiecieSams turpinat sniegt
atbalstu skoléniem un veicinat
vinu lasiSanas, runasanas un
rakstiSanas prasmju attistiSanu.
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Vienotu skolu 1stenoSanai.

e [Ir nodroSinats atbalsts

skoleniem un vecakiem.

b) kvantitativi

90% pirmsskolas grupas
izglitojamo ir labi vai loti
labi sagatavoti
pamatizglitibas apguvei.

Valsts valodas eksamena
rezultati nav zemaki ka
vidgji valsti lauku skolu

grupa.

e Visi izglitojamie spgj

turpinat iegut izglitibu
valsts valoda.

Sasniegts. 1.klases macibu
priekSmetu pedagogi atzist, ka
gandriz visi skoléni ir labi
sagatavoti pamatizglitibas
apguvei.

Nav sasniegts. Nav iespgjas
salidzinat ~ valsts  valodas
eksamena rezultatus ar valsts
lauku skolu rezultatiem, bet,
salidzinot ~ valsts  valodas
rezultatus ar vidgjiem
rezultatiem valstl, var secinat,
ka 2024./2025.macibu gada
rezultati ir zemaki neka valsti.
Dalgji sasniegts. Gandriz visi
skoléni spg turpinat iegt
izglitibu valsts valoda.
NepiecieSams turpinat skolénu
valsts valodas zinasanu
paaugstinasanu, nodrosinot
vispusigu atbalstu skoléniem
gan macibu stundas, gan péc
macibam: pagarinatas dienas
grupa, nodarbibas ar atbalsta
specialistiem, intereSu
izglitibas pulcinos un citos
skolas pasakumos.

Nr.2
Veikt regularu izglitibas
kvalitates uzraudzibas
procesu, lai varétu izvertet
un ietekmét ar izglitibas
saistito procesu un
rezultatu dinamiku

a) kvalitativi

Regulari tiek veikta
pasvertésana, iegiistot
datus un informaciju par
mérku un sasniedzamo
rezultatu izpildi, nosakot
nepieciesamos
uzlabojumus izglitibas
iestades darbiba un
izglitibas programmu
IstenoSana.
Sadarbojoties ar
izglitojamajiem un
vecakiem, 1steno skolas
meérkus.

Sasniegts.

Dalgji sasniegts. Skolas vadiba
atbalsta pedagogu sadarbibu,
veicina savstarp&jas
macisanas. Skolas pedagogu
Edurio aptaujas “IKVD
pasvertejuma aptauja
skolotajiem Ré&zeknes novada
2025 dati liecina, ka 88%
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pedagogu atzist, ka iegiita
pieredze un atgriezeniska saite
no citiem skolotajiem péc
stundu  v@roSanas  palidz
pilnveidot darbu.

Macibu stundu vérosanas
analizes dati liecina par to, ka
2024./2025.macibu gada
pedagogi vairak planoja un
vadija izglitojamocentrétas
macibu stundas — 65%.
2025./2026.macibu gada
turpinat planot un vadit
izglitojamocentrétas macibu
stundas.

b) kvantitativi

e 30% verotajas macibu
stundas pedagogu izmanto
dazadas formativas
vertéSanas metodes, lai
diagnosticétu izglitojamo
zinasanas un prasmes.

e Gandriz visi pedagogi
(vismaz 85%) sp€j
argumentgti skaidrot
skolas mérkus, prioritates,
ricibu to sasniegSanai.

Sasniegts. 60% veroto macibu
stundu rezultati liecina, ka
pedagogi macibu  stundas
izmanto formativo veértéSanu
izglitojamo  zinaSanu  un
prasmju diagnosticéSanai.

Sasniegts.

Nr.3

Sekmeét ieklaujosas izglitibas
vides izveidoSanu katra
izglitojama izaugsmei

a) kvalitativi
e Tiek paaugstinata
izglitojamo macibu
motivacija, veicinot
ieklaujosas 1zglitibas
principus.
e Nodrosinats dazada veida
atbalsts izglitojamajiem.

Dalgji sasniegts.
NepiecieSams turpinat skolénu

macibu motivacijas
paaugstinasanu.

Sasniegts.

100% vecaku uzskata, ka

pedagoga paliga, logopéda un
karjeras izglitibas pedagoga
konsultanta sniegta palidziba
bija loti noderiga vai drizak
noderiga.

b) kvantitativi

e Par 5% pieaug izglitojamo
macibu sasniegumi gada
vert§jumos un valsts
parbaudes darbos.

Dalgji sasniegts.

2 reizes semestr1 notiek
1zglitojamo individualas
izaugsmes  analize, kura

pedagogi, vadibas parstavji un
atbalsta personals analize katra
izglitojama  dinamiku  un
skolas ikdiena  Tstenotas
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e 80% pedagogu veroto
macibu stundu materiali
liecina, ka tiek izmantota
macibu procesa
individualizacija.

ieklaujosas prakses un
savstarpgjo sadarbibu,
atbalstu. Macibu un valsts
parbaudes darbu  rezultati

liecina par to, ka dinamikas
macibu sasniegumos un valsts
parbaudes darbos nav.

Sasniegts.

Nr.4

Pilnveidot skolénu macibu
sasniegumu vertésanu,
paaugstinot formativa
vert€juma nozimigumu un
jégu atgriezeniskas saites
snieg$ana izaugsmes
veicinaSanai

a) kvalitativi

e Skola ir vienota sistéma
skolénu sasniegumu
vertéSanai.

e Visam iesaistitajam pusém
ir skaidra formativas
vertéSanas loma un mérkis.
e Organizeti pieredzes

apmainas pasakumi skola
(sapulces, labas prakses
piemeri, savstarpgja
macibu stundu véroSana un
analize, pieredzes
apmaina) formativas
vertesanas sist€mas
pilnveidoSanai.

Sasniegts.

Sasniegts.

Sasniegts.

b) kvantitativi

e 80% veroto macibu stundu
rezultati liecina, ka
pedagogi iesaista skolénus
sava snieguma verteésana,
izmantojot dazadus
panémienus, maca
skoléniem stradat ar
verteéSanas kriterijiem.

e 70% skolénu anketéSana
atzimé, ka formativais
vert¢jums veicina vinu
macibu motivaciju.

e Katram izglitojamajam ir
pozitiva dinamika.

e E-klas€ saprotama
vertéSanas sistema, katram
formativajam veért§jumam
ir redzami vert€Sanas
kriteriji.

Sasniegts.

Dalgji  sasniegts.  Turpinat
darbu pie formativa vertéjuma
ka viena no rikiem skolénu

macibu motivacijas
paaugstinasanai.
Dalgji sasniegts. Daudziem

skoléniem ir vérojama pozitiva
dinamika, bet ne katram.
Sasniegts.




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi
Nr.1 a) kvalitativi
Sekmet icklaujoSas | e Tiek paaugstinata izglitojamo macibu motivacija,
izglitibas vides veicinot ieklaujosas izglitibas principus.
izveidoSanu katra e Nodrosinats dazada veida atbalsts izglitojamajiem.
izglitojama b) kvantitativi
izaugsmei. e Par 10% pieaug izglitojamo macibu sasniegumi gada

vert€jumos un valsts parbaudes darbos.

e Ne mazak ka 25% skoléniem ir sasniegumi macibu
priekSmetu olimpiades, konkursos, sacensibas, skates.

e Ne mazak ka 80% izglitojamo apliecina, ka jiitas
piederigi izglitibas iestadei un var sanemt nepiecieSamo

atbalstu.
Nr.2 a) kvalitativi
Veicinat skolas | e Skolas vadiba apguvusi profesionalas pilnveides
komandas darba programmu “Skola ka maciSanas organizacija”.
saliedétibu inovaciju | e Visiem pedagogiem un izglitojamo vecakiem ir vienots
un parmainu redz&€jums un izpratne par skolénu macisSanos.
vadiSanai. e Pilnveidots komandas darbs, veicinata pedagogu

individuala un savstarpg€ja maciSanas izglitibas
programmu istenoSanas kvalitates paaugstinasanai.

e Sniegts atbalsts katra izglitojama izaugsmei.

e Veicinata abpusgjas atgriezeniskas saiknes stiprinasana,
sekméjot visu pusu aktivaku iesaisti izglitibas iestades
darba.

e Skolas vadiba veicina parmainu un inovaciju kultiiru
izglitibas iestade.

b) kvantitativi

e Vairak neka 60% izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumi ir vismaz optimala [tmeni (5-7 balles).

e Visi skolotaji (100%) 1x gada noveérté savu darbu un
skolas administracija nodroSina atgriezenisko saiti.

e Ne mazak ka 80% vecaku aptauja liecina, ka starp
skolu un vecakiem tiek nodroSinata efektiva
atgriezeniska saite.

3.Elementu izvértejums

3.1.PasverteSanda izmantotas kvalitates verteSanas metodes: macibu stundu veroSana, sarunas,
situdciju analize, izglitibas iestades apskate, dokumentu analize, anketéSana, intervijas, datu
analize.



3.2. KVALITATES KATEGORIJA — ATBILSTIBA MERKIEM
3.2.1. Elementa “Kompetences un sasniegumi” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

3.2.1.1.Biitiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Veicot kritérija “Kompetences un sasniegumi” pasvert€§jumu, izmantojot kvalitates vert€Sanas metodi “Sarunas”, konstatets, ka izglitibas
iestadei ir sist€tma optimalu macibu rezultatu sasniegSanai izglitojamiem ikdienas macibu procesa, tas noradits macibu sasniegumu
verteSanas kartiba. Gandriz visi pedagogi atzim€, ka formativas vert€Sanas sistéma izglitibas iestadé veicina izglitojamo macibu
sasniegumus. Ir nepiecieSams ar1 noteikt macibu satura apguves raditajus izglitibas programmas nosléguma. Izglitibas iestadei ir izglitojamo
zinasanu, prasmju un kompetencu diagnostikas sist€éma parejas posmos (1.-3.klase, 4.-6.klase, 7.-9.klase), bet velams sistemu pilnveidot.
Izglitibas iestade darbs ar talantigajiem izglitojamajiem notiek macibu stundas, individualajas nodarbibas, intereSu izglitibas programmas,
ESF projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” nodarbibu ietvaros, daudzi pedagogi uzskata, ka nepiecieSams
pilnveidot darbu ar talantigajiem izglitojamajiem, paaugstinot izglitojamo macibu motivaciju. Visi pedagogi saruna noradija, ka izglitibas
iestad€ notiek mérktiecigs audzinasanas darbs macibu stundu laika, klases audzinasanas stundas, arpusklases un arpusskolas pasakumos.
Izmantojot kvalitates vertéSanas metodi “AnketéSana”, var secinat, ka 74% skolénu atzina, ka darbojas intereSu izglitiba, atzimg&jot, ka patik
visadas aktivitates un kaut kas jauns. Pedagogi, komentgjot faktorus, kuri nodroSina skolénu sasniegumus olimpiade€s, konkursos un
sacensibas, mingja pedagogu individualo darbu ar skoléniem. Lielaka dala (84%) skolénu atzist, ka skola macas atbilstoSi savam sp&jam.
Komentaros skoléni noradija, ka vini var skola macities atbilstosi savam spgjam, jo ir iesp&ja apmeklet individualas nodarbibas, ir iespgja
uzlabot macibu rezultatus. 16% skolénu atzimé&ja, ka nemacas atbilstosi savam spg&jam, atzistot komentaros, ka pasi necensas, macities ir
griiti un ir slinkums.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates IlTmena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertejums punktos
Izglitibas iestades un izglitibas programmas 3 Izglitibas iestadei ir sistéma optimalu | Katra macibu joma noteikt mérki macibu
kvalitates mérki un to sasniegSana macibu sasniegumu  sasniegSanai | satura apguves raditajiem. Pilnveidot
izglitojamajiem ikdienas macibu | formativa vert€§juma pielietoSanu skolénu
procesa. macibu sasniegumu uzlabo$anai.
Izglitojamie uzlabo savus macibu rezultatus 3 Pilnveidot izglitojamo zinasanu, prasmju

un kompetencu diagnostikas sistemu
parejos posmos (1.-3.klase, 4.-6.klase, 7.-
9.klase).




Izglitibas  iestade = mérktiecigi  atbalsta 3 Izstradat sisttmu izglitojamo augstu
izglitojamos pastavigi uzlabot un stiprinat sasniegumu attistiSanas veicinasanai.
savus macibu un prasmju rezultatus
Izglitibas iestade merktiecigi atbalsta 3 Izglitibas  iestade ir noteiktas | Izstradat jaunu  izglitibas  iestades
izglitojamos giit augstus sasniegumus audzinasanas darba prioritates, ir | audzinaSanas darba programmu, iesaistot

izstradata audzinasanas darba | visas mérkgrupas.

programma, kuras rezultata

izglitojamie  ikdienas  izglitibas

procesa un arpusstundu aktivitates

apgust pilsoniskas lidzdalibas

pieredzi.
Izglitibas iestade T1steno sist€misku un 3

mérktiecigu audzinasanas darbu

3.2.1.2. Elementa “Kompetences un sasniegumi’ paSveértéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim Labi.

3.2.2. Elementa “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

3.2.2.1.Butiskakie iegtitie dati, informacija un secindjumi par visu elementu:
Veicot kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” pasverte§jumu, izmantojot kvalitates vertéSanas metodi “Sarunas”, konstatéts, ka

izglitibas iestade monitoré absolventu turpmakas gaitas, triju gadu laika 95%

pamatizglitibas posma absolventu turpina macibas

talakizglitibas iestades, izglitibas iestadei ir cieSa sadarbiba ar absolventiem. Atgriezeniskai saitei gan no absolventiem, gan vinu
vecakiem nepiecieSams izveidot aptauju, lai izdaritu secindjumus par skolas darbu un pilnveidotu savu darbu. Skola strada karjeras
izglitibas specialists un ir izstradata karjeras izglitibas programma, skoléniem tiek organizéti daudzveidigi karjeras izglitibas pasakumi.
Skola nav skolénu, kuri partrauc macibas, ir dazi skoléni, kuri mainija skolu dzives vietas mainas dél. Visiem skoléniem skola ir
piedavats individualais atbalsts individualajas konsultacijas visos macibu priekSmetos, ar skoléniem strada specialais pedagogs, pedagoga
paligs, skolotajs logopéds, skoléni sanem individualas konsultacijas pie macibu priekSmetu pedagogiem Eiropas Sociala fonda projekta
»ZAtbalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai” ietvaros.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kwvalitates Iimena
vertéjums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas




Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, kam ir
zemi macibu sasniegumi

Izglitibas iestade veic aktivu un
dazadu  preventivu  darbu  ar
izglitojamajiem, kuriem ir zemi
macibu sasniegumi.

Pilnveidot individualizétu un diferencétu
pieeju macibu stundas.

Izglitibas iestades riciba, izvertgjot absolventu
un/vai vinu vecaku sniegto informaciju par
nepiecie$amo ricibu izglitibas procesa pilnveidei

Izveidot aptauju atgriezeniskai saitei gan
no absolventiem, gan vinu vecakiem
sava darba pilnveidoSanai.

Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas
iestades mainai un macibu partraukSanai

Izglitibas iestade nav izglitojamo,
kuri partrauc macibas.

Izglitibas iestades Tstenota karjeras izglitiba

Izglitibas iestades Tstenotais monitorings par
absolventu turpmakajam macibam / studijam un /
vai profesionalo darbibu

Izglitibas iestades sadarbiba ar skolas
absolventiem, absolventu iesaistiSana
skolas karjeras izglitibas darba,
daliSanas pieredze.

3.2.2.2. Elementa “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” paSverteéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim Labi.

3.2.3. Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.2.3.1.Batiskakie iegtitie dati, informacija un secindjumi par visu elementu:
Veicot kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” paSveértejumu, izmantojot kvalitates veérteéSanas metodi “AnketéSana”, secinats, ka gandriz visi
(94%) skoleni jutas piederigi savai skolai. Visvairak viniem skola patik sakoptas un gaiSas telpas, skola atrodas vistuvak majam, daudz
kopigu skolas un klases arpusskolas pasakumu, datori un citas tehnologijas ir pieejamas macibam, pedagogu atticksme. Visi (100%)
pedagogi anketas norada, ka skola tiek nodro$inata ieklaujo$a izglitiba, un ka bitiskakos pieradijumus tam min, ka skola ir nodroSinatas
vienadas izglitibas iesp€jas visiem, nodroSinata individuala pieeja katram bérnam. Savukart vecaku atbildes liecina, ka daudzi no viniem par
ieklaujoSo izglitibu neko nevar atbildét. 90% pedagogu atzimé, ka skola nav maniti diskriminacijas gadijumi, komentara norada, ka mes
esam maza lauku skola un visi skoléni ir draudzigi. 68% vecaku anketas apgalvo, ka skola nav maniti diskriminacijas gadijumi, 14% vecaku
noradija, ka diskriminacijas gadijumi ir saistiti ar gimenes ienakumu Iimeni, 9% - izglitibas lIimena d€l. Komentara viens no vecakiem

noradija, ka diskriminacijas gadijums ir saistits ar ar€jo izskatu.

Izmantojot kvalitates vertéSanas metodi “Sarunas”, konstatéts, ka visiem pedagogiem, atbalsta personalam ir vienota izpratne par vienlidzibu
un ieklausanu. 100% pedagogi apgalvo, ka skola nav sastopama diskriminacija, ksenofobija vai cita veida neiecietiba. Izglitibas iestade
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nodroSina katra izglitojama izaugsmi neatkarigi no socialekonomiskajiem apstakliem u.c. aspektiem. Daudzi pedagogi atzist, ka

nepiecieSams pilnveidot datu un informacijas uzkrasanu katra izglitojama izaugsmes izvert€§jumam.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kwvalitates Iimena
vertejums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestades izveidota  sist€éma 3 Izglitibas iestade administracijai, | Veicinat izglitojamo vecaku izpratni par
ieklaujosas macibu vides nodrosinaSanai un atbalsta personalam un pedagogiem ir | vienlidzibu un ieklauSanu izglitibas iestadg.
vienlidzigas  atticksmes  organizacijas vienota izpratne par vienlidzZibu un | Pilnveidot datu un informacijas uzkrasanu,

kulturas ievie$anai

ieklauSanu.  Izglitibas iestadé nav
sastopama diskriminacija vai cita veida

lai veiktu katra izglitojama izaugsmes

izvertgjumu.

neiecietiba.

3.2.3.2. Elementa “Vienlidziba un ieklausana” pasvertéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates veért€juma [imenim Labi.
3.3. KVALITATES KATEGORIJA - KVALITATIVAS MACIBAS
3.3.1. Elementa “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izvértejums

3.3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas noteiktajiem virzieniem/mérkiem macibu stundu / nodarbibu véroSana 2024./2025.mac.g.:
2024./2025.macibu gada stundu véroSanas galvenie mérki: parejas uz Vienotu skolu istenoSana un Izglitibas programmu istenoSanas
kvalitate, izglitojamocentréts macibu process.
Kopuma tika noverotas 14 pedagogu 16 macibu stundas ar merki veikt parejas uz Vienotu skolu izverteSanu. Ar meérki Izglitibas
programmas stenoSanas kvalitate tika noverotas 16 pedagogu 18 macibu stundas.

3.3.1.2. Butiskakie iegtitie dati, informacija un secinajumi no macibu stundu / nodarbibu vérosanas:
Macibu stundu veroSanas rezultati ar mérki veikt parejas uz Vienotu skolu izvértéSanu liecina par to, ka 100% macibu stundas izglitibas vide ir
pielagota, lai macibu stunda varétu notikt latvieSu valoda, skoléni macibu stunda demonstré latvieSu valodas pielietoSanas prasmes, skolotaji
pieprasa skoléniem sniegt atbildes latvieSu valoda, macibu stundas notiek individualizetais atbalsts, macibu stunda ir veérojama veiksmiga
izglitojamo un pedagogu sadarbiba, ir nodrosinati macibu lidzekli latviesu valoda. 90% macibu stunda sasniedzamais rezultats ir skaidri definéts,
atgriezenisko saiti pedagogs sniedz katram skolénam. 94% pedagogu latvieSu valodas zinasanas ir atbilstoSas un korektas. 50% pedagogu
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macibu stundas korigé izglitojamo kltdas un lidz atkartoti pareizi sniegt atbildi. 85% pedagogu macibu stundas izmanto valodas apguvi
veicinosas stratégijas. Turpmakie uzdevumi izglitibas procesa pilnveidei:

1. Macibu stunda veicinat skolénu aktivitati, attistit vairak vinu runasanas un lasiSanas prasmes.

2. Pedagogiem macibu stundas obligati korigét skolénu runas kltidas un lugt skoléniem atkartoti pareizi sniegt atbildes.

3. Turpinat mérktiecigi planot un izmantot valsts valodas apguvi veicino$as stratégijas.
Macibu stundu veroSanas rezultati ar merki Izglitibas programmas istenosanas kvalitate liecina par to, ka 85% verotajas stundas SR izvirzisana ir
iesaistiti skoléni, 56% veroto stundu liecina, ka SR skoléniem ir skaidrs. 95% noveérotajas macibu stundas tiek 1stenotas visas tris stundas fazes —
ierosinasana, apjégsana un refleksija. 90% stundu vérosanas rezultati liecina par to, ka macibu stundas notiek izglitojamo sadarbibas veicinaSana
— t.1. paru vai grupu darbs. Salidzinot ar ieprieks$&jo macibu gadu, var secinat, ka §is raditajs ir paaugstinajies. Pedagogiem nepiecieSams turpinat
darbu skolénu sadarbibas prasmju attistiSanu atbilsto$i macibu saturam. 65% stundas ir izglitojamocentrétas. Pozitivi vértgjams, ka
skoléncentréta pieeja macibu procesa turpina palielinaties., Jaturpina darbs, lai lielakoties macibu stundas tiktu istenotas skoléncentrétas. 70%
macibu stundu norada uz to, ka AS skoléniem sniedz pedagogs, 30% - skoléni sniedz AS pedagogam, pedagogs parliecinas par rezultatiem,
ieglist informaciju no skoléniem, 15% - skoléni sniedz AS viens otram. 65% gadijumos stundas tiek pielietota individualizacija, kura skolotajs
izvelas skoléna individualajam vajadzibam atbilstoSus macibu pasakumus, ievero atseviska skoléna sp&jas un motivacija, darba tempu. Dazas
macibu stundas ar skoléniem individuali strada pedagoga paligs. Macibu stundas tiek piemérota diferenciacija, skolotajs piedava skoléniem
atSkirigus uzdevumus, kuri atbilst skoléna sp&jam. Pedagogi vienmeér sniedz atbalstu skoléniem uzdevumu izpildes laika, piedava atgadnes un
citus uzskates Iidzeklus. NepiecieSams turpinat diferenciacijas pieejas izmantoSanu macibu procesa, jo skolas skoléniem ir dazadas vajadzibas,
spejas un darba temps. 80% verotajas macibu stundas pedagogs izmanto formativo veért€Sanu, izskaidro skoléniem formativas vértéSanas
kriterijus. 95% macibu stundas ir verojama pozitiva emocionala gaisotne un laba izglitojamo sadarbiba ar pedagogu. 82% macibu stundas ir
noverota macibu un audzinasanas caurvija. Macibu stundas uzlaboSanai nepiecieSams pilnveidot diferenc€tu un individualiz€tu pieeju macibu
stundas, vairak planot un vadit skoléncentrétas macibu stundas, veicinat caurviju prasmju apgiiSanu macibu stundas.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates limena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertéjums punktos vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota sistéma datu ieguvei 3

par maciSanas un maciSanas kvalitati un tas

pilnveidei

Izglitibas procesa planoSanas un IstenoSanas 3 Vairak planot un istenot

efektivitate un kvalitate skoléncentrétu macibu
procesu (_ vairadk paSiem
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skoleniem domat, lastt,
prezentét savus  darbus,
vairak darboties praktiski).

Izglitibas procesa diferenciacija,
individualizacija un personalizacija

Pilnveidot diferencétu un
individualizétu pieeju
macibu procesa.

Izglitibas  procesa  istenoSanas  kvalitate
attalinatajas macibas

Macibu sasniegumu vertésanas kartiba

100%  pedagogu aptauja
apliecina, ka skolas
verteéSanas sist€ma ir taisniga
pret visiem skol€niem.

99% pedagogu un 95%
vecaku apliecina, ka izprot
skolas vienoto macibu
veértéSanas kartibu.

Izglitibas iestades individualizéta un /vai
personalizeta atbalsta sniegSana izglitojamiem

Izglitibas  procesa 1stenoSana  pirmsskolas
izglitibas programma

3.3.1.3. Elementa “MaciSana un maciSanas” paSvertéSana iegltais rezultats atbilst kvalitates vertéjuma Iimenim Labi.

3.3.2. Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums

3.3.2.1. Bitiskakie iegtitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

VIIS datu bazes pedagogu izglitibas dokumentu pétiSanas rezultati liecina, ka visiem Tiskadu pamatskolas pedagogiem profesionala

kvalifikacija atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam. 100 % pedagogu macibu gada laika piedalijusies profesionalas pilnveides
kursos un seminaros. 95% pedagogu péd€jo tris gadu laika pilnveidoja talakizglitibas kursos savas IKT zinasanas. EDURIO aptaujas
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rezultati liecina, ka 53% pedagogu uzskata, ka viniem nepiecieSams turpinat pilnveidot IKT prasmes efektivakai macibu procesa
pedagog ] Y p p p p

IstenoSanas nodroS$inasanai.

35% pedagogu noradija, ka viniem nepiecieSams apmekl&t profesionalas pilnveides kursus macibu

priekSmeta satura, starppriekSmetu un caurviju prasmju macisana, specialaja izglitiba. Trim pedagogiem nepiecieSams apmekl&t specialas
izglitibas kursus sertifikata iegtiSanai. 76% pedagogu apliecina, ka viniem profesionalas pilnveides aktivitates sniedz risinajumus

izaicinajumiem un sarezgitam situacijam darba.

EDURIO aptaujas rezultati liecina, ka 100% pedagogu ir apmierinati ar skolas administracijas atbalstu profesionalas darbibas pilnveide.
82% pedagogu atzimé, ka sanem no skolas vadibas argumentétu izvertéjumu par darba kvalitati.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates ltmena
vert€§jums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Pedagogiem  nepiecieSsamas  izglitibas un 4

profesionalas kvalifikacijas atbilstiba

normativajos aktos noteiktajam prasibam

Pedagogiem nepiecieSamas profesionalas 4 Visiem pedagogiem

kompetences pilnveides atbilsttba normativajos nepiecieSamas profesionalas

aktos noteiktajam prasibam kompetences pilnveide atbilst
normativajos aktos noteiktajam

prasibam

Pedagogu noslodze un profesionalas kvalitates 3

novertéSanas kartiba izglitibas iestade

Pedagogu profesionalas darbibas pilnveides 3 Pedagogu profesionalas darbibas Pedagogiem apmeklét

sist€ma izglitibas iestade

pilnveide notiek saskana ar
pedagogu profesionalas
pilnveides planu un skolas
attistibas prioritatem.

profesionalas pilnveides
kursus specialaja izglitiba,
macibu priekSmeta satura,
starppriek§metu un caurviju
prasmju macisana, digitalo

prasmju pilnveidoSana.

3.3.2.2. Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” pasvertéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vérte€juma limenim Labi.
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3.3.3. Elementa “Izglitibas programmu istenosana” kvantitativais un kvalitativais izveértejums

3.3.3.1. Bitiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:
Veicot kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” pasvértejumu, izmantojot kvalitates vert€Sanas metodi “Sarunas”, konstatets, ka
skolas Tstenotas programmas tiek aktualiz€tas un izstradatas atbilsto$i normativo aktu prasibam. 100% pedagogu atzist, ka ap 90% skolas
pasakumu ir efektivi un veicina izglitibas programmas mérku sasniegSanu. 60% pedagogu ciesi sadarbojas, nodrosSinot vienotu pieeju
skolas izglitibas programmu istenos$ana, plano un vada starpdisciplinaras stundas. 100% pedagogu apgalvo, ka viniem ir izpratne par
izglitibas programmas mérkiem un 1-3 gadu laika sasniedzamajiem rezultatiem. Visi pedagogi un lielaka dala vecaku apgalvo, ka
izglitibas iestades darbs efektivi saplanots un izmantots.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates ltmena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vert€jums punktos
Izglitibas iestades informacija par tas istenoto 4
izglitibas programmu ievadiSana un
aktualizé$ana VIIS
Izglitibas iestades istenotas izglitibas 3

programmas atbilstiba tiesibu aktos noteiktajam
prasibam, aktualitate un musdienigums

Izglitibas programmas TstenoSana iesaistito 3 Visiem skolas
izpratne par izglitibas programmas mérkiem un pedagogiem ir izpratne
1-3 gadu laika sasniedzamajiem rezultatiem par 1zglitibas

programmas méerkiem
un 1-3 gadu laika

sasniedzamajiem
rezultatiem.
Izglitibas  iestades  pedagogu  sadarbiba, 3 Veicinat macibu jomu pedagogu
nodroSinot vienotu pieeju izglitibas programmas sadarbibu vienotas pieejas
istenoSana izglitibas programmas stenoSanas
nodro$inasanai.
Izglitibas iestades istenoto macibu/arpusstundu 3 Skolas pasakumi
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pasakumu efektivitate, nodroSinot izglitibas nodroS§ina un veicina

programmas mérku sasniegSanu skolas izglitibas
programmu mérku
sasniegSanu.

Izglitibas iestades darbiba macibu laika efektivai 3 Izglitibas iestades darbs

izmantoSanai, 1stenojot izglitibas programmu efektivi saplanots un
izmantots.

Izglitibas iestades darbiba, Tstenojot specialas 3

izglitibas programmu

Izglitibas iestades T1stenotas mazakumtautibu 3

izglitibas programmas atbilstitba normativajos

aktos noteiktajam prasibam

Izglitibas iestades istenotas izglitibas 3

programmas efektivitate un kvalitate

3.3.3.2. Elementa “Izglitibas programmas IstenoSana” paSvertéSana ieglitais rezultats atbilst kvalitates vert€juma [imenim Labi.
3.4. KVALITATES KATEGORIJA -IEKLAUJOSA VIDE
3.4.1. Elementa “Pieejamiba” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums

3.4.1.1.Butiskakie iegtitie dati, informacija un secindjumi par visu elementu:
Veicot kritérija “Pieejamiba” paSvert€jumu, izmantojot kvalitates verteSanas metodi “Anketé€Sana”, konstatéts, ka, atbildot par
pieejamibas faktoriem skola, anketas pedagogi un vecaki visbiezak mingja to, ka skola veicina pedagogu profesionalo kompetenci
pieejamibas jautajumos un ka skola nodroSina izglitibas programmu pielagoSanu visiem b&rniem, ir nodroSinata iesp&ja personam ar
invaliditati fiziski ieklut skolas €ka. Daudzi pedagogi, skoléni un vecaki atzimé, ka, ja skolénam ir ierobeZotas iesp&jas parvietoties,
traumas vai citas slimibas rezultata macibu turpinasanai, $adam skolénam palidz parvietoties skola pedagogi, skoléni vai tehniskie
darbinieki, komentara noradits, ka tads skoléns varétu macities tikai 1. stava, jo uzbrauktuve ir, bet lifta nav.
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Izmantojot kvalitates vértéSanas metodi “Sarunas”, konstatéts, ka izglitibas iestade Tsteno pedagogisko piceju un tas atbilstibu izglitojamo
sp&jam, vajadzibam un interesem. Pedagogi apliecina, ka izglitibas iestade nodroSina pietickamu vides pieejamibu un izglitibas
programmas pielagoSanu izglitojamajiem ar specialam vajadzibam klatiené un/vai attalinati. Izglitibas iestadé macibas priekslaicigi tiek
partrauktas loti reti. Izglitibas iestade tiek Istenotas izglitibas programmas, kuras atbilst sabiedribas vajadzibam.

Izmantojot kvalitates vert€Sanas metodi “Izglitibas iestades apskate”, konstatets, ka Izglitibas iestad€ ir izpratne par izglitibas pieejamibas
faktoriem, tiek nodroSinata fiziskas vides pieejamiba cilvékiem ar kustibu trauc€jumiem, ir pieejama uzbrauktuve, macibu procesu
izglitojamajiem ar kustibu trauc€jumiem ir iesp&ja nodro§inat izglitibas iestades 1. stava.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates ITmena
vert€jums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne par faktoriem, kuri 3 Aprikot vienu macibu telpu 1. stava ar

ietekme izglitibas pieejamibu mébelém, kuras ir  piemerotas
izglitojamo kermena Tpatnibam, nemot
véra  ergonomikas  prasibas un
principus.

Izglitibas  vides  pieejamiba un  izglitibas 3

programmas  pielagoSana  izglitojamiem  ar

specialajam vajadzibam

Izglitibas iestades riciba priekslaicigas macibu 3 Izglitibas iestadeé notiek merktiecigs

partrauksanas risku mazinasana

darbs priekslaicigas macibu
partrauksanas risku mazinasana.

3.4.1.2. Elementa “Pieejamiba” pasvertéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vérte§juma Iimenim Labi.

3.4.2. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.4.2.1.Butiskakie iegitie dati, informacija un secindjumi par visu elementu:
Veicot kritérija “Dros§iba un psihologiska labklajiba” pasveérté§jumu, izmantojot kvalitates veértéSanas metodi “Sarunas”, konstatéts, ka

izglitibas iestade ir izstradajusi iek$&jas kartibas un dro§ibas noteikumus, ar tiem ir iepazinusas visas mérkgrupas, tas izprot noteikumu
nozimi, lielakoties tos ieveéro. Izglitibas iestade ir izstradata kartiba, ka rikoties arkartas gadijumos, to zina gan darbinieki, gan izglitojamie.
Katru gadu 2 reizes notiek praktiskas apmacibas, vienu reizi iesaistot VUGD, policijas vai darba aizsardzibas specialistus. Izglitibas iestade
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ir droSa fiziska un emocionala vide, visi iesaistitie saruna apgalvo, ka jiitas labi un drosi, ja rodas konfliktsituacijas, tas tiek risinatas,
uzklausot visas iesaistitas puses. Skola ir izstradata “Bérnu stidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba”, ar kuru tiek iepazistinati visi
izglitojamie. Izglitibas iestade rupé€jas, lai neviens izglitojamais netiek diskriminéts, apcelts, ripégjas par izglitojamiem, kuriem ir ar izglitibas
vidi, socialo vidi, veselibu, ar gimeni saistiti vai citi riski priek$laicigi partraukt izglitibu.

Rezultativa raditaja nosaukums Kwvalitates Iimena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vert€jums punktos
Izglitibas iestades ieks€jas kartibas un drosibas noteikumu 3
ieverosana
Izglitibas iestades fiziska droSiba un ar to saistito risku 3
noversana
Emocionala drosiba izglitibas iestade un ar to saistito 3 Biezak veikt izglitibas iestade
risku noversana emocionalas drosibas un ar to saistito
risku novertesanu.
Izglitibas iestades personala un izglitojamo labizjtta 3 Izglitibas iestade ir stipra un
vienota  kopienas  sajuta,
vienotas vertibas. Piederibas
sajlitu veicina  kopigie
pasakumi un tradicijas.

3.4.2.2. Elementa “Dros$iba un psihologiska labklajiba” pasveértésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertéjuma limenim Labi.
3.4.3. Elementa “Infrastruktiira un resursi” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums

3.4.3.1.Butiskakie iegtitie dati, informacija un secindjumi par visu elementu:

No anketéSana iesaistitajam tris auditorijam ( kopa 125 atbildes) gandriz visi norada, ka skola pietieckami ir nodroSinata ar macibu un
digitalajiem lidzekliem. DaZi skoléni norada, ka ir nepiecieSama plansete katram skolénam, diviem pedagogiem ir nepiecieSama interaktiva
tafele, 2 pedagogi mingjusi, ka nepiecieSams uzlabot interneta pieslégumu, dizaina un tehnologiju stundam nepiecieSams iegadaties CNC
frézmasinu un Co2 lazergrieSanas iekartu, nepiecieSams labiekartot skolas sporta laukumu, turpinat macibu kabinetu remontu. Gandriz visi
vecaki komentaros norada, ka skola ir viss nepiecieSamais nodroSinajums, bet attalinata macibu procesa nodroSinasanai katram skolénam ir
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nepiecieSama sava plansete vai dators. Aptaujatie skoléni anketas uz jautajumu, kas visvairak patik skola, daudzas atbildés ming&ja sakopto

vidi un tehnologiju pieejamibu macibu vajadzibam.

Veicot kritérija “Infrastruktiira un resursi” pasvertésanu, izmantojot kvalitates vertésanas metodi “Saruna”, var secinat, ka skola ir pietickami
pieejamie materialtehniskie resursi skolas izglitibas programmu Tstenos$anai, materialtehniskie resursi tiek iegadati, pamatojoties uz pedagogu
pieprasijumu macibu priekSmeta standarta prasibu izpildes nodroSinaSanai un macibu kabinetu attistibas planiem. Pedagogi atzist, ka vini visi
ir nodrosinati ar IKT resursiem, kurus izmanto gan macibu procesam, gan arpus ta. Visi pedagogi apgalvo, ka viniem darba ar IKT tiek
nodroSinats pietickams tehniskais atbalsts. Attalinato macibu istenoSanas gadijuma v€lams katru izglitojamo nodroSinat ar plansetdatoru,

seviski izglitojamos no daudzbérnu gimeném.

Izmantojot kvalitates vert€Sanas metodi “Izglitibas iestades apskate”, konstatéts, ka telpu izmérs atbilst normativajos aktos noteiktajam,
telpas ir daudzfunkcionalas, telpas ir estetiski noformetas, katra macibu kabineta un gaitenos ir telpaugi, visos macibu kabinetos ir jaunas
meébeles, trijos macibu kabinetos nepiecieSams veikt kosmétisko remontu. 13 macibu kabinetos ir uzstaditi gaisa kvalitates meéritaji.

Parvieto$anas skola ir érta un drosa.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kwvalitates Iimena
vertejums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei pieejamie materialtehniskie resursi 3

izglitibas programmas istenosanai

Izglitibas  iestadei  pieejamas  informacijas  un 3 Visas  macibu telpas  ir | legadaties latvieSu valodas

komunikacijas tehnologijas un digitalie resursi izglitibas nodro§inatas ar informaciju | kabinetam interaktivo tafel.

programmas Isteno$anai tehnologijam.

Izglitibas iestades materialtehnisko resursu un iekartu 3 Sadarbiba ar dibinataju, nodrosinat

izmantoSanas efektivitate katru skolénu ar planSetdatoru
macibu darba vajadzibam.

Izglitibas iestades apkart&ja teritorija un telpu atbilstiba 3 Veikt skolas triju macibu kabinetu

macibu un audzinasanas procesam, to funkcionalitate

remontu. Labiekartot skolas sporta
laukumu. Turpinat skolas pagalma
labiekartosanas darbus.

3.4.3.2. Elementa “Infrastrukttira un resursi”’ pasvertésana iegitais rezultats atbilst kvalitates veért€§juma limenim Labi.

3.5. KVALITATES KATEGORIJA -LABA PARVALDIBA
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3.5.1. Elementa “Administrativa efektivitate” kvantitativais un kvalitativais izveértejums

3.5.1.1.Bitiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:
Sadarbiba ar skolas vadibas komandu skola ir izveidota efektiva planoSanas sist€éma. Skolas darba planoSana notiek saskana ar valsts, novada
un skolas prioritatém. Ir izveidots skolas attistibas plans, kura veidosana tiek iesaistiti visi skolas pedagogi, vecaki, skoléni. Katram macibu
gadam ir izstradats skolas darba plans. Ir pilnveidota skolas iek$€ja kontrole. Direktore regulari pilnveido zinasanas, apmeklgjot kursus
skolvadiba, maciSanas un macisanas, audzinasanas jautajumos.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates Itmena
vertejums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades darba 3 Skolas attistibas plana veidosana

paSveértéSanas un attistibas planosanas kvalitate un tika iesaistitas visas mérkgrupas,

efektivitate attistibas planoSana ir izmantoti

gan kvantitativi, gan kvalitativi
indikatori.

Personala parvaldibas efektivitate 3 Veicinat skolas kolektiva sadarbibu
macibu  nodros§inasanai  valsts
valoda, kas sekmétu un
paaugstinatu  skolénu  macibu
sasniegumus un nodro$inatu pareju
uz vienotu skolu.

Izglitibas iestades vadibas komandas darba efektivitate un 3 Skolas administracijas | Veicinat skolas komandas darbu

sasaiste ar izglitibas attisttbas un/vai nozares politikas komandas (skolas direktore, | inovaciju un parmainu ievieSanai

meérkiem direktores  vietniece macibu | un vadiSanai.
darba un direktores vietniece
audzinasanas darba, MK
vaditajas) darbs ir saliedéts,
nodro§ina darba efektivitati.
Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas un izpratne par 3 Ir izveidots materiali tehniskas | Turpinat piesaistit finanSu resursus,

finanSu un resursu efektivu parvaldibu

bazes pilnveides plans trim

rakstot un piedaloties projektos.
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| gadiem.

3.5.1.2. Elementa “Administrativa efektivitate” pasvertéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates veért€§juma Itmenim Labi.

3.5.2. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

3.5.2.1.Bitiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:
Dokumentu analizes rezultati liecina, ka direktore izstrada ieks€jos normativos aktus, kurus péc nepiecieSamibas atjauno vai aktualize.
Edurio aptauja “Pedagogu aptauja izglitibas iestades vaditaja 10 kompetencu novertgjumam” 100% pedagogu atzimée, ka iestades vaditajs loti
biezi vai diezgan bieZi stasta un pamato pienemtos lémumus, 94% pedagogu pilniba vai drizak pilniba uzticas, ka iestades vaditajs pienems
kvalitativus un taisnigus l@mumus. Lémumu pienemsSana notiek demokratiski, konsult&joties ar visiem iesaistitajiem — vadibas komandu,

pedagogiem, izglitojamajiem, vecakiem un darbiniekiem. Izglitibas iestades vaditajs visiem skolas pedagogiem sniedz atgriezenisko saiti par
vinu darba stiprajam un pilnveidojamajam pusém. Direktore veicina maciSanas organizacijas kultiru izglitibas iestade.

Ir izveidots skolas

attistibas plans trim gadiem. Attistibas plana skolas prioritates ir noteiktas saskana ar valsts un novada izglitibas attistibas pamatnostadném,
skolas pasnovertgjuma rezultatiem. Sadarbiba ar novadu ir noteikti skolas izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates mérki un sasniedzamie
rezultati. 94% pedagogu Edurio aptauja atzimé, ka vini ir loti skaidri vai skaidri zina, kada riciba no viniem tiek sagaidita, lai sasniegtu iestades
meérkus. Direktore regulari apmeklé talakizglitibas kursus skolvadiba.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates Iimena
veértéjums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja zinasanas, izpratne par 3

izglitibas iestades darbibas tiesiskumu, prasme izstradat

un atjaunot tiesibu aktus

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas par Iideribas 3

stratégijam un taktikam, prasme pienemt l€mumus un

uznemties atbildibu

Izglitibas iestades vaditaja komunikacija 4

Izglitibas iestades vaditaja etiskums 4 94% pedagogu Edurio aptauja

atzime, ka iestades vaditajs ir
piemérs citiem, ikdiena sava

21



darba pauzot iestades vértibas.

Izglitibas iestades vaditaja izpratne par izglitibas
attistibas, tostarp izglitibas kvalitates, un/vai nozares
politikas m&rkiem un sasniedzamajiem rezultatiem

Izglitibas iestades vaditajs
visiem skolas pedagogiem
sniedz atgriezenisko saiti par
vinu darba stiprajam un
pilnveidojamajam pusém.

Izglitibas iestades vaditaja profesionala kompetence
audzinasanas, maciSanas un macisanas jautajumos

Turpinat apmeklét talakizglitibas
kursus zinasanu skolvadiba
pilnveidoS§anai.

3.5.2.2. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” pasveértéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates veértejuma limenim Labi.

3.5.3. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

3.5.3.1.Bitiskakie iegutie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Veicot elementa “Atbalsts un sadarbiba” paSveért€jumu, izmantojot dokumentu analizes metodi, var konstatét, ka skolai notiek ciesa
sadarbiba ar Izglitibas parvaldi izglitibas procesa organizacijas jautajumos — izglitibas kvalitates nodroSinasana, darba pasveértésana un
attistibas planoSana, intereSu izglitiba, atbalsta izglitojamiem sniegSana, materiali tehniskas bazes pilnveidoSana, projektu realizéSana,
pedagogu profesionalaja pilnveide. CieSa sadarbiba ar pagasta parvaldi notiek skolas infrastruktiiras un materiali tehniskas bazes
pilnveidosana, skolas saimnieciskas darbibas nodroSinaSana.

Veicot kritérija “Atbalsts un sadarbiba” paSveértéjumu, izmantojot dokumentu analizes metodi, var konstatét, ka skolas direktore katru
macibu gadu organiz€ skolénu vecakiem izglitojoSus pasakumus vai lekcijas. Katru macibu gadu vecakiem tiek organizetas karjeras
izglitibas specialista un Rézeknes novada pasvaldibas Izglitibas un sporta parvaldes psihologes lekcijas. Péc kursu materialiem direktore
veido prezentacijas un informé€ vecakus kopsapulc€s par aktualam t€mam, pieméram, “Interneta atkariba, risku faktori un iespg&jamie
risinajumi”, “Skolénu drosibas garanté€$ana”, “Kadiem bérniem piederés nakotne?” u.c.

Veicot kriterija “Atbalsts un sadarbiba” pasvertejumu, izmantojot kvalitates vert€Sanas metodi ‘“‘situacijas analize”, var konstatet, ka
daudzi pedagogi mérktiecigi sadarbojas un dalas pieredz€ sava izglitibas iestade. 88% pedagogu atzime, ka iegiita pieredze un
atgriezeniska saite no citiem skolotajiem péc stundu véroSanas palidz viniem pilnveidot darbu. Visi skolas pedagogi ir gatavi atbalstit
jaunus izaicinagjumus un inovacijas. Skola nepiecieSams attistit inovaciju kultiiru, izmantojot tehnologijas. Daudzi pedagogi norada uz
vajadzibu péc zinaSanam maksliga intelekta un praktiskas macibu pieejas (jauno digitalo platformu) izmantoSana.
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Rezultativa raditaja nosaukums

Kwvalitates Iimena
vertejums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar 4

izglitibas iestades dibinataju un/vai pasvaldibu

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar vietgjo 4

kopienu un/vai nozares organizacijam

Izglitibas iestades vaditaja riciba, veidojot izzinas un 4

inovaciju organizacijas kultiru izglitibas iestade

Izglitibas iestades vaditaja riciba savstarpgjas pieredzes 3 Izglitibas  iestades pedagogi

apmainai un komanddarbam izglitibas iestade merktiecigi sadarbojas un dalas
pieredzg sava izglitibas iestade.

Izglitibas iestades vaditdja sadarbibas kvalitate ar 4 Izglitibas iestade isteno

izglitojamo vecakiem merktiecigas aktivitates vecaku
izglitoSanai par audzinaSanas un
bérnu drosibas jautajumiem.

Izglitibas iestades vaditaja riciba, nodroSinot izglitibas 3

iestades padomes/konventa un izglitojamo parstavibas
institlicijas darbibu

3.5.3.2. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” pasvertéSana iegutais rezultats atbilst kvalitates vért€juma limenim Labi.

4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultatiem 2024./2025. macibu gada

4.1.Projekta 1sa anotacija un rezultati:

“Latvijas skolas soma” programma piedalijas visi skoléni. Katram bija iesp&ja izzinat Latvijas kultliras mantojumu, vesturi, tradicijas,

piedalities dazadas izzinosas aktivitates.
4.2 Projekta 1sa anotacija un rezultati.

2024./2025.macibu gada skola tika Tstenoti $adi Rézeknes novada pasvaldibas projekti: materialas bazes papildinaSana tehniskaja jaunradé
“LEGO varonu pasaule”, materialas bazes papildinasana teatra makslas aktivitatem “Teatra te€rpi un aksesuari skolas teatra pasakumiem”,
jaunieSu inventara projekts “Sporta inventars aktivam dzivesveidam”, jaunieSu darbs vasara.
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5. Citi sasniegumi, t.sk., secinajumi par valsts parbaudijumu rezultatiem, un cita izglitibas iestadei butiska informacija
5.1.2024./2025.macibu gada 9 klases skolénu valsts parbaudijumu rezultati salidzinajuma ar iepriek$€jo macibu gadu:

LatvieSu valoda: vid€jais vertejums eksamena ir 36.64% (valsti-58.5%), 2023./2024.m.g. bija 35.16%.

Rezultati nedaudz uzlabojas. Vislabakie rezultati (70%) ir mutvardu dala, skoléni sagatavoja argument€tu runu, var€ja gan izpaust savu
viedokli, gan to pamatot, ka ari atbildet uz jautajumiem. Griitibas galvenokart saistitas ar tekstveidi (20.57%). Par teksta satura izpratni un
valodas Iidzeklu analizi vid€jais vertejums ir 33.29%. Galvenas problémas saistitas ar latvieSu valodas gramatiku, vardu kartibu un pareizu
locTjumu lietojumu. Biezi tiek jaukti vardi ar lidzigu nozimi, kas rada neskaidribu teksta. Skoléniem biezi triikst prasmes logiski sakartot domas
un veidot saistitu tekstu. Turpmak japieverS uzmaniba ari teikuma strukttirai un saiklu lietoSanai, lai doma butu skaidri izteikta. Svarigi attistit
vardu krajumu un trenét rakstiSanu, izmantojot dazadus tekstu veidus. Regulara lasiSanas prakse palidz€tu uzlabot gan satura izpratni, gan
izteiksmes kvalitati.

Anglu valoda: vidgjais vert€§jums eksamena ir 30.3% (valsti-65.77%), 2023./2024.m.g. bija 29.8%. Labak skoléniem padevas mutvardu dala
(59%), kaut gan daziem skoléniem bija griti uzturét dialogu, diskut€t un atbildét uz jautajumiem. Vislielakas griititbas sagadaja lasiSanas
(17.19%) un klausisanas (17.5%) uzdevumi. RakstiSanas vidgjais vert&jums ir 59%. Turpmak lielaka uzmaniba japievers lasiSanas un klausisanas
uzdevumiem.

Matematika: vidgjais vert€§jums eksamena ir 30% (valsti-53.8%), 2023./2024.m.g. bija 40.5%. Salidzinot ar skolénu iegtitajiem vert§jumiem
macibu gada laika (56,1 %), eksamena iegiitais vertejums ir zemaks. Labak skoléniem veicas 1.dala (32%), kur tika parbauditas skolenu
zinasanas, izpratne un prasmes. Griitibas radija komplekso problému risinasana (23%). Turpmak lielaka uzmaniba japiever§ rezultatu
uzlaboSanai, organizgjot skoléniem individualas konsultacijas, pasakumus, olimpiades.

Salidzinot CE rezultatus ar 2023./2024.macibu gada rezultatiem, 2024./2025.macibu gada rezultati nedaudz uzlabojas anglu un latvieSu
valodas, matematikas eksamena rezultati pasliktinajas.
5.2. Skolai ir iegtta 1.vieta skolu kategorija “101-300” skoléni Latgales regiona par aktivu Uzdevumi.lv portala izmantosanu 2024./2025.
macibu gada.
5.3. Novada macibu priekSmetu olimpiadg latvieSu valoda un literattra 5.klasei - 1. vieta, matematikas olimpiade 7.klasei - atzinibas raksts.

1. pakapes diploms Rézeknes novada skatuves runas konkursa.

1. pakapes diplomi Rézeknes novada skolu jaunatnes teatru skate.

1. vieta XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svetku vizualas un vizuali plastiskas makslas projekta ,,StaroJums” konkursa.
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6.Informacija par izglitibas iestades akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas noveértésana noradito uzdevumu

izpildi (ja attiecinams)

Flements

Uzdevumi

Uzdevumu izpilde

2.2.

Lai pilnveidotu izglitibas iestades un katra izglitojama
kompetences, sasniegumus:

1) efektivak izmantot formativas verté€Sanas metodes, palielinot
un dazadojot jégpilnas atgriezeniskas saites sniegSanu ikdienas
macibu darba, 1pasSu uzmanibu pieveérSot atgriezeniskas saites
sniegSanai par procesa, paSregulacijas un personas dimensiju, ka

arT tas sasaistei ar sasniedzamo rezultatu;

2) veicinat daudzveidigaku informacijas un komunikacijas
tehnologiju lietojumu ikdienas macibu procesa izglitibas
programmu kvalitativas un efektivas apguves nodro$inaSanai,
radoSa un interaktiva macibu procesa istenosanai,

3) pilnveidot pedagogu izmantoto metodiku, lai pakapeniski
virzitos vairak uz izglitojamocentrétam macibu stundam, rodot
iespeju izglitojamajiem vairak iesaistities stundas noris€ un
sasniegt stunda noteiktos sasniedzamos rezultatus.

1) Macibu stundu veroSanas materiali un ieraksti e-klases
zurnala liecina par to, ka pedagogi biezak un efektivak
izmanto formativas veértéSanas metodes, formativaja
vert€Sana izmanto parbaudes darba metodiku, vértéSanas
kritériji ir sasaistiti ar sasniedzamo rezultatu. Pedagogi
sniedz atgriezenisko saiti izglitojamiem par macibu
uzdevumu veikSanu, akcentg to, kas izdodas un atbilst
kriterijiem, ka ar1 norada uz to, kas vél ir japilnveido.

2) Pedagogi aktivak, efektivak un daudzveidigak macibu
procesa pielieto informacijas un komunikacijas
tehnologijas. Katram izglitojamajam skola ir pieejami
portativie datori. Skoléni macibam izmanto datorus macibu
stundu laika u arT p&c macibu stundam, pilda uzdevumus
macibu platformas Uzdevumi.lv, Soma.lv, veido
prezentacijas, macibu stundas apgiist dazadas programmas
atgriezeniskai saiknei un citiem macibu uzdevumiem
(kahoot, padlet, google riki u.c.)

3) Veicot macibu stundu veroSanas rezultatu analizi, var
cecinat, ka izglitojamocentrétu macibu stundu skaits
palielinajies. Macibu stundas skoléniem vairak tiek
piedavati uzdevumi sadarbibas prasmju attistiSanai.
Pedagogi dalas pieredzg, veic savstarp&jo macibu stundu
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veroSanu, analiz€ un izvirza priekslikumus turpmakajam
darbam. Visi pedagogi pilnveido savas profesonalas
zinasanas talakizglitibas kursos, dalas ar informaciju.

Izglitibas iestades vaditajs
Olga Misevica
(paraksts)

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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