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Rézeknes novada paSvaldibas Centralas administracijas Administrativas inspekcijas 4 (¢etru)
inspektoru amata konkursa nolikums

1. Sis nolikums nosaka Rézeknes novada paSvaldibas Centralas administracijas Administrativas
inspekcijas inspektoru atklata konkursa (turpmak — konkurss) norises kartibu.

2. Rézeknes novada pa3valdibas majaslapd www.rezeknesnovads.lv un Nodarbinatibas valsts
agentiiras (NVA) majaslapa publicg sludinajumu par to, ka Rézeknes novada pagvaldiba izsludina
atklato konkursu uz Rézeknes novada pagvaldibas Centralas administracijas Administrativas
inspekcijas inspektoru amatu, noradot papildu informacijas iegiiSanas veidu.

3. Pretendentu nepieciefamo dokumentu iesniegSanas termind — 2021.gada 30.decembris
plkst.12.00.

4. Ar konkursa nolikumu var iepazities Rézeknes novada pagvaldibas majaslapa
www.rezeknesnovads.lv un NVA majas lapa.

5. Kontaktpersona detalizétakas informacijas sanemsanai — Rézeknes novada pagvaldibas Centralas
administracijas Juridiskas un lietvedibas nodalas jurists Vadims Cuhnovs, 64607706.

6. Pretendentiem jaatbilst §adam prasibam:

6.1.otra limena augstaka izglitiba (augstaka izglitiba tiesibu zindtngs tiks uzskatita par
prieksrocibu);

6.2. zina%anas par administrativa procesa norisi valsts un pagvaldibu institiicijas;

6.3. zindSanas par Administrativas atbildibas likumu, ka arT par normativajiem aktiem, kas
reglament& administrativas atbildibas jomu un administrativo parkapumu procesus, un spéja
tajos orientéties;

6.4. darba pieredze paSvaldibas vai valsts institiicijas administrativo parkapumu procesu joma,
vai darba pieredze tiesibsargdjo3a vai kontrolgjo¥a institiicija (iestadg);

6.5. valsts valodas zinaSanas atbilsto§i Valsts valodas likuma prasibam un vélams vienas
svevalodas zinasanas sazinas limenf,

6.6. prasme rikoties ar informacijas tehnologijam, elektroniskajiem sazinas Ilidzekliem un biroja
tehniku;

6.7. prasme stradat ar elektroniskajam dokumentu vadibas sistémam (vismaz vienu), e-pastu;

6.8. “B”kategorijas autovaditdja aplieciba;

6.9. labas organizatora un analitiskas sp&jas, sp&ja izdarit objektivus, pamatotus secindjumus un
patstaviba piepemot lémumus, komunikacijas prasmes;

6.10. augsta saskarsmes kultiira, atbildibas sajiita un precizitate;

6.11. spgja stradat ar lielu informacijas apjomu;

6.12. nevainojama reputacija.

7. Pretendenti lidz 2021.gada 30.decembrim plkst.12.00 ievieto Rézeknes novada pagvaldibas
Centralas administracijas pastkastitg pie ieejas, Rezekng, Atbrivosanas aleja 95A, LV-4601, vai
nosiita pa pastu uz iepriek§minéto adresi, vai nosiita uz e-pastu info@rezeknesnovads.lv $adus
dokumentus:

7.1. profesionalas darbibas aprakstu (CV);,

7.2. motivacijas véstuli;

7.3. pieteikuma anketu;

7.4. izglitibu un darba pieredzi apliecinodu dokumentu kopijas;

7.5. likuma noteiktaja gadijuma, dokumentu, kas apliecina valsts valodas zinaganas tada apjoma,
kads nepiecie$ams amata piendkumu veik3anai;

7.6. “B” kategorijas apliecibas kopiju.
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Papildus konkursa pretendents var iesniegt talakizglitibu apliecino$u dokumentu, kas apliecina
amata pretendenta atbilstibu nolikuma 6.punkta noraditajam prasibam, kopijas.

S1 nolikuma 7.punktd noraditie dokumenti jaievieto aploksné ar noradi ,Konkursam uz
Rézeknes novada paSvaldibas Centrilas administracijas Administrativas inspekcijas
inspektora amatu”.

Pa pastu un uz e-pastu nosiititie dokumenti tiks izskatiti, ja tie tiks sanemti pa$valdiba lidz §1
nolikuma 7.punkta noteiktajam terminam.

Konkurss tiek organizéts divas kartas:

11.1. konkursa pirmaja karta konkursa komisija izvérté pretendentu iesniegtos dokumentus un
uz konkursa otro kartu uzaicina pretendentus, kas atbilst nolikuma 6.punkta izvirzitajam
prasibam,;

11.2. konkursa otra karta sastav no pretendentu zinaSanu parbaudes un darba intervijas ar
pirmaja karta atlasitajiem pretendentiem.

Konkursa otraja karta pretendentam biis jauzrada vai jaiesniedz sadarbspgjigs vakcinacijas vai

parslimo$anas sertifikats. Konkursa otra kartd var tikt organiz&ta attalindti, izmantojot

informaciju tehnologijas komisijas noteikta tie$saistes platforma vai citadi.

Konkursa pirmajd kértd konkursa komisija izv&rt€ visu pretendentu iesniegto dokumentu

atbilsttbu atklata konkursa nolikuma 6.punktam, ko apliecina 7.punkta noraditie iesniegtie

dokumenti.

Konkursa otraja karta:

14.1. teorétisko zina$anu parbaudé tiek izpildits tests (vai tiek sniegtas atbildes uz komisijas
loceklu jautdjumiem, ja zina$anu parbaude tiks organiz&ta attalinati), kur§ sastav no sesiem
jautdjumiem un kura katrs jautajums tiek vertéts p&c punktu sisteémas no 0 1idz 2 (0 - atbilde
nav sniegta, 1 - atbilde sniegta dal&ji, 2 - atbilde sniegta pilniba), maksimalais punktu skaits
-12;

14.2. intervijas rezultati tiek noteikti komisijas locekliem atklati balsojot - katra balss ir 1.punkts.

Uz konkursa otras kértas - darba interviju - uzaicina ne vairak ka@ astonus pretendentus, kas

summari sanémusi visvairak punktu otras kartas teorétisko zina$anu parbaude.

Par atbilsto§ako tiek noteikts pretendents, kas summari sanémis visvairak punktu otraja karta.

Komisijas protokola izrakstu, par konkursa rezultatiem - pretendentu, kur§ ieguvis konkursa

komisijas augstdko novértejumu, saskana ar iegiito punktu kopskaitu un komisijas galigo

lémumu, iesniedz Rézeknes novada paSvaldibas izpilddirektoram 1€muma par pretendenta
pienems$anu darba piepem3anai.

Konkursa komisija, kuru izveido ar izpilddirektora rikojumu, nodroSina konkursa norisi

atbilsto$i 81 nolikuma noteikumiem, ka arf izvért€ un izvélas amata prasibam visatbilsto§ako

pretendentu.

Konkursa komisijas priek§sédétajs sasauc konkursa komisijas s€des, nosakot to norises vietu un

laiku, ka arT vada konkursa komisijas s€des.

Komisijas s&des tiek protokol&tas. Protokolu paraksta visi klateso§ie konkursa komisijas locek]i.

Par komisijas lémumiem pretendenti tick informéti ar e-pasta starpniecibu 2 (divu) dienu laika

péc pretendentu izvérté$anas procediiras beigam.



