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Rezeknes novada paSvaldibas Saimniecibas un nekustama ipaSuma apsaimniekoSanas
nodalas buvinZeniera amata atklata konkursa nolikums

Sis nolikums nosaka kartibu, kada pretendenti piesakds uz vakanto Rézeknes novada
paSvaldibas Saimniecibas un nekustama ipaguma apsaimniekoS$anas nodalas biivinZeniera
amatu un atklata konkursa (turpmak — konkurss) izsludina$anas un norises kartibu.

Rézeknes novada paSvaldibas majaslapa www.rezeknesnovads.lv un NVA majaslapa

publicé sludindjumu par to, ka R&zeknes novada pa$valdiba izsludina atklato konkursu uz

Saimniecibas un nekustama iIpa$uma apsaimniekoSanas nodalas bivinZeniera amatu,

noradot papildu informacijas iegliSanas veidu.

. Pretendentu pieteikSands un nepiecieSamo dokumentu iesnieg$anas termin$ — 2022.gada 27.
janvaris plkst.12.00.

Ar konkursa nolikumu var iepazities Rézeknes novada paSvaldibas majaslapa

www.rezeknessnovads.lv, NVA majaslapa.

Kontaktpersona detalizétakas informacijas sapem3anai - Saimniecibas un nekustama

IpaSuma apsaimnieko8anas nodalas blivinzenieris Kristaps Kalva talrunis - 26531242,

Pretendentiem jaatbilst $adam prasibam:

6.1. Augstaka izglitiba blivniecibas nozaré vai ar bivniecibu saistita izglitiba tiek iegiita
kada no macibu iestadeém, bet ir praktiska pieredze biivniecibas joma.

6.2. Amatam vélama atbilstoSa darba pieredze valsts vai pavaldibas institiicija, kas var tikt
uzskattta par priekSrocibu.

6.3. VElama pieredze darba biivniecibas joma, bivuzraudziba, tdmju sagatavosana, darbs ar
dazadiem valsts registriem tai skaita (BIS sistému) datu bazem, kas, izSkiroties par
pretendenta atbilstibu, var tikt uzskatita par prieksrocibu; vélama pieredze iepirkumu
darba organizé$ana un veik$ana,

6.4. Valsts valodas zinaSanas augstakaja limeni, kd arT vélamas vienas sve§valodas
zina$anas;

6.5. Prasme rikoties ar informacijas tehnologijam, elektroniskajiem sazinas lidzekliem un
biroja tehniku;

6.6. Prasme buvinZeniera darba veik$anai nepiecieSamo normativo aktu sagatavosana
parzinasana un sp€ja patstavigi planot, organizét un kontrolét savu darbu isa un ilgstosa
laika perioda;

6.7. Komunikabilitate, augsta saskarsmes kultiira, spgja izdarit objektivus, pamatotus
secindjumus un patstavigi pienemt lémumus;

6.8. B kategorijas autovaditaja aplieciba.

Galvenie pienakumi;

7.1. Izvertet un sagatavot projekteSanas uzdevumus buivniecibas ieceres dokumentacijas
izstradei pasvaldibas objektiem;

7.2, Planot un uzraudzit projekté8anas procesu, organiz&t buvniecibas ieceres dokumentécijas
izstradge iesaistito dalibnieku sadarbibu;

7.3, Izvértet padvaldibas vajadzibam izstradatos bivprojektus;

7.4. Planot nepiecieS8amos pasakumus kvalitates nodrosinasanai pagvaldibas biivprojektos un
blivobjektos;

7.5. Amata kompetences ietvaros nodro$inat un veikt attiecigo ligumu izpilditaju darbibas
kontroli;
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7.6. Nodrosinat ES projektu ietvaros uzbiivéto objektu apsekoganu, kvalitates kontroli;
7.7. Amata kompetences ietvaros piedalities iepirkuma procediiru sagatavosana un
piedavajumu izveértédana;
7.8. Amata kompetences ietvaros sagatavot domes lémumu, pasvaldibas saisto$o noteikumu
un rikojumu projektus u.c.
Pretendenti 1idz 2022.gada 27.janvarim plkst.12.00 iesniedz, ievietojot Rézeknes novada
pa$valdibas administracijas pastkastité pie ieejas, Atbrivoanas alcja 95A vai nosiita uz e-
pastu info@rezeknesnovads.lv pieteikumu ar noradi ,, Konkursam uz Rézeknes novada
padvaldibas  Saimniecibas un nekustama ipa¥uma apsaimnieko$anas nodalas
buivinZeniera amatu”) un §adus dokumentus:
8.1. profesionalas darbibas aprakstu (CV);
8.2. motivacijas véstuli;
8.3. izglitibu un darba pieredzi apliecinosu dokumentu kopijas;
8.4. pieteikuma anketu.
Pa pastu nositits pieteikums un tam pievienotie dokumenti tiks izskatiti, ja tie tiks sapemti
I1dz §1 nolikuma 3.punkta noteiktajam terminam.
Papildus konkursa pretendents var iesniegt talakizglitibu apliecino$u dokumentu, kas
apliecina amata pretendenta atbilstibu nolikuma 6.punkta noraditajam prasibam, kopijas.
Konkursa komisija, kuru izveido ar izpilddirektora rikojumu, izskata pretendentu
pieteikumus un iesniegtos dokumentus.
Konkursa komisijas priek§sedétajs sasauc konkursa komisijas sédes, nosakot to norises
vietu un laiku, ka arT vada konkursa komisijas seédes. Komisijas sédes tiek protokolétas.
Protokolu paraksta visi klatesosie konkursa komisijas locek]i.
Konkurss tiek organizéts divas kartas:
13.1.konkursa pirmaja kartd konkursa komisija izvérteé pretendentu pieteikumus un
iesniegtos dokumentus un uz konkursa otro kartu uzaicina pretendentus, kas atbilst
nolikuma 6.punkta izvirzitajam prasibdm, ko apliecina 8.punkta noraditie iesniegtie
dokumenti;
13.2.konkursa otra karta sastav no pretendentu teorétisko un praktisko zinaganu parbaudes
un darba intervijas ar pirmaja karta atlasitajiem pretendentiem.
Konkursa otraja karta:
14.1. teorgtisko un praktisko zinaSanu parbaudg tiek izpildits tests (vai tiek sniegtas
atbildes uz komisijas loceklu jautdgjumiem, ja zinaSanu parbaude tiks organizéta
attalinati), komisijas locekli novérte rezultatu 10 punktu sistéma;
14.2. intervijas rezultati tiek noteikti komisijas locekliem atklati balsojot - katra balss
ir 1.punkts.
Par atbilstosako tiek noteikts pretendents, kas summari sanémis visvairak punktu otraja
karta.
Konkursa otraja karta ir tiesigi piedalities (bez balss tiestbam) pagvaldibas domes deputati.
Komisijas protokola izrakstu par konkursa rezultatiem - pretendentu, kur¥ ieguvis konkursa
komisijas augstako noveértgjumu, saskana ar iegiito punktu kopskaitu un komisijas galigo
l8mumu, iesniedz Rézeknes novada pa§valdibas izpilddirektoram lémuma par pretendenta
pienemsanu darba pienemsanai.

Par komisijas lémumiem pretendenti tiek informéti ar e-pasta starpniecibu 3 (tris) dienu
laika péc pretendentu izvértéanas procediras beigam.




