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Rézeknes novada pasvaldibas nolikums
,DARBA AIZSARDZIBAS SISTEMA REZEKNES NOVADA PASVALDIBA”
1. Sis nolikums nosaka kartibu, kada tiek organizéta darba aizsardzibas sistéma Rézeknes
novada pasvaldiba, turpmak teksta - Pasvaldiba.
2. Darba aizsardzibas sisteéma ietver:
2.1. darba vides iek$€ja uzraudziba, tai skaita darba vides riska noveértésana;
2.2. darba aizsardzibas organizatoriskas struktiiras izveidoSana;
2.3. konsultgsanas ar nodarbinatajiem, lai vinus iesaistitu darba aizsardzibas uzlabosana.
3. Reézeknes novada pasvaldiba ir §adi Darba devéji - pasvaldibas iestades, turpmak teksta ar1
- Iestade vai Iestades:
3.1. Centrala administracija;
3.2. Socialais dienests;
3.3. Rézeknes novada socialas apriipes centrs;
3.4. Bérnu-jaunatnes sporta skola;
3.5. Vilanu novada pa$valdibas sporta skola;
3.6. Daudzfunkcionalais pakalpojumu sniegSanas centrs “Vecruzina”;
3.7. Dricanu apvienibas parvalde;
3.8. Kaunatas apvienibas parvalde;
3.9. Maltas apvienibas parvalde;
3.10.Nautrénu apvienibas parvalde;
3.11.Vilanu apvienibas parvalde;
3.12.Dricanu vidusskola;
3.13.Kaunatas vidusskola;
3.14.Maltas vidusskola;
3.15.Nautrénu vidusskola;
3.16.Licijas Rancanes Makasanu Amatu vidusskola;
3.17.Tiskadu vidusskola;
3.18.Vilanu vidusskola
3.19.Deksaru pamatskola:
3.20.Feimanu pamatskola;
3.21.Gaigalavas pamatskola;
3.22.R&znas pamatskola;
3.23.Sakstagala Jana Klidzgja pamatskola;
3.24.Verému pamatskola;
3.25.R&zeknes novada speciala pamatskola;
3.26. Audrinu pirmsskolas izglitibas iestade;
3.27.Beérzgales pirmsskolas izglitibas iestade;
3.28.Dricanu pirmsskolas izglitibas iestade;
3.29.Gaigalavas pirmsskolas izglitibas iestade;
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3.30.Griskanu pirmsskolas izglitibas iestade “Spriditis”;
3.31.1lzeskalna pirmsskolas izglitibas iestade;
3.32.Kaunatas pirmsskolas izglitibas iestade ,,Zvanins§”;
3.33.Maltas pirmsskolas izglitibas iestade “Dziparins”;
3.34 Nautrénu pirmsskolas izglitibas iestade ,,Valodzite”;
3.35.0zolaines pirmsskolas izglitibas iestade ,,Jantarpins”;
3.36.Uljanovas pirmsskolas izglitibas iestade ,,Skudrina”;
3.37.Silmalas pirmsskolas izglitibas iestade;
3.38.Struzanu pirmsskolas izglitibas iestade ,,Zvanins”;
3.39.Vilanu pagasta pirmsskolas izglitibas iestade “Bitite”;
3.40.Vilanu pilsétas pirmsskolas izglitibas iestade;
3.41.Maltas miuzikas skola;
3.42.Vilanu muzikas un makslas skola
3.43.R&zeknes novada barintiesa;
3.44 Rézeknes novada véleSanu komisija.
Darba devgjam ir pienakums nodrosinat darba aizsardzibas sist€émas darbibu iestadg, ka art
veikt preventivos pasakumus - riciba vai pasakumi, ko iestadé veic vai plano visos darba
posmos, lai noverstu vai mazinatu darba vides riskus, vienlaikus ieverojot Visparigas datu
aizsardzibas regulas normas.
Darba vides iek$gjo uzraudzibu PaSvaldibas Iestadés uz attiecigd Iiguma pamata veic
kompetenta institiicija, turpmak teksta - Institiicija, kuras kompetence darba aizsardzibas
jautajumos noverteta Ministru kabineta noteiktaja kartiba.
Visam $o noteikumu 3.punkta uzskaititajam iestadem (darba dev€jiem) ir maksimali jalieto
Institiicijas tieSsaistes digitala darba aizsardzibas sist€ma “Meemo e-work safety”, turpmak
- Sistéma.
Kompetences sadalijums starp Iestadém un Institiiciju noteikts pielikuma.
Ievadapmacibu, sakotn€jo instruktazu darba vieta, instruktazu ugunsdrosiba, atkartoto
instruktazu, tematisko apmacibu par konkrétu darba aizsardzibas jautajumu Institiicijas
uzdevuma un noteiktaja kartiba veic iestazu amatu sarakstos ieklautajiem, ari algotos
pagaidu sabiedriskajos darbos un citas sociala rakstura 1slaicigas aktivitates iesaistitajiem
darbiniekiem — lestades vaditaja noziméta kontaktpersona/tieSais darba vaditajs vai ari
darbiniekiem tiek nosiitits uz e-pastu uzaicinajums nokartot testu darba aizsardziba un
ugunsdrosiba Institaicijas digitalaja Sistema;

Iestazu darbiniekiem, kuri tiek nodarbinati gan iestades telpas juridiskaja adres€, gan citas

pagastu apvienibu parvaldes, sakotng&ja instruktaza darba vieta tiek veikta katra darba vieta;

Darbinieku noriko$anu uz obligatajam veselibas parbaudém (turpmak OVP),

veselibas parbauzu karSu savakSanu un uzglabasanu péc obligatas veselibas parbaudes veic:

10.1. Rézeknes novada pasvaldibas Centrala administracija - Centralas
administracijas amatu saraksta ieklautajiem darbiniekiem, ka art domes deputatiem (uz
OVP darbinieki tiek norikoti ar rakstisku rikojumu, kuru sagatavo Juridiskas un
lietvedibas nodalas personala specialists, bet rikojumu paraksta izpilddirektors);

10.2. Socialais  dienests, R&zeknes novada socialas apriipes  centrs,
daudzfunkcionalais pakalpojumu sniegSanas centrs ,,Vecruzina”, Rézeknes novada
barintiesa, Bérnu-jaunatnes sporta skola, R&zeknes novada speciala pamatskola —
pastavigi nodarbinatajiem darbiniekiem, atbilstos$i iestazu amatu sarakstiem;

10.3. Pagastu apvienibu parvaldes - pastavigi nodarbinatajiem darbiniekiem saskana
ar darbinieku amatu sarakstiem, taja skaita strukttrvienibas, bet norikoSanai uz OVP
pagastu apvienibu parvalzu vaditaji izdod rakstisku rikojumu pasi vai izdot $adu
rikojumu pilnvaro pagastu parvalzu vaditajus);

10.4. izglitibas iestades pagastos un Vilanos- pastavigi nodarbinatos pedagogus,
atbilstosi iestades amatu sarakstam, bet, ja pedagogs strada tada pasa vai lidziga amata
cita Rézeknes novada pasvaldibas izglitibas iestade, tad uz OVP noriko ta izglitibas
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iestade, kura ir lielaka amata slodze, par to informgjot pargjas iesaistitas izglitibas
iestades un Izglitibas un sporta parvaldi (OVP kartes glabajas izglitibas iestadg, nosutot
apstiprinatu OVP kartes kopiju uz paréjam darbinieka darba vietam).
Ré&zeknes novada Izglitibas un sporta parvalde pedagogus var norikot uz OVP centralizéti,
izdodot attiecigu rikojumu (OVP var tikt noteikta visiem pedagogiem konkréta laika posma)
Centralaja administracija.
Iestazu vaditajus uz OVP noriko izpilddirektors ar rakstisku rikojumu, ko sagatavo
Centralas administracijas personala specialists. Iestazu vaditaju OVP kartes paraksta
paSvaldibas izpilddirektors, bet augstaka Itmena struktiirvienibas - pagasta parvaldes,
vaditaju kartes paraksta Iestades “Pagastu apvieniba” vaditajs, lestazu darbinieku OVP
kartes - Iestazu vaditaji.
Rikojumos par darbinieku norikoSanu norada informaciju par darbiniekiem, kuri tiek
norikoti uz obligato veselibas parbaudi, ka ari informaciju par veselibas parbaudes
izdevumu apmaksu.
OVP Kkartes viens eksemplars glabajas IestaZzu darbinieku personas lietas un digitalaja
Sistéma, bet otrs eksemplars paliek pie darbinieka.

. Iestades, taja skaita augstaka Itmena struktiirvienibas - pagastu parvaldes, nodro$ina un

kontrol€ precizu redzes korekcijas lidzeklu (brillu) iegades uzskaiti, ievietojot dokumentus
Sistema, bet katra saimnieciska gada beigas salidzina datus ar gramatvedibas datiem
(pedagogiem iegadato redzes korekcijas lidzeklu (brillu) iegadi kontrol€ Izglitibas un sporta
parvalde).

Katra Iestadé iestades vaditajs ar rakstisku rikojumu nozimé kontaktpersonu sadarbibai ar
Institiiciju, bet vienas apvienibas parvaldes vai pagasta parvaldes ietvaros, pagasta
apvienibas parvalde vai arT pagasta parvalde var vienoties ar izglitibas iestadém par kopigas
kontaktpersonas noziméSanu sadarbibai ar Institiiciju.

Par darba droSibas sist€tmas organizéSanu pasvaldiba ir atbildigs paSvaldibas
izpilddirektors, par darba droSibas sistémas ieveroSanu, izpildi un kontroli ir atbildigi
pasvaldibas Iestazu, taja skaita augstaka Itmena struktiirvienibu - pagastu parvalzu, vaditaji
(Iestades uzskaititas 3.punkta).

Darba aizsardzibas sist€mas darbibu koordin€ pasvaldibas Centralas administracijas
Saimniecibas un nekustamo Tpasumu apsaimniekoSanas nodala, bet Iestades sadarbojas
sava starpa un ar Institiiciju darba aizsardzibas pasakumu nodro$inasana.

Ar izpilddirektora rikojumu nozimétie Centralas administracijas Saimniecibas un
nekustamo Tpasumu apsaimniekoSanas nodalas darbinieki ikdiena strada ar Instituicijas
digitalo Sistemu, kontrolé Centralas administracijas darbinieku apmacibu un instruéSanas
gaitu, OVP izieSanu, OVP izieSanas terminu ievéroSanu, un ir ka kontaktpersonas starp
Institaiciju un pasvaldibas Centralo administraciju.

Visas §T nolikuma 3.punkta uzskaititas pasvaldibas iestades, iznemot R&zeknes novada
velésanu komisiju, planojot izdevumus kart€jam budzeta gadam, paredz finans€jumu visu
darba aizsardzibas pasakumu nodroS§inasanai, taja skaita speciala apgérba un individualo
aizsardzibas lidzeklu iegadei.

Ré&zeknes novada pasvaldibas iestades ievéro Pasvaldibas [émumus, vadibas noradijumus
un Institiicijas dotos noradijumus darba aizsardziba un ugunsdros$iba, konsultgjas un
saskano aktivitates ar Instituiciju.

Institiicija veic lestazu kontaktpersonu un citu darbinieku apmacibas darbam ar
Institaicijas digitalo Sistemu.

. Institiicija inform& pasvaldibas vadibu par lestades konstatétajiem trikumiem darba

aizsardzibas sistémas ievéroSana, ka ari sniedz ieteikumus darba aizsardzibas un
ugunsdrosibas sist€mas uzlabosSanai.

Domes priekssedéetajs M.Svarcs






