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Rézeknes novada pasvaldibas Centrilas administracijas Biivvaldes jurista amata
atklata konkursa nolikums

Sis nolikums (turpmak — Nolikums) nosaka kartibu, kada pretendenti piesakds uz vakanto
Ré&zeknes novada pasvaldibas Biuvvaldes jurista amatu, ka arf jurista amata atklata konkursa
(turpméak — Konkurss) izsludina$anas un noriscs kartibu.

R&zeknes novada paSvaldibas majaslapda www.rezeknesnovads.lv un NVA majaslapa
publicg sludinajumu par to, ka R&zeknes novada pasvaldiba izsludina atklato konkursu uz
R&zeknes novada pasvaldibas Biivvaldes jurista amatu, noradot papildu informacijas
iegtisanas veidu.

Pretendentu pieteik$ands un nepiecieSamo dokumentu iesniegSanas termins — 2022.gada
1.marts plkst.12.00.

Ar konkursa nolikumu var iepazities R&zeknes novada pasvaldibas maéjaslapa
www.rezeknesnovads.lv, NVA majas lapa.

Kontaktpersona detalizétakas informacijas sapem$anai - Bivvaldes vaditaja Inga
Aleksandrovica, talrunis - 26531328.

Pretendentiem jaatbilst $adam prasibam:

6.1. Augstaka (otra limena) izglitiba juridisko zinatnu specialitate.

6.2. Amatam vé€lama atbilsto$a darba pieredze valsts vai pasvaldibas institlicija vismaz 1
(viens) gads;

6.3. Valsts valodas zinaSanas augstakaja limeni, ka arT v€lamas vienas sve§valodas
zinasanas;

6.4. Prasme rikoties ar informacijas tehnologijam, elektroniskajiem sazinas lidzekliem un
biroja tehniku.

6.5. Jurista pienakumu veik$anai nepiecie§amo normativo aktu parzina$ana un spéja tajos
orientgties.

6.6. Komunikabilitate, augsta saskarsmes kultiira, sp€ja izdarit objektivus, pamatotus
secindjumus un patstavigi pienemt l&émumus.

Pretendenti lidz 2022.gada l.marta plkst.12.00 iesniedz, ievietojot Rézeknes novada
paSvaldibas administracijas pastkastité pie ieejas, Atbrivo$anas aleja 95A, Rézekné, LV-
4601, vai nosiitot uz e-pastu info@rezeknesnovads.lv pieteikumu ar noradi ,,Konkursam
uz Rézeknes novada paSvaldibas Centralas administracijas Buvvaldes jurista amatu”)
sekojosus dokumentus:

7.1, profesionalas darbibas aprakstu (CV);

7.2. motivacijas véstuli,

7.3. izglitibu un darba pieredzi apliecino$u dokumentu kopijas;

7.4. pieteikuma anketu.

Pa pastu nosiitits pieteikums un tam pievienotie dokumenti tiks izskatiti, ja tie tiks sanemti
lidz §1 nolikuma 7.punkta noteiktajam terminam.
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Papildus konkursa pretendents var iesniegt talakizglitibu apliecino$u dokumentu, kas
apliecina amata pretendenta atbilstibu nolikuma 6.punkta noraditajam prasibam, kopijas.

Konkursa komisija, kuru izveido ar izpilddirektora rikojumu, izskata pretendentu
pieteikumus un iesniegtos dokumentus.

Konkursa komisijas priek§sédétajs sasauc konkursa komisijas sédes, nosakot to norises
vietu un laiku, ka ari vada konkursa komisijas sédes. Komisijas sédes tiek protokolétas.
Protokolu paraksta visi klatesoSie konkursa komisijas locek]i.

Konkurss tiek organizéts divas kartas:

12.1.konkursa pirmaja karta konkursa komisija izvert€ pretendentu pieteikumus un
iesniegtos dokumentus un uz konkursa otro kartu uzaicina pretendentus, kas atbilst
nolikuma 6.punkta izvirzitajam prasibam, ko apliecina 7.punkta noraditic iesniegtie
dokumenti;

12.2.konkursa otra karta sastav no pretendentu teorétisko un praktisko zinasanu parbaudes
un darba intervijas ar pirmaja karta atlasitajiem pretendentiem.

Konkursa otraja karta (var notikt attalinati):

F3LIE teorétisko un praktisko zind$anu parbaudé tiek izpildits tests (vai tiek sniegtas

atbildes uz komisijas loceklu jautdjumiem, ja zinaSanu parbaude tiek organizéta
attalinati), komisijas locek]i novérte rezultatu 10 punktu sisteéma;

13.2. intervijas rezultati tiek noteikti komisijas locekliem atklati balsojot - katra balss

ir 1 punkts.

Par atbilsto$ako tiek noteikts pretendents, kas summari san€mis visvairak punktu otraja
karta. Vienada punktu skaita gadfjuma priekSroka ir pretendentam, kur$ ieguvis visvairak
punktu teorgtisko un praktisko zinaSanu parbaude.

Konkursa otraja karta ir tiesigi piedalities (bez balss tiesibam) pasvaldibas domes deputati.

Ja konkursa otra karta notiek klatieng, pretendenti uzrada sadarbspé&jigu vakcinacijas vai
parslimosanas sertifikatu, kas dod tiesibas piedalities konkursa 2.karta. Nosacijums ir
speka, ja tas atbilst augstakstavosiem normativajiem aktiem.

Komisijas protokola izrakstu par konkursa rezultatiem - pretendentu, kur$ ieguvis konkursa
komisijas augstako novért€§jumu, saskana ar ieglito punktu kopskaitu un komisijas galigo
lémumu, iesniedz Rézeknes novada pa$valdibas izpilddirektoram 1émuma par pretendenta
pienemsanu darba pienemsanai.

Par komisijas lémumiem pretendenti tiek informéti ar e-pasta starpniecibu 3 (tris) dienu
laika péc pretendentu izvérté$anas procediiras beigam.

Zinas par pretendentiem, kas iegiitas konkursa gaita, ir konfidencialas, un komisijas
locekliem, ka ar1 konkursa norisé iesaistitajiem darbiniekiem nav tiesibu tas izpaust.

Pretendentu pieteikuma dokumentos noraditie personas dati tiks apstradati, lai
nodro$inatu §1 atlases konkursa norisi atbilsto$i normativajiem aktiem nodarbinatibas
joma. Personas datu apstrades parzinis ir R&zeknes novada pagvaldiba.



