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APSTIPRINATS
Rezeknes novada domes

2010.gada 07.jaaxa <de

(protokols Nr.1, 18)

REZEKNES NOVADA PASVALD IBAS
DARBA SAMAKSAS UN SOCIALO GARANTIJU NOLIKUMS

Izdots saskga ar likuma ,Par paSvaitlam”
21.panta pirs ddas 12. un 13.punktu;
Republikas pilstas domes un novada domes
deputita statusa likuma 14.panta piektduda
Valsts un paSvaitu instificiju amatpersonu un
darbinieku atidzibas likuma 42.panta sestojda

1. VISPARIGIE NOTEIKUMI

Sis Darba samaksas un g@igarantiju nolikums, turpak teksi — Nolikums, nosaka
Rézeknes novada domes, turdatekst — Dome, priekS3sletaja, priekSsdetaja vietnieka,
Rézeknes novada pasvabas, turprak tekst — pasSvaltbas, izpilddirektora, pasSvalehs
administacijas darbinieku, paSvaloas iestzu vadtaju darba samaksas sistu, ka af
atlidzibas noteikSanas un izmaksast#u par depdtu pierakumu pildSanu, un aitizibu
Domes izveidoto komisiju, valzu un darba grupu kiiean.

Amatalgu Domes  priek8detajam,  priekSadetaja  vietniekam,  paSvaibdas
izpilddirektoram, adminisiicijas darbiniekiem, ie8tu vadtajiem, ka af atlidzibu
depustiem, komisigm, valctm, padomdm un darba grugm nosaka ar Domesrhumu.
Darba samaksai :Nolikuma izprate ir algas likme, attlziba par depatu pierakumu
pildiSanu un attlziba par darbu komigig, valds un darba grugs.

Algas likme tiek noteikta vienlaigi ar amata vietas izveidoSanu. Algas likmes iziasi
tiek noteiktas ar Domesrhumu.

PriekSlikumus par algas likmes izmamn Domes finanSu pastigajai komitejai var
iesniegt pasSvaittas amatpersonas - prieédaajs, priekSsdetaja vietnieks, paSvaitias
izpilddirektors un paSvaidas administicijas nod&u vadtajs, un pasvaldbas iestzu
vadtaji. FinanSu paaiga komiteja sagatavo jaajumu izskaiSanai Domeszesle.

Stundas tarifa likme tiek noteikta ar Domegnumu, vienlaitgi nosakot maksiaio
apmaksgjamo stundu skaitu. Nogtiato stundu skaita uzskaiti veic rkots paSvaltbas
administacijas Juridisks un lietve@bas nodks darbinieks.

Amatalga tiek nadita darbaiguma ar darbinieku. Amatalgas izmmai gadjuma darba
l[iguma tiek izdafti grozijumi, kurus noform rakstveid uz paraksta abas puses.

Par izmanam darba samaksas sista un apngra darbiniekiem tiek pambts saskaa ar
Darba likuma noteikumiem.

2. DEPUTATI

Saskaa ar Latvijas Republikas likumu “Par pasSviiem”, Republikas pilstas domes un
novada domes demiid statusa likumu”, Valsts un pasSvidd institiciju amatpersonu un
darbinieku afldzibas likumu un Rzeknes novada paSvabds saistoSajiem noteikumiem
Nr.l1 ,Reézeknes novada paSvabds nolikums”, Dome nosaka idfibas apraru
depustiem, kuru amats nav algots, par dapapierikumu pildSanu Dom — piedaiSanos
Domes 8des, ka af tas instificijas €des, kuras sasva depudts ir ieelets (pasivigas
komitejas, komisijas, valdes, darba grupas, padpneavotaju piepemsanu noteiktajos
pienemsSanas laikos Domes tadpun citu depatu pierakumu pildSanu.

Par nolikuma 2.1. punktminéto depuitu pierakumu pildSanu stundas apmaksas (tarifa)
likme tiek noteikta ar Domesrhumu. Maksinalais apmakgamo stundu skaits par kim
depusts var saemt atidzibu par punkt 2.1. mireto pierakumu veikSanu ir 40 stundas
menes. Pasivigo komiteju, imemot finanSu un teritarias komitejas, priek$sictaji sapem
fiksétu atidzibu neneg, kuru nosaka ar Domesnhumu.
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Deputitu darba laika uzskaiti veic népts paSvaltbas administicijas Juridisks un
lietvedbas nodks darbiniekspemot \era Domes, paatvigo komiteju, komisiju, valzu,
darba grupu&u apmekdjumu un iedzvotaju pienemsanas laikus.

Deputiti smem atidzibu par izdevumiem, kas raduSies izpildot dafautpierakumus
(komanajuma, transporta un telekomuadijas izdevumi).

Atlidziba tiek veikta krtiba, kada Domes darbiniekiem tiek apmailkisizdevumi, kas tiem
raduSies pildot darba pigkumus, atbilstoSi novada paSvilds administicijas Finansu,
ekonomikas un @matvedbas nodl iesniegtajiem izdevumus attaisnojoSiem
dokumentiem.

Ar deputita pieraikumu pildSanu saistie izdevumi tiek atdzimati, ja attieGgo
pakalpojumu depats nevar sgemt tieSi paSvaitha un par to aprrs ir saskaots ar
Domes priek&sletaju.

3. DOMES PRIEKSSEDETAJS

Domes prieksxietaja amats ir algots.

Domes prieksgletaja amatalga tiek noteikta ar Domedmumu atbilstoSi Valsts un
paSvaldbu institiciju amatpersonu un darbiniekuidtibas likuma normm.

Domes prieksgletajam tiek piegirts apmaksts ikgadjais atvdinajums, kura ilgums,
neieskaitot sstku dienas, ir 4 detras) kalengtas nedlas un papildatyaajums, kura
ilgums negarsniedz 5 (piecas) darba dienas.

Domes priek&letajam tiek izmakats pabalsts Ls 180,0@pntra sakai ar gimenes
loceka (laukta, berna, veaku, vecveéku, adopttaja vai adopita, brala, nasas) vai
apcidajama navi péc mirSanas apligbas kopijas (uadot originalu) iesniegSanas
paSvaldbas administicijas FinanSu, ekonomikas uragratvedbas nodh.

Domes priek&deétajs, kurs beidzis pild & amata pieikumus sakar ar depudta pilnvaru

izbeigSanos, s@m atlaiSanas pabalstu, sagkaar Valsts un paSvalou instificiju

amatpersonu un darbinieku dtibas likumu, citiem normatajiem aktiem un Domes
[Emumu.

4. DOMES PRIEKSSEDETAJA VIETNIEKS

Domes priek&xletaja vietnieka amats ir algots.

Domes priek&ctaja vietnieka amatalga tiek noteikta ar Doma&swmu un atbilstosi
Valsts un pasvalifu instificiju amatpersonu un darbiniekuid#iibas likuma normm.
Domes priekSgietaja vietniekam tiek piddrts apmaksts ikgadjais atvdinajums, kura
ilgums, neieskaitot €tku dienas, ir 4 detras) kalengtas ned@las un papildatdaajums,
kur$ negrsniedz 5 (piecas) darba dienas.

Domes prieksxictaja vietniekam tiek izmalkss pabalsts Ls 180,00 apra sakai ar
gimenes locela (laukta, beérna, veaku, vecveaku, adopétaja vai adoptta, brala, masas)
vai apgdajama navi péc mirSanas apligbas kopijas (uadot originalu) iesniegSanas
paSvaldbas administicijas FinansSu, ekonomikas uragratvedbas nodk.

Domes priek&ctaja vietnieks, kurS beidzis pitidsa amata pieikumus sakarar depudta
pilnvaru izbeigSanos, sam atlaiSanas pabalstu, sagkar Valsts un paSvalou institiciju
amatpersonu un darbinieku Tdtfibas likumu, citiem normatajiem aktiem un Domes
[Emumu.

5. PASVALDIBAS IZPILDDIREKTORS

PaSval@bas izpilddirektora amats ir algots unpai amatalga tiek noteikta ar Domes
[Emumu.

PaSval@bas izpilddirektoram tiek pigsts apmakats ikgadjais atvdinajums, kura ilgums,
neieskaitot sstku dienas, ir 4 detras) kalengtas nedlas un papildatviinajums, kurs
negarsniedz 5 (piecas) darba dienas.

PaSval@bas izpilddirektoram tiek izmakts pabalsts Ls 180,00 apra saka& ar gimenes
loceHa (laukta, bérna, veaku, vecveéku, adopttaja vai adopita, brala, masas) vai



apcadajama navi péc mirSanas apligbas kopijas (uadot originalu) iesniegSanas
paSvaldbas administicijas FinansSu, ekonomikas uragratvedbas nodk.

6. KOMISIJAS, VALDES, DARBA GRUPAS

6.1. Dome nosaka atlzibu par darbu komigig, valds, padords un darba grugs, nosakot
stundas tarifa likmi.

6.2. Darba laika uzskaiti veic nikots paSvaltbas administicijas Juridisés un lietvedbas
noddas darbiniekspemot \&ra komisiju, valzu, darba grup@zai apmeldjumu.

6.3. Par darbu Domes komiag, valds un darba grgs, prieksadctajam un locekem, kuri
nav Domes depéati un pasSvaltbas darbinieki, tiek noteikta stundas apmaksasdikms
2,50 aprdra, nemot \&ra komisiju, valzu un darba grupé@z apmekdjumu un maksiralo
apmakgjamo stundu skaits — 40 stundasnes.

7. NO NOVADA PASVALDIBAS BQDZETA FINANS EJAMIE PASVALD IBAS
IESTAZU VADITAJI

7.1. Domes izveidoto iedku vadtaju amati ir algoti.

7.2. leskzu vadtaju amatalga tiek noteikta:

7.2.1. no valsts budZeta finagjamo izgitibas iestzu vadtajiem — saskaa ar Ministru kabineta

noteiktagm pedaggisko darbinieku algu lik@m;

7.2.2. iesfzu vadtaju amatalga tiek noteikta 30-85 % agnmhno pasSvaltbas izpilddirektora

algas.

7.3. lestides vattajam tiek piegirts apmaksats ikgadjais atvdinajums, kura ilgums,
neieskaitot sgtku dienas, ir 4detras) kalen@ras nedlas.

7.4. lestides vattajam tiek izmakats pabalsts Ls 180,00 apra sakai ar gimenes locela
(laulata, berna, veaku, vecveaku, adopttaja vai adopita, brala, nmasas) vai apgfajama
navi pec mirSanas apligbas kopijas (uadot originalu) iesniegSanas pasvabds
administacijas FinanSu, ekonomikas uragratvedbas nod.

7.5. Bérna piedzimSanas ggdma pec berna dzimSanas apligmas kopijas (uzdot originalu)
iesniegSanas pasvabéds administicijas FinanSu, ekonomikas unagratvedbas nodk
iestides vattajam tiek izmaksts pabalsts Ls 270,00 apra par katru brnu, ie\rojot
Valsts un paSvaiblu instificiju amatpersonu un darbinieku 1d#ibas likuma RBrejas
noteikumu 7.punkta 1) apakSpunkta n@gsasus.

8. NOVADA PASVALDIBAS ADMINISTR ACIJAS DARBINIEKI

8.1. Novada paSvaittas administicijas darbinieku amatu sarakstus, slodzes, amhktae$
apstiprina ar Domesinumu.

8.2. Nosakot amatalgas likmi novada pasSwviaés administicijas darbiniekiem, tiekemti \era
sekojosi Krieriji:

8.2.1. Veicank darba sare#tiba, kuru raksturo darbam nepiecie8aizglitiba, profesioala

pieredze, jaunrade un sadddy

8.2.2. Darba daitaju atbildibas pakpe, kuru nosakayemot \era darbinieka atbiltbu par darba
norisi un rezulitiem, pisemtajiem émumiem;

8.2.3. Darba smagums, kuru darba izpildes daiéksturo darbinieka psihigkun nervu pieple,
gafiga (intelektwala) piepile, monotoniite (vienmdiba, vienveitba), negava psihiska
slodze, kas saiga ar zemu darba prestizu.

8.3. Samaksa par papildus darbu tiek veikta sgskar Darba likumu, darba kagumu.
Domes pilnvarats amatpersonagkojums par papildus darba veikSanu, darba samaksas
karttbu un apraru iepriekS tiek saskats ar darbinieku. Darbaguna izdara attietgus
groZijumus, kurus noforgrakstveid un paraksta abagylumsEdzeju puses. Piemaksa par
papildus darbu netkst mrsniegt 20% no darbinieka amatalgas.

8.4. Materialas stimuéSanas sistmu, pabalstu un kompeigju piekirSanas un izmakSanas
kartibu darbiniekiem nosaka darba kagjpims.



9. NOSLEGUMA JAUT AJUMI

9.1. Jebkuras izmans S& nolikuma var tikt izdartas ar Domesmumu.

9.2. Nolikums sjas sggka 2010.gada 1.jaravi un ir sgka lidz 2010.gada 31.decembrim.

9.3. Ar §i Nolikuma sgka stiSanos sgku zau@ 2009.gada 17.septembra&zZeknes novada
domes ¢muma ,Par Rzeknes novada paSvddds adminisficijas amatu saraksta
apstipriraSanu, adminisiicijas darbinieku amataign un Darba samaksas nolikumu”
3.punkts (protokols Nr.10, 7.8).

Domes priek3&ietajs M.Svarcs



