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Rézeknes novada paSvaldibas Centralis parvaldes Saimnieciska nodroSinadjuma
nodalas komunilinZeniera amata atklata konkursa nolikums

1. Sis nolikums nosaka kartibu, kada pretendenti piesakas uz vakanto Rézeknes
novada paSvaldibas Centralas parvaldes Saimnieciskd nodrofindjuma nodalas
komunalinZeniera amatu atklatd konkursa (turpmak — konkurss), ki ari konkursa
izsludina$anas un norises kartibu.

2. Rezeknes novada paSvaldibas majaslapa www.rezeknesnovads.lv un NVA
mijaslapa public sludindjumu par to, ka Rézeknes novada pasvaldiba izsludina
atklato konkursu uz Centralas parvaldes Saimnieciska nodro$indjuma nodalas
komunalinZeniera amatu, noradot papildu informacijas iegiiSanas veidu.

3. Pretendentu pieteik§ands un nepiecie$amo dokumentu iesnieg$anas termin$ —
2023.gada 12.janvaris plkst.14.00.

4. Ar konkursa nolikumu var iepazities R&zeknes novada pa$valdibas majaslapa
www.rezeknesnovads.lv, NVA majas lapa.

5. Kontaktpersona detalizétakas informacijas sapem$anai - Centraldas parvaldes
Saimnieciskd nodro§ingjuma nodalas vaditajs Andris Ko]és (A.Ko]éa prombiitnes
laika — Andris Stafeckis), tel.64607170.

6. Pretendentiem jaatbilst $adam prasibam:

6.1. Augstaka izglitiba;

6.2. Veélamas profesionalas pilnveides apliecibas Darba aizsardzibas,
Ugunsdrosibas vai Civilas aizsardzibas 160 stundu apmacibu programma;

6.3. Amatam v€lama atbilsto3a darba pieredze valsts vai pa§valdibas institiicija,
kas var tikt uzskatita par priek§rocibu;

6.4. Teicamas valsts valodas un vélamas sve$valodas zina%anas;

6.5. Spéja patstavigi iegiit informaciju civilas aizsardzibas, darba aizsardzibas,
ugunsdro$ibas, ka ari citu inZeniertehnisko risindgjumu jautajumos;

6.6. Spé€ja izstradat uz attistibu virzitus ar darba pienakumiem saistito jautajumu
risindjumus, izveidot un sistematizét datu registrus;

6.7. Spéjaplanot, organizét darba izpildi, patstavigi pilnveidot amata kompetenci.

6.8. Spgja kontrolét, ligumpakalpojumu sniedz&ju saistibu izpildi;

6.9. lemanas budZeta plana (savas kompetences ietvaros) sastidiSana un ta
izpildes organizé$ana;

6.10. Labas komunikacijas spgjas, augsta atbildibas sajiita, precizitate un spgja
stradat komanda;

6.11. Teicamas datorlietoSanas prasmes (programmas MS Word, Excel,
VISVARIS, QGIS);

6.12. Iniciativa, analitiska domasana, sp&ja konstatét problému un piedavat tas
risina$anas variantus;

6.13. B kategorijas autovaditaja aplieciba.

7. Galvenie pienakumi:

7.1.  Veikt koordinatora darbu sadarbiba ar arpakalpojuma sniedz&ju un Rézeknes
novada iestadém, “Darba vides iek$gja aizsardziba Reézeknes novada
padvaldiba” atbilstosi normativo aktu prasibam;




10.

11.

12.

13.

14.

7.2. Nodro8inat civilas aizsardzibas komisijas darbu;

7.3. Sadarbiba ar valsts un pa$valdibu institlicijam, paSvaldibas apvienibu
parvaldém, koordingt Civilas aizsardzibas sadarbibas ietvaros, iesp&jamo
tehnogéno, pandémiju, epidémiju, epizootiju, klimatisko un citu katastrofu
seku likvidaciju procesus, sagatavot un iesniegt informaciju institéicijam p&c
pieprasijuma;

7.4. NodroSinat Rézeknes novada pasvaldibas Medibu koordinacijas komisijas
darbu;

7.5. Sadarbiba ar apvienibu parvaldem organizét decentralizéto kanalizacijas
sisttmu registra izveidi, uzturg$anu un administréSanu. Sadarbiba ar
apvienibu parvaldém un Administrativo inspekeiju veikt uzraudzibu par
decentralizéto kanalizacijas sistému uzturéSanu un saistoo noteikumu

ievéroSanu;

7.6. Piedalities tdenssaimniecibas, centralizétds un lokalas siltumapgades
sist€mu rekonstrukcijas darbu planoSana, jaunas infrastruktiiras
izveidoSana.

7.7. Amata kompetences ietvaros sagatavot domes lemumu, pa$valdibas saisto$o
noteikumu un rikojumu projektus u.c.

Par prieksrocibu tiks uzskatits:

8.1. lepriek3gja darba pieredze iegiitaja specialitaté vismaz 2 gadi.

8.2. Atbilstibas sertifikati, apliecibas.

Pretendenti Iidz 2023.gada 12.janvara plkst.14.00 nosiita uz e-pastu

info@rezeknesnovads.lv vai ievieto Rézeknes novada pagvaldibas administracijas

pastkastité pie iecjas, Atbrivosanas aleja 95A, Rézekng, LV-4601, pieteikumu

aizliméta aploksné ar norddi ,,Konkursam uz Rézeknes novada pagvaldibas

Centralas  parvaldes  Saimnieciska nodrodindjuma nodalas  nodalas

“KomunilinZeniera” amatu” un kura ir ievietoti $adi dokumenti:

9.1. profesionalas darbibas apraksts (CV);

9.2. motivacijas véstule;

9.3. izglitibu un darba pieredzi apliecino$u dokumentu kopijas;

9.4. pieteikuma anketa.

Pa pastu vai e-pastu nosiitits pieteikums un tam pievienotie 31 nolikuma 9.punkta
minétie dokumenti tiks izskatiti, ja tie tiks sapemti lidz 31 nolikuma 9.punkta
noteiktajam terminam.

Papildus konkursa pretendents var iesniegt talakizglitibu apliecinodu dokumentu,
kas apliecina amata pretendenta atbilstibu nolikuma 6.punktd noraditajam
prasibam, kopijas.

Konkursa komisija, kuru izveido ar izpilddirektora rikojumu, izskata pretendentu
pieteikumus un iesniegtos dokumentus.

Konkursa komisijas priek3§sédétajs sasauc konkursa komisijas sédes, nosakot to
norises vietu un laiku, ka arf vada konkursa komisijas sédes. Komisijas sédes tiek
protokol&tas. Protokolu paraksta visi klatesosie konkursa komisijas locekli.
Konkurss tiek organizéts divas kartas:

14.1. konkursa pirmaja karta konkursa komisija izvérté pretendentu pieteikumus
un iesniegtos dokumentus un uz konkursa otro kartu uzaicina pretendentus,
kas atbilst nolikuma 6.punkta izvirzitajam prasibam, ko apliecina 9.punkta
noraditie iesniegtie dokumenti;

14.2. konkursa otra karta sastav no pretendentu teoré&tisko un praktisko zini$anu
parbaudes un/vai darba intervijas ar pirmaja karta atlasitajiem
pretendentiem.




15. Konkursa otraja karta:
15.1. teorgtisko un praktisko zinasanu parbaudg tiek izpildits tests (vai tiek sniegtas

atbildes uz komisijas loceklu jautdjumiem, ja zina$anu parbaude tiks organizéta
attalinati), komisijas locekli novérté rezultatu 10 punktu sistéma;

15.2. intervijas rezultati tiek noteikti komisijas locek]iem atklati balsojot - katra balss
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ir 1 punkts.
Par atbilsto$ako tiek noteikts pretendents, kas summari sanémis visvairak punktu
otraja karta.
Konkursa otraja karta ir tiesigi piedalities (bez balsstiesibam) pa§valdibas domes
deputati.
Komisijas protokola izrakstu par konkursa rezultatiem - pretendentu, kur$ ieguvis
konkursa komisijas augstako noveértgjumu, saskana ar iegiito punktu kopskaitu un
komisijas galigo 1émumu, iesniedz Rézeknes novada pa$valdibas izpilddirektoram
lémuma par pretendenta pienem$anu darba pienem$anai.
Par komisijas 1emumiem pretendenti tick informéti ar e-pasta starpniecibu 3 (trs)
dienu laika p&c pretendentu izvérteianas procediiras beigam.
Zigas par pretendentiem, kas iegiitas konkursa gaitd, ir konfidencialas, un
komisijas locekliem, ka ar konkursa noris€ iesaistitajiem darbiniekiem nav tiesibu
tas izpaust.
Pretendentu pieteikuma dokumentos noraditie personas dati tiks apstradati, lai
nodroSinatu §1 atlases konkursa norisi atbilsto$i normativajiem aktiem
nodarbinatibas joma. Personas datu apstrades parzinis ir Rézeknes novada
pasvaldiba.

Ko]¢s 29426388






