Vilanu Muazikas un makslas skolas
pasnovértejuma zinojums

Vilani

(vieta, datums)

SASKANOTS
Rézeknes novada pasvaldibas Izglitibas un sporta
parvaldes vaditaja vietnieks

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
Vilis Deksnis

(paraksts) (vards, uzvards)

(datums)

1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas Izglitibas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas - skaits macibu skaits macibu
programmas Nr. Licencgsan _ _ -
nosaukums gada sakuma gada beigas
as
kods
datums
Klavierspéle | 20V212011 P 7926 25.07.2024 7 8
Flautas spéle | 20V212031 P 7929 25.07.2024 1 1
Kora klase 20V212061 P 856 14.11.2018 4 4
Vijoles spéle | 20V212021 P 7921 25.07.2024 3 4
Sitaminstrumentu spéle | |20V212041 P 7923 25.07.2024 5 5
Kora klase | 20V212061 P 7925 25.07.2024 5 5
Gitaras spéle | 20v212021 P 7928 25.07.2024 6 5




Akordeona spéle | 20V212011 P 7931 25.07.2024 3 3
Trompetes spéle 20V212031 P 855 14.11.2018 2 2
Dejas pamati 10V212101 P 7919 25.07.2024 5 5
Saksofona spéle | 20V212031 P 7924 25.07.2024 2 2
Klamnetes spéle | 20V212031 P 7927 25.07.2024 4 3
Gitaras spéle 20V212021 P 851 14.11.2018 1 1
Saksofona spéle 20V212031 P 854 14.11.2018 4 4
Dejas pamati 20v212101 P 857 14.11.2018 7 6
izuali plastiska maksla |20v211001 P 846 14.11.2018 30 29
Vijoles spéle 20V212021 P 849 14.11.2018 1 1
Klavierspale 20v212011 P 847 14.11.2018 3 3
Cella spéle 20V212021 P 850 14.11.2018 2 2
Klametes spéle 20V212031 P 853 14.11.2018 1 1
Vizuali plastiska maksla | |20V211011 P 7920 25.07.2024 43 44

2.1zglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — iedvesmot dazada vecuma izglitojamajiem atraisities un
attistit savu talantu miizika, maksla un deja.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — garigi, fiziski un emocionali attistits, atbildigs,
aktivs, kulturizglitots, kompetents, radoss cilvéks miizikas, makslas un dejas nozare.

2.3. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas(u) istenosanas kvalitates mérki un to
sasniegSanas izvertgjums:

Merkis Merka sasniegSanas izvert&jums

Visi Akordeona spéles un Gitaras speles programmu
izglitojamie piedalijuSies valsts konkursa 1.karta,
atbilstosi prasibam, uz 2.kartu tika izvirziti katras
apakSprogrammas izglitojamie ar vislabakajiem
rezultatiem, proti, Akordeona spélé divas audzeknes un

Katras izglittbas programmas visi
izglitojamie piedalijusies valsts
konkursa 1.karta.

Katras izglitibas programmas
izglitojamie piedalijusies valsts
konkursa 2.karta un/vai
starptautiskajos konkursos, skates,
un 10% no dalibniekiem ir kjuvusi
par to lauredatiem.

Gitaras spele 3 audzeknes katra vecuma grupa.
2.karta viena no Akordeona spéles izglitojamajam
ieguva l.vietu, bet vel viena izglitojama 3.vietu. Augsti
rezultati ar1 starptautiskajos konkursos (1. un 3.vieta),
skates. Izanalizejot visu dalibnieku rezultatus varu
secinat, ka 10% no dalibniekiem ir kluvusi par
laureatiem.

10% izglitibas programmu
absolventu turpina iegiit izglitibu
atbilstosi attiecigas profesionalas

No pagajus$a macibu gada 12 absolventiem 2 ir
izvelejusies savu izglitoSanos turpinat videja izglitibas
pakapé, un vél viens Trompetes spéles (absolvejot
pamatizglitibas 9.klasi) izglitojamais arl iestajas videjas




virzienam.

ievirzes izglitibas programmas

izglitibas pakape Tubas spéles specialitate,tapec secinu,
ka nakamaja izglitibas pakape studé 3 absolventi, kas ir
vairak ka 10% izglitibas programmu absolventu,

kuri turpina iegiit izglitibu atbilstoSi apgiitas
profesionalas ievirzes izglitibas programmas virzienam.

Nosleguma parbaudijumi izglitibas
programmas triju gadu perioda
videji vismaz 60 procentiem
absolventu ir 8 balles vai vairak.

Izanalizejot 2022./2023., 2023./2024. un
2024./2025.macibu gadu nosleguma eksamenu rezultatus
secinu, ka nosléguma parbaudijumos izglitibas
programmas triju macibu gadu perioda vidéji vismaz 60
procentiem absolventu ir 8 balles vai vairak.

Pilniba ir ievéroti Latvijas nacionald
kultiiras centra noteiktie vienoto
izglitibas programmu izstrades un
istenoSanas nosacijumi.

Ieverojot Makslu jomas standartu, ir izstradatas macibu
priekSmetu programmas. Izveidota un tiek ievérota
sniegumu vertésanas kartiba.

2.4.2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dalgji sasniegts/
Nayv sasniegts) un komentars

Nr.1

Veicinat piederibas
sajiitu VMMS saimei un
tradiciju saglabasanu,
veidojot pozitivu,
taisnigu, cienpilnu un
ieklaujosu izglitibas
iestades vidi.

a) kvalitativi

Veicinat audzgknu, vecaku,
darbinieku un absolventu
piederibas sajiitu VMMS
saimei un tradiciju
saglabasanu, Istenojot
sadarbibu starp muzikas,
makslas un dejas izglitibas
nozarém, radot animacijas -
aktierfilmu - Reiz Vilanu
muizas stallf...

Sasniegts

Iesaistiti visu izglitibas programmu: muzikas, makslas un
dejas audzekni, vecaki, darbinieki un absolventi veidojot
(zZimgjot, fotografejot, film&jot, montgjot, muzicgjot,
dejojot, ierunajot) animacijas - aktierfilmu - Reiz Vilanu
muizas stalli..., ta apliecinot piederibas sajitu VMMS
saimei un tradiciju saglabasanai.

b) kvantitattvi

Izveidots starpnozaru
kultiirizglitojosa animacijas -
aktierfilmas melnraksts Reiz
Vilanu muizas stalli...

Sasniegts

Izveidots starpnozaru kultiirizglitojoss animacijas -
aktierfilmas melnraksts Reiz Vilanu muizas stalli...

Nr.2

Atjaunojot un aprikot
macibu telpas &kas
Kulttiras laukuma 1 2.
stava, veidot atbilstoSu
vidi muzikas
programmu stenoSanai.

a) kvalitativi

Vilanu Muzikas un makslas
skolas jaunas €kas 2. stavu
Kulturas laukuma 1 pielagot
miizikas programmu
TstenoSanai.

Sasniegts

Pielagots Vilanu Muzikas un makslas skolas jaunas ekas
2. stavs Kultiiras laukuma 1 miizikas programmu
IstenoSanai.

b) kvantitativi

Dalgji sasniegts




Vilanu Miuzikas un makslas
skolas jaunas €kas 2. stavu
Kulturas laukuma 1 pielagot
mizikas programmu
istenoSanai, izveidojot 8
macibu telpas.

Vilanu Muzikas un makslas skolas jauna gka Kultiiras
laukuma 1 pielagota Makslu jomas programmu
IstenoSanai, izveidojot un labiekartojot 8 macibu telpas 2.
stava (Vizuali plastiskas makslas, Dejas pamatu,
Klavierspéles (3 telpas), Vijoles/Cella spéles un
Akordeona/Gitaras spéles). 1. stava labiekartotas 4
macibu telpas (Vokala miizika/Piisaminstrumentu spéle,
Pasaminstrumentu spéle/Sitaminstrumentu spéle,
Multimediji, Vizuali plastiska maksla) un Zale.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1

Izveidot uz musdienigu, kvalitativu
un konkurétsp€jigu prasmju
attistiSanu orient€tu izglitibas vidi

a) kvalitativi

PiedaliSanas starptautiskos sadarbibas projektos, nodrosinot globalu
pieredzi un konkur&tsp&ju.

b) kvantitativi

Skola piedalas vismaz 1 starptautiska projekta (Erasmus+ u.c.)

Nr.2

Veicinat pedagogiskaja kolektiva
profesionalas kapacitates
stiprinaSanu, pedagogu sadarbibu,
attistot starppriekSmetu saikni un
starpdisciplinaro macisanos,
savstarpgju un  citu izglitibas
iestazu pedagogu stundu veérosanu,
tadgjadi  sekm@jot  maciSanas
organizacijas un kultiiras procesus.

a) kvalitativi

e Picaug pedagogu profesionala kapacitate, izmantojot kopigas
maciSanas, pieredzes apmainas un stundu véroSanas prakses.

e Regulara stundu veérosana klust par ierastu profesionalas
pilnveides metodi, nodroSinot atgriezenisko saiti un uzlabojot
macibu kvalitati.

e Pedagogi apzinas un izmanto dazadas profesionalas pilnveides
iesp&jas, sekmgjot izglitibas procesa kvalitati un skolénu
maciSanas rezultatus.

b) kvantitativi

e Pedagogs péc savas iniciativas vismaz reizi macibu gada, ir
piedalijies pieredzes apmainas pasakuma, lai giitu pieredzi un
risinatu kadas konkrétas pedagogiska darba problémas.

e Savstarp€ji véroto stundu skaits viena semestr1, kur katrs pedagogs
piedalas vismaz 1 stundas veéroSana semestri.

e P&c profesionalas pilnveides kursu apmekl&juma 70% pedagogu
norada (sarunas), ka iegiitas zinaSanas tieSi izmanto macibu
procesa.

Nr.3

Veikt regularu resursu
novertgjumu un papildinasanu, lai

a) kvalitativi

e Veikts resursu audits un izveidots plans morali
novecojosu resursu nomainai.




sekmétu ilgtsp€jigu, efektivu un
kvalitativu ~ macibu  procesu,
istenojot izglittbas programmas,
meérktiecigi digitalizet resursus.

e Atjaunota materialtehniska baze STEM jomas macibu
priekSmetiem.

e Telpu funkcionalitates nodrosinajums Vizuali plastiskas
makslas programmas mérku sasniegSamai

e Pedagogiem ir zinasanas un prasmes par modernam
izglitibas tehnologijam un to pielietojumu macibu
procesa.

b) kvantitativi

e [egadatas Multimediju, Muzikas teorijas macibu priekSmetu
vajadzibam plansetes, elektriskas galda klaviatiiras.

e Divos no trim Vizuali plastiskas makslas kabinetos ierikota
izlietne.

e Optimizé€ta Vizuali plastiskdas makslas macibu materialu
uzglabasana 2. stava sienas skapi, 1. stava pagrabtelpa.

e @itaras spéles programmai iegadats gitaras stativs.

e PiSamo instrumentu sp€les programmai iegadati gaisa staba
(elposanas) vizualie uztveres trenazieri, stativs tubai, maza
trompete (pocket trumpet).

3. Elementu izvértéjums

3.1.PaSverteSana izmantotas kvalitates verteSanas metodes 2024./2025. macibu gada:
e FElementa “MaciSana un maciSanas™: macibu stundu véroSana, sarunas ar metodisko
komisiju vaditajiem, pedagogiem, veroto stundu analize.
e FElementa “Pedagogu profesionala kapacitate”: VIIS pedagogu izglitibas dokumentu izpéte,
macibu stundu vérosana, akreditacijas komisijas ekspertu sarunas ar skolas vadibu.
e FElementa “Atbalsts un sadarbiba”: situaciju analize, sarunas ar vecakiem, skolas padomes
locekliem, pedagogu anketésana.




3.2. KVALITATES KATEGORIJA - ATBILSTIBA MERKIEM

3.2.1. Elementa “Kompetences un sasniegumi” kvantitativais un kvalitativais izveértejums
3.2.1.1.Bitiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Katru gadu tiek apkopota informacija un dati, kas norada uz izglitojamo macibu rezultatu dinamiku. Ta tiek sakopota no E klases datu
bazes. Datu analizes rezultata tiek noteikti un nodroSinati regulari atbalsta veidi (mactbu parbaudijumu sesijas pagarinajumi) izglitojamajiem,
kuriem tas nepieciesams. Izglittbas iestade ir pieejami dati un to analize par macibu rezultatu dinamiku katram izglitojamajam. Tie atrodami
Pedagogiskas padomes protokolu pielikumos. Izglitojamiem un vipu vecakiem regulari tiek nodroSinata atgriezeniska saite, stundu darbs tiek

regulari vertéts atbilstosi formativajai un summarajai véerteSanai, ka art sagatavotas liectbas katram audzeknim.

Izglitojamie pédejo 3 gadu laika (mazak neka 20%) piedalds vietéja, nacionala un starptautiska meroga konkursos, izstades. Izglitibas
iestadei pédejos 3 gados ir bijusi atseviski sasniegumi konkursos un skates vieteja meroga. Izglitibas iestade ir izstradata metodika, ka atbalstit
izglitojamos pastavigi pilnveidot savus talantus un git augstus sasniegumus. Izglitibas iestade nodrosina visu izglitojamo dalibu LNKC

organizetd valsts konkursa (vismaz pirmaja karta).

Sarunas ar metodisko komisiju vaditajiem un pedagogiem secindaju, ka jaturpina celt izglittbas kvalitates limenis visas programmdas,
Jjauzlabo miizikas teorijas zinaSanu limenis, jastimule audzeknus piedalities Valsts, Starptautiskajos, vieteja meroga konkursos, skates. Jarosina

audzeknus izveleties miizikas, makslas un dejas izglitoSanos nakoSaja profesionalaja videja izglitibas pakape.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates Itmena
vertéjums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestades un izglitibas programmas kvalitates
meérki un to sasniegSana

Izglitojamie uzlabo savus macibu rezultatus

Izglitibas iestade merktiecigi atbalsta izglitojamos
pastavigi uzlabot un stiprinat savus macibu un prasmju
rezultatus

Datu analizes
1zmantoSana
merktiecigam
izglitojamo
atbalstam.

Izglitibas iestade mérktiecigi atbalsta izglitojamos giit
augstus sasniegumus

Rosinat visu programmu
pedagogus  rast  iesp&ju
atbalsttt talantigos




audzeknus, vinu dalibai visu
veidu konkursos un skates.

3.2.1.2. Elementa “Kompetences un sasniegumi” paSvertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vert€§juma [imenim Labi.

3.2.2. Elementa “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums

3.2.2.1.Bitiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu: E-klases statistikas dati - 7,87 % izglitojamo nepiecieSams uzlabot

sekmes.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates Iltimena
vertejums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, 4 Pedagogu neatlaidigs darbs | Vecaku sapulces - metodisko komisiju
kam ir zemi macibu sasniegumi audz€knu ieintereséSana un | darbs ar izglitojamo vecakiem, lai
rosinasana sasniegt | rosinatu to izpratni par izglitojama
augstakus rezultatus. apglistamas programmas prasibam,
sasniedzamajiem  rezultatiem  un
nepiecieSama patstavigi ieguldita darba
nozimi.
Izglitibas iestades riciba, izvertgjot 3
absolventu un/vai vinu vecaku sniegto
informaciju par nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei
Izglitibas iestades izglitojamo iemesli 4
izglitibas iestades mainai un macibu
partraukSanai
Izglitibas  iestades 1istenota karjeras 4 Pieredzes apmainas
izglitiba pasakumi ar skolas

absolventiem, kas turpina
profesionalo darbibu kada
no apgitajam  makslas




jomam un ir guvusi
ievérojamus sasniegumus.

Izglitibas iestades istenotais monitorings 3 Rosinat visus skolas pedagogus apzinat

par absolventu turpmakajam macibam / savu absolventu profesionalas darbibas

studijam un / vai profesionalo darbibu attistibu un veicinat tos uz sadarbibu ar
skolu.

3.2.2.2. Flementa “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” pasvertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma Itmenim Labi.
3.2.3. Elementa “Vienlidziba un ieklausana” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.2.3.1.Bitiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Gandriz visi (93,8%) no aptaujatajiem audzekniem lepojas, ka macas Saja skola un lielaka dala (81,3%) no viniem jiitas piederigi savai
skolai. Visvairak viniem skola patik sakoptas un gaiSas telpas un pedagogu cienpilna attieksme pret vipiem. 66,7% no 68% anketas
aizpildijusajiem pedagogi anketas norada, ka skola tiek nodroSinata ieklaujosa izglitiba, un ka biitiskakos pieradijumus tam min pedagogu
individualu pieeju audzeéknu maciSanas vajadzibu nodroSinaSanu. Vecaku atbildes liecina, ka skola ir ikvienam pieejama, attieksme pret
audzekniem ir vienlidziga, tiek nodroSinatas visas nepiecieSamdas vajadzibas. Visi pedagogi un 92,9% vecaku anketas apgalvo, ka skola nav
maniti diskrimindcijas gadijumi.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Itmena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertéjums punktos vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota sistéma ieklaujosas | 3 Individuala pieeja audzeknu Telpa, kur ikviens audzeknis
macibu vides nodro$inaSanai un vienlidzigas maciSanas vajadzibu no stundam brivaja laika var
attieksmes organizacijas kultiiras ieviesanai nodros$inasana un audzeknu atpiisties vai pilnveidoties.

savstarpgja sadarbiba un atbalsts

veidojot kopigus darbus un

pasakumus.

3.2.3.2. Elementa “Vienlidziba un ieklau$ana” pasveértéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vérte§juma limenim Labi.

3.3. KVALITATES KATEGORIJA -KVALITATIVAS MACIBAS



3.3.1.Elementa “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums

3.3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas noteiktajiem virzieniem/mérkiem macibu stundu / nodarbibu vérosana 2024./2025.mac.g.:
Meérkis - darba produktivitates un rezultatu uzlabosana, ideju apmaina, kas rosina paspilnveidi. Notika sarunas ar metodisko komisiju
vaditajiem un locekliem. Tika analizéta prasme noveértét macibu darbu un atgriezeniska saite.

3.3.1.2. Butiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Mactbu stundu veroSana tiek planota regulari, katra pusgada 12 pedagogi, kas miisu skola aptver 75%. Apkopotos iegiitos datus, varu
secinat, ka stunddas ir iespejams apgiit izglitojamiem nepiecieSamas zinasanas, prasmes, attieksmes profesionalajai izagusmei. Pedagogs
ripigi, izvertéjot izglitojama spejas piemeklé atbilstoSu repertuaru, kas atbilst macibu priekSmetu prastbam konkretaja klase. Izglitibas
iestade ir izstradajusi véerteSanas karttbu, kas ir vérsta uz katra izglitojama izaugsmi un kas ir sistemiska, skaidra, atklata un metodiski
daudzveidiga. Kartiba ir skaidri noteikti principi un kriteriji macibu sniegumu vérteSanai. Visi pedagogi izprot vertéSanas kartibu, un to
pielieto pareizi un parliecinosi. Pedagogi apmainds ar informdciju par izglitojamo sasniegumiem un vajadzibas gadijuma tiek mekleti
risinajumi mactbu rezultatu uzlaboSanai. Sanemta informacija vajadzibas gadijuma tiek nodota administracijai, netiek dokumenteta, bet
vajadzibas gadijuma tiek risinata visos limenos (sarunas ar audzékni, vecakiem un pedagogu).

Izanalizejot apkopotos datus varu secinat, ka pedagogi atbildigi un profesionali vada mdacitbu stundas, ka pievéer§ uzmanibu stundas
strukturéSanai (izvirza merki, uzdevumu un sasniedzamo rezultatu), verteSanai un sanem atgriezenisko saiti mactbu stundas nosleguma vai
ari kada konkréta elementa apgiiSand macibu stundas laika. Dalas ar savu pieredzi ar kolegiem, nepiecieSamibas gadijuma konsultéjas ar
citu priekSmetu pedagogiem, lai péc iespéjas kvalitativak notiktu macibu process.

Rezultativa raditaja Kvalitates ltmena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums vert€§jums punktos

Izglitibas iestades | 4 Turpinat sistematiski analizét audzeknu

izveidota sisttma datu sniegumus digitalaja sisteéma,

ieguvei par maciSanas un parbaudijumu protokolos.

macisanas kvalitati un tas

pilnveidei

Izglitibas procesa | 4 Pedagogi pielieto miusdienigas metodes | Iesaistot metodiskas komisijas vaditajus

planoSanas un TstenoSanas (IT prasmes), pieméram, dejas pamatu | un to loceklus, mekleét metodes, ka

efektivitate un kvalitate programmas pedagogi stundas izmanto | macibu procesu veidot ka izglitojamo
videoprojektoru, kur tiek radits macibu | centrétu, lai motivétu izglitojamos
stundas mérkis un uzdevums, lai stundas | vairak iesaistities paSizaugsme, lai




darbs rit€tu produktivi, nenovirzoties no | pedagogs biitu ka profesionalu padomu

stundas merka. devgjs.
Macibu sniegumu | 3 Pedagogi lielakoties izprot
verteSanas kartiba formativas un summativas
vertéSanas atSkiribas un

sasniedzamos rezultatus. Jaturpina
izprast formativa vert€juma nozimi,
ta  izlikSanas  secigumu, kas
rezult§jas ar summativo vert§jumu.

Izglitibas iestades | 4 Talantigajiem skoléniem tiek dota iesp&ja | Piedavat konsultacijas katram
individualizéta un /vai padzilinat zinasanas, piedaloties | izglitojamajam sava talanta attistiSanai,
personalizéta atbalsta konkursos, skat€s. vai ar, lai uzlabotu sekmes

sniegSana izglitojamiem izglitojamajiem ar macibu gritibam.

Sniegtas konsultacijas fiksét e-zurnala

3.3.1.3. Elementa “MaciSana un maci$anas” paSvertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vert§juma [imenim Labi .
3.3.2. Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

3.3.2.1. Butiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

3.3.2.1.1. Izpétot VIIS informaciju, izvertejot elementa “Pedagogu profesionala kapacitate”, konstateéts, ka 98% pedagogu ir normativajos
aktos noteikta nepiecieSama izglitiba un profesionala kvalifikacija. Izglitibas iestade ir ieguvusi informaciju par persondalu no Sodu
registra, ta katru gadu tiek atjaunota. Izglitibas iestade nav pedagogu vakancu, ilgstoSas darba nespéjas vai prombiitnes gadijuma pedagogs
tiek aizvietots. 98 % VMMS pedagogi, veic tiestbu aktos noteikto nepiecieSamo profesionalas kompetences pilnveidi, tai skaita audzinasanas
jautajumos un bérnu tiesibu aizsardzibas pamatos. Informacija VIIS par pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi ir pilniga.
Pedagogiem tiek nodroSinata optimala noslodze, kas atbilst izglitibas iestades un tas istenotas izglitibas programmas specifikai. Izglittbas
iestade ir nodroSinata visu izglittbas programmas mactbu priek§metu maciSana.

3.3.2.1.2. Macibu stundu véroSanas protokoli liecina, ka izglitibas iestiades pedagogi efektivi ievies profesionalias kompetences kursos iegiitas
zinaSanas, prasmes un kompetences. 62,5% no vérotajam mdacibu stundam konstatets, ka pedagogi jegpilni izmanto daudzveidigas metodes
un jaunakas pieejas temas apguvé un sava profesionalaja darbiba.
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3.3.2.1.3. Akreditacijas ekspertu komisija veicot elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” izvértejumu, sarundas ar skolas vadibu
konstate, ka pedagogi savas profesionalas darbibas pilnveidi isteno gan apmeklejot kursus, gan art savstarpéji daloties pieredzé izglittbas
iestades kolektiva, gan sadarbojoties ar regionalo metodisko centru, un skolda ir izveidota pedagogu novertéSanas sistema, lai iegiitu kadu

no trim kvalitates pakapem, bet pedagogi nepiesakds novérteSanas procesam.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Iimena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertejums vajadzibas
punktos
Pedagogiem nepiecieSsamas izglitibas un | 4
profesionalas  kvalifikacijas  atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam
Pedagogiem nepiecieSamas profesionalas | 4 Izglitibas  iestade  organizé  pedagogu | P&c profesionalas
kompetences  pilnveides  atbilstiba profesionalas kompetences pilnveides kursus | pilnveides kursu
normativajos aktos noteiktajam prasibam miizikas programmu pedagogiem: gitaras, apmekIgjuma 70%
Cella  pedagogiem. Izglitibas iestades _
- : . _ pedagogu norada
istenotais Latgales mizikas un makslas _ .
konkurss ,Muna dzismeite”, kura ietvaros (s‘arLinas), l?avl‘egutas
notiek arT pedagogu profesionalas meistaribas zinasanas tiest
pilnveides kursi, rosina izglitojamos un izmanto macibu
pedagogus miizikas jaunradei — veidojot un | procesa.
izpildot latgalieSu tautasdziesmu apdares
dazadiem  izpilditagju  sastaviem.  Sim
konkursam raditas latgalieSu tautasdziesmu
apdares, ka macibu materials tiek ievietots
izglitibas iestades timekla vietn&.
Pedagogu mnoslodze un profesionalas | 4
kvalitates novertéSanas kartiba izglitibas
iestade
Pedagogu profesionalas darbibas | 3 Pedagogs péc savas
pilnveides sistéma izglitibas iestade iniciafivas vismaz
reizi macibu gada,
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piedalas pieredzes
apmainas pasakuma,
lai gtitu pieredzi un
risinatu kadas
konkréetas
pedagogiska darba

problémas.

3.3.2.2. Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” paSvértésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vert€juma [imenim Loti labi.
3.3.3. Elementa “Izglitibas programmu isteno$ana” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums
3.3.3.1. Butiskakie iegttie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Programmas izglitojamie aktivi piedalas valsts, starptaustiskos un vietéjas nozimes konkursos, giist sasniegumus. Koncerté un popularize
skolas, novada telu sabiedriba.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Stipras puses Turpmakas attistibas
limena vajadzibas
vertejums
punktos

RR1 Izglitibas iestades informacija par tas | 4
1stenoto izglitibas programmu ievadiSana un
aktualiz€sana VIIS

RR2 Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas | 4 Katru gadu tiek aktualiz€tas macibu
programmas  atbilstiba  tiesibu  aktos priekSmetu programmas, Tpasu veribu
noteiktajam  prasibam, aktualitate un pieversot misdienigumam un
misdienigums aktualitatei.
RR3 Izglitibas programmas TstenoSana iesaistito | 3 Skolas vadibai ir saprotami skolas | Skolas vadibas
izpratne par izglitibas programmas merkiem dibinataja  noteiktie  sasniedzamie | skaidrojums par izglitibas
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un 1-3 gadu laikd sasniedzamajiem rezultati 1-3 gadu laika, to izpildei tiek | programmu méerkiem 1-3
rezultatiem veikts monitorings katra macibu gada | gadu laika sasniedzamo
nosléguma, aizpildot skolas izveidotas | rezultatu nozrmigumu
sasniedzamo rezultatu veidlapas. skolas attistiba.
RR4 Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba,
nodroSinot  vienotu pieeju  izglitibas
programmas TstenoSana
RR5 Izglitibas iestades stenoto Sadarbiba ar Latgales v&stniecibu | Jarod  motivacija  un
macibu/arpusstundu pasakumu efektivitate, GORS, kur audzekni gust iespgu | parlieciba audzekniem un
nodroSinot izglitibas programmas merku klaustties kvalitativu miiziku, | vinu vecakiem par arpus
sasniegSanu iedvesmoties un stimulét sevi attistit | skolas pasakumu
savas profesionalas prasmes. nozimigumu audzeknu
profesionalajai izaugsmei.
RR6 Izglitibas iestades darbiba macibu laika Daliba wvalsts, viet§jas nozimes un
efektivai izmantoSanai, Tstenojot izglitibas starptautiskajos konkursos, sasniegtie
programmu rezultati.
RRI11 | Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas Tiek veikts monitorings macibu gada
programmas efektivitate un kvalitate beigas un izanalizeti sasniegtie rezultati
speciali izveidota veidlapa.

3.3.3.2. Elementa “Izglitibas programmas Tsteno$ana’ paSvertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vert€juma [imenim Labi.
3.4 KVALITATES KATEGORIJA -IEKLAUJOSA VIDE
3.4.1. Elementa “Pieejamiba” kvantitativais un kvalitativais izvertejums
3.4.1.1.Butiskakie iegitie dati, informacija un secindjumi par visu elementu: Atbildot par pieejamibas faktoriem skola, anketas pedagogi un

vecaki visbieZak minéja to, ka skola piesaista finanséjumu izglitibas pieejamibas jautajumu risinasanai, veicina pedagogu profesionalo
kompetenci pieejamibas jautajumos. Jautdjuma par iespéjam berniem ar ierobeZotam iespejam turpinat macibas, parsvard vecaki norada
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to, ka Sadam audzeknim parvietoties skola palidzetu pedagogi un/vai citi audzekni. Audzekniem visbieZaka atbilde 62,5% bija, ka Sadi
audzekini varetu apmeklet tikai tas stundas, uz kuram ir iespéjas noklit bez citu palidzibas, tadejadi ar skoleniem 3t tema ir aktualizejama.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates Itmena Stipras puses

vertejums punktos

Turpmakas attistibas
vajadzibas

macibu partrauksanas risku mazinasana

programmamiekartotas telpas Kulttras
laukuma 1, kas ir tuvu Vilanu
vidusskolai

Izglitibas iestades izpratne par faktoriem, | 2 Izveidot skolu pieejamu

kuri ietekmé izglitibas pieejamibu personam ar kustibu
trauc€jumiem.

Izglitibas iestades riciba priekslaicigas | 4 punkti VPM un Dejas pamatu | Labiekartot Kultiiras

laukuma 1 2. stava macibu
telpas VPM programmas
vajadzibam.

3.4.1.2. Elementa “Pieejamiba” paSvertesana iegitais rezultats atbilst kvalitates vert§juma I[imenim Labi.

3.4.2. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.4.2.1.Bitiskakie iegitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:
81,3% audzéknu jiitas piederigi skolai, pedagogi un vecaki atzist, ka piederibu veicina vasaras nometnes, pasakumi, motivéSana
macibam, kerklini un burtnicas ar skolas logo, iesaistoties priekslikumu izteikSand par vides uzlaboSanu. Anketas noradits, ka audzekni fizisko
vardarbibu pret sevi nav jutusi (vecaki par saviem bérniem — 92,9%; pedagogi pret sevi — 93,3%). Attieciba uz emocionalo vardarbibu: skoléni —
81,3%, vecaki -92,9%, pedagogi -73,3%, parasti to veic skolasbiedri, pazemojot, apmelojot, apsaukajoties, lietojot necenzeéto leksiku, viena
gadijuma mineta pedagoga nevienlidziga attieksme pret izglitojamajiem. Audzekni par paridarijumiem nevelas runat, pedagogi — sporto, vecaki
norada, ka cenSas izrundties ar savu bérnu, neviens no aptaujatajiem neattaisno vardarbibu. Skola drosi jiutas 81,3 % skolenu, vecaki par saviem
berniem — 96,4%, pedagogi par skoleniem — 100%. Visas mérkauditorijas apliecina, ka visbutiskakas darbibas, ka skola informe skolenus par
vardarbibu, ir iepazistinaSana ar iekSejas kartibas noteikumiem. Labbutibu var veicinat paplaSinot macibu telpas, iekartojot atpiitas telpu
audzekniem, organizéejot saliedeSanas pasakumus, meistarklases, un paaugstinot pedagogu atalgojumu.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates Itmena
vertejums
punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas
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Izglitibas iestades ieksgjas kartibas un | 3
drosibas noteikumu ievéro$ana

Izglitibas iestades fiziska droSiba un ar to | 4
saistito risku noveérsana

Emocionala drosiba izglitibas iestadé un | 3 Skola organizét tikSanas ar

ar to saistito risku novérSana specialistiem par
emocionalas un fiziskas

vardarbibas jautajumiem

Izglitibas iestades personala un izglitojamo | 4 Piedreibas  sajitas  veicina$na
labizjiita organiz&jot  vasaras  nometnes,
meistarklases, pieredzes apmainas
pasakumus, davinot  kreklinus,
maisinus, klades ar skolas logo.

3.4.2.2. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” pasvértésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vért€juma limenim Loti labi.

3.4.3.Elementa “Infrastruktiira un resursi” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

3.4.3.1.Bitiskakie iegitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

No anketéSand iesaistitajam tris auditorijam (kopa 59 atbildes) tikai divi skoleni, nordadot tehnologijas un Wi-fi internetu, divi pedagogi,
noradot jaudigakas un modernakas IT ierices, minéjusi, ka skolai vel kaut kas jaiegadajas, savukart visi parejie norada, ka skola pilniba ir
nodroSinata ar macibu un digitalajiem lidzekliem. Aptaujatie audzekni anketas uz jautajumu, kas visvairak patik skola, visvairak atbildes minéja
sakoptas un gaisas telpas.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Iimena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertejums vajadzibas
punktos
Izglitibas iestadei pieejamie materialtehniskie | 4 Izglitibas iestadei visi Nosu materialu un mizikas
resursi izglitibas programmas Tstenos$anai nepiecieSmie materialtehniskie instrumentu bazes
resursi izglitibas programmu atjaunoS$ana.
istenoSanai
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Izglitibas iestadei pieejamas informacijas un | 4 Dators katra macibu telpa, | Jaunakas tehnologijas datori,
komunikacijas tehnologijas un digitalie resursi projektori nepiecieSamaja apmera. | interaktivie ekrani
izglitibas programmas stenoSanai

Izglitibas iestades materialtehnisko resursu un | 4 Mizikas instrumentu | Jaudigaks internets Brivibas
iekartu izmanto$anas efektivitate patapinajuma ligumi ar vecakiem | iela 44c, lai audze€kniem bitu
pieejams Wi-fi
Izglitibas iestades apkart€ja teritorija un telpu | 3 Apkartgja teritorija ir sakopta un | Muzikas programmu
atbilstiba macibu un audzinasanas procesam, to drosa, gaiSas un plasas telpas Iekstelpu skanu izol€Sanas
funkcionalitite VPMP un Dejas pamatu pasakumi, kosmétiskais
programmam remonts un
daudzfunkcionalitate,

pakapeniska praktisku un
daudzfunkcionalu ~ méebelu
nomaina, artelpu iekartosana,
solini. Jaunu makslas telpu
remontgSana un iekartosana.
3.4.3.2. Elementa “Infrastruktiira un resursi” pasvertéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma [tTmenim Loti labi.

3.5.KVALITATES KATEGORIJA -LABA PARVALDIBA
3.5.1.Elementa “Administrativa efektivitate” kvantitativais un kvalitativais izveértejums

3.5.1.1.Butiskakie iegitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Stratégiskas attistibas, ikgadejas darbibas un ikdienas darba planoSana tiek nemtas vera, valsti, novada un VMMS izvirzitas prioritates,
to pilnveidoSand un nodroSinaSand ir iesaistitas visas merkgrupas (audzekni, vecaki, skolotaji, darbinieki, administracija (2 vietnieki), Vilanu
apvienibas parvalde). Skolotdji aptauja 100% apliecina, ka piedalas attistibas planoSana, izsakot priekslikumus un péc tam tos istenojot. VMMS
ir defineta izglitibas iestades misija, vizija un vértibas.

VMMS parvaldiba iesaistiti direktora vietnieki, 7 metodisko komisiju vaditdji, Skolas padome, Izglitojamo paSparvalde. 91,3 % aptaujato
vecaku apliecina, ka skolas personals ir profesionals, stabils un versts uz kopigi definéto meérku sasniegSanu.

VMMS ir izveidota vadibas komanda - direktors un 2 direktora vietnieki, viens - prof iev. izgl. procesa vadiba, otrs - intereSu izglitibas
procesa, mdajas lapas administréSanas un arpusskolas pasakumu vadiSana. 87% vecaku atzist, ka skola ir izveidojusies komanda, kura sasniedz
kopa ar dibinataju izvirzitos meérkus.
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Izglitibas iestades vaditajs regulari piesaista finanSu resursus no daZadiem avotiem: VKKF materiali tehniskas bazes uzlaboSana.
Izglittbas iestades vaditajs vada Vilanu Miizikas un makslas skolas atbalsta biedribu. Ar tas starpniecibu skolai un kultarizglitojoSam aktivitatem
ir piesasifiti gan LAD lidzekli, gan Latgales attistibas agentiiras, gan ari Rézeknes novada Izglitibas un sporta parvaldes organizéeto projektu

konkursu finanséjums.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kwvalitates Iimena

Stipras puses

Turpmakas attistibas

komandas darba efektivitate un
sasaiste ar izglitibas attistibas
un/vai nozares politikas
mérkiem

vertejums punktos vajadzibas

Izglitibas  iestades  vaditaja, Izstradat skolas attistibas

izglitibas iestades darba stratégiju un planu 2026-2029

paSvertéSanas un  attistibas gadam

planoSanas kvalitate un

efektivitate

Personala parvaldibas Sasniegt  visus izglitibas

efektivitate iestades vaditaja defin&tos
mérkus un planotos
sasniedzamos rezultatus.

Izglitibas  iestades  vadibas

Izglitibas iestades vaditaja
zinasanas un izpratne par
finansu un resursu efektivu
parvaldibu

Izglitibas iestades vaditajs regulari piesaista
finansu resursus no dazadiem avotiem, gan
tiesi no VKKF un RN materiali tehniskas
bazes uzlabosanai, gan pastarpinati, iesaistot
skolas klientus vai izvietojot
materialtehniskos ~ resursus ~ maciSanas
vajadzibam caur Vilanu Muzikas un makslas
skolas atbalsta biedribas aktivitatem.

3.5.1.2. Elementa “Administrativa efektivitate” paSverteSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vértejuma [imenim Loti labi.
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3.5.2. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

3.5.2.1.Bitiskakie iegiitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:

Izglittbas iestiades vaditajs isteno demokratisku lemumu pienemSanu izglittbas iestade, regulari konsultéjoties ar vadibas komandu
pedagogiem, darbiniekiem, dibinataju, izglitojamajiem un ka aptauja liecina, 87% vecaku.

Vecaki atzist, ka skold ir ieviesta maciSanas kultiira, un to raksturo skolotdju regulara atgriezeniskas saites sniegSana un sanemsana.
Skolotaji un vecaki aptauja apliecina, ka direktore regulari veido un atjauno ieksejas kartibas noteikumus un kartibas.

Vaditajs spej brivi komunicet daZadas auditorijas un situacijas, lai sasniegtu iestades izvirzitos merkus: RN domes sédes, organizé un
vada skolas un arpusskolas pasakumus, sniedz intervijas TV un radio. Saistiba ar istenotajiem projektiem bieZi publicéjas skolas majas lapa,
facebook lapa u.c

Direktora darbibu gan vecaki, gan skolotdji verté ka cienpilnu komunikdacija, étisku, vardos un darbos saskanigu un godigu.

Vaditajs iesaistas izglittbas attistibas, izglitibas kvalitates un nozares politikas planoSana, jauna Makslu jomas Standarta akceptéSana,
esot LNKC direktoru padomes loceklis. Vaditajs popularize savas izglittbas iestades paveikto ka labas prakses piemeru valsts politikas istenoSana
ar vietéjo Vilanu un tuvakas apkartnes kopienu un nozares organizacijam (Maltas MS, Varaklanu MMS, Latgales Mizikas un makslas
vidusskolu, Vilanu KN, Vilanu biblioteku, Vilanu Novadpeétniectbas muzeju, Vilanu vidusskolu, Galenu pamatskolu, Vilanu Romas katolu
baznicu, SAC “Vilani”, arzemju sadrbibas partneriem Rois (Spanija) mizikas skolu, VMMS atbalsta biedribu, organize, isteno projektu
pasakumus un ar VMMS piedalas to istenotajas aktivitates.

VMMS organizé pedagogu profesionalas kompetences pilnveidoSanas kursus miizikas programmu pedagogiem, gitaras spéles, Cella
speles skolotajiem un miizikas skolotajiem, kuri pasi veido un palidz apgit audzekniem latgalieSu tautasdziesmu apdares. VMMS madjas lapa
tiek un tiks uzkratas ap VMMS rikoto konkursu “Muna dzismeite” raditas latgalieSu tautasdziesmu apdares, ka mactbu materials instrumentu
apguvei miizikas skolas.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates ITmena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertejums punktos vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja zinasanas, | 4
izpratne par izglitibas iestades darbibas
tiesiskumu, prasme izstradat un atjaunot
tiesibu aktus

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas par | 4
lideribas strat€gijam un taktikam, prasme
pienemt lemumus un uznemties atbildibu
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Izglitibas iestades vaditaja komunikacija 5 Vaditajas komunikacijas
rezultata izaugsme daudzos
darba virzienos.

Izglitibas iestades vaditaja etiskums 5
Izglitibas iestades vaditaja izpratne par | 5 Vaditajs ir ir iesaistijies
izglitibas  attistibas, tostarp izglitibas izglitibas attistibas, izglitibas
kvalitates, un/vai nozares politikas mérkiem kvalitates un nozares politikas
un sasniedzamajiem rezultatiem planosana, jauna Makslu jomas
Standarta akceptéSana. Vaditajs
popularize skolas paveikto ka
labas prakses piem&ru novada,
valstT un starptautiski.
Izglitibas iestades vaditdja profesionala | 4 Rosinat Latgales komponistus,
kompetence audzinasanas, maciSanas un mizikas skolu skolotajus un
macisanas jautajumos izglitojamos apdarinat, aranzet

latgalieSu tautasdziesmu
apdares mizikas skolu
izpilditajiem. Izveidoto nosu
materialu ievietot Vilanu
MMS majas lapas kratuvite
“Munas dzismeites”.
3.5.2.2. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” pasverteésana iegutais rezultats atbilst kvalitates vert§juma Irmenim Loti labi.

3.5.3. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

3.5.3.1.Biutiskakie iegitie dati, informacija un secinajumi par visu elementu:
3.5.3.1.1. Situaciju analizes rezultati, izvertejot kriterija “Atbalsts un sadarbiba” kvalitati norada, ka izglitibas iestades vaditajam notiek regulara
un laba sadarbiba ar dibinataju izglittbas procesa organizdacijas jautdjumos, attistibas planoSand, intereSu un pieauguso neformalajas izglittbas
ievieSand un administréSand, atbalsta izglitojamajiem sniegSana, projektu realizesSand, pedagogu profesionalaja pilnveide, skolas infrastruktiiras
un materiali tehniskas bazes pilnveidoSand, izglitibas iestades saimnieciskas darbibas nodroSinasana. Izglitibas iestade piedalas daZados
kulturizglitojoSos pasakumos, piemeram, tiados ka: Latvijas valsts svetki Rezeknes novada, Vilanu muizas vakars, Vilanu Romas katolu baznicas
koncerti, makslas darbu izstades Vilanu novadpétniecibas muzeja, Rézeknes novada dienu koncerti, dzejnieku dienas, makslas meistarklases
u.c. Izglitibas iestade sadarbojas ar Kultiiras jomas videjas un augstakas izglitibas iestadem: Makslu izglittbas kompetences centru ,,Latgales
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Miizikas un makslas vidusskola” Valsts konkursu un citu konkursu, pasakumu, aktivitasu istenoSanda, pedagogu profesionalas kompetences
pilnveide, tiek piedavata izglitojamiem iespéjas padzilinat vinu zinaSanas un prasmes, piedaloties meistarklases, ar Daugavpils Universitati, ar
miizikas kolektiviem piedaloties koncerteksamenu norisé, nodroSinot prakses vietas miizikas pedagogijas izglitibas programmads studéjoSajiem,
Makslu izglittbas kompetences centru ,,Daugavpils Dizaina un makslas vidusskola Saules skola" piedaloties atvérto durvju diendas un
meistarklases, Makslu izglittbas kompetences centru ,,Nacionala Makslu vidusskola” Rigas Baleta skolu, sadarbojoties Valsts konkursu un citu
aktivitasu, piemeram, meistarklaSu organizéSana, izglitibas programmu diagnostikas norise.

3.5.3.1.2. Akreditacijas komisijas ekspertu sarunu ar skolas padomi rezultati liecina, ka izglitibas iestades vadiba, pedagogi komunice, iesaista,
informe vecakus par skolas attistibas virzibu, prioritatem. Vecaki sarunds atzist, ka izglitibas iestadeé ir ieviesta macisanas kultiira, un to raksturo
pedagogu regulara atgriezeniskas saites sniegSana un sanemSana. Izglitibas iestades vaditaja strada aktivi uz sadarbibu ar topoSo izglitojamo
vecakiem, lai rastu interesi macibu iespéjam, piedava vecakiem izglitojoSas nodarbibas, ka ari uztur pozifivas, lietiSkas attiecibas ar esoSo
izglitojamo vecakiem.

3.5.3.1.3. Veicot kriterija “Atbalsts un sadarbiba” pasvertejumu, izmantojot kvalitates vertésanas metodi “pedagogu anketeSana”, var konstatet,
ka vairakums skolotaju raksturo skolas vidi ka: pozifiva gaisotne, atbalstoss, draudzigs kolektivs, atbalstoSa administracija, kura

palidz ar jebkura jautajuma atrisinaSanu. No ta var secindat, ka skola ir raditi apstakli, lai zveidotu savstarpéju maciSanas sistemu un
komanddarbu, iek3éji kolektiva apmainoties ar zind@Sanam, profesionaldjam, pedagogiskajam un mdcit prasmem.

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates ITmena Stipras puses Turpmakas attistibas
vertejums vajadzibas
punktos
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas | 4 Izglitibas iestades vaditajs sadarbiba
kvalitate ar izglitibas iestades dibinataju ar dibinataju organiz€ intereSu un
un/vai pasvaldibu picauguso  neformalas  izglitibas
programmas.
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas | 4 Izglitibas iestade nodroSina prakses
kvalitate ar viet€jo kopienu un/vai nozares vietas muzikas pedagogijas izglitibas
organizacijam programmas studgéjoSajiem sadarbiba
ar Daugavpils Universitati, Rigas
Tehnisko universitati
Izglitibas iestades vaditaja riciba, veidojot | 4
izzinas un inovaciju organizacijas kultiiru
izglitibas iestade
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Izglitibas  iestades  vaditaja  riciba | 3 Izveidot savstarpgju maciSanas
savstarpgjas pieredzes apmainai un sisttmu un komanddarbu, kas
komanddarbam izglitibas iestade neprasot  papildus  finansu
resursus, dod iespgju iekseji
kolektiva  apmainities  ar
zinasanam, profesionalajam,
pedagogiskajam un  macit
prasmém.

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas | 4
kvalitate ar izglitojamo vecakiem

Izglitibas  iestades  vaditaja  riciba, | 4
nodrosinot izglitibas iestades
padomes/konventa un izglitojamo
parstavibas institicijas darbibu

3.5.3.2. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” pasvertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates veért€§juma [imenim Loti labi.

4. Informacija par nozimigakajiem Istenotajiem projektiem un to rezultatiem 2024./2025. macibu gada

4.1. Ré&zeknes novada pasvaldibas Izglitibas un sporta parvaldes materialas bazes papildinasanai tehniskas jaunrades aktivitatém 2024. gada

rikotaja projektu konkursa Vilanu Miizikas un makslas skolai tika pieskirts finansgjums projekta “Vilanu Muzikas un makslas skolas
animacijas 1sfilma “Janis un Vilis: Vilanu stasts™”
un interesu izglitibas programmas “Multimediji” izglttojamie iepazina un turpina iepazit digitalas animacijas pan€mienus un iespg&jas ar
rokas kustibam brivi Zimét digitaliz&tas vektorgrafikas un rastragrafikas formas animacijam un datorgrafikai.

4.2. Vilanu MMS skolotaji kopa ar Maltas MS skolotajiem piedalijas un turpina piedalities R€zeknes novada pasvaldibas istenotaja

realizacijai. VMMS tika iegadata grafiska planSete. Vizuali plastiskas makslas programmu

starptautiskaja Erasmus + projekta “Horvatijas, Latvijas un Spanijas neformalas miizikas izglitibas parmainas digitalaja laikmeta” jeb 1saja

versija — DIGI. STs partneribas galvenais mérkis ir mazo miizikas skolu un intereu izglitibas skolotaju darba kvalitates uzlabosana un

modernizacija Cehija (nomainijas partnervalsts), Horvatija un Latvija. Miizikas programmas skolotaji ir izveidojusi 9 miizikas partitiiras (2

latgaliesu, 2 ¢ehu, 2 horvatu un 3 ukrainu tautas melodiju apdares), tas ar katras valsts miizikas skolu audzeknu orkestriem apgiitas,
nospélétas (Latvija 2025. gada aprili, Cehija 2025. gada septembrT) un izveidota digitala partitiiru gramata. 4 Vilanu MMS skolotaji ir
sanémusi starptautisko sertifikatu par dalibu Erasmus+ projekta Digi.



5. Citi sasniegumi, t.sk., secinajumi par valsts parbaudijumu rezultatiem, un cita izglitibas iestadei biitiska informacija

5.1. Skolas atbalstam ir izveidota Vilanu Muzikas un makslas skolas atbalsta biedriba (2015. g.). 2024./2025. m. gada sadarbojoties ar Skolu
Biedriba ir Tstenojusi projektu ,,R€zeknes novada kopienu partneriba” rikotaja projektu konkursa. Vilanu Miizikas un makslas skola tika
realiz€ts Eiropas Savienibas Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai projekts “Mobilas skatuves gridas iegade artelpu un telpu
kulttrizglitojoSo pasakumu organizéSanai Rezeknes novada”. Vilanu MMS zalei un artelpam projekta aktivitate tika iegadata mobila skatuves
grida. Tagad Vilanu Mizikas un makslas skolas ieks€jie un ar1 publiskie pasakumi notiek ka iekstelpas, ta ar1 artelpas uz viegli
transformé&jamas, koncertiem piemerotas skatuves.

5.2. VMMS galvenais uzdevums ir organiz&t un istenot profesionalas ievirzes izglitibu miizika, maksla un deja, tacu skola piedavaja ar1 plasu
intereSu nodarbibu klastu: Miizikas kompozicija, Big bends, Garigas miizikas ansamblis, Neakadémiskais bungu komplekts, Orkestra studija,
Batika, Makslas ABC, Multimediji, Makslas darbnica, Makslu karuselis - Maksla, Miisdienu deja (8 - 11 gadniekiem), Musdienu deja (12 - 15
gadniekiem), Makslu karuselis - Deja, Runas darbnica,. maksas izglitibas programmas: Muzikas studija (4-5 gadniekiem), Makslas studija (4-
5 gadniekiem), Dejas studija (4-5 gadniekiem).

5.3.2024./2025.macibu gada tika organizets Valsts konkurss Akordeona sp€les un Gitaras spéles programmas. Konkursa I karta piedalijas
visi Vilanu Muzikas un makslas skolas §o programmu audz&kni. Uz II kartu, kas p&c jaunas sistémas bija nosledzosa karta, p&c kuras tika
sasummeéti visu Latvijas muzikas centru rezultati, tika izvirziti 5 Vilanu Miizikas un makslas skolas audzekni - divi audzekni Akordeona spéles
programma un 3 gitaras spéles programma. Péc snieguma Akordeona spéles 3.klases audzekne ieguva 3.vietu un 1.klases audzekne 1.vietu.
Audzekni piedalijas arT Starptautiskajos konkursos un guva augstus rezultatus (Vokalas miizikas - Kora klases 3.klases audz€kne ieguva
l.vietu III Starptautiskaja (IX) S€lijas, Latgales un AuksStaitijas veésturisko zemju mazpilsétu un lauku miizikas un makslas skolu
vokalas un vizualas makslas konkurss “Skani, t€vu zeme!”, PiSaminstrumentu Saksofona spéles 5.klases audzekne ieguva 1.vietu
VIII Starptautiskaja piSaminstrumentu spéles jauno izpilditaju konkursa “Naujene WIND 2025”).

6.Informacija par izglitibas iestades akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas noverteSana noradito uzdevumu
izpildi

UZDEVUMI IZGLITIBAS KVALITATES UN IZGLITIBAS IESTADES VADITAJA PROFESIONALAS DARBIBAS PILNVEIDEI

Nr. | Uzdevums Informacija par izpildi 2025./2026.
p- k
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1| Lai nodrosinatu piiSaminstrumentu apguvi dazados izglitojamo vecumposmos ir nepiecieSams
papildinat repertuaru ieklaujot dazadas sarezgitibas pakapes skandarbus un etides.

Izpildits

2] Lai pilnveidotu ptiSaminstrumentu spéles apguvi ir nepiecieSams iegadat dazadus gaisa staba
(elposanas) vizualos uztveres trenazierus.

Mizikas instrumentu, rezerves dalu
iepirkums Vilanu MMS ir noslédzies,
gaisa staba (elpoSanas) vizualie uztveres
trenazieri tiks piegadati Iidz 31.12.2025

3] Ir nepiecieSams iegadat stativu tubai (Tuba stand) instrumenta atbalstam/ turéSanai spéles laika,
jo orkestra m&ginajuma bija redzams, ka $ads stativs ir nepiecieSams..

Izpildrts

Miizikas instrumentu, rezerves dalu
iepirkums Vilanu MMS ir noslédzies,
statTvs tubai tiks piegadats lidz
31.12.2025

4] Veiksmigakai jaunako klaSu izglitojamo apmacibai trompetes spélg€ ir nepiecieSams iegadaties
vismaz vienu vai divas mazas trompetes (pocket trumpet), ko mazaka auguma bérniem vieglak

Izpildrts
Mizikas instrumentu, rezerves dalu
iepirkums Vilanu MMS ir noslédzies,

noturet. .
maza trompete (pocket trumpet) tiks
piegadata I1idz 31.12.2025
Izglitibas iestades vaditajs Inta Brence

(paraksts)

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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