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.gada 06.februabrr

Rczeknes novada palvaldlbas
Jaunatnes darbinieks Gaigalavas

iestiides "DricEnu apvienlbas pErvalde',
pagastfl amata atklfltfr konkursa nolikums

Sis nolikums nosaka kart-rbu, kada pasvaldrbas darbinieki piesakas uz vakanto Rezeknesnovada pasvaldrbas iestades "Dricanu pagastu apvienrba" (turpmak - Iestade )jau,at,esdarbinieka amata atklata konkursa (turpmSt - konkurss) izsludinasanas un norises kartrbu.

Rezeknes novada pasvaldrbas majaslapa www.rezeknesnovads.lv un NVA majaslapapublice sludinajumu par to, ka Iesiade irrtuai* utt tato konkursu uz Rezeknes novadapasvaldrbas iestades "Dricattu apvienrbas parvalde" jaunatnes darbinieka amatu, noradotpapildu informacij as iegu5anas veidu.

Pretendentu pieteiksanas un nepieciesamo dokumentu iesniegsanas termi 4i - 2023.gada
1 5.februEris (ieskaitot).

Ar konkursa nolikumu var iepazrties Rezeknes novada pasvaldrbas m[jaslapawww'rezeknessnovads'lv, NVA majas lapa un Gaigalavas pagasta parvaldes lietvedrba,Rezeknes iela 2 (Gaigalavas pagasta parvaidc pie lietiedes), Gaigalava, Gaigalavas pagasta,Rezeknes novads, ieprieks sazinoties pa talruni 64644s37.

Kontaktpersona detalizetakas informacijas salemsanai -lietvede Laura Sarnovida talrunis -64644537.
6. Pretendentiem jaatbilst Sadam prasrbam:

o augstaka, videja speciala vai videja izglTtiba;
' prasme planot laiku, veidot komunikaciju un sadarbrbu ar citiem;
' digitala satura (afisu, socialo t-rklu satura) veidosanas prasmes;
' izpratne par to, kas ir neformala izglrtrba,kadas ir tas metodes;
' speja organizet neformalas izgr-rtibas aktivitates, pasakumus;. augsta atbildiba pret darbu;
' radosa pieejl darbam, speja atri reaget un pasiniciativa darboties;
' pieredze darba ar pusaudZiem un jauniesiem, neformalo aktivitaiu un pasakumu
organizesa,a, projektu rstenosana, iiks uzskatita par prieksrocTbu; 

r

o velama B kategorijas auto vadrtaja apliecrba;. prasme pie4emt lemumus un izradr-- iniciatrvu

7' Pretendenti hdz 2023.gada lS.februfrrim iesniedz Iestade (Rezeknes iela 2, Gaigalava,Gaigalavas pag', Rezeknes nov., LY-4618) vai noshta uz e-pastu: info@gaigalava.lvpieteikumu ar noradi ,,Konkursam uz Rezeknes novada pasvaldrbas iestades ,,Dricanu
apvienrbas parvalde" .Iaunatnes darbinieka amatu,, un sadus dokumentus:

7.1. profesionalas darbibas aprakstu (CV);
7 .2. nolivacijas vestuli;
7 .3. izgltttbu apliecinoSu dokumentu kopijas;
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8' Pa pastu nosr-rt-rts pieteikums un tam pievienotie dokumenti tiks izskatit i, jatietiks sanemtilidz si nolikuma T.punkta noteiktajam termi+am. 
--^^."^,v,Lr tr^D rz),'ilt'ttI, J

9' Papildus konkursa pretendent, ,_?, iesniegt taldkizgrrtTbn apliecinosu dokumentu, kasapliecina amatapretendenta atbilstrbu nolikrima oprri.rt noradrtajam prasrbam, kopijas.

10' Konkursa komisija, kuru izveido ar Iestades vadrtaia,kojumu, izskata pretendentupieteikumus un iesniegtos dokumentus.

1l' Konkursa komisijas priekssedetajs sasauc konkursa komisijas s6des, nosakot to norisesvietu un laiku' ka arr vada konkirrsa komisiju, ,oa"r. Komisijas sedes tiek protokoletas.Protokolu paraksta visi kratesosie konkursu r.o"rirf u,locekli.

12. Konkurss tiek organizets divas kartas:
12'1'konkursa pirmaja karta konkursa komisija izverte pretendentu pieteikumus uniesniegtos dokumentut ,rr-rr-tonkursa otro t urt, uzaicinapretendentus, kas atbilst

;:l'ffi,,:'punkta 
izvirzrtajam prasrbdm, t o upii."inu z.prntta ,".aai,i" iesniegtie

l2'2'konkursa otrd karta sastav no pretendentu teoretisko un praktisko zinasanu parbaudesun darba intervijas ar pirmaja karta atrasitajiem pretendentiem.

13' Komisiia' atklati balsojot, ar vienkarsu balsu vairakumu izvelas vienu pretendentu, kasvi s vairak atb il sr k onkurs a no l ikum 6 izv ir zrtaj amG;;;


