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Kartiba izpilddirektora darba novérteSanai

Kartiba izpilddirektora darba novértésanai (turpmak — Kartiba) nosaka Rézeknes novada

pasvaldibas izpilddirektora darba novértéSanu (turpmak — NovertéSana) I€muma

pienems§anai par pilnvaru termina pagarinasanu.

Kartiba noteikto veic R€zeknes novada domes apstiprinata komisija (turpmak — Komisija).

Komisijas priekssedetajs sasauc Komisijas s€des, nosakot to norises vietu un laiku, ka ar1

vada Komisijas sédes. Komisijas priek§sédétaja prombiitnes laika vina pienakumus veic

Komisijas priek§seédétaja vietnieks.

Komisijas s€des protokolé Centralas parvaldes Juridiskas un lietvedibas nodalas personala

specialists. Protokolu paraksta visi klatesoSie Komisijas locekli.

Komisija lémumus pienem, atklati balsojot.

Centralas parvaldes Juridiska un lietvedibas nodala nodroSina atbilstibas Pasvaldibu

likuma noteiktajam obligatajam prasibam izpilddirektora amata kandidatam konstataciju:

6.1. vai ir Latvijas Republikas pilsonis;

6.2. vai parvalda latviesu valodu;

6.3. vai ir augstaka izglitiba;

6.4.vai nav sodits par smagu vai seviski smagu noziegumu, ir reabilitéts, ir nonemta vai
dzesta sodamiba;

6.5.vai sakara ar piemérotu sodu nav aizliegts ienemt iestades vaditaja amatu;

6.6.vai ricibsp&ju nav ierobezojusi tiesa;

6.7.vai nav, vai nav bijis PSRS, Latvijas PSR, arvalsts valsts drosibas dienesta,
izlikdienesta vai pretizlikoSanas dienesta Stata darbinieks;

6.8. vai nav, vai nav bijis aizliegto organizaciju dalibnieks.

Komisija NovértéSanu veic, atbilstosi vertéSanas kriterijiem (1.pielikums), péc tam, kad

Kartibas 6.punkta noteiktas prasibas ir atbilstoSas.

Ja tiek konstatéts, ka ir parkaptas Kartibas 6.punkta noteiktas prasibas, Komisija pienem

lémumu par izpilddirektora neatbilstibu Pasvaldibu likuma noteiktajam un pienem lémumu

atzinuma veida par to, ka izpilddirektora pilnvaru termin$ nav pagarinams un iesniedz to

Teritorialajai komitejai, Izglitibas, kultliras un sporta jautdjumu komitejai, Socialo un

veselibas aizsardzibas jautdjumu komitejai, Tautsaimniecibas attistibas jautajumu

komitejai, FinanSu komitejai.

Katrs komisijas loceklis NoveértéSanu veic atseviski. Gala novertgjums ir punktu skaits, kas

tiek aprekinats katram vert€Sanas krit€rijam ka vidgjais rezultats un summéts kopa.

Maksimalais punktu skaits ir 40.

10. Komisija p&c Novert€Sanas veikSanas pienem lémumu atzinuma veida par to, vai

Izpilddirektora pilnvaru termins ir pagarinams uz pieciem gadiem.



11. Ja Novertesanas rezultata punktu skaits ir mazaks par 20, komisija sniedz negativu
atzinumu par pilnvaru termina pagarinaSanu. Ja S$aja gadijuma atzinums ir pozitivs,
komisijai [émums ir argumentgti japamato.

12. Komisija pienemto lémumu/atzinumu iesniedz izskatiSanai Teritorialajai komitejai,
Izglitibas, kultiiras un sporta jautajumu komitejai, Socialo un veselibas aizsardzibas
jautajumu komitejai, Tautsaimniecibas attistibas jautajumu komitejai, FinanSu komitejai.

Domes prieksseédéetajs M.Svarcs



1.pielikums

Izpilddirektora darba novértéSanas kartibai

Izpilddirektora darba vertéSanas kritériji

Nr. Darba izpildes Novertgjums Piezimes
p.k. novertéjuma jomas
1. Pasvaldibai noteikto funkciju un
uzdevumu ietvaros veiktie
vispargjie pienakumi
2. TieSo amata pienakumu izpilde
3. Profesionala kvalifikacija
(izglitiba, profesionala pieredze,
profesionalas zinasanas un
prasmes, vispargjas zinasanas un
prasmes)
4. Planosana un organizé$ana
5. Iniciativa, orientacija uz attistibu
6. Spgja pienemt lémumus un
uznemties atbildibu
7. Komandas vadiSana
8. Etiskums, lojalitate
Kopa
Veértesanas gradacija
Radita;ji Vertejums Punkti
Parsniedz prasibas Teicami 5
Dalgji parsniedz prasibas Loti labi 4
Atbilst prasibam Labi 3
Dalgji atbilst prasibam Japilnveido 2
Neatbilst prasibam Neapmierinosi 1




