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Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada attistibas programma 2023.-2029.
gadam (turpmak — Programma) ir abu pasvaldibu pirmais kopigais vidéja termina
teritorijas attistibas planosanas dokuments, kur$s izstradats administrativi
teritorialas reformas rezultata, un, kas pakartots ilgtermina planosanas
dokumentam Reézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada ilgtspéjigas attistibas
stratégijai lidz 2035. gadam (turpmak — Stratégija 2035).

Viens no batiskakajiem nosacijumiem, lai veicinatu Stratégija 2035 definéto ilgtermina
uzstadijumu sasniegSanu, ir noteikt vidéja termina prioritates, nemot véra pilsétas un
novada resursus, iespéjas, pasreizéjo situaciju, iedzivotaju un uznémeéju viedokli, un
organizéto tematisko darba grupu rezultatus.

Programma nosaka konkrétas prioritates, ricitbas un planotas investicijas, kas
ilgtermina sniedz ieguldijumu Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada attistibas
redzéjuma (vizijas) sasniegSanai.

Programmas merki:

» apzinat pasreizéjo stavokli Rézeknes valstspilséta un Rézeknes novads,
identificejot stipras un vajas puses, apzinot iesp€&jas un potencialos draudus;

» noteikt prioritates katra no sadalam, kas bitu atbalstamas no pasvaldibam un
citu finansu resursu budzeta;

» radit priek$noteikumus valstspilsétas un novada integracijai Latgales regiona
attistibas planoSanas un saimnieciskajos procesos.

Programma tiek noteiktas vidéja termina prioritates un pasakumu kopums attistibas
Stratégija 2035 izvirzito ilgtermina stratégisko uzstadijumu istenosSanai, t.i., ricibu
virzieni un sasniedzamie rezultati, iIstenojamas darbibas un realiz€jamie projekti.

Kopigo Rezeknes valstspilsétas un Rézeknes novada attistibas programmu veido
sadas sadalas:

» Pasreizéjas situacijas analize ka atsevisks séjums, kura ir raksturoti galvenie
situaciju raksturojosie fakti, attistibas tendences, problémas un nepiecieSamie
risinajumi. Programma ietverts koncentréts pasreizéjas situacijas
kopsavilkums;

» Stratégiska dala, kas ir kopiga Rézeknes valstspilsétai un Rézeknes novadam.
Taja ietverts ietvertas 7 vidéja termina attistibas prioritates, 15 ricibas virzieni
un 40 uzdevumi;

> Isteno3anas uzraudzibas kartiba, kas ir kopiga Rézeknes valstspilsétai un
Rézeknes novadam. Ta ietver informaciju par uzraudzibas zinojuma
sagatavosanas periodiskumu, analizéjamiem rezultativajiem raditajiem.

» Ricibas un Investiciju plans atseviski Rézeknes valstspilsétai un Rézeknes
novadam, kur noradits aktivitasu un investiciju projektu kopumes, lai sasniegtu
stratégiskaja dala definétos uzdevumus;
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» Parskats par sabiedribas lidzdalibas pasakumiem (atsevisks séjums, kas kopigs
abiem dokumentiem — Stratégijai un Programmai), kur ir sniegta informacija
par visam sabiedribas lidzdalibas aktivitatém (diskusijam, aptaujam un
publiskas apspriesanas rezultatiem).

Programma kalpo ka attistibas politikas veidoSanas dokuments un ir pamats
valstspilsétas un novada pasvaldibas un tas institlciju planoSanas dokumentu izstradei
un atbilstoSu aktivitasu veikSanai, ikgadéja budZeta sastadiSanai, Eiropas Savienibas
un citu valsts/institticiju finanséjuma piesaistei, investiciju piesaistei, dazada limena
projektu izstradei un pieteikumu gatavosanai projektu konkursos un turpmakai
valstspilsétas un novada attistibas planosanai.

Programmas meérkis ir nodroSinat pamatu valstspilsétas un novada ilgtsp€éjigai un
lldzsvarotai attistibai, nosakot priekSnosacijumus dazadu fondu lidzek|lu apguvei un
sabalansétai budzeta planosanai nakamajam planosSanas periodam.

Programmu izstradaja Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada pasvaldiba
sadarbiba ar teritorijas attistibas planoSanas uznémuma SIA “METRUM” specialistiem.
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Lai Rézeknes un Rézeknes novada teritorija tiktu meérktiecigi un vienmeérigi attistita
visas nozareés, ir apzinati teritorijai pieejamie resursi mérku un viziju 1stenoS$anai, un
detalizéta informacija par katru nozari atseviski apkopota séjuma “PasSreizéjas
situacijas analize”.

Visas turpmak raksturotas nozares saista tiekSanas uz pakalpojumu pilnveidi, lai
padaritu Rézekni un Rézeknes novadu par patikamu dzives vietu cilvékiem un
patikamu darba vietu uznémejiem un to darbiniekiem. Visu nozaru attistibai paredzéta
ilgtspéjiga pasvaldibas pakalpojumu nodrosinasana, 1pasu akcentu liekot uz
energoefektivitates veicinasanu un ietekmes uz vidi mazinasanu, nozarei nozimigo
cilvéekresursu piesaisti un vinu kompetences vairoSanu, pieejamibas uzlaboSanu
sniegtajiem pakalpojumiem un dzivesvietai, plasaku digitalo tehnologiju iespéju
izmantoSanu, ka arl starpnozaru pieeju planosana, pakalpojumu un atbalsta
sniegSana.



Rézeknes valstspilsétas un Rezeknes novada ilgtermina stratégiskie uzstadijumi
noteikti Stratégija 2035 - vizija, specializacija, strategiskie merki, ilgtermina
prioritates, ka ari telpiskas attistibas perspektiva, kuras ietvaros ieklautas vadlinijas
— pamatprincipi teritoriju planosanai un attistibai.

Stratégija 2035 izvirzitas vizijas sasniegdanai ir definéts STRATEGISKAIS MERKIS un
TRIS ILGTERMINA PRIORITATES.

Lai soli pa solim sekmétu virzibu uz Stratégija 2035 izvirzito mérku sasniegSanu,
balstoties uz ilgtermina uzstadijumiem, Attistibas programma izvirziti vidéja termina
stratégiskie uzstadijumi — VIDEJA TERMINA PRIORITATES, RICIBAS VIRZIENI UN
UZDEVUMIL.

Definétas prioritates ir lidzvértigas, tas aptver visu vietéjas pasvaldibas darba lauku,
veicamas funkcijas, un tikai kompleksa, racionala un pardomata ricibas virzienu
IstenoSana var veicinat attistibu, uzlabojot darba un dzives vides kvalitati pilsétas un
novada iedzivotajiem. Noteikto prioritaSu un ricibu virzienu numeracijai nav
prioritaras nozimes — visi virzieni ir vienlidz svarigi sabalansétai un ilgtspé&jigai teritoriju
attistibai, vérsti uz Stratégiska mérka sasniegsanu.

Starpnozaru sadarbibas, komunikacijas veicinaS8ana un sabiedribas iesaiste ka
horizontala aktivitate skar visas vidéja termina prioritates un tam pakartotos virzienus
un uzdevumus.

Attistot jebkuru no vidéja termina prioritatem, butiski ir veicinat darbam un dzivei
nepiecieSamas digitalas prasmes, mazinot digitalo kompetencu atskiribas sabiedriba,
nostiprinot un veicinot digitalo prasmju pielietoSanu, ka ari attalakajas lauku teritorijas
saglabat lidzvértigu pieeju pakalpojumiem. NepiecieSams veidot [idzvértigu un
efektivu Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada sadarbibu, tai skaita uzlabot
digitalizacijas procesus.

Programma definétie ricibas virzieni un pasakumu kopums ir vérsti uz jomu pilnveidi
un attistibu. Ricibu virzieniem ir paklauti uzdevumi — iniciativu un ricibu kopums, kas
izvirzits noteikto ricibas virzienu Tstenosanai, nodrosinot savstarpéji papildinosa un
kompleksa atbalsta mehanisma izveidi. Ricibas virzieni un tiem pakartotie uzdevumi
skar visas pasvaldibu parzina esosas jomas un funkcijas.

PROJEKTI, kurus planots realizét vismaz 3 gadu period3, tiek ieklauti investiciju plana,
papildinot projektu informaciju ar jau detalizétakiem projekta realizacijas raditajiem —
laika periodu, projekta realizacijai nepiecieSamo finans€jumu un ta iesp&jamo avotu,
ka ari par projektu atbildigo institlciju.



Izgltitoti un sabiedriski aktivi iedzivotaji, kuri veicina ekonomisko izaugsmi,
saglaba un uztur kultarvesturisko identitati, mantojumu un dzives vidi.
Rézeknes valstspilséta — starptautiski nozimigs centrs, inovaciju un
radoSuma pilséta Latgalé.
Rézeknes novads — vieta gleznainas Latgales ainava, kur dzimt, augt un
iesaknoties idejam, uznémumiem un paaudzém.
Strate-
giskais Atbalstosa, gudri parvaldita, aktiva vide ekonomiskai
mérkis izaugsmei, cilvéku un dabas lidzsvaram
EKONOMIKA DZIVES TELPA
. IP2 IP3
ligtermina
prioritate Radoss un izglitots Attistita Sakartota un
cilveks konkurétspéjiga pievilciga dzives
uznémeéjdarbiba vide
VTP3 VTP5
Izglitota Uznémejdarbiba Dzives vides un
I sabiedriba, radosi un ekonomika dabas kvalitate
Vidéeja iedzivotsii
termina \edzivotayl VTP4 VTP6
prioritate Tehniska Gudra parvaldiba
Pleeja!'nl . mfrastru.lfttjra un VTP7
pakalpojumi mobilitate

Nemot véra Stratégija 2035 noteiktos ilgtermina stratégiskos uzstadijumus, Latgales
planosanas regiona attistibas programmas prioritates, teritorijas resursus, attistibas
tendences un iespé€jas, ka ari tematisko darba grupu priekslikumus, iedzivotaju un
uznémeéju aptaujas anketas kopsavilkumu, ir nodefinétas Rézeknes valstspilsétas un
Rézeknes novada attistibas prioritates vidéjam terminam — laika periodam no 2023.-
2029. gadam.

Videja termina prioritates ir teritorijas attistibas aktualitates, kuru risinasana tiek
izvirzita priek$plana salidzinajuma ar citam aktualititém. ST apsvéruma dé|, vidéja
termina prioritates tiek definétas plasi, lai nodrosinatu to, ka Attistibas programma
tiek aptvertas visas ilgtspéjigas attistibas jomas, kas butiskas ilgtermina stratégisko
uzstadijumu sasniegSanai.

Kopuma lidz 2029. gadam Rézeknes valstspilsétai un Rézeknes novadam stratégisko
uzstadijumu sasnieg$anai ir izvirzitas kopigas 7 VIDEJA TERMINA PRIORITATES, kopigi
ricibas virzieni un uzdevumi, tacu uzdevumiem pakartotas ricibas un investiciju
projekti — nodalitas.



Vidéja termina prioritates veido stratégisko ietvaru ricibas virzieniem, no tiem
izrietoSajiem uzdevumiem, kas talak ir pamats Ricibas un Investiciju planiem.

lzvirzitas vidéja termina prioritates ir vienlidz svarigas, lai sasniegtu stratégisko
meérki, bet tiek skatitas atsevisku nozaru griezuma:

Vidéja termina prioritate ietver
pasakumus kopienu aktivizé$anai un identitates stiprinasanai, daudzveidigu un
materiali nodroSinatu masdienigu izglitibas programmu pieejamibai, kvalitativas un
tradicijas balstitas kultdrvides attistibai, iedzivotajus motivéjoSu sporta un aktivas
atpltas pieejamibas klasta pilnveidosanai.

Vidéja termina prioritate raksturo
kvalitativu vesellbas un socialo apriapi, attistitu infrastruktiru pakalpojumu
pieejamibai, izglitotus un motivétus cilvékresursus, atbalstu mazak aizsargatajam
iedzivotaju grupam.

Vidéja termina prioritate ietver pasakumus
uznémeéjdarbibas vides pilnveidoSanai un atbalsta pasakumiem uznémejdarbibas
aktivizésanai un dazadosanai, ka ari sadarbibas veicinasanai.

Videéja termina prioritate ietver
pasakumus inzeniertehniskas infrastruktlras attistibai, kvalitativu komunalo un
atkritumu apsaimniekoSanas pasakumu nodrosinasanai, ka ari drosas satiksmes
infrastrukttras un eértas mobilitates veidoSanai.

Vidéeja termina prioritate ietver pasakumus
kvalitativa un musdieniga majokla pieejamibai, ilgtsp€jigos risinajumos balstitai vides
apsaimniekos$anai un izmantosSanai, publiskas artelpas uzturésanai.

Videéja termina prioritate ietver pasakumus labakai
sabiedriskajai kartibai un drosibai, t.sk. pilnveidojot civilas aizsardzibas iesp€&jas un
iedzivotaju informétibu, efektivakam pasvaldibas ikdienas darbam, aréjai un
starpinstitucionalai sadarbibai.

Vidéja termina prioritate ietver pasakumus viedu un
sabalansétu risinajumu un aktivitasu ievieSanai ietekmes samazinasanai uz klimata
sistemu, un klimatnoturibu. Klimatnoturiba ir socialo, ekonomisko un vides sistemu
spéja parvarét klimata parmainu raditos notikumus, tendences vai traucéjumus,
vienlaikus reagéjot vai reorganizéjoties tada veida, lai saglabatu to batiskas funkcijas,
identitati un struktdru, saglabajot pielagoSanas, maciSanas un transformacijas spéjas.
Pielagosanas klimata parmainam pasakumu istenosanas butiskakais raditajs ir klimata
parmainu radito risku mazinasana un novérSana. Pieméram, planotajos €ku
energoefektivitates uzlabosanas pasakumos un elektroauto parku izveide, uzsvaru
liekot uz atjaunojamo energoresursu viedu izmantosSanu.
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Rictbu virzienu sasniegSanai izvirziti 40 UZDEVUMI. Ricibu virzienu un uzdevumu
numeracijai nav prioritaras nozimes — visi virzieni ir vienlidz svarigi sabalansétai un
ilgtspéejigai Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada attistibai.

RV1. Kopienas
U1.1. Veicinat sabiedribas., t.sk. nevalstiska sektora, iesaisti, pasiniciativu un lokalpatriotismu

U1.2. Istenot jaunatnes politiku
U2.1. Uzlabot izglitibas kvalitati (t.sk. interesu, profesionalas ievirzes izglitibas u.tml.), piedavajumu,
pieejamibu un cilvékresursu kapacitati

U.2.2. Pilnveidot izglitibas iestazu infrastruktdru un materialtehnisko bazi

U.2.3. Veicinat mazizglitibu dzives kvalitates un nodarbinatibas sekmésanai

RV3. Kulturvide
U.3.1. Saglabat esosas tradicijas un attistit daudzveidigu un kvalitativu kulttras piedavajumu
U.3.2. Attistit kultdras infrastrukttru un materialtehnisko bazi

U.3.3. Sekmeét kulttras mantojuma, kulttras piemineklu un tradiciju saglabasanu un atjaunosanu
U.4.1. Sekmeét sporta un aktivas atputas daudzveidibu un uzlabot to kvalitati
U.4.2. Pilnveidot sporta un aktivas atpitas materialtehnisko bazi un infrastruktdru

RVS5. Veseliba

U.5.1. Veicinat veselibas aprupes un profilakses pakalpojumu pieejamibu, un cilvékresursu kapacitati

U.5.2. Attistit veselibas aprupes iestazu infrastruktlru un materialtehnisko bazi

U.5.3. Veicinat veseligu dzivesveidu

RV6. Sociala drosiba

U.6.1. Pilnveidot socialo apripi, pakalpojumus

U.6.2. Attistit socialo infrastrukttru un materialtehnisko bazi

U.6.3. Istenot senioru politiku
U.6.4. Istenot gimenu atbalsta pasakumus

Uznémeéjdarbiba un ekonomika

RV7. Uznemeéjdarbibas vide un nodarbinatiba
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U.7.1. Sekmét uznémejdarbibai piemérotu teritoriju/telpu attistibu ar atbilstosas infrastruktdras
izveidi

U.7.2. Veicinat uznémeéjdarbibas atbalsta pasakumus

U.7.3. Atbalstit tarismu, amatniecibas un majrazoSanas attistibu un darbibu

U.7.4. Veicinat sadarbibu starp uznémejiem, pasvaldibam, izglitibas un zinatnes iestadém

ehniska infrastruktira un mobilitate

RV8. Tehniska infrastruktdra
U.8.1. Attistit publisko inZeniertehnisko infrastruktdru

U.8.2. Uzlabot komunalo pakalpojumu kvalitati, pieejamibu un teritoriju apsaimniekosanu
U.8.3. Veicinat ilgtspéjigu atkritumu apsaimniekosanu

RV9. Sasniedzamiba un mobilitate

U.9.1. Attistit droSu satiksmes infrastruktiru
U.9.2. Attistit integrétu sabiedriska transporta sistemu un pakalpojumus

Dzives vides un dabas kvalitate

RV10. Majoklis un nekustamais ipasums
U.10.1. Attistit dzivojamo fondu

U.10.2. Nodrosinat pasvaldibas nekustama 1pasuma efektivu apsaimniekoSanu
RV11. Vides parvaldiba
U.11.1. Nodrosinat vides aizsardzibu, dabas resursu saglabasanu un ilgtspéjigu apsaimniekoSanu
U.11.2. Veicinat sabiedribas izpratni par vides jautajumiem
RV12. Publiska artelpa
U12.1. Attistit drosu, ilgtspéjigu un kvalitativu publisko artelpu

U.12.2. Sekmét publisko Gdenu apsaimniekosanu un pieejamibu

udra parvaldiba

RV13. Drosiba un civila aizsardziba
U.13.1. Nodrosinat sabiedrisko kartibu un drosibu

U.13.2. Uzlabot civilo aizsardzibu un iedzivotaju informétibu

RV14. Parvalde un sadarbiba

U14.1. Attistit efektivu pasvaldibas darbu
U.14.2. Istenot aréjo sadarbibu regionala, nacionala un starptautiska liment
U.14.3. Stiprinat starpinstitucionalu sadarbibu

Klimatneitralitate

RV15. Klimata parmainam pielagotas vides veidoSana

U.15.1. Sekmeét pielagosanos klimata parmainam
U.15.2. Veicinat elektromobilitati un alternativu degvielu transportlidzek|u izmantosanu
U.15.3. Veicinat energoefektivitates paaugstinasanu un viedo risinajumu ievieSanu




Ricibas un investiciju plans ir Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada Stratégijas
2035 un Attistibas programmas 2023.-2029. gadam stratégiskas dalas istenosanas
pamats, ko izstrada ka vienu no pasvaldibas attistibas programmas sastavdalam un
apstiprina ar pasvaldibas domes lemumu.

AtbilstoSi Latvijas Republikas Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas
sagatavotajiem Metodiskiem ieteikumiem attistibas programmu izstradei regionala
un vietéja l'meni, Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada Attistibas programmas
ietvaros izstradats katrai pasvaldibai savs apvienotais RICIBAS UN INVESTICIJU PLANS.

Ricibas un investiciju plans izstradats, nemot véra tematisko darba grupu rezultatus,
aptauju rezultatu apkopojumu, ka art nodrosSinot saskanotibu un péctecibu ar
Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada teritoriju spéka esoSajas attistibas
programmas ieklautajiem Ricibas planiem un Investiciju planiem.

Ricibas un investiciju planus aktualizé ne retak ka reizi gada (vai péc nepiecieSamibas),
ievérojot pasvaldibas budzetu kartéjam gadam. Aktualizéto ricibas planu un investiciju
planu apstiprina ar pasvaldibas domes [emumu. Aktualizaciju veic nemainot Attistibas
programma noteiktas videéja termina prioritates, ricibas virzienus un uzdevumus.

Pirms jaunu projektu ieklausanas Investiciju plana, pasvaldibas veic iesniegto projektu
pieteikumu un priekslikumu izvértéSanu. Projektu izveértésanai var tik izmantoti,
pieméram, sadi kritériji, atkariba no konkréta projekta specifikas:

» projekta paredzéta novada un /vai pagastu apvienibas nozimes objekta vai
pakalpojumu attistiba;

» projekta paredzéta valsts kultlrvéstures pieminekla atjaunosana un/vai taja
esos$o pakalpojumu attistiba;

» projekta istenosana paredz pasvaldibas sniegto pakalpojumu uzlabosanu
un/vai to izmaksu samazinajumu;

» projekta Tstenosana veicina uznéméjdarbibai labvéligas vides un/ vai
infrastrukttras uzlabosanu;

» projekta istenoSanu var nodrosinat ar pasvaldibas ikgadéja budzeta un/vai
Valsts kases aiznémuma lidzekliem;

» projekts sekmé inovativu viedo risinajumu ieviesanu;

» projekta paredzéta atjaunojamo energoresursu izmantoSana pasvaldibas
sniegto pakalpojumu nodrosinasana un/vai eso$o eku ekspluatacija;

» projekts sekmé starppagastu vai starppasvaldibu transporta savienojumu
attistibu;

» projekta paredzéta iedzivotaju pieredzes apmaina vai apmacibas Latvijas vai
arzemju méroga;

» projekts sniedz ieguldijumu jaunu gimenu, jaunieSu piesaistei Rézeknes
novadam, uzlabojot dzives vai darba apstaklus Sai mérka grupai;
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Rézeknes valstspilséta un Rézeknes novads — attistibas programma 2023-2029

projekts sekmé jaunu darba vietu rasanos, uznémumu investiciju pieaugumu;
projekts sniedz ieguldijumu Tpasi aizsargajamo dabas teritoriju saglabasana un
antropogénas slodzes mazinasana;

projekts veicina klimatneitralitati, klimata parmainu seku un SEG izmesu
mazinasanu;

projekta paredzeta degradéto teritoriju rekultivacija, vides un/vai piekluves
uzlabosana, jaunu majoklu un/vai socialo pakalpojumu pieejamibu;

projekta realizacija atbilst Energoparvaldibas planam un ta prioritatéem.

Ricibas un investiciju plana tiek atspogulotas planotas investicijas pasvaldiba tas
attistibas veicinasanai — gan pasvaldibas budZeta investicijas, gan investicijas, ko
planots piesaistit Eiropas Savienibas, parrobeZu programmu, citu arvalstu un
nacionalo finansu instrumentu ietvaros. Taja tiek attéloti visi pasvaldibas attistibas
veicinasanas projekti vai projektu idejas, kas realizéjami, lai sasniegtu Stratégija 2035
stratégiskaja dala izvirzito stratégisko merki un 3 ilgtermina prioritates.

Ricibas un investiciju plani ir izstradati ka atseviski dokumenti.
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Rézeknes valstspilséta un Rézeknes novads — attistibas programma 2023-2029 _

Programmas izstradé izvertéti arm pasvaldibu un kaiminu pasvaldibu uzstadijumi
teritorijas attistibas planosanai (sikaka informacija séjuma “Pasreizéjas situacijas
analize” 1.4 un 1.5. nodala).

Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam izvirza vairakus stratégiskos mérkus un
prioritates. Pasvaldibas noteiktas ka lidzatbildigas iestades dazadu ricibas virzienu
uzdevumos: gimenu labklajibas veicinasana, labvéligu apstaklu radiSana gimenes un
darba dzives saskanos$anai u.c. Ka citi uzdevumi noteikti, pieméram, reemigracijas
veicinasana, socialas politikas planoSana, darba ar jaunatni nozimes un veidu
paplasinasana un stiprinasana, digitalas transformacijas sekmésana uznémeéjdarbiba,
aktivas darba tirgus politikas attistiSana, transporta sistémas pilnveidosana, klimata
parmainu ietekmju mazinasana, atkritumu rasanas un apglabajamo atkritumu
samazinasana, biologiskas daudzveidibas saglabasanas pasakumu integrésanu
tautsaimniecibas nozarés u.c. uzdevumi. Visi Sie uzdevumi nemami véra gan planojot
pasvaldibas ikdienas darbus, gan planojot pasvaldibas ilgtspéjigu attistibu, lai ta batu
saskana ar Nacionalaja attistibas plana 2021.-2027. gadam noteiktajiem
uzstadijumiem.

Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada ricibas virzienu saskanotiba ar Nacionalo
attistibas planu 2021.-2027. gadam atspogulota tabula Saskanotiba ar Nacionalo
attistibas planu 2021.-2027. gadam.

Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes

gadam novada attistibas programma 2023.-2029.
gadam

PRIORITATE “STIPRAS GIMENES, VESELI UN
AKTIVI CILVEKI”
RV Uz cilvéku centréta veselibas apripe RV5. Veseliba
RV Psihologiska un emocionala labklajiba RV1. Kopienas
RV3. Kultdrvide
RV4. Sports
RV5. Veseliba
RV6. Sociala drosiba
RV Stipras gimenes paaudzés RV1. Kopienas
RV2. Izglitiba
RV6. Sociala drosiba
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RV Sociala ieklausana

RV1. Kopienas
RV6. Sociala drosiba

PRIORITATE “ZINASANAS UN PRASMES
PERSONIBAS UN VALSTS IZAUGSMEI”

RV Zinatne sabiedribas attistibai,
tautsaimniecibas izaugsmei un drosibai

RV2. Izglttiba
RV7. Uznéméjdarbibas vide un
nodarbinatiba

RV Kvalitativa, pieejama, ieklaujosa izglitiba | RV2. Izglitiba

PRIORITATE “UZNEMUMU

KONKURETSPEJA UN MATERIALA

LABKLAJIBA”

RV Produktivitate, inovacija un eksports RV2. Izglttiba

RV Darbs un ienakumi RV7. Uznéméjdarbibas vide un

RV Kapitals un uznémeéjdarbibas vide

nodarbinatiba
RV9. Sasniedzamiba un mobilitate

PRIORITATE “KVALITATIVA DZIVES VIDE UN
TERITORUU ATTISTIBA”

RV Daba un vide — “Zalais kurss”

RV8. Tehniska infrastruktdra
RV11. Vides parvaldiba

RV12. Publiska artelpa

RV15. Klimata parmainam pielagotas vides
veidoSana

RV Tehnologiska vide un pakalpojumi

RV8. Tehniska infrastruktira
RV7. Uznémeéjdarbibas
nodarbinatiba

RV15. Klimata parmainam pielagotas vides
veidoSana

RV9. Sasniedzamiba un mobilitate

vide un

RV Lidzsvarota regionala attistiba

RV9. Sasniedzamiba un mobilitate
RV14. Parvalde un sadarbiba

RV Majokli

RV10. Majoklis un nekustamais ipaSums

PRIORITATE “KULTURA UN
AKTIVAI UN PILNVERTIGAI DZIVEI”

SPORTS

RV Cilvéku Ilidzdaliba kultiras un sporta
aktivitates

RV Kultliras un sporta devums ilgtspé&jigai
sabiedribai

RV1. Kopienas
RV3. Kultdrvide
RV4. Sports

PRIORITATE  “VIENOTA, DROSA UN

ATVERTA SABIEDRIBA”

RV Saliedétiba

RV Tiesiskums un parvaldiba

RV1. Kopienas
RV14. Parvalde un sadarbiba

RV Drosiba

RV13. Drosiba un civila aizsardziba
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Rézeknes valstspilséta un Rézeknes novads — attistibas programma 2023-2029

Latgales planosanas regiona teritorijas attistiba tiek planota saskana ar Latgales
planoSanas regiona attistibas programmas 2021.-2027. gadam izvirzitajiem
uzstadijumiem, kuri tiks Tstenoti sadarbojoties nacionalajam, regionalajam un
vietéjam parvaldes limena institcijam.

Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada ricibas virzienu saskanotiba ar Latgales
planosanas regiona Attistibas programmas vidéja termina tematiskajam prioritatém
atspogulota tabula Saskanotiba ar Latgales planosanas regiona attistibas programmu

2021.-2027. gadam.

Latgales planoSanas regiona attistibas

programma 2021.-2027. gadam

Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes
novada attistibas programma 2023.-2029.

Stratégiskais virziens “Prasmes” un
prioritates:
O Ekselence

O Arods un miZizglitiba

gadam

RV1. Kopienas

RV2. Izglitiba

RV7. Uznéméjdarbibas vide un
nodarbinatiba

Stratégiskais virziens “Savienojumi” un
prioritates:

0 Magistrales

O Celi

OIT

0 Mobilitate

RV7. Uznémeéjdarbibas vide un
nodarbinatiba

RV8. Tehniska infrastruktira

RV9. Sasniedzamiba un mobilitate

RV15. Klimata parmainam pielagotas vides

veidosana

”

Stratégiskais virziens “Gudra parvaldiba
un prioritates:

O ldejas

¢ Pasvaldibas

¢ Vide un klimats

O Pakalpojumi

RV1. Kopienas

RV3. Kultdrvide

RV4. Sports

RV5. Veseliba

RV6. Sociala drosiba

RV7. Uznémeéjdarbibas vide un
nodarbinatiba

RV8. Tehniska infrastruktira

RV9. Sasniedzamiba un mobilitate
RV10. Majoklis un nekustamais 1pasums
RV11. Vides parvaldiba

RV12. Publiska artelpa

RV13. Drosiba un civila aizsardziba
RV14. Parvalde un sadarbiba

RV15. Klimata parmainam pielagotas vides
veidoSana

”

Stratégiskais virziens “Efektivi uznémumi
un prioritates:

O lesacéji

O Alpinisti

0 Cempioni

O Sirdis

RV1. Kopienas

RV2. Izglitiba

RV7. Uznémeéjdarbibas
nodarbinatiba

RV14. Parvalde un sadarbiba
RV15. Klimata parmainam pielagotas vides
veidoSana

vide un
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Rézeknes valstspilséta un Rézeknes novads — attistibas programma 2023-2029

Lai nodroSinatu péctecibu ar Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada planosanas
dokumentiem — Stratégiju un Attistibas programmu, tika apskatiti visu lidzSin€jo tris
(Rézeknes pilsétas, Rézeknes novada un Vilanu novada) pasvaldibu planosanas
dokumentu uzstadijumi. Analizéjot Sos dokumentus, secinats, ka kopuma tam ir
[ldzigas problémas un lidz ar to art attistibas izaicinajumi. Visu pasvaldibu ilgtermina
stratégiskie un vidéja termina uzstadijumi ir vérsti uz cilveka dzives kvalitates
uzlaboSanu, vides kvalitates uzlaboSanu un uznémeéjdarbibas sekmésanu.

Sabalansétai un efektivai attistibai, nepiecieSama sadarbiba art ar kaiminu
pasvaldibam. Blakus esoSo novadu pasvaldibas ir izstradajusas vai vél izstrada jaunus
ilgtermina un vidéja termina teritorijas attistibas planosanas dokumentus. Var
pienemt, ka art kaiminu pasSvaldibu attistibas planoSanas procesos ir ievérota
planosanas dokumentu pécteciba. lepazistoties ar kaiminu pasvaldibu spéka
esosSajiem planosanas dokumentiem, secinams, ka Rézeknes valstspilsétas un
Rézeknes novada ilgtermina un videja termina teritorijas attistibas nostadnes liela
meéra ir [idzigas kaiminu novadu pasvaldibu izvirzitajiem attistibas mérkiem un
prioritatém.

Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada un kaiminu pasvaldibu kopigas interesu
jomas noteiktas, nemot véra gan vésturiskos sadarbibas virzienus, gan apzinot viedokli
par perspektiviem sadarbibas virzieniem kopigas sadarbibas veicinasanai:

» ekonomiska potenciala attistibas veicinasana;

publisko pakalpojumu attistiba;

transporta infrastruktlras attistiba;

tdrisma un dabas teritoriju ilgtsp€jibas nodrosinasana;
dabas resursu saudziga izmantoSana un apsaimniekos$ana;
kultGrvides saglabasana, uzturésana un attistiba.

YVVV VYV
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Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada Attistibas programmas uzraudzibas
sistémas meérkis ir nodrosinat iespéju izvértét teritorijas attistibu, kas palidz sekot
lidzi tam, vai norisinas virziba uz stratégisko uzstadijumu sasniegSanu.

Uzraudzibas sistémai janodrosina attistibas planoSanas procesa “caurspidigums”.

Attistibas planoSanas procesa svarigs elements ir uzraudzibas sistémas izveide, ar
kuras palidzibu ir iespéjams izmérit teritorijas attistibu, Attistibas programmas
IstenosSanas rezultatus un tiesos iznakumus, ka art novértét so rezultatu radito ietekmi
ilgaka laika posma.

Uzraudzibas sistéema nodroSina attistibas planoSanas procesa caurspidigumu, lai
sabiedriba un visas attistibas planoSana iesaistitas puses varétu sekot Iidzi Si
dokumenta ievieSanas progresam.

Lai veiksmigi 1stenotu Rézeknes valstspilsetas un Rézeknes novada Attistibas
programmu, jaievéro sadi priekSnoteikumi organizétai dokumenta realizacijai:

» pasvaldibas ikgad€jais budZets ir balstits programmas stratégiskajos
uzstadijumos;

» pasvaldibas dome nodrosina dokumenta realizaciju politiskaja limenr;

» pasvaldibas struktlrvieniba vada un koordiné dokumenta uzraudzibas procesu
(regularu, sistematisku resursu, rictbu un rezultatu parbaudi);

» uzraudzibas procesa iesaistas visas Ricibas un investiciju plana noraditas par
aktivitaSsu izpildi vai projektu TIstenoSanu atbildigas paSvaldibas
struktdrvienibas vai institicijas.

Uzraudzibas sistemas pamata ir kartiba, ar kuras palidzibu nepiecieSams:

» sekmét pasvaldibas struktlrvienibu, iestazu, uznéméju un sabiedribas
koordinétu darbibu pasvaldibas attistibas jautajumos;

» identificet pozitivas un negativas parmainas un to célonus Rézeknes
valstspilsétas un Rézeknes novada socialaja un ekonomiskaja situacija;

» novertet, ka tiek sasniegts izvirzitais stratégiskais mérkis;

» identificét jaunus izaicinajumus un iespéjas, kam veltit talaku izpéti un planot
veicamas darbibas;

» nodrosinat ar informaciju sabiedribu, politikus un citas ieinteresétas puses;

sniegt pamatotus priekslikumus Attistibas programmas aktualizacijai;

» nodrosinat teritorijas attistibas novértésanas iespéjas.

Y
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Rézeknes valstspilséta un Rézeknes novads — attistibas programma 2023-2029 _

Uzraudzibas sistéma sastav no uzraudzibas raditajiem (datu bazes), kas tiek regulari
analizeti un galvenie secinajumi ieklauti uzraudzibas zinojuma.

Uzraudzibas raditaji nodroSina sekmigu dokumenta ievieSanas uzraudzibas procesu.
Atseviski tiek izdaliti darbibas rezultatu raditaji un politikas rezultatu raditaji.

Politikas rezultatu raditaji ir veikto darbibu novértéjuma kvalitativie raditaji, kas tiek
iegiti, veicot iedzivotaju un uznémeéju aptauju, un saskana ar kuriem tiek novértéta
pasvaldibas administracijas darbibas efektivitate Attistibas programmas istenosana
(pieméram, apmierinatiba ar visparéjas izglitibas pakalpojumu pieejamibu un kvalitati,
kanalizacijas un tGdensapgades pakalpojumu pieejamibas novértéjums apdzivotajas
vietas u.c.).

Pozitiva Planotais
g vértéjuma | 2024. | 2027. | attistibas
Raditajs S .
raditajs gads | gads | virziens uz
2021. gads' 2029. gadu
IZGLITIBA
Pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestazu 0
= pakalpojumu pieejamiba un kvalitate 92% A
Pasvaldibas visparéjas izglitibas iestazu pakalpojumu
2. - oo 9
pieejamiba un kvalitate (pamatskolas) 87% A
Pasvaldibas visparéjas izglitibas iestazu pakalpojumu 0
3 pieejamiba un kvalitate (vidusskolas) 84% A
Profesionalas ievirzes izglitibas iestazu pakalpojumu 0
4. pieejamiba un kvalitate 82% A
5.  Miutizghtibas pakalpojumu pieejamiba un kvalitate 67%
Izgltitibas pieejamiba bérniem un pieaugusajiem ar
6. _ . - 64%
Ipasam vajadzibam
VESELIBAS APRUPE UN SOCIALIE PAKALPOJUMI
7 \_/esv.ellbas aprupes pieejamiba un kvalitate (gimenes 20%
arsti)
Citu jomu arsti (veselibas apripes pakalpojumi
8. L o - 48%
slimnica, poliklinikas, veselibas centros)
9. Socialais atbalsts un socialie pakalpojumi 64%
Pakalpojumi senioriem (pansionati, paliativa apripe,
10. dienas centri) 63%
KULTURA
11 Kultiras (makslas, miuzikas u.c.) pasakumu 70%

daudzveidiba, pieejamiba un kvalitate
12. Bibliotéku sniegtie pakalpojumi 92% A
SPORTS UN VESELIGS DZIVESVEIDS

T Procentualais novértéjums aprékinats, nemot véra pozitivo atbilzu (vértéjums ,apmierina” un ,drizdk apmierina”)
skaitu attieciba pret respondentu skaitu, kuri sniegusi kvalitates novértéjumu
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.
29.
30.

31.

32.

33.
34.
35.
36.

Rézeknes valstspilséta un Rézeknes novads — attistibas programma 2023-2029

Publiska sporta infrastruktira iedzivotaju labsajitas
un veselibas veicinasanai

Profesionala un amatieru sporta infrastruktlira un
pakalpojumi

Briva laika pavadisanas iespéjas jaunieSiem

PARVALDE
Pasvaldibas parvaldiba (iespéja sazinaties ar
pasvaldibu, ta parstavjiem klatiené, telefoniski vai
pa pastu/ e-pastu, pasvaldibas pienemsanas laiki)
Pasvaldibas pakalpojumu vai e-pakalpojumu
pieejamiba
ledzivotaju iesaistiSana |émumu pienemsanas
procesa

Reemigracijas atbalsta iespéjas

DROSIBA
Sabiedriskas kartibas nodrosinasana un drosiba

KOMUNALIE PAKALPOJUMI, MOBILITATE, PUBLISKA TELPA, INFRASTRUKTURA

71%

68%

56%

81%

81%

61%

55%

63%

> >

Sabiedriska transporta pakalpojumi 73%

Celu/lelu kvalitate (celu infrastruktara) 44%

Celu/lelu uzturésana (celu infrastruktdra) 42%

lelu apgaismojums 65%

Velo satiksmes infrastruktira 46%

Atkritumu apsaimniekoSanas pakalpojuma kvalitate 75%

g:lr(\:lf;gjzf:jis Odensapgades un kanalizacijas 79% A
Centralizétas siltumapgades pakalpojumi 77% A
Daudzdzivok]u maju apsaimnieko$ana 47%

Majok]Ju kvalitate un pieejamiba 46%

Bérnu rotallaukumi, atpatas vietas, peldvietas u.tml.

(apkartejas vides labiekartojums un sakoptiba)) 69%

Vides pieejamiba cilvékiem ar Tpasam vajadzibam 56%

UZNEMEJDARBIBA

Nodarbinatibas iespé&jas (darbavietas) 44%

Jauniesu nodarbinatibas iespéjas 37%

Atbalsts uznémeéjdarbibai un tas uzsaksanai 46%

Tarisma infrastruktdra 67%

pozitiva vértéjuma % paaugstinas A pozitiva vértéjuma % augsts, un tiek saglabats
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Rézeknes valstspilséta un Rézeknes novads — attistibas programma 2023—2_

Darbibas rezultatu raditaji ir veikto darbibu novértéjuma kvantitativie raditaji, saskana ar kuriem tiek meérita pasvaldibas
administracijas darbibas efektivitate Attistibas programmas istenosana (pieméram, lzglitojamo skaits izglitibas iestadés, bibliotéku
lietotaju skaits, sporta pasakumu skaits u.c.).

Valstspilséeta Novads Planotais

Raditajs Datu avots  Bazes Kvanti- Bazes  Kvanti- = 2024.  2027. attistibas

gads tativais gads tativais gads gads virziens uz
raditajs raditajs 2029. gadu

VTP1 IZGLITOTA SABIEDRIBA, RADOSI IEDZIVOTAJ

1. | Dabiskais pieaugums (-1 gads) CSP 2021 -354 2021 -345 P
Deklaréto pirmsskolas vecuma bérnu
Tpatstvars (bérni vecuma lidz 6 gadiem),

2. | kas apmeklé padvaldibas pirmsskolas padvaldiba | 2021 5298 2021 1405 v
izglttibas iestades vai skolu pirmsskolas
grupas
2021./ 2021./
3. | Izglitojamo skaits izglitibas iestadés IZM 2022. 4157 2022. 2279 +“—>
m.g. m.g.
2021./ 2021./
4. | IntereSu izglitibas programmu skaits pasvaldiba 2022. 172 2022. 280 +“——>
m.g. m.g.
Brivpratigo darba iesaistito jauniesu v
5. (skaits) pasvaldiba - n.d. 2022 600 P4
6. Finansiali atbalstitie jaunieSu iniciativu paivaldiba i nd. 2022 24 >

projekti (skaits)
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Rézeknes valstspilséta un Rézeknes novads — attistibas programma 2023-2023

Nodrosinata iesp€ja apgut specialas

7. | izghtibas programmas pasvaldibas pasvaldiba 2021 9 2021 14
izglitibas iestadés (izgltibas iestazu skaits)
8. | Kultdras pasakumu skaits pasvaldiba 2021 319
g, | Amatiermakslas kolektivos un pulcinos |« o1 | 2020 875 2020 | 1943
iesaistijusos skaits
10. | Kultdras pasakumu apmekletaju skaits pasvaldiba 2020 19052
11. | Pasvaldibas finanséjums kultdrai uz vienu a2valdiba
iedzivotaju (EUR) P
12. | Bibliotéku lietotaju skaits pasvaldiba 2020 5766 2020 7212
13. | Biblioteku apmekléju skaits pasvaldiba 2020 65217 2020 97 197
14. | Bibliotéku virtualo apmeklétaju skaits pasvaldiba | 2020 94 747 2020 21114
15. | Izsniegumu skaits (krajuma apgrozijums) pasvaldiba 2020 222 053
16. 2019./ 1077 2021./ 515
Sporta skolu audzéknu skaits pasvaldiba | 2020. 2022.
m.g. m.g.
17. | Sporta skolu istenoto programmu skaits 2019./ 21 2021./ 9
padvaldiba | 2020. 2022.
m.g m.g.
18. | Sporta organizaciju skaits (NVO) pasvaldiba | 2020 22 2020 9
19. a i .sk. vietéj Y -
9. | Sporta pasakumu s.kalts (t_ sk. vietéja, paivaldiba
valsts un starptautiska méroga)
20. | Arstu skaits uz 10 000 iedzivotajiem SPKC 2018 43.9 2018 4.6
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Rézeknes valstspilséta un Rézeknes novads — attistibas programma 2023-2023

21. \_/IdeJaIS pacientu skaits uz vienu gimenes SPKC 2021 1600 2021 1511
arstu
22. | Gimenes arstu skaits SPKC 2021 25 2021 18
23. | Socialos pakalpojumus sanémuso skaits pasvaldiba 2020 822 2020 669
24. | Socialo pakalpojumu sanéméju skaits pasvaldiba | 2020 822 2020 669
25. | Sodialo darbinieku skaits Lz 1000 paivaldiba | 2020 1.29 2020 | 2.14
iedzivotajiem
VTP3 UZNEMEJDARBIBA UN EKONOMIKA
26. | ledzivotaju skaits darbspéjas vecuma CSP 2021 60,6% 2021 65,2%
27. !edzlvot?!u ienakuma nodoklis uz vienu VID, RAIM 2020 55298 2020 413.28
iedzivotaju (EUR)
28. | Stradajoso vidéja darba samaksa (bruto) CSpP 2021 873 2021 762.5
29 | Komercregistra un Uznemumu registra LURSOFT | 2021 1631 2021 | 1922
registrétie uznémumi (aktivi uznémumi)
30. | Komercregistra un Uznemumu registra LURSOFT | 2021 2116 2021 | 1651
likvidétie uznémumi
31. EkOh(?mIS_kl ak_t.llvo uznémumu skaits uz csp 5020 68 2020 122
1000 iedzivotajiem
32. | Pasvaldibas budZeta ienémumi (EUR) RAIM 2020 44672428 2020 | 45320251
33. | Reézeknes Specialas ekonomiskas zonas RSEZ
N . _ . 2020 19
uznémumu skaits (kopigs) administr.
34. Latg_ales Speua!as ekonomiskas zonas LS.E'Z 5023 0 2023 0
uznémumu skaits administr.
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centra

VTP4 TEHNISKA INFRASTRUKTURA UN MOBILITATE

35. Reglstreto brivo darba vietu skaits (kopigs NVA 2021 2109
skaits)
36. | Registréto ilgstoso bezdarbnieku skaits NVA 2022 1648 2022 2975 A
7. VSAA '

3 Bezdarbnieku pabalstu sanémeéju skaits RSAIMI 2020 561 2020 77 A
38. | Bezdarba limenis (%) NVA 2021 9.4 2021 14.7 “a
39. | Taristu nak$noSanas mitnu skaits CsP 2021 6 2021 16 4
40. | Pavadito naksu skaits CSP 2021 25827 2021 16561 v
41. | Apkalpoto personu skaits Csp 2021 15369 2021 12615 v
42. | Apmekletaju skaits Tarisma informacijas TIC 2022 3000 -

43. | Jauni pieslégumi centralizétajai pasvaldiba
kanalizacijas sistémai pilsétas un ciemos 2020 4 P 4
(majsaimniecibu skaits)
44. | Jauni pieslegumi centralizétajai pasvaldiba
udensapgades sistemai pilsétas un 2020 0 P4
ciemos (majsaimniecibu skaits)
45. | Pasvaldibas celi un ielas ar asfaltbetona 72.61 143
' Svaldi 2022 202
segumu km (% ) pasvaldiba | 20 (69%) 020 1 (57.1%) ~
46. | Velo satiksmes infrastruktdras garums pasvaldiba 5021 8,19 2021 48 v
(km) -
VTP5 DZIVES VIDES UN DABAS KVALITATE
47. | Publiski pieejami rotalu laukumi pasvaldiba 2021 3 2020 60 ol
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48. Savakt_o sadzwes atkritumu daudzums (t) pasvaldiba 5021 1013.15 2021 43.68 -
novada uz 1000 iedz. -
49. | Daltti (Bistamo atkritumu) savakto
sadzives atkritumu daudzums t uz 1000 pasvaldiba 2021 21.91 2021 0.64 o~
iedz.
50. | Neoficialas, labiekartotas publiskas
peldvietas padvaldiba | 2021 1 2021 34 P
51. | Oficialas publiskas peldvietas
pasvaldiba | 2021 1 2021 2 P
i ita [ LVGMC Netiek
57, | Gaisa kvalitate (dalinas PM10 un PM2,5 paivaldiba | 2017 | N 2022 | veikti «>
augs$éjais normativais slieksnis) parsniegts -
merijumi
VTP6 GUDRA PARVALDIBA
53. | Sadarbibas projektu skaits ar arvalstu v
v _ pasvaldiba B
pasvaldibam -
54. Eleejamle p.asvaldlbas e-pakalpojumi paivaldiba 5021 1 2021 12 (121) -
(jomas/ skaits) -
55. | Véletaju akt!wt_ate"pasvaldlbu vélésanas CVK 5021 3122 2021 2592 -
(% no balsstiesigajiem) -
56. | Celu satiksmes negadijumu skaits CSDD 2020 347 2020 278 A
2021 2021
57. | Registréto noziedzigo nodarijumu skaits Csp (no 159 2(()”38 142 A
20.08. -0s.
2021.) 2021.)
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58. Sfagiltitreto administrativo parkapumu pasvaldiba 2020 573 2020 369 a

VTP7 KLIMATNEITRALITATE

59. | Pasvaldibas ékas (iestades), kuras ir veikti
energoefektivitates paaugstinasanas pasvaldiba - n.d.
pasakumi (skaits)

20
60. | Daudzdzivoklu €kas, kuras ir veikti

energoefektivitates paaugstinasanas pasvaldiba - n.d. P4
pasakumi (skaits)

N pieaug
A samazinas

<—» saglab3jas iepriek$eja imeni/esosais skaits

Tabula lietotie saisinajumi:

CSP — Centrala statistikas parvalde

PMPL — Pilsontbas un migracijas lietu parvalde
NVA — Nodarbinatibas valsts agentlra

SPKC — Slimibu profilakses un kontroles centrs
NVO - nevalstiska organizacija

IZM — Izglitibas un zinatnes ministrija

RAIM - Regionalas attistibas indikatoru moduli

n.d. —nav datu
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Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada attistibas programmas 2023.-2029. gadam
uzraudzibas kartiba izstradata, lai raditu ietvaru Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes
novada attistibas progresa izvértésanai.

Nemot véra, ka Attistibas programma ir kopiga abam pasvaldibam, jebkura istenosanas
posma abas pasvaldibas sadarbojas, lai apkopotu rezultativos raditajus un atspogulotu
pilnvértigu, kvalitativu informaciju ikgadéja uzraudzibas zinojuma.

Uzraudzibas procesa iesaistas visas ricibas un investiciju plana noraditas Rézeknes
valstspilsétas un Rézeknes novada pasvaldibu atbildigas institucijas. Galvena loma
uzraudzibas procesa koordinésana ir par attistibas planosanu atbildigajam abu pasvaldibu
institdcijam. leglta informacija ir pamats par attistibas plano$anu atbildigajam pasvaldibu
institlcijam veikt attistibas programmas novértéjumu un rosinat izmainas.

Uzraudzibas process:

1. lkgadeéjais uzraudzibas zinojums — informacija par katra ricibas virziena
istenotajam darbibam un projektiem, vidéja termina sasniedzamo rezultatu
izvértéjums. Tiek sagatavots reizi gada. lkgadéja uzraudzibas zinojuma papildus
var ietvert izmaksu samazinajumu pasvaldibas sniegtajiem pakalpojumiem (%), ja
ir Istenoti ar energoefektivitates paaugstinasanu saistiti projekti.

2. Tris gadu uzraudzibas zinojums (vidus posma novértéjums) — informacija par
katra ricibas virziena istenotajam darbibam un projektiem, videéja termina
sasniedzamo rezultatu izvértéjums tris gadu griezuma, priekslikumi attistibas
programmas aktualizacijai un istenoSanai. letver art informaciju un analizi par
ilgtspéjigas attistibas stratégijas meérku sasniegSanas progresu un atbilstibu
ilgtspéjigas attistibas stratégija izvirzitajiem stratégiskajiem meérkiem. Tiek
sagatavots divas reizes — 2025. gada un attistibas programmas darbibas
nosléguma 2029.gada.

Izstradajot 3 gadu uzraudzibas zinojumu par Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada
Attistibas programmas ievieSanu, tiek veikta padzilinata analize par attistibas
programmas noteiktajiem raditajiem, ietverot art politikas rezultatu raditajus. Papildus
uzraudzibas procesa ietvaros tiek veikts Attistibas programmas uzraudzibas process, kura:

» veikta novada un valstspilsétas iedzivotaju aptauja;
» apkopoti iegitie politikas rezultatu raditaji;
» ieklauta informacija par atbilstibu Stratégija 2035 izvirzitajiem mérkiem.
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Lai sabiedriba varéetu sekot l1dzi Attistibas programma noteikto raditaju izpildei, Rézeknes
valstspilsétas un Rézeknes novada pasvaldibam katru gadu jaizstrada ikgad€jais

uzraudzibas zinojums.

Ikgadejo uzraudzibas zinojumu katra pasvaldiba izstrada atseviski vienlaikus ar pasvaldibu
gada publiskajiem parskatiem. Ikgad€jais uzraudzibas zinojums tiek publicéts pasvaldibas

majaslapa.

Parskata nodala

Informacija

levads

Jaieklauj  neliela uzraudzibu,
kontaktinformacija

komentariem un ieteikumiem.

informacija  par

Pasvaldibas attistibas

Jasniedz visparigs attistibas raksturojums, ieklaujot

programmas 2023.-2029. gadam
Istenosanas progress

¢ Ricibas un investiciju plana
2023.-2029. gadam istenosanas
progress

¢ Vidéja termina prioritasu
sasniegSanas raditaju izvértéjums

visparéjs raksturojums attistibas pamatraditaju  izvértéjumu saskana ar
sasniedzamo raditaju tabulu.
e Attistibas Jaietver pasvaldibas veiktas darbibas mérku un

uzdevumu sasniegSanas virziena.

Informacija par pasvaldibas katra ricibas virziena
istenotajam darbibam un projektiem, jaanalizé to izpilde
vai novirze no planota. Var atspogulot informaciju
uzdevumu liment vai cita griezuma.

Jaietver pasvaldibas ricibas virzienu novértésanai vidéja
termina sasniedzamo rezultatu izvértéjums.

Secinajumi/rekomendacijas

Jaietver pasvaldibas apkopotas informacijas analizes
rezultati par konstatétam atSkirlbam no pasvaldibas
planotas attistibas tendencém. Secinajumos jaanalizeé ari
aréjie vides faktori, kas, iespéjams, butiski ietekméjusi
attistibas programmas istenosanu.

Jabat  secinajumiem un ieteikumiem darbibas
uzlabosanai, lai pilniba varétu sasniegt izvirzitos raditajus

Izmantotas informacijas avoti

Jaietver visi informacijas avoti, kas izmantoti,
sagatavojot  attistibas  programmas  Istenosanas
uzraudzibas parskatu

Pielikumi

Jaieklauj informacija, ko péc apjoma vai parskatamibas
nevar ieklaut pamatdokumenta vai kas nav batiska
pamatdokumenta sastavdala, bet kalpo ka informativs
materials.

Tris gadu uzraudzibas zinojums (vidus posma novértéjums un nosléguma zinojums) ir
izverstaks, strukturali dzigs ikgadéjam uzraudzibas zinojumam. Taja tiek analizéti un
atspogulotiilgtspéjigas attistibas stratégijas un attistibas programmas raditaju sasniegumi
tris gadu un visas attistibas programmas darbibas perioda, novértéjot darbibas rezultatu
un politikas rezultatu ietekmi uz attistibas raditajiem. Vidus posma noveértéjums un
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nosléguma zinojums tiek izstradats vienots abam pasvaldibam un tiek publicéts abu
pasvaldibu majaslapas u.c. vietnés péc nepiecieSamibas.

Zemak esos$aja tabula ir aprakstits attistibas programmas uzraudzibas process un
kompetencu sadalijums starp abam pasvaldibam.

Nr. Uzraudzibas

p.k. sistémas elementi

1. Vidéja termina
ricibas virzienu
novértésanas

sasniedzamie
rezultativie raditaji

Kompetencu sadalijums un procesa apraksts

Rézeknes valstspilsétas
pasvaldiba

e Uzkraj un apkopo informaciju
par kopigo raditaju vértibam
Rézekné.

e Uzkraj un apkopo informaciju
par Rézeknes individualo raditaju
vértibam.

Rézeknes novada pasvaldiba

e Uzkraj un apkopo informaciju
par kopigo raditaju vértibam
Rézeknes novada.

e Uzkraj un apkopo informaciju
par Rézeknes novada individualo
raditaju vertibam.

2. Ikgadeéjais
uzraudzibas

e Sagatavo ikgadéjo uzraudzibas
zinojumu par ricibas virzienu un

e Sagatavo ikgadéjo uzraudzibas
zinojumu par ricibas virzienu un

zinojums (zinojuma | rezultativo raditaju izpildi | rezultativo raditaju izpildi
saturu skat. 5. Rézeknes valstspilsétas | Rézeknes novada pasvaldiba.
tabula) pasvaldiba. e Publicé pasvaldibas majaslapa
e Publice pasvaldibas majaslapa | ikgadéjo uzraudzibas zinojumu.
ikgadéjo uzraudzibas zinojumu.
3. Vidus posma ¢ Vada un koordiné vidus posma | ® Sadarbojas ar Rézeknes

un nosléguma
novertéjums (tris
gadu uzraudzibas
zinojums)

novertéjuma izstradi.

¢ VVeic analizi par ilgtspéjigas
attistibas stratégijas un attistibas
programmas raditaju
sasniegumiem Rézeknes pilséta
tris gadu perioda,

novértéjot darbibas rezultatu

un politikas rezultatu ietekmi uz
attistibas raditajiem.

e |etver informaciju par veiktajam
aktivitatém, rezultativo raditaju
izmainam, secinajumus un
ieteikumus turpmakajai ricibai
Rézeknes pasvaldiba, ka art
informaciju par atbilstibu
ilgtspéjigas attistibas stratégija
izvirzitajiem stratégiskajiem
mérkiem.

o Publice vidus posma
novértéjumu pasvaldibas
majaslapa u.c. vietnés péc

nepiecieSamibas.

valstspilsétas pasvaldibu vidus
posma novértéjuma izstrade, péc
Rézeknes valstspilsétas
pasvaldibas

pieprasijuma operativi sniedz
atgriezenisko saiti un informaciju.
e Veic analizi par ilgtspéjigas
attistibas stratégijas un attistibas

programmas raditaju
sasniegumiem Rézeknes novada
tris gadu perioda, novértéjot

darbibas rezultatu un politikas
rezultatu ietekmi wuz attistibas
radrtajiem.

e letver informaciju par veiktajam
aktivitatém, rezultativo raditaju
izmainam, secinajumus un
ieteikumus turpmakajai ricibai
Rézeknes novada pasvaldiba, ka
arT informaciju par atbilstibu
ilgtspéjigas attistibas stratégija
izvirzitajiem stratégiskajiem
meérkiem.
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o Publice vidus posma
novértéjumu pasvaldibas
majaslapa u.c. vietnés péc
nepiecieSamibas.

Ricibas un investiciju plans tiek izstradats ne mazak ka tris gadu periodam, un tas ietver:

» Pastavigi ievieSamas, regularas aktivitates un ricibas, kuru kopéjas izmaksas ir virs
50 000 euro planosanas perioda

» Aktivitasu un investiciju projektu idejas, kuram ieklausanas bridi nevar identificét
konkrétu TstenoSanas periodu un izmaksas, bet kuras ir nepiecieSamas
valstspilsétas un/vai novada attistibai

» Lidzdalibas budzZeta projekti, kuru istenosanai paredzéts izmantot tikai pasvaldibas
finanséjumu

» Liela méroga aktivitates, kuras ir nozimigas pilsétas un/vai novada attistibas
veicinasanai, kuras 1stenojamas noteikta laika, vieta un termina, kuru kopéjas
izmaksas planotas virs 50 000 euro

» Aktivitates, kuras tiek [idzfinansétas no aréjiem finansu avotiem (valsts budzets,
ES fondi, arvalstu finansu instrumenti u. tml.). Abu pasvaldibu ricibas un investiciju
planos ieklauj gan kopigos, gan individualos investiciju projektus

Balstoties uz attistibas programmas ricibas un investiciju plana ieklautajam darbitbam un
projektiem, ka ari nemot véra pasvaldibas budZeta planoSanas procesu, atbildiga
pasvaldibas institlcija sadarbiba ar citam institlcijam (struktdrvienibam, iestadém,
kapitalsabiedribam) izstrada ikgadéjo ricibas un investiciju planu (pielikums pie kartéja
pasvaldibas budzeta).

Katra pasvaldiba savu ricibas un investiciju planu aktualizé ne retak ka reizi gada, ievérojot
pasvaldibas budzetu kartéjam gadam. Atbildigas pasvaldibu instittcijas savlaicigi informe
savas pasvaldibas attistibas planosanas specialistus par nepiecieSamiem investiciju plana
grozijumiem attieciba uz sava atbildiba esoSajiem projektiem. Jauni investiciju projekti un
darbibas var tikt ieklauti, ja tie atbilst:

» attistibas programmas stratégiskajiem uzstadijumiem (ricibas virzieniem un
uzdevumiem);

» hierarhiski augstakiem vietéja, regionala un nacionala limena attistibas
planoSanas dokumentu uzstadijumiem;

» atbildigas institlcijas reglamenta, nolikuma, delegésanas Iliguma vai
kapitalsabiedribas spéka esoSaja stratégija noteiktajam funkcijam un
uzdevumiem;

» pasvaldibas autonomajam funkcijam.
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Abu pasvaldibu specialisti individuali izvérté savas pasvaldibas ricibas un investiciju plana
projektu un darbibu atbilstibu iepriekSminétajiem kritérijiem. Kopigi tiek izvertéti tikai
sadarbibas projekti vai sadarbibas darbibas.

Katra pasvaldiba savu aktualizéto ricibas un investiciju planu apstiprina ar domes [émumu,
ievieto teritorijas attistibas planoSanas informacijas sistéma, vietéjas pasvaldibas
majaslapa, ka ari nodrosina informacijas pieejamibu citos sabiedribai pieejamos veidos.
Par pienemto lemumu tiek informéta otra pasvaldiba.
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