Apstiprinats:

Rézeknes novada pasvaldibas

pagaidu administracijas

2021.gada 22 jilija lémums Nr.69
(protokols Nr.4.,28)

Ar grozljumiem:

Rézeknes novada domes

2022.gada 6.oktobra léemums Nr. 1041
(protokols Nr.26.,63§)

Rézeknes novada domes

2022.gada 17.novembra lémums Nr.1175
(protokols Nr.30.,3§)

REZEKNES NOVADA PASVALDIBAS
SOCIALA DIENESTA NOLIKUMS

Izdots saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma 73.panta pirmas dalas 1.punktu
Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 10.pantu

likuma “Par pasvaldibam” 15.pantu

I. Visparigie noteikumi

1. Reézeknes novada pasvaldibas Socialais dienests (turpmak — Dienests), ir pasvaldibas izveidota
iestade, kas sniedz socialo palidzibu, organizé un sniedz socialos pakalpojumus Rézeknes novada
iedzivotajiem.

2. Socialo dienestu reorganize vai likvide tas dibinatajs — Rézeknes novada dome.

3. Socialais dienests darbojas Rézeknes novada pagvaldibas izpilddirektora vietnieka padotiba un
tiek finans€ts no Rézeknes novada pasvaldibas budZeta lidzekliem.

4. Socidlais dienests sava darbiba ievéro Latvijas Republikas Satversmi, Latvijas Republikas
likumus, Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumus un Latvijas Republikas Labklajibas
ministrijas normativos aktus, R€zeknes novada domes pienemtos saisto$os noteikumus, lémumus
un rikojumus, ka arT $o nolikumu.

5. Socialais dienests savas funkcijas veic sadarbiba ar valsts un pa$valdibu institicijam,
nevalstiskajam organizacijam, ka arT citam juridiskajam un fiziskajam personam.

6. Sociala dienesta darbu metodiski vada Latvijas Republikas Labklajibas ministrija.

7.Sociala dienesta gramatvedibu karto centralizéti Rézeknes novada paSvaldibas Centrala
administracija.

8. Socialajam dienestam ir atseviska lietvediba, noteikta parauga veidlapa un zimogs.

9. Sociala dienesta juridiska adrese — Atbrivosanas aleja 95A, Rézekné, LV — 4601. 9. Rézeknes

novada Sociala dienesta struktiirvienibas “Socidla atbalsta centrs “Ceriba’ faktiska adrese:
Raina iela 35 A, Vilani, Rézeknes novads, LV - 4650; struktiirvienibas “Grupu maja” Pilcene””
faktiska adrese: Pilcene, Dricanu pagasts, Rézeknes novads, LV —4615.

(Papildinats ar Rézeknes novada domes 2022.gada 17.novembra lémumu Nr.1175 (protokols
Nr.30., 3.9))



II. Sociila dienesta meérkis

10. Sociala dienesta darbibas mérkis ir palidzet personam, gimen€m un personu grupam atrisinat
vai mazinat socialas problémas, attistot pasas personas resursus un iesaistot atbalsta sistémas,
sniegt materialu atbalstu tricigam, maznodro§inatam un krizes situacijas nonaku$am gimeném
(personam), lai apmierinatu to pamatvajadzibas un veicinatu darba spgjigo personu lidzdarbibu
savas situdcijas uzlabo%ana, veikt socialo darbu ar personam un gimen&m, ka arT attistit un sniegt
iedzivotajiem socidlos pakalpojumus, pamatojoties uz sociala darbinieka vai sociald darba
specialista veiktu personas individualo vajadzibu un resursu novert&jumu.

III. Sociala dienesta funkcijas un uzdevumi

11. Sociala dienesta funkcija ir nodro$inat pasvaldibas teritorija deklarétajiem iedzivotajiem
iespgju sanemt to vajadzibam atbilstoSus sociala darba, socialas rehabilitacijas, socialos un cita
sociala atbalsta pakalpojumus, socialo palidzibu, materialo atbalstu un socialas garantijas, ka art
asistenta pakalpojumu paSvaldiba.

12. Sociala dienesta uzdevumi:

12.1. veikt Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma noteiktos paSvaldibas sociala
dienesta uzdevumus;

12.2. veikt klientu personas datu apstradi socialas palidzibas un socialo pakalpojumu
administré$anas lietojumprogramma (SOPA);

12.3. nodrosinat Sociald dienesta riciba eso$o personas datu un citas informacijas aizsardzibu
atbilsto$i normativajiem aktiem par datu aizsardzibu;

12.4. planot un koordinét socialas palidzibas darbu Pasvaldibas administrativaja teritorija;

12.5. nodro$inat individudlas konsultacijas personam (gimeném), kuram radusds socialas
problémas, palidz&t atjaunot $o personu (gimenu) socialas funkcion&Sanas spgjas un veicinat
vinu problému risina$anu vinu pasu spekiem;

12.6.funkcionali parraudzit pasvaldibas socialas apriipes iestazu darbibu;

12.7. izstradat socialo pakalpojumu attistibas koncepcijas, mérkprogrammas un priekSlikumus
jaunu pakalpojumu ievieSanai;

12.8. sagatavot un iesniegt izskati$anai domé priekslikumus par jaunu socidlo pakalpojumu
veidu ievieSanu un jaunu socialas palidzibas un socidlas apriipes iestazu izveidoSanas
nepiecieSamibu, ka ari pilnveidot pastavo$as socialas palidzibas un socialas apriipes formas;
12.9. izveidot darba grupas un organizét starpinstitliciju vai starpprofesionalu sanaksmes;

12.10. organizét un vadit seminarus, konferences un citus pasakumus, lai risinatu jautdjumus, kas
saistiti ar Sociala dienesta kompetencé eso$o pakalpojumu sniegSanu;

12.11. savas kompetences ietvaros sniedz palidzibu un konsultacijas beglim un personai ar
alternativo statusu;

12.12. savas kompetences ietvaros administré pasSvaldibas palidzibu dzivokla jautdgjuma
risinasana;

IV. Sociala dienesta tiesibas un pienakumi

13. Realiz€jot normativajos aktos un Nolikuma noteiktas funkcijas un izpildot uzdevumus,
Dienestam ir tiesibas:

13.1. pieprasit un sanemt no Pagvaldibas atbilstoSus finansialos un tehniskos resursus Dienesta
funkciju un uzdevumu veik$anai;

13.2. sanemt papildus finanséjumu no Pasvaldibas budZeta, ja tick paplaSinatas Dienesta
funkcijas, ka arT arkartas situdcijas;

13.3.kontrolét pieskirto budzZeta lidzeklu lietderigu un racionalu izmantoSanu gan Socialaja
dienestd, gan socialas apriipes iestadés un pasvaldibas kapitalsabiedribas;



13.3. argjos normativajos aktos noteiktajos gadijumos izdot administrativos aktus;

13.4. veikt to personu dzives apstak]u apsekoSanu un vajadzibu novértésanu, kuras vélas sanemt
Pagvaldibas finansétus socidlos pakalpojumus un socialo palidzibu;

13.5. iesniegt iesniegumus un priek§likumus Rézeknes novada pasvaldibai un citam valsts un
pasvaldibas institlicijam par socialas palidzibas un socialo pakalpojumu jautdjumiem;

13.6. koordin&t ligumu slégsanu un slégt ligumus ar citiem socialo pakalpojumu sniedz&jiem
Pa8valdiba vai ar citam pa§valdibam, valsts un citu pasvaldibu iestadém, privatpersonam, ka ari
kontrolét ligumu izpildi, lai nodroginatu Pagvaldibas iedzivotajiem nepiecie§amos socialos
pakalpojumus un nodro$inatu Dienesta darbibu;

13.7. sniegt maksas pakalpojumus atbilstosi Pa§valdibas domes apstiprinatam cenradim;

13.8. izstradat un iesniegt R&zeknes novada pasvaldibai priekSlikumus par Eiropas Savienibas
finanséto un citu projektu Istenosanu;

13.9. veidot darba grupas un komisijas atbilsto$i Dienesta kompetencei;

13.10. izdot iek§€jos normativos aktus savas kompetences ietvaros;

13.11. parstavet Pagvaldibu valsts un pa$valdibu institiicijas un attiecibas ar privatpersonam
jautdjumos, kas ir Dienesta kompetencg;

13.12. izmantot citas tiesibas, kas normativajos aktos noteiktas pa§valdibas socidlajam dienestam
vai Pa§valdibai socialas palidzibas un socialo pakalpojumu joma.

V. Sociala dienesta darba organizacija

14. Sociala dienesta darbu vada Sociala dienesta vaditajs, kam ir otra Iimena profesionala
augstaka izglttiba un zinaSanas socialaja darba. Socidla dienesta vaditaju iece] amatd un atbrivo
no amata Rézeknes novada dome. Darba ligumu ar vaditaju noslédz pasvaldibas izpilddirektora
vietnieks.

15.Socidlas dienesta vaditajam ir vietnieks, kuru darba piepem Sociala dienesta vaditajs
saskanojot ar izpilddirektora vietnieku.

16. Sociala dienesta nolikumu, struktiru un amatu sarakstu, un grozijumus tajos, apstiprina
Reézeknes novada dome, ievérojot Latvijas Republikas ,,Socialo pakalpojumu un socialds
palidzibas likuma” un citu normativo aktu prasibas.

17. Sociala dienesta vaditajs nosaka Sociala dienesta darbinieku skaita nepiecieSamibu (likmju
skaitu), amatu saimes un limenus, darbinieku darba piendkumus, apstiprina darbinieku amatu
aprakstus.

18. Sociala dienesta vaditajs ir atbildigs par Sociala dienesta uzdevumu izpildi, finansu resursu
izmantoSanu, ligumu izpildi, normativo aktu izstrada$anu, kd arT nodroSina dienesta darbibas
tiesiskumu.

19. Lémumu par socialo pakalpojumu vai socidlas palidzibas piekirSanu vai pieskirSanas
atteikumu pienem Sociala dienesta vaditajs, iznemot lémumu par trlicigas majsaimniecibas
statusa noteikSanu, maznodro§inatas majsaimniecibas statusa noteik$8anu, GMI pabalsta
pieSkirSanu, majokla pabalsta pieskir§anu, jaundzimu$a apriipes pabalsta pieSkirSanu, kuru
pienem socialais darbinieks attiecigaja pagasta parvaldé. Lémums tiek noforméts rakstiski
atbilstosi normativo aktu prasibam.

VI. Dienesta vaditajs
20. Sociala dienesta vaditajs:
20.1. plano, organizg, vada un kontrolé Dienesta darbu, veido Dienesta struktiiru un nodrogina
Dienesta darbibas nepartrauktibu;
20.2. sagatavo Dienesta amatu un amatalgas likmju sarakstu vai grozijumus taja un iesniedz
apstiprinaSanai Pasvaldibas domei;
20.3. pienem un atbrivo no darba Dienesta darbiniekus un slédz Darba ligumus, nosaka vinu
pienakumus, sagatavo un apstiprina amata aprakstus, realizé Darba likuma noteiktos darba



devgja pienakumus un tiesibas;

20.4. kontrolg Dienesta budzeta izpildi;

20.5. nodro$ina Sociala dienesta darbinieku profesionalas kompetences pilnveidosanu atbilstosi
normativo aktu prasibam un kvalifikacijas cel$anu;

20.6. bez ipaSa pilnvarojuma parstav Socidlo dienestu, ja normativie akti nenosaka citu
parstavibas kartibu;

20.7. Sociala dienesta varda pienem lémumus, izdod administrativos aktus, pilnvaras, slédz
Iigumus un paraksta dokumentus;

20.8. dod rikojumus Sociala dienesta darbiniekiem;

20.9. savas kompetences ietvaros uzrauga un kontrolé Pasvaldibas paklautiba eso$o socialo
pakalpojumu sniedz&ju darbibu;

20.10.uzrauga socialo aprupi reglamentgjo$o normattvo aktu ieveroSanu pasvaldibas socialas
apriipes iestades un kapitalsabiedribas, kuras sniedz socidlas apriipes un socialas rehabilitacijas
pakalpojumus;

20.11.uzrauga kontrol&jo$o institliciju parbauzu aktos noradito trikumu un nepilnibu novérianas
gaitu pasvaldibas socialas apriipes iestades, veic neplanotas parbaudes, dod uzdevumus socialas
apriipes iestazu vaditajiem, kontrol€ to izpildi, sniedz priek§likumus izpilddirektora vietniekam
par socialas aprupes iestazu vaditaju prettiesisku 1émumu un rikojumu atcelSanu;

20.12. veic citus pienakumus atbilsto§i normativo aktu prasibam un Dienesta vaditdja amata
aprakstam;

20.13. ieveéro un pilda domes 1eémumus, domes priek§sédetaja, domes priekss€detaja vietnieka un
novada pasvaldibas izpilddirektora vai vina vietnieka rikojumus un noradijumus.

20.14. Izskata apstridetos lémumus par atbalstu majsaimniecibam apkures izdevumu dal&jai
kompensé€Sanai, ja apkurei izmanto elektroenergiju, koksnes granulas, koksnes briketes un
malku, pieSkir§anu vai atteikumu to pieskirt.

(Papildinats ar Rézeknes novada domes 2022.gada 6.oktobra 1émumu Nr.1041 (protokols Nr.26
63§))

VIIL. Sociala dienesta darbibas tiesiskuma nodroSinisanas mehanisms un parskati par ta
darbibu

21. Sociala dienesta darbibas tiesiskumu nodrosina Sociala dienesta vaditajs. Sociala dienesta
vaditajs ir atbildigs par Sociala dienesta iek$€jas kontroles un parvaldes 1émumu parbaudes
sistemas izveidoSanu un darbibu.

22. Par Socidla dienesta amatpersonu un darbinieku faktisko ricibu privatpersona var iesniegt
studzibu Sociala dienesta vaditajam.

23. Sociala dienesta izdotos administrativos aktus un faktisko rictbu var apstridét Re€zeknes
novada domé.

24. Sociala dienesta vaditajs ne retak ka reizi gada sniedz R&zeknes novada domes
priek§seédétajam parskatu par Sociala dienesta funkciju izpildi un budzeta lidzeklu izlietojumu,
ka ari ievieto So informaciju pasvaldibas timek]a vietné.

25. Rézeknes novada domes priek$sedetajam, priek§sedetaja vietniekam, izpilddirektoram un
izpilddirektora vietniekam ir tiesibas jebkura laika pieprastt parskatu par Sociala dienesta
funkciju izpildi.

26. Socialais dienests normativajos aktos noteiktaja kartiba un terminos iesniedz attiecigajam
valsts parvaldes iestadém normativajos aktos noteiktos statistikas un citus parskatus.

VIII. Nosléguma jautajums

27. Nolikums stajas speka ar 2021.gada 22 jiliju



28. Ar 1 nolikuma spéka stasanos speku zaudé Rézeknes novada domes 2009.gada 3.decembri
apstiprinatais Rézeknes novada Sociala dienesta nolikums un Vilanu novada domes 2009.gada
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pagaidu administracijas vaditajs M.Svarcs






