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AMATA APRAKSTS

2. Amata nosaukums -
TERITORIJAS PLANOTAIJS

2.1. Amata statuss — darbinieks

3. Iestade, struktiirvieniba - Rézeknes novada pa§valdibas Centralas parvaldes Attistibas
plano$anas nodala

4. Profesijas kods - 2164 01

5. Amata saime un limenis — 48.saime, IV limenis

6. TieSais vaditajs - Attistibas

planoSanas nodalas vaditdjs

Funkcionilais vaditajs - Attistibas plano$anas nodalas
vaditajs

e

Tiek aizvietots ar -
prombiitnes laika darbinieku
aizvieto cits, izpilddirektora
rakstiski norikots, specialists

Aizvieto - citu darbinieku vina prombiitnes laika atbilstosi
izpilddirektora rakstiskam rikojumam

Iekseja sadarbiba - ar
Attistibas planoSanas nodalas

Ar&ja sadarbiba:
ar citam institlicijam

vaditaju, citiem nodalas | ar citam paSvaldibas un valsts iestadém
specialistiem ar juridiskam un fiziskam personam

ar Centralas parvaldes | ar pa$valdibas iestadém — apvienibu parvaldém
darbiniekiem

9. Amata meérkis - telpiskas plano$anas procesa isteno$ana R&zeknes novada:

plano$anas

dokumentu izstrade un aktualizacija, atzinumu snieg8ana par teritorijas izmantoSanu, atzinumu
sniegSana par citu pa$valdibu un institficiju plano$anas dokumentiem, informacijas apkopoana
un analize par jautdjumiem, kas skar planoSanas politikas izstradi novada. Darbs ir saistits ar
kartografiska materiala sagatavos$anu un apstradi, kar$u un kartoshému izstradi.

10. Amata pienakumi:

10.1. | organiz&t, koordinét un piedalities paS$valdibas telpiskds un attistibas planoSanas
dokumentu izstradg, to grozijumu un aktualizacijas procesos

10.2. | nodro8inat paSvaldibas attistibas plano$anas dokumentu ievieto$anu un publicéSanu

Teritorijas attistibas planoSanas informacijas sistéma (TAPIS) un pa$valdibas majas lapa

10.3. | koordinét un vadit pa$valdibas attistibas planoSanas dokumentos noteikto nosacijumu,
politiku un ricibu ievie$anu, organizét ievieSanas uzraudzibas procesu un, atbilstosi
ievieSanas uzraudzibas rezultdtiem, nodrodinat attistibas plano3anas dokumentu
aktualizaciju

10.4. | piedalities pasvaldibas teritorijas ekonomiskas, socialas un vides situdcijas novértésana,
attistibas tendencu un problému identificé$ana un analize

10.5. | organizét sadarbibu ar institGicijam un robeZpa§valdibam pa3valdibas telpiskds plano$anas
dokumentu un/vai to grozijumu izstrades un aktualizacijas procesa

10.6. | izvertet paSvaldibas telpiskas attistibas plano$anas dokumentus un, ja nepiecieSams,
sagatavot priekSlikumus to groziSanai vai aktualizacijai

10.7. | veidot un aktualiz&t pa§valdibas statistisko datu un informacijas datu bazi, kas nepiecieSama

planoSanas dokumentu, projektu un informativo materialu izstradei un statusa zinojumu
sagatavoSanai; sagatavot uzraudzibas zinojumu




10.8.

organizet un vadit planosanas dokumentu izstrades un ar to saistito procesu darba grupas
darbu, veikt izpildes kontroli, sniegt priek3likumus darbibas uzlaboganai

10.9. | konsultét iedzivotajus, sniegt tiem informaciju un sagatavot atbildes, administrativos aktus
un izzinas likumdo3ana noteiktaja kartiba un savas kompetences ietvaros, péc pieprasijuma
sniegt nosacfjumus, informaciju un atzinumus par pa$valdibas telpiskas attistibas
planoS$anas dokumentiem

10.10. | izskatit personu iesniegumus un sniegt atbildes, izzinas par planoto darbibu atbilstibu
teritorijas planojumam

10.11. | amata kompetences ietvaros, piedalities Rézeknes novada domes saisto$o noteikumu,
nolikumu un instrukciju izstrada$ana un to aktualizé$ana

10.12. | piedalities izstad&s, konferencés un semindros, kas saistiti ar nodalas darbu

10.13. | papildinat savas zinaSanas un prasmes atbilstosi darbavietas attistibas vajadzibam

10.14. | savlaicigi, precizi un kvalitativi pildit attistibas plano$anas nodalas vaditaja lémumus,
pavéles, rikojumus, noteikumus, noradijumus un instrukcijas, o pienakumu ietvaros

10.15. | ar nodalas vaditaja saskanojumu vai, pamatojoties uz nodalas vaditdja doto uzdevumu,
izpildit citus uzdevumus amata vai profesionalas kompetences ietvaros

10.16. | pildit citas funkcijas telpiskas planosanas joma, ja tas ir noteiktas augstdk stavogos
normativajos aktos

10.17. | piedalities Rézeknes novada pa$valdibas teritoriju attistibas plano$ana, organizéSana,
uzraudziba un novérté$ana

10.18. | koordingt un piedalities novada attistibas un telpiskas planoSanas dokumentu izstradg,
aktualizacija

10.19. | amatam noteikto piendkumu ietvaros piedalities Rézeknes novada domes pastavigo
komisiju, komiteju un padomju darba

10.20. | izstradat jaunas, aktualiz&t un pilnveidot eso§as Rézeknes novada teritorijas tematiskas
kartes un kartosh&mas, pielietojot geografiskas informacijas sistemu ArcGIS

10.21. | sastadit, digitaliz€t un noformet kartes., veikt kar$u, kartoshému u.c. materialu izdrukas,
veikt darbus, kas saistiti ar kartografisko datubazu aizpildi$anu, papildinaganu un
uzturésanu.

10.22. | uzturét kartografisko materialu (ievadit, apstradat, parbaudit, korigét)

10.23. | apkopot un analizét informaciju par novada pagastu parvalzu digitala forma eso%o
kartografisko materialu un ta izmantoSanas iespéjam

10.24. | apkopot karu izstradei nepiecieS8amos datus veidojot vienotu datu bazi

10.25. | konsultét novada paSvaldibas administracijas darbiniekus un pagastu parvaldes
kartografijas un teritorijas plano$anas jautajumos

10.26. | nodroSinat informacijas pieejamibu par spékd vai izstrade esoSo attistibas planoganas
dokumentu teritorijam un vektordatu pieejamibu

10.27. | amata ietvaros konsultét pagvaldibas klientus par attistibas planoSanas dokumentiem

11. Kompetences

11.1,

labas komunikécijas un sadarbibas prasmes

11.2.

sp&ja izprast un analiz&t eso$o situdciju un piedavat jaunas un inovativas attistibas
strategijas. Sp&ja analiz&t problémas, izvirzit mérkus un to sasniegSanas alternativos
risindjumus

12. Profesionala kvalifikacija




12.1. Izglitiba Augstaka vai nepabeigta augstaka izglitiba

12.2. Profesionala pieredze vélama pieredze planoSanas dokumentu izstrade

pieredze darba ar kartografisko materialu

vélama pieredze darba ar rasé$anas datorprogrammam (Micro
Station, AutoCad u.c.) lietotaja liment

vélama darba pieredze pasvaldibu darba teritorijas planosanas
joma, ainavu arhitektiira, attistibas planosana

12.4. Visparéjas zinasanas un Datorprogrammu izmanto$anas prasme: MSOffice, vélamas

prasmes “ArcGIS”.

valsts valodas prasme augstakaja pakapé

iemanas darba ar datoru un citu biroja tehniku

ar paSvaldibas darbu un attistibas plano$anu saistita normativa
regul&juma parzina$ana un izmantoSana pienakumu veik$ana.

zinaSanas par dokumentu izstradi, noformé&Sanu un
uzglabasanu

prasme darboties ar datu baz€m un platformam planosanas
joma

13. Amata atbildiba:

13.1. | atbild par pienemtajiem lémumiem, veiktajam darbibam un rezultatiem, t. sk., bezdarbibu

13.2. | par precizas, ticamas informacijas uzskaiti un nekavéjosu k]iidainas informacijas labosanu

13.3. | par amata pienakumu savlaicigu un kvalitativu izpildi, amata pienakumu izpildes
rezultatiem, par l€mumu, kurus nepiecieSams pienemt, veicot amata piendkumus,
tiesiskumu un izpildi, par tiesiski izdotu rikojumu izpildi

13.4. | par ierobeZotas pieejamibas informacijas, personas datu u.c. informacijas, kas iegiita veicot
amata pienakumus, glabaSanu ta, lai ta nebitu tiesi vai netie$i pieejama tre§ajam personam

13.5. | par glabaSana vai lieto$and nodotajiem resursiem, to efektivu, tiesisku un ekonomisku
izlietoSanu pieskirtaja apjoma un atbilstosi paredzétajiem mérkiem

13.6. | par iepaziSanos ar Latvijas Republikd speka esoSajiem aréjiem normativajiem aktiem, kas
reglament& amata pienakumu izpildi, un to ievéroanu

13.7. | par iepaziSanos ar iestddes izdotajiem normativajiem aktiem, kas saistiti ar amata
pienakumu izpildi (instrukcijas, kartibas, rikojumi, lémumi), un to ievéro$anu

13.8. | par iepaziSanos ar visparigajiem iestades iek$gjiem normativajiem aktiem (iestades darba
karttbas noteikumi, darba aizsardzibas noteikumi, ierobeZotas pieejamibas informacijas
saraksts, dokumentu aprites kartiba, IT dro$ibas noteikumi, u.c.) un to ievérosanu

13.9. | par sekam un darba dev&jam vai tre$ajam pusém nodaritajiem zaud€jumiem, kas radusies
darbinieka normativo aktu parkapumu vai neievéro$anas dé|

13.10. | par dokumentu sagatavoSanu un glabasanu atbilsto$i Latvijas Republika speka esoSajiem
normativajiem aktiem, iestades lietvedibas noteikumiem. Par darba disciplinas ievéro$anu
darba vieta

13.11. | par sava parzina nodoto materialo vértibu saglabasanu

13.12. | par darba drosibas, ugunsdrosibas noteikumu un sanitari higienisko normu ievéro$anu

13.13.| par Rézeknes novada pa$valdibas administracijas darba kartibas noteikumu ievéro$anu un

izpildi




13.14. | darba patstavibas pakape- sp&j planot un veikt amata pienakumus patstavigi- augstaka
patstavibas pakape

14. Amata tiesibas:

14.1. | piedalities nodalas darbinieku un novada pa3valdibas administracijas darbinieku sapulcés,
kuras tiek risinati darba jautajumi

14.2. | informét nodalas vaditaju par specidlista interesém un vajadzibam

14.3. | iesniegt priekSlikumus nodalas vaditdgjam par attistibas planoSanas nodalas darba
uzlabo§anu

14.4. | ierosinat jautajumu izskatiSanu saistiba ar amata pienakumos esoSajiem jautdjumiem

14.5. | pieprasit un sanemt amata pienakumu izpildei nepiecie$amo informaciju un dokumentaciju,
tehnisko nodro$inajumu (atbilsto$as darba telpas un darba vietas aptikojumu, sakaru
lidzek]us, datu apstrades tehniku, programmnodro3indjumu, darba aizsardzibas
paliglidzek]us, iespgju izmantot transportu un kompetencei nepiecieSamas kvalifikacijas
celSanu), kas nepiecieSama amata pienakumu pildisanai

14.6. | nekavéjoties zinot tieSajam vaditajam par jebkadiem treSo personu centieniem iegiit
informaciju, kas ir atzita par ierobeZotas pieejamibas informaciju, vai tre$o personu
centieniem ietekm&t Darbinieka ricibu vai lémuma piepemsanu, vai par apstakliem vai
faktiem, kas traucg (vai var traucét), apdraud (vai var apdraudét) Darbinieka dro§ibu, Darba
pienakumu izpildi, pagvaldibas TpaSuma saglabasanu

15. Cita informacija -

Vaditajs

(paraksts) (vards, uzvards) (datums)
Darbinieks

(paraksts) (vards, uzvards) (datums)




