APSTIPRINU

pasvaldibu kopigas iestades

“Rézeknes specialas ekonomiskas zonas parvalde” parvaldnieces vietniece
N S. Kuznecova

Rézekne,2023.gada 20.oktobrT

Pasvaldibu kopigas iestades “Rézeknes specialas ekonomiskas zonas pﬁrv\ﬁlde”
biroja administratora amata (uz noteiktu laiku) konkursa nolikums

1. Sis nolikums nosaka pasvaldibu kopigas iestades “Rézeknes specialas ekonomiskas
zonas parvalde” biroja administratora amata atklatda konkursa (turpmak — konkurss)
norises kartibu.

2. Padvaldibu kopigas iestddes “Rézeknes specialas ekonomiskas zonas parvalde”
majaslapa www.rsez.lv, Re€zeknes valstspilsétas pa$valdibas majaslapa www.rezekne.lv,
Rézeknes novada pavaldibas majaslapa www.rezeknesnovads.lv un Nodarbinatibas
valsts agentiiras majaslapa publicé sludingjumu par to, ka pasvaldibu kopiga iestade
“Rézeknes specialas ekonomiskas zonas parvalde” izsludina atklatu konkursu uz
pasvaldibu kopigas iestades “Rézeknes specialas ekonomiskas zonas parvalde” biroja
administratora amatu, noradot papildu informacijas iegiiSanas veidu.

3. Pretendentu nepiecieSamo dokumentu iesniegSanas termins — 2023.gada 30.oktobris.

4. Ar konkursa nolikumu var iepazities pasvaldibu kopigas iestades “Rézeknes specialas
ekonomiskas zonas parvalde” majaslapa www.rsez.lv sadala “Vakances”.

5.  Kontaktpersona detalizétakas informacijas sanems$anai — pasvaldibu kopigas iestades
“Rézeknes specialas ekonomiskas zonas parvalde” parvaldnieces vietniece Santa
Kuznecova, talr. 24428646.

6.  Pretendentiem jaatbilst Sadam prasibam:

6.1. augstaka izglitiba;

6.2. velama darba pieredze dokumentu un arhivu parvaldibas joma vismaz 1 gads;

6.3. velama darba pieredze valsts vai pasvaldibas institlicija;

6.4. zinaSanas dokumentu un arhivu parvaldibas reglament&joSo normativo aktu joma;

6.5. zinaSanas personala lietvedibas reglament&joSo normativo aktu joma;

6.6. zinaSanas darba tiesisko attiecibu reglament&joso normativo aktu joma;

6.7. valsts valodas prasme augstakaja limenf;

6.8. anglu valodas zinaSanas amata uzdevumu profesionalai izpildei nepiecieSamaja
apjoma;

6.9. prasme stradat ar datorprogrammam un biroja tehniku;

6.10. labas komunikacijas prasmes, precizitate un atbildibas sajita;

6.11. zinaSanas par lietisko etiketi;

6.12. spgja stradat patstavigi, planot un organizét;

6.13. B kategorijas vaditaja aplieciba.

7. Pretendenti 1idz 2023.gada 30.oktobrim iesniedz personigi slégta aploksné pasvaldibu
kopigas iestades “Rézeknes specialas ekonomiskas zonas parvalde” 222.kabineta vai
elektroniski (parakstot ar dro$u elektronisko parakstu) uz e-pasta adresi: office@rsez.lv
vai ieslita pa pastu ierakstita vestulé uz adresi: Pasvaldibu kopiga iestade “Rézeknes
specialas ekonomiskas zonas parvalde”, Atbrivosanas aleja 93, Rézekne, LV-4601 (pasta




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

zimogs 2023.gada 30.oktobris) (uz aploksnes vai e-véstules sadala “Temats™ jabtit noradei
“Pieteikums konkursam uz pasvaldibu kopigas iestades ,,R€zeknes specialas ekonomiskas
zonas parvalde” biroja administratora amatu’) Sadus dokumentus:

7.1. profesionalas darbibas aprakstu (CV);

7.2. motivacijas veéstuli;

7.3. 1izglitibu apliecino$u dokumentu kopijas;

7.4. likuma noteiktaja gadijuma dokumentu, kas apliecina valsts valodas zina$anas
tada apjoma, kads nepiecieSams amata pienakumu veikSanai.

Papildus konkursa pretendents var iesniegt talakizglitibu apliecino$u dokumentu, kas
apliecina amata pretendenta atbilstibu nolikuma 6.punkta noraditajam prasibam, kopijas.
Konkursa komisija, kuru izveido ar parvaldnieka rikojumu, izskata pretendentu
pieteikumus un iesniegtos dokumentus.

Konkursa komisijas prick$sédétajs sasauc konkursa komisijas seédes, nosakot to norises
vietu un laiku, ka arT vada konkursa komisijas sédes. Komisijas sédes tiek protokolétas.
Protokolu paraksta visi klateso$ie konkursa komisijas locekli.

Konkurss tiek organizéts divas kartas:

11.1. konkursa pirmaja karta konkursa komisija izvérté pretendentu pieteikumus un
iesniegtos dokumentus un uz konkursa otro kartu uzaicina pretendentus, kas
atbilst nolikuma 6.punkta izvirzitajam prasibam, ko apliecina 7.punkta noraditie
iesniegtie dokumenti; :

11.2. konkursa otra karta sastav no darba intervijas ar pirmaja kartd atlasitajiem
pretendentiem.

Konkursa otraja karta intervijas rezultati tiek noteikti, komisijas locekliem atklati balsojot.
Par atbilsto§ako tiek noteikts pretendents, kas sapémis visvairak balsu ofraja karta.
Vienada balsu skaita gadijuma atbilstoSakais pretendents tiks noteikts ar papildus
teorétisko un praktisko zinaSanu parbaudes uzdevumiem.

Par komisijas lémumiem pretendenti tiek informé&ti ar e-pasta starpniecibu 3 (tris) darba
dienu laika p&c pretendentu izveértéSanas procediiras beigam.

Zinas par pretendentiem, kas iegiitas konkursa gaita, ir konfidencialas, un komisijas
locekliem, ka arT konkursa norisé iesaistitajiem darbiniekiem nav tiesibu tas izpaust.
Pretendentu pieteikuma dokumentos noraditie personas dati tiks apstradati, lai
nodro§inatu §1 atlases konkursa norisi atbilsto§i normativajiem aktiem nodarbinatibas
joma. Personas datu apstrades parzinis ir pa$valdibu kopiga iestade “Rézeknes specialas
ekonomiskas zonas parvalde”.



