@ REZEKNES NOVADA
e PASVALDIBA
REG.NR.90009112679

Atbrivosanas aleja 95 A, Rézekne, LV - 4601,
Tel. 646 22238; 646 22231, Fax. 646 25935,
e—-pasts: info@rezeknesnovads.lv

Informacija interneta: http://www.rezeknesnovads.lv

APSTIPRINATS
Rézeknes novada domes
.gada . sede

Reézeknes novada pasvaldibas konkursa ,,Rézeknes novada uznémums 2023” nolikums
Izdots saskanad ar Pasvaldibu likuma 4.panta 12.punktu

1. Vispariga dala

1.1. Rezeknes novada pasvaldibas konkursa ,,Rézeknes novada uznémums 2023”, turpmak

1.2.
1.3.

1.4.

1.5.

2.1.

2.2.

teksta — Konkurss, mérkis ir noskaidrot un godinat Rézeknes novada uznémeéjus, kuri aktivi
darbojas novada teritorija, veicinot uznéméjdarbibas vides attistibu, razoSanas teritoriju
pievilcibu, nodarbinatibu, sabiedrisko aktivitati, publisko un privato sadarbibu, darba vides
pievilcibu, nodro§inot novada uznémé&u plasaku atpazistamibu, to razotas
produkcijas/pakalpojumu popularizéSanu.

Konkursu katru gadu organizg un isteno Rézeknes novada pasvaldiba.

Ar nolikumu var iepazities R&zeknes novada paSvaldiba, tas majas lapa
www.rezeknesnovads.lv. Informacija par konkursa norisi tiek publicéta novada majas lapa
www.rezeknesnovads.lv.

Pretendenti dalibai konkursa — pasnodarbinatais, saimnieciskas darbibas veicgjs,
individualais komersants, sabiedriba ar ierobezotu atbildibu, zemnieku saimnieciba, jebkurs§
uznémums, neatkarigi no ta saimnieciskas darbibas nozares, kas ir registréts un/vai veic
uznéméjdarbibu Rézeknes novada teritorija, kuram nav tiesvedibas process ar R&zeknes
novada pasSvaldibu un nav VID administréto nodoklu (nodevu) paradu, kas kopsumma
parsniedz 150,00 EUR.

Konkursam izvirzito pretendentu un uzvarétaju godinasanas pasakumu “R&zeknes novada
uznéméju diena” organiz€é Rezeknes novada pasvaldiba. FinanSu Ilidzekli pasakuma
organiz€Sanai tiek paredzeti R€zeknes novada pasvaldibas Kultaras nodalas kartgja gada
budZzeta, ka arT piesaistot citus lidzeklus.

2. Konkursa norise

Tiesibas izvirzit pretendentus Konkursam ir ikvienam iedzivotajam, uznémumu
darbiniekiem, iedzivotaju konsultativajam padom&m, nodibinajumiem un biedribam,
jaunieSu centriem un organizacijam, R&zeknes novada pasvaldibas iestadém un
darbiniekiem, uznéméjiem un citam institlicijam, iepriek§ sanemot izvirzita pretendenta
piekriSanu.

Pretendenti izvirzami, iesniedzot pieteikuma anketas (1.Pielikums) Konkursam, R&zeknes
novada majaslapa noraditaja termina, no Konkursa izsludinaSanas briza. Anketas
iesniedzamas:

2.2.1.Ré&zeknes novada pasvaldiba (Rezekne, Atbrivosanas aleja 95A) 17.kabineta, 2.stava

vai 25. kabineta, 3. stava, vai jebkura Rézeknes novada pagasta parvalde.
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2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.2.2.1ievietojot Rezeknes novada paSvaldibas pastkastité (Rezekn&, AtbrivoSanas aleja 95A,
pie centralas ieejas), ar noradi Konkursam ,,R€zeknes novada uznémums”
2.2.3.pa pastu ar noradi:
Konkursam ,R€zeknes novada uzne€mums”, Reé&zeknes novada paSvaldiba,
AtbrivoSanas aleja 95 A, Rézekng, LV-4601.
2.2.4.uz e-pastu: info@rezeknesnovads.lv, ar noradi: ,,Konkursam ,,R€zeknes novada
uznémums”
2.2.5.aizpildot pieteikuma veidlapu elektroniski, R€zeknes novada majaslapa pieejamaja
saité pie publikacijas raksta.
Konkursa pieteikuma anketas veidlapa ir pieejama gan papira formatad Rézeknes novada
paSvaldibas administracija, pie uznémé&jdarbibas attistibas specialistes (R&zekng,
Atbrivosanas aleja 95A, 25. kabineta, 3. stava) un pagastu parvaldgs, gan elektroniski novada
majas lapa www.rezeknesnovads.lv
Konkursa pretendentu veértéSanu veic Reézeknes novada domes izveidota un apstiprinata
verteSanas komisija, kas sastav no 5 cilvékiem — 1 (viens) Rézeknes novada domes deputats
— Tautsaimniecibas attistibas jautajumu pastavigas komitejas parstavis, 1 (viens) Rezeknes
novada pasvaldibas parstavis, 1 (viens) R€zeknes novada JaunieSu centra vaditajs, 1 (viens)
Ré&zeknes novada apvienibas parvaldes parstavis, 1 (viens) Attistibas planoSanas nodalas
specialists. Komisijas sédes vada komisijas priekSseédetajs, kur§ tiek izvelets pirmaja
komisijas s&dge.
Katram komisijas loceklim balsojuma ir viena balss. Leémums uzskatams par pienemtu, ja
par to ir nobalsojusi vairak par pusi no klatesoSajiem komisijas locekliem. Ja komisijas
loceklu balsis sadalas vienadi, iz8kirosa ir komisijas priekSsédéetaja balss.
Vertésanas komisija nosaka konkursa vienu vai vairakus uzvar€tajus katrd nominacija,
saskana ar $aja nolikuma noteiktajiem kriterijiem. Ja pretendenti sanem vienadu punktu
skaitu, komisija var pienemt lémumu par atkartotu balsojumu. Viens un tas pats kandidats
var tikt atzits par konkursa uzvarétaju viena un taja pasa nominacija ne biezak ka vienu reizi
3 (trijos) gados, ka ar1 viens pretendents var tikt vertéts ne vairak ka divas konkursa
nominacijas, ja pretendents tiek pieteikts vairak ka divas nominacijas, konkursa komisija
izverte vina atbilstibu pieteiktajam nominacijam un verte ne vairak ka divas no tam.
Lai noteiktu Konkursa uzvarétajus, vértéSanas komisija var apmeklet Konkursa pretendentus
to saimnieciskas darbibas veiksanas vietas.
Viziteés pie Konkursa pieteiktajiem pretendentiem piedalas Rézeknes novada pasvaldibas
Attistibas planoSanas nodalas sabiedrisko attiecibu / uznémeéjdarbibas attistibas specialists,
kurs sagatavo publikacijas par pieteiktajiem uznémeéjiem un ievieto tas novada majas lapa.
Konkursa vertésanas komisijai ir tiesibas kada no nominacijam nepieskirt balvu, ja uz to nav
izvirzits neviens pretendents vai pieteiktie pretendenti neatbilst Konkursa nolikuma
krit€rijiem.
Konkursa vertéSanas komisijai ir tiesibas parcelt izvirzamo uz citu nominaciju, ja ta konstate,
ka kandidats neatbilst konkrétai nominacijai, bet atbilst citas nominacijas kriterijiem.
VertéSanas komisijai ir tiesibas liigt papildus informaciju, ka art izmantot masu medijos
pieejamo informaciju par Konkursam izvirzitajiem pretendentiem, pieaicinat atbilstoSo
nozaru ekspertus, kas sniegs savus viedoklus par konkursam izvirzitajiem pretendentiem,
nemot veéra veértesanas kriterijus.
Ja kadam no vertéSanas komisijas locekliem, pildot vértéSanas komisijas locekla
pienakumus, rodas intereSu konflikta gadijums (piem&ram, vinam pieder vért§jama
komersanta kapitaldalas, akcijas vai vins sastav darba attiecibas ar uzn€mumu vai ienem taja
veletu amatu (valde, padomée), vin$ sastav lauliba vai radnieciba ar uzne€meju (attieciba uz
radiniekiem saskana ar likumu “Par intereSu konflikta noveérSanu valsts amatpersonu
darbiba” l.panta 6.punktu), komisijas loceklis nedrikst piedalities [@muma pienemsana
(balso$ana) konkrétaja nominacija. Saja punkta noraditaja gadijuma konkrétais komisijas
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loceklis pirms balsoSanas mutiski inform& par noradito faktu esamibu komisijas
prieks$s€detaju un atturas no balsojuma.

2.13. Nominaciju ieguvé€ji publiski pirmo reizi tiek pazinoti tikai pasakuma ,,R€zeknes novada
uznéméju diena” laika.

2.14. Konkursa organizators ir tiesigs fotografet un filmét nominacijam izvirzitos pretendentus un
vinu saimnieciskas darbibas veikSanas vietas. leglitie materiali var tikt izmantoti
apbalvoSanas ceremonija un public€Sanai medijos.

3. Konkursa nominacijas un tam izvirzito pretendentu vertesanas kriteriji

Nr. NOMINACIJA KRITERIJI, PEC KURIEM TIEK VEIKTA MAKSI-MALAIS
p- VERTESANA PUNKTU SKAITS
k.

3.1.Nominacijas, kuras pretendentus izvirza atbilstoSi §1 nolikuma 2. punktam.
1.| Gada Novada tela | Uzpeémums, kurs attiecigaja gada ar savu 20
popularizétajs produktu/pakalpojumu/darbibu ir

veicindjis novada atpazistamibu, kurs§
aktivi piedalijies novada saimnieciskaja
un sabiedriskaja dziveé

Novada t€la pozitiva izmantoSana 10
marketinga aktivitates
produkta/pakalpojuma virziSanai tirgii

Novada t€la populariz€Sana pasakumos 10

arpus Reézeknes novada.

Uznémuma tels un reputacija 10

Maksimalais punktu skaits nominacija 50
2.| Gada darba devéjs | Uznémuma darba vide, teritorijas 10

(Nomingé darbinieki) | sakoptiba, uzlabojumi.

Darbinieku darba apstakli 10

Darbinieku skaita pieaugums (jaunu 10
darbinieku, specialistu piesaiste)

Socialo garantiju nodrosinaSana 10
darbiniekiem
Darbinieku kvalifikacijas un karjeras 10

izaugsmes veicinasana

Maksimalais punktu skaits nominacija 50
Gada Jaunums Uznémums registréts ne agrak ka 1-2 5
3. gadus pirms Konkursa izsludinasanas
Radits inovativs, kvalitativs produkts vai 10
pakalpojums
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Uzp@mums ir perspektivs, redzamas
nakotnes attistibas un ilgtsp€jas iespejas

10

Uznémumam ir pozitivs téls, reputacija,
tas ir atpazistams

10

Labi izstradats marketings, regularas
aktivitates produkta vai pakalpojuma
virziSanai tirgii

10

Produkts vai pakalpojums ir jaunums
Rézeknes novada vai ta atraSanas
Rézeknes novada ir nozimiga
iedzivotajiem

Maksimalais punktu skaits nominacija

50

Gada sadarbibas
partneris

Uznemums, kurs atbalstijis novada
realizetas aktivitates, kopigos projektus.

10

Veicina novada attistibu un
atpazistamibu.

10

Sniedzis finansialu atbalstu.

10

Uzn@mums ir ievérojami atbalstijis
izglitibas/kulttiras iestades,
makslinieciskas paSdarbibas kolektivus,
ar izglitibu/kulttiru saistitus pasakumus
vai citas novada iedzivotaju/organizaciju
aktivitates.

20

Maksimalais punktu skaits nominacija

50

Gada uzpémums ar
jaunieSu iesaisti

Uznémums uzlabo jaunieSu dzives
kvalitati, veidojot jaunieSiem atbalstosu
un ieklaujosu vidi, atbalstot vinu
iniciativas un Iidzdalibu, ka arT stiprinot
jaunieSu uznémigumu.

20

Uzp@mums veicina jaunieSu
nodarbinatibu.

20

Uzpemums atbalsta Rézeknes novada
izglitibas iestades, uznem ekskursijas,
tiekas ar jaunieSiem skolu, arpusskolas,
R&zeknes novada pasvaldibas un
jauniesu centru veidotajas aktivitates.

10

Maksimalais punktu skaits nominacija

50

Gada uzpémums —
Sporta vai veselibas
veicinatajs

Uzneémums darbojas sporta vai veselibas
joma.

10

Veicina socialo uznémgjdarbibu un
cilveéku ar ierobezotam iesp&jam iesaisti.

20

Veicina veseliga dzivesveida ieradumu
ievieSanu cilvéku ikdiena.

20

Maksimalais punktu skaits nominacija

50
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7.| Izlolots Rézeknes Uzp@mums ir oficiali noformgjis 10
novada atpazistamibas un identitates zimes
“Izlolots Rézeknes novada™ lietojumu

Atpazistamibas un identitates zime 20
“Izlolots Rézeknes novada™ tiek lietota,
redzama, labi pamanama

Zime tiek lietota pagasta ietvaros / 20
Rézeknes novada teritorija / Latgales
regiona / Latvijas méroga / arpus
Latvijas robezam

Maksimalais punktu skaits nominacija 50

4. Konkursa uzvarétaju godinasana
4.1. Konkursa nominacijas pieteiktie uzn@mumi un uzvarétaji tieck godinati sviniga ceremonija
pasakuma ,,Rézeknes novada uznéméju diena” ietvaros, kuru organizé Rézeknes novada
pasvaldiba.
4.2. Uzvaretajs katra nominacija sanem balvu. Tas veidu un apméru nosaka Rézeknes novada
pasvaldiba.
4.3. Nominaciju uzvarétaji var tikt izvirziti dalibai citos valsts nozimes konkursos.

Domes priekssedetajs M.Svarcs
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1.Pielikums

Rézeknes novada pasvaldibas konkursa
»R€zeknes novada uznémums” nolikumam

Rézeknes novada pasvaldibas konkursa
»Rezeknes novada uzpémums 2023”

PIETEIKUMA ANKETA

Izvirzitais konkursa pretendents (nosaukums, registracijas numurs, adrese, ipasnieka vards,
uzvards)

Nosaukums

Reg.nr.

Adrese

Ipasnieka v/u

Izvirzita konkursa pretendenta kontaktinformacija (kontaktpersonas vards, uzvards, talrunis, e-
pasts)

Uznémuma kontaktpersonas v/u

Talrunis

E-pasts

Izvirzita konkursa pretendenta darbibas/jomas apraksts

Nominacija, kurai izvirzits konkursa pretendents ( atzimet ar ,,X”, pasvitrot atbilstoSo nozari)

Gada Novada tela popularizétajs

Gada darba devéjs (Nominé darbinieki)

Gada Jaunums

Gada sadarbibas partneris

Gada uznémums ar jaunieSu iesaisti

Gada uznemums Sporta vai veselibas veicinatajs

Izlolots Rezeknes novada
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Pamatojums izvirzitaj ai nominﬁcij ai (atbilstiba Nolikuma 3.punkta izvirzitajiem verteSanas kriterijiem)

Konkursa pretendenta izvirzitajs (nosaukums un/vai vards, uzvards, talrunis, epasts)

Nosaukums un/vai vards/uzvards
Talrunis
E-pasts
Konkursa pieteikuma anketas /paraksts/ Paraksta atSifréjums
aizpilditajs
. . 20 .
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