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Rézeknes novada pasvaldibas Centralas parvaldes Biivvaldes arhitekta amata konkursa
nolikums

Sis nolikums nosaka Rézeknes novada pagvaldibas Centralas parvaldes Biivvaldes arhitekta
amata atklata konkursa (turpmak — konkurss) amata pretendentu vértéSanas kartibu un kritérijus,
tostarp pretendentu izglitibas, iepriek$gjas darba pieredzes un kompetences prasibas un konkursa
norises kartibu.

Rézeknes novada paSvaldibas majaslapa www.rezeknesnovads.lv un Nodarbinatibas valsts
agentiiras (NVA) majaslapa publicé sludindjumu par to, ka Rezeknes novada pa$valdiba izsludina
atklato konkursu uz Centralas parvaldes Biivvaldes arhitekta amatu, noradot papildu informacijas
ieglifanas veidu.

Amata pretendentu nepiecieSamo dokumentu iesnieg§anas termins — 2023.gada 22.novembris
plkst.12.00.

Ar konkursa nolikumu var iepazities R&zeknes novada pa$valdibas majaslapa
www.rezeknesnovads.lv.

Kontaktpersona detaliz&takas informacijas sanemsanai — Rézeknes novada pagvaldibas
Centralas parvaldes Buvvaldes vaditdja Inga Aleksandrovida, talrunis - 26531328.

Pamatdarba vieta: AtbrivoSanas aleja 81, Rézekne, LV-4601; no 2024.gada 1.janvara -“Lazdas”,
BalbiSos, Ozolaines pagasta, Rézeknes novada.

Amata pretendentiem jaatbilst $adam prasibam:

7.1. Augstaka izglitiba arhitekta specialitate;

7.2. Par priek3rocibu tiks uzskatitas prasmes darba BIS;

7.3. valsts valodas zinasanas augstakaja limenf,

7.4. labas saskarsmes sp&jas, argumentacijas prasmes;

7.5. teicamas prasmes darba ar datoru (MS Word, Excel);

7.6. Sp€ja stradat paaugstinatas intensitates apstaklos.
Amata pretendenti lidz 2023.gada 22.novembrim plkst.12.00 ievieto Rézeknes novada
paSvaldibas Centralds parvaldes pastkastite pie ieejas, Rézekng, Atbrivosanas aleja 95A, LV-
4601, vai nosiita pa pastu uz iepriek§minéto adresi, vai nosiita uz e-pastu info@rezeknesnovads.lv
$adus dokumentus:

8.1. profesionalas darbibas aprakstu (CV);

8.2. motivacijas vestuli;

8.3. pieteikuma anketu;

8.4. izglitibu un darba pieredzi apliecino$u dokumentu kopijas;

8.5. likuma noteiktaja gadijuma, dokumentu, kas apliecina valsts valodas zina$anas tada apjoma,

kads nepiecieSams amata pienakumu veik3anai.

Papildus konkursa amata pretendents var iesniegt talakizglitibu apliecino$u dokumentu, kas
apliecina amata pretendenta atbilstibu nolikuma 7.punkta noraditajam prasibam, kopijas.

St nolikuma 8.punkta noraditie dokumenti jaievieto aploksné ar noradi ,,Konkursam uz
Rezeknes novada pasvaldibas Centralas parvaldes Bitvvaldes arhitekta amatu”.
Pa pastu un vz e-pastu nosftitie dokumenti tiks izskatiti, ja tie tiks sanemti pa$valdiba lidz &
nolikuma 8.punkta noteiktaj am terminam.
Ja lidz dokumentu iesnieg8anas termina belgam pieteicies viens pretendents, tad Komisijai ir
tiesibas lemt par pieteikS8anas termina pagarinajumu Iidz 5 (piecim) darba dienam. Ja termina

pagaringjuma laika netiek sapemti papildus amata pieteikumi, tad tiek vértéts vienigais amata
pretendents.

Konkurss tiek organizéts divas kartas:
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13.1. konkursa pirmaja karta konkursa komisija izveért€ amata pretendentu iesniegtos
dokumentus un uz konkursa otro kartu uzaicina amata pretendentus, kas atbilst nolikuma
7.punktd izvirzitajam prasibam;

13.2. konkursa otra karta sastav no amata pretendentu zina$anu parbaudes un darba intervijas ar
pirmaja karta atlasitajiem amata pretendentiem.

Konkursa pirmaja karta konkursa komisija izverté visu amata pretendentu iesniegto dokumentu

atbilstibu atklata konkursa nolikuma 7.punktam, ko apliecina 8.punktd noraditic iesniegtie

dokumenti.

Konkursa otraja karta:

15.1. teorétisko zinasanu parbaudg tiek izpildits tests, kurs$ sastav no se$iem jautdjumiem un kura
katrs jautgjums tiek veértéts p&c punktu sist€émas no 0 lidz 2 (0 - atbilde nav sniegta, 1 -
atbilde sniegta dal&ji, 2 - atbilde sniegta pilniba), maksimalais punktu skaits - 12;

15.2. intervijas rezultati tiek noteikti komisijas locek]iem atklati balsojot - katra balss ir 1.punkts.

Uz konkursa otras kartas - darba interviju - uzaicina ne vairak ka astonus amata pretendentus,

kas summari sanémusi visvairak punktu otras kartas teorétisko zinaanu parbaudg.

Par atbilstoSako tiek noteikts amata pretendents, kas summari san€mis visvairak punktu otraja

karta.

Komisijas protokola izrakstu, par konkursa rezultatiem — amata pretendentu, kur§ ieguvis

konkursa komisijas augstako novértg§jumu, saskana ar iegiito punktu kopskaitu un komisijas

galigo 1émumu, iesniedz R&zeknes novada pasvaldibas izpilddirektoram l€émuma par amata
pretendenta pienemsanu darba pienemsanai.

Konkursa komisija, kuru izveido ar izpilddirektora rikojumu, nodroSina konkursa norisi

atbilsto§i §T nolikuma noteikumiem, ka arT izvért€ un izvélas amata prasibam visatbilsto$ako

amata pretendentu.

Konkursa komisijas priek3sédétajs sasauc konkursa komisijas s€édes, nosakot to norises vietu un

laiku, ka arT vada konkursa komisijas sédes.

Komisijas sédes tiek protokol&tas. Protokolu paraksta visi klatesoSie konkursa komisijas locekli.

Par komisijas lémumiem amata pretendenti tiek informéti ar e-pasta starpniecibu 3 (tris) dienu

laika péc amata kandidatu izveérté€$anas procediiras beigam.



