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2. Amata nosaukums - 2.1. Amata statuss — darbinieks
TERITORIJAS PLANOTAJS

3. Iestade, struktiirvieniba - Rézeknes novada pasvaldibas Centralas parvaldes Attistibas
plano3anas nodala

4. Profesijas kods - 2164 01 5. Amata saime un limenis — 48.saime, IV limenis

6. TieSais vaditajs - Attistibas Funkcionalais vaditajs - Attistibas plano$anas nodalas
planoSanas nodalas vaditajs vaditajs

7. Tiek aizvietots ar - | Aizvieto - citu darbinieku vipa prombiitnes laika atbilstosi

prombiitnes laika darbinieku | izpilddirektora rakstiskam rikojumam
aizvieto cits, izpilddirektora
rakstiski norikots, specialists

8. IekSeja sadarblba - ar | Argja sadarbiba:
Attistibas plano$anas nodalas | ar citam institGcijam
vaditaju, citiem nodalas | ar citam pasvaldibas un valsts iestadém
specialistiem ar juridiskam un fiziskam personam
ar Centralas parvaldes | ar pa$valdibas iestadém — apvienibu parvaldém
darbiniekiem

9. Amata merkis - telpiskas planoSanas procesa istenoSana Rézeknes novada:  planoSanas
dokumentu izstrade un aktualizacija, atzinumu snieg$ana par teritorijas izmanto$anu, atzinumu
snieg3ana par citu pa$valdibu un institiiciju planoSanas dokumentiem, informacijas apkopo$ana
un analize par jautdjumiem, kas skar plano%anas politikas izstradi novada. Darbs ir saistits ar
kartografiska materiala sagatavo$anu un apstradi, kar§u un kartoshému izstradi.

10. Amata pienakumi:

10.1. | organizét, koordinét un piedalities pa$valdibas telpiskds un attistibas plano3anas
dokumentu izstradg, to grozijumu un aktualizacijas procesos

10.2. | nodro8inat pa§valdibas attistibas planoSanas dokumentu ievietoSanu un publicé$anu

Teritorijas attIstibas plano$anas informacijas sisttma (TAPIS) un pa§valdibas maijas lapa

10.3. | koordin€t un vadit pa§valdibas attistibas planoSanas dokumentos noteikto nosacijumu,
politiku un ricibu ievie$anu, organizét ievieSanas uzraudzibas procesu un, atbilstosi
ievieSanas uzraudzibas rezultatiem, nodroSinat attistibas plano3anas dokumentu
aktualizaciju

10.4. | piedalities pa§valdibas teritorijas ekonomiskas, socialas un vides situacijas novértésana,
attistibas tendendu un problému identificé$ana un analize

10.5. | organizét sadarbibu ar institiicijam un robeZpa$valdibam pa$valdibas telpiskas plano$anas
dokumentu un/vai to grozijumu izstrades un aktualizacijas procesa

10.6. | izvertét paSvaldibas telpiskds attistibas planoSanas dokumentus un, ja nepiecieSams,
sagatavot priekSlikumus to grozisanai vai aktualizacijai

10.7. | veidot un aktualiz&t pagvaldibas statistisko datu un informacijas datu bazi, kas nepiecie$ama

planoSanas dokumentu, projektu un informativo materialu izstradei un statusa zinojumu
sagatavoSanai; sagatavot uzraudzibas zinojumu




10.8.

organizet un vadit planoSanas dokumentu izstrades un ar to saistito procesu darba grupas
darbu, veikt izpildes kontroli, sniegt priek§likumus darbibas uzlabo$anai

10.9. | konsultgt iedzivotdjus, sniegt tiem informaciju un sagatavot atbildes, administrativos aktus
un izzinas likumdo$ana noteiktaja kartiba un savas kompetences ietvaros, p&c pieprasijuma
sniegt nosacfjumus, informaciju un atzinumus par paSvaldibas telpiskas attistibas
planosanas dokumentiem

10.10. | izskatit personu iesniegumus un sniegt atbildes, izzinas par planoto darbibu atbilstibu
teritorijas planojumam

10.11. | amata kompetences ietvaros, piedalities Rézeknes novada domes saisto$o noteikumu,
nolikumu un instrukciju izstradasana un to aktualizé$ana

10.12. | piedalities izstad@s, konferencés un seminaros, kas saistiti ar nodalas darbu

10.13. | papildinat savas zinaSanas un prasmes atbilstosi darbavietas attistibas vajadzibam

10.14. | savlaicigi, precizi un kvalitativi pildit attistibas plano$anas nodalas vaditdja 1émumus,
pavéles, 11kojumus, noteikumus, noradijumus un instrukcijas, $o pienakumu ietvaros

10.15. | ar nodalas vaditaja saskapojumu vai, pamatojoties uz nodalas vaditaja doto uzdevumu,
izpildit citus uzdevumus amata vai profesionalas kompetences ietvaros

10.16. | pildit citas funkcijas telpiskas planoSanas jomd, ja tas ir noteiktas augstak stavofos
normativajos aktos

10.17. | piedalities Ré&zeknes novada pasvaldibas teritoriju attistibas plano$ana, organizé3ana,
uzraudziba un novértésana

10.18. | koordinét un piedalities novada attistibas un telpiskas planoSanas dokumentu izstradg,
aktualizacija

10.19. | amatam noteikto piendkumu ietvaros piedalities Rézeknes novada domes pastavigo
komisiju, komiteju un padomju darba

10.20. | izstradat jaunas, aktualiz& un pilnveidot eso$as Rézeknes novada teritorijas tematiskas
kartes un kartoshémas, pielietojot geografiskas informacijas sistému ArcGIS

10.21. | sastadit, digitalizét un noformét kartes., veikt kar§u, kartoshému u.c. materialu izdrukas,
veikt darbus, kas saistiti ar kartografisko datubazu aizpildiSanu, papildina$anu un
uzturéSanu.

10.22. | uzturet kartografisko materialu (ievadit, apstradat, parbaudit, korigét)

10.23. | apkopot un analizét informaciju par novada pagastu parvalzu digitdla forma eso$o
kartografisko materialu un ta izmantoSanas iesp&jam

10.24. | apkopot kar$u izstradei nepiecieSsamos datus veidojot vienotu datu bazi

10.25. | konsulteét novada pa$valdibas administracijas darbiniekus un pagastu parvaldes
kartografijas un teritorijas plano$anas jautajumos

10.26. | nodro$inat informacijas pieejamibu par spéka vai izstradé eso$o attistibas plano$anas
dokumentu teritorijam un vektordatu pieejamibu

10.27. | amata ietvaros konsultét pa§valdibas klientus par attistibas planosanas dokumentiem

11. Kompetences

11.1:

labas komunikacijas un sadarbibas prasmes

11.2.

sp€ja izprast un analiz&t eso$o situaciju un piedavat jaunas un inovativas attistibas
stratégijas. Sp&ja analiz€t problémas, izvirzit m&rkus un to sasniegfanas alternativos
risinajumus

12. Profesionala kvalifikacija




12.1. Izglitiba Augstaka izglitiba (vai nepabeigta)

12.2. Profesionala pieredze vélama pieredze planoSanas dokumentu izstradé

pieredze darba ar kartografisko materialu

v€lama pieredze darba ar ras€$anas datorprogrammam (Micro
Station, AutoCad u.c.) lietotdja limenit

vélama darba pieredze pa§valdibu darba teritorijas planosanas
joma, ainavu arhitektiira, attistibas plano$ana

12.4. Visparéjas zinaSanas un Datorprogrammu izmanto$anas prasme: MSOffice, vélamas

prasmes “ArcGIS”.

valsts valodas prasme augstakaja pakapé

iemanas darba ar datoru un citu biroja tehniku

ar paSvaldibas darbu un attistibas plano$anu saistita normativa
regul&juma parzinaSana un izmantoS$ana pienakumu veik$ana.

zindSanas par dokumentu izstradi, noform&$anu un
uzglabasanu

prasme darboties ar datu bazém un platformam plano$anas
joma

13. Amata atbildiba:

13.1. | atbild par pienemtajiem l[émumiem, veiktajam darbibam un rezultatiem, t. sk., bezdarbibu |

13.2. | par precizas, ticamas informacijas uzskaiti un nekav&jo$u kludainas informacijas labosanu

13.3. | par amata pienakumu savlaicigu un kvalitativu izpildi, amata pienakumu izpildes
rezultatiem, par lémumu, kurus nepiecieSams piepemt, veicot amata pienakumus,
tiesiskumu un izpildi, par tiesiski izdotu rikojumu izpildi

13.4. | par ierobeZotas pieejamibas informacijas, personas datu u.c. informacijas, kas ieglita veicot
amata pienakumus, glabasanu ta, lai ta nebutu tiesi vai netiesi pieejama tre$ajam personam

13.5. | par glabaSana vai lieto$ana nodotajiem resursiem, to efektivu, tiesisku un ekonomisku
izlietoSanu pieskirtaja apjoma un atbilsto$i paredzetajiem mérkiem

13.6. | par iepaziSanos ar Latvijas Republika speka esoSajiem argjiem normativajiem aktiem, kas
reglament& amata pienakumu izpildi, un to ievéro$anu

13.7. | par iepaziSanos ar iestades izdotajiem normativajiem aktiem, kas saistiti ar amata
pienakumu izpildi (instrukcijas, kartibas, rikojumi, lémumi), un to ievéroganu

13.8. | par iepaziSanos ar visparigajiem iestades iek§&jiem normativajiem aktiem (iestades darba
kartibas noteikumi, darba aizsardzibas noteikumi, ierobeZotas pieejamibas informacijas
saraksts, dokumentu aprites kartiba, IT dro§ibas noteikumi, u.c.) un to ievéroganu

13.9. | par sekam un darba dev&jam vai tre$ajam pusém nodaritajiem zaud&jumiem, kas radusies
darbinieka normativo aktu parkapumu vai neievéroganas dg|

13.10. | par dokumentu sagatavo$anu un glabasanu atbilstosi Latvijas Republika speka esosajiem
normativajiem aktiem, iestades lietvedibas noteikumiem. Par darba disciplinas ievéro$anu
darba vieta

13.11. | par sava parzina nodoto materialo vertibu saglabasanu

13.12. | par darba drosibas, ugunsdroibas noteikumu un sanitari higiénisko normu ievéroganu

13.13. | par Rézeknes novada pa$valdibas administracijas darba kartibas noteikumu ievéro$anu un

izpildi




13.14. | darba patstavibas pakape- spgj planot un veikt amata pienakumus patstavigi- augstaka
patstavibas pakape

14. Amata tiesibas:

14.1. | piedalities nodalas darbinieku un novada pas$valdibas administracijas darbinieku sapulcgs,
kuras tiek risinati darba jautajumi

14.2. | informeét nodalas vaditdju par specialista interesém un vajadzibam

14.3. | iesniegt priekSlikumus nodalas vaditdjam par attistibas planoSanas nodalas darba
uzlabosanu

14.4. | ierosinat jautdjumu izskatiSanu saistiba ar amata pienakumos eso$ajiem jautajumiem

14.5. | pieprasit un sapemt amata piendkumu izpildei nepiecieS§amo informaciju un dokumentaciju,
tehnisko nodroSinajumu (atbilstoas darba telpas un darba vietas aprikojumu, sakaru
lidzeklus, datu apstrades tehniku, programmnodro$indgjumu, darba aizsardzibas
paliglidzek]us, iesp&u izmantot transportu un kompetencei nepiecieSamas kvalifikacijas
celSanu), kas nepiecie$§ama amata pienakumu pildiSanai

14.6. | nekavgjoties zipot tieSajam vaditajam par jebkadiem treSo personu centieniem iegiit
informaciju, kas ir atzita par ierobeZotas pieejamibas informaciju, vai tre$o personu
centieniem ietekmé&t Darbinieka ricibu vai 1émuma piepemsanu, vai par apstakliem vai
faktiem, kas traucg (vai var traucét), apdraud (vai var apdraudét) Darbinieka drosibu, Darba
pienakumu izpildi, pasvaldibas ipaSuma saglabaganu

15. Cita informicija —

Vaditajs

(paraksts) (vards, uzvards) (datums)
Darbinieks

(paraksts) (vards, uzvards) (datums)




