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ATKLATA KONKURSA NOLIKUMS
uz 2 (divxm) REzeknes novada bariptiesas locekla amata vietiim

(Profesijas kods 3412 06)

l. VispErlgie noteikumi

l.l. Atklata konkursa uz2 (divam) Rezeknes novada bariptiesas locekla amata vietam nolikums
(turpmdk - Nolikums) nosaka kartlbu, kadd tiek organizets atklats konkurss (turpmak -
Konkurss) uz Rezeknes novada bari4tiesas (turpmak - Bdri4tiesas) locek!u amatiem , konkursa
izsludina5anas un norises kartrbu, un pretendentu iesniegto pieteikumu atlases kaftTbu.

I.2' Konkursa merkis - izvEleties atbilstoSdkos pretendentus Bari4tiesas locekla amatiem.
1.3. Konkursa uzdevums ir izvErlet pretendentu profesionalo sagatavotTbu un atbilstlbu B6rintiesas

locek!a amatam.

2. Konkursa komisija

2'1. Konkursa komisiju (turpmdk - Komisija) izveido detru cilveku sastava ar Bdri4tiesas (turpm6k
- Bdri4tiesa) priekSsEdetajas rTkojumu.

2.2. Komisija izvertC iesniegtos dokumentus atbilstoSi Nolikumd izvirz-rtajam praslb6m.
2.3. Komisija Nolikuma noteiktaja kartTba nosaka pretendentu darba interviju (turpm6k - intervija)

norises laiku un vietu.
2.4. Komisijas loceklis, kurS atbildTgs par konkursa gaitas dokumentEsanu (turpm6k - Komisijas

sekretars) ar elektroniskd pasta starpniecrbu pazir;ro intervijas norises laiku un vietu tiem
pretendentiem, kuri tiek aicindti uz interviju.

2.5. Komisija ir lemttieslga, ja komisijas sedE piedalSs vismaz trTs komisijas locekli.
2.6. Komisijas sedes ir slegtas un tas tiek protokoletas.
2.7. Komisija pieryem lemumu par pretendentaizvirzlSanu apstiprind5anai amata bez pretendentu

kl6tbltnes.

-



2

3. Praslbas pretendentiem

3.1 . Latvijas Republikas pilsonis vai nepilsonis.
3.2. Pretendents sasniedzis 30 gadu vecumu,
3.3' Pretendents ir ieguvis vismaz akadcmisko bakalaura grddu vai profesionalo bakalaura gr6du un

5.lTmela profesionalo kvalifikaciju vai citu Latvijas izghtlbas klasifikacij6 noteiktajam Eiropas
kvalifikacijas ietvarstruktUras 6.lrmenim atbilstoSu kvalifik6ciju pedagogij6, psihologija,
medicTna, socidlajd darba vai tiesTbu zinalnE, izglltlbas vadiba vai sabiedrTbas vadlbd un kurai
ir ne mazdk ka triju gadu darba stdZs attiecrgi ieg[tds izglitTbas tematiskaja jomd vai bari4tiesas
priekSsedetaja, b6ri4tiesas priekSsodotaja vietnieka vai bdri4tiesas locekla amata piendkumu
ptt0lsana.

3.4. Valsts valodas prasme augstakaja llmenr.
3.5. Nevaino.iama repuracija.
3.6' Augsta stresa noturtba un atbildlbas saj[ta, labas komunikacijas un saskarsmes spejas.
3.7. Strategiska un analrtiska dom65ana.
3.8. Labas datorprasmes, prasmes straddt ar biroja tehniku un informaciju tehnologij6m, dokumentu

sagatavo5anas prasm es.

3'9' NormatTvo aktu pdrzinaSana amatam noteikto pienakumu atbilstosai izpildei.
3.1 0. Velama B kategorijas autovadltaja apliecTba.
3.ll'VElamas svesvalodu (krievu un anglu valodas) prasmes profesionalajai darbTbai nepieciesama

apjoma.
3.12'Nav Bdrirltiesu likuma I l.panta nor6dlto 51,<cr5!u ierlemt Barintiesas locekla amatu.
3. I 3. Pretendenti var iesn iegt:

3'13.1. papildus apmacTbu apliecinoSu dokumentu kopiju par specialo zin6sanu apguvi
Ministru kabineta 2006.gada 5.decembra noteikumu Nr.984 noteikta.ia ap.iomd un k6rtTba,
3.13.2. amata pienakumu izpildei atbilstoSu pedejos piecos gados apg[ru papildus apmaclbu
apl iecinoSu dokumentu kopijas.

4- Konkursa izsludina5ana, pretendentu pieteikumu pie4em$ana

4.l.lnformacija par konkursa prasTbdm un pretendentu atlases nosac-rjumiem tiek ievietots
Rezeknes novada pa5valdTbas majaslapa www.rezeknesnovads.lv , Nodarbinatrbas valsts
agentDras majaslapa www.nva. gov. lv .

4'2. Pieteikumu iesniegSanas termi4S - lldz 2024.gada l2.aprllim, plkst.l3.00. pEc noradrt6
termir,ra iesniegtie pieteikurni netiek pierlemti.

4.3' Konkursa var piedalTties jebkur5 pilngadlgs Latvijas Republikas pilsonis vai nepilsonis, kurS
atbilst Nolikuma 3.sada!a noradltajdm praslbdm un ir iesniedzis pieteikumu, kas sast6v no
visiem nepiecieSamajiem pretendentu atlases dokumentiem.

4.4. Pieteikumam jasatur Sadi dokumenti:
4.4. l. motivacijas vestule;
4.4.2. pretendenta dzlves un darba gaitu apraksts CV (Curriculum Vitae) ar oblig6tu noradi uz
pieredzi un zinaSanam bernu tiesTbu aizsardzTbas jaut6jumos, CV janorada dzimSanas dati,
kontakttalrunis, e-pasts saziqrai;
4.4.3. Nolikuma prasTbdm atbilstoSu izglTtTbas dokumentu kopijas (Bdri4tiesas likuma I 0.panta
otr6 dafa);



3

4.4'4. pretendents var iesniegt amata piendkumu izpildei atbilstoSu papildu apmacrbu
apliecino5u dokumentu kopijas, kd arr rekomendacijas,;
4.4.5. apliecinajums, ka uz pretendentu neattiecas Bari4tiesu likuma ll.pant6 noteiktie
ierobeZoj um i;
4.4.6. veidlapa par pieteikSanos uz Bdri4tiesas locekla pienakumu izpildi Rezeknes novada
paSvaldrbas teritoridlajds vienTbas ( pielikums Nr.l.);
4.4.7 . pieteikuma anketa.

4.5. Dokumentu originalus, kas apliecina pretendenta pieteikuma norddTtas informacijas patiesumu
un atbilstTbu, pretendentamiauzrada intervijas diend, ja pretendents tiks uzaicinats uz interviju.

4.6. Pieteikulru ar noradi "Rezeknes novada barirytiesas locekla amatakonkurss" var iesniegt lldz
2024.gada I 2.aprTl im, plkst. I 3.00:
4.6,1. nosItot uz e-pasta adresi: daina.igaune@rezeknesnovads.lv, dokumentiem jabtit
paraksutiern ar droSu elektronisko parakstu,
4.6.2. personlgi, slEgtd aploksnE ar attieclgu uzrakstu uz aploksnes, iesniedzot Rezeknes
novada bdri4tiesa, Krasuhas iela lA, k-1, Audrir;ri, Audri4u pagasts. REzeknes novada. LV-
461 l, b6ri[tiesas kabineta, vai ievietojot korespondencei paredzehjapastkastltE pie Rezeknes
novada bari4tiesas ekas iepriekSminetaja adrese.

5. Pieteikumu izskau5ana, vErt€Sanas kritoriji, lemumu pie4emSana

5.1' Komisija nevErtE pieteikumus, kuri ies0titi pec 4.2.apak5punkta noteiktd termi4a.
5.2. Komisija veic pretendentu vertesanu div6s k6rtas.
5'3' Komisija vErlE5anas pirmaj6 karta 3 (trls) darba dienu laika pec pieteikumu iesniegSanas

termi4a beigdm izskata iesniegtos pretendentu pieteikumus un nosaka, vai ir pievienoti visi
Nolikuma 4.4.apak5punktd noradTtie dokumenti. Komisija tdlak verte iesniegtos dokumentus
tiem pretendentiem, kuri iesniegusi visus nepieciesamos dokumentus.

5.4' Komisija konkursa v6rtesanas pirma.ia kArta vcrte pretendentus atbilstoSi Sadiem kritcrijiem:

NovefteSanas la Nrl
Nr.p.k. VefteSanas kritcrijs

ssanas raF

AtbilstTba
I Latvijas Republikas pilsonis vai nepilsonis Atbilst/neatb St
2. Pretendents sasniedzis 30 gadu vecumu Atbilst/neatbilst
3. Pretendents ir ieguvis vismaz akademisko bakalaura gradu

vai profesionalo bakalaura gradu un 5.lrmer,ra profesiondlo
kvalifikdciju vai citu Latvijas izglTtlbas klasifik6cija
note i ktaj am E i ropas kval i fi kac ij as i etvarstru kturas 6. lTm en i m
atbilstoSu kvalifikdciju pedagogij6, psihologijd, medicTnd,
socialaja darbd vai tiesTbu zinatne, izglTtTbas vadrbd vai
sabiedrTbas vadTbd un kurai ir ne mazak ka triju gadu darba
stdZs attiecrgi iegUtas izglTtibas tematiskaja joma vai
barirltiesas priekSs6det6ja, bdriqtiesas priekSsedEtaja
vietnieka vai bdri4tiesas locekla amata pienakumu pildfsana.

Atbilst/neatbilst

4 Valsts valodas prasme augstakaj6 llmenl Atbilst/neatbilsr
5. Nevai noj ama reputac ija Atbilst/neatbilst



6 B kategori.j as aLrtovadTta.j a ap I iecTba Atb ilst/neatbilst
7 Labas datorprasmes Atbilst/neatbilst
8 r\ot lKuma 4.4,).punkta noteiktais apl iecinaj ums

Nol i kuma 4.4.7 .punkta notei kta i s apl ieci ndj u ms

Atb st/neatb St
9. Atbilst/neatbilst

5'5' Katrs Komisijas loceklis pretendenta vertesanu veic, aizpildot novertesanas lapu Nr.l.
atbilstosi Nolikuma 3.sadala noteiktajam, paraksta to un iesniedz Komisijas sekretdram,

5'6' Ja Komisija konstate, ka pretendents neatbilst kadai no Nolikuma 3.sadala minetajam
prasTbdm, pretendentu izsl-edz no turpmakas dalTbas atlase. Komisijas sekretars par to informe
pretendentu, nosutot informaciju uz pretendenta noradrto e-pasta adresi.

5'7' Konkursa otraja kartd (kompetendu intervija ar pretendentu) piedalrties tiek uzaicinati
pretendenti, kuri atbilst Nolikuma 3.sadald noteiktajam prasrbam.

5'8' Konkursa otraja karta Komisija izvert6 pretendenta spejas sniegt kompetentas atbildes uzjomai speci fi skiem .l autaj u m iem, saskarsmes spEjas, kom u n i kac ij as prasmes.

5.9. Maksimali iespejamais punktu skaits otraja karta - 50 punkti.
5' 10' Komisijas locekliem ir tiesrbas uzdot jautajrrm p..i.ndentiem, kas saisuti ar profesionalo

pieredzi, profesiondlajdm zinasandm Bdriqrtiesas darb6, par ieprieksejo darba pieredzi, b6rnu
tieslbu aizsardzrbas jautajumiem, ka arr uzdot jautajumus pretendenta saskarsmes speju,
kom un i kac ij as prasmj u, kon fl i ktu risi ndsanas u n moti vacij as noverteSanai.

5'll' Katrs Komisiias loceklis individu6li noverle katru pretendentu saska4a ar Nolikuma
noteiktajiem pretendenta verteSanas kritcrijiem (noveftesanas lapa Nr.2). Savu viedokli
Komisijas loceklis intervijas laikd vai trilTt pcc intervijas ieraksta pretendenta novertesanas
Iapa, apliecina to ar parakstu un iesniedz Komisijas sekietdram.

5'12' Lemumu par pretendenta atbilstTbu pie4em, pamatojoties uz otraja k6rt6 ieg1to kop6jo
punktu skaitu (visu Komisijas roceklu novErtEjuma kopsumma).

5' 13' Gadijuma, ja pretendenti sa4EmuSi vienddu punktu skaitu, noteicoSais ir izpratne un
zinasanas par B6ri rlti esas kom petenci, darbr bas pri nci piem.

5'14' Komisija pieryem galTgo l€mumu bez pretendenta klatbutnes un par rezultatiem pazi4o
katram pretendentam rakstiski tns darbdienu laik6 pec Komisijas lEmuma pieryemsanas.

5'15' Pretendents, kurS ir uzvarejis amata konkursd, tiek virzrts pdrbaudei Sodu registrd, p6c
pozitrva lEmuma sanemsanas komisijas pie4emtais lEmums par pretendentu tiek iesniegts
apstiprindSanai REzeknes novada domE.

5'16' Ja persona, stajoties amata, nav apguvusi Bari4tiesu likuma l0.panta ceturtaja dala mineto
mdcTbu programmu, ta sesu menesu laikE pec darba tiesisko attieclbu nodibindsanas,

NoverlESanas la
VerteSanas kriterij s/kompetence punkti Punktu skaits

Izpratne un zinaSanas par bdri4tiesas kompetenci, darbtbas
principiem, dokumentu noformEsanu, rTclbu bErnu tiesTbu
aizsardzlbas ioma

Lrdz20 punktiem

Saskarsmes spejas, prezentesanur rn kor*nikdcijas prasmes LIdz20 punktiem
Ir piedal-rjies tiesas sedes, pdrstavot bErna intereses I 0 punkti

Kopa max 50 punkti

Nr.o.k.
Nr

l.

2.
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neieskaitot pdrbaudes laiku, to apg[st. Barirytiesas loceklis pilnlba patstavrgu amatapiendkumu
pildTsanu uzsak tikai pec sekmTgas macTbu programmas apgusanas.

6. Nobeiguma noteikumi

6'1' Ja konkursa norise ir bijusi nesekmlga (nav pieteicies neviens pretendents vai pieteikusos
pretendentu profesional6 sagatavotTba neatbilstamataapraksta noteiktajam prasTbam) un par topie4emts komisijas lemums vai REzeknes novada dome neapstiprina amatd nevienu no
izv irzrtajiem kand i dati e m, var i zs I u d i nat atkaft otu kon ku rsu.

6.2. Iesniegtie dokumenti pretendentam atpakal netiek izsniegti.
6'3' Zinas par pretendentiem, kas ieg[tas konkursa gaitd,ir konfidencialas, un komisijas locekliem.

ka arI konkursa norise iesaistrtajiem darbiniekiem nav tieslbu tds izpaust.
6'4' Pretendentu pieteikuma dokumentos norddltie personas dati tiks apstrddati, lai nodrosinatu

5T atlases konkursa norisi atbilstosi normatTvajiem aktiem nodarbindtrbas joma. personas datu
apstrades parzinis ir Rezeknes novada paSvaldiba.



Pielikums Nr. I

veidlapa par pieteikSanos uz Brriqtiesas locekla piendkumu izpildi Rczeknes novada
paSvaldibas teritoriiilajis vienlb6s

Pretendents ataml sev v€lamo B6riltiesas locekla pienakumu izpildes
teritori6lo vienlbu grupu (turpmak - TVG),
Pretendents var noradTt neierobeZotu skaitu TVG,
NoradTtais TVC pec Bari4tiesas darblbas uzsakSanas var mainrties atkarlbd no
Bdrirltiesas loceklu pienakumu izpildes faktiska apjoma un B6ri4tiesas vadTbas
iekSe.las darba organ izdc ijas,
Komisija pretendentu vertesana ieve ro pretendentu noradTtds TVG vEImes,
Ja Pretendents konkursa gaita nav uzvarejis uz norddlto TVG, komisija
vienojas ar pretendentu par vi4aizvirzlsanu uz citu TVG.

(Pretendenta paraksts, vdrds, uzvErds)

Bdri4tiesas locekla pienakumu
izpildes

teritorialo vienrbu

AtzTme par
pieteikSanos

Nautrenu pagasts
StruZdnu pagasts
Dricdnu pagasts
Rikavas
Audrinu pagasts
Sakstagala pagasts
Ozolmuilas pagasts
Kantinieku pagasts


