1. Maltas apvienibas APSTIPRINU

parvalde AMATA APRAKSTS |Vaditajs E.Blinovs
2024.gada __.

2. Amata nosaukums — Aukle 2.1. Amata statuss — darbinieks

3. Struktiirvieniba — Saimniecibas un tehniska nodrosinajuma nodala

4. Profesijas kods — 5311 01 5. Amata saime un Itmenis —(43.1)- IA limenis

6. TieSais vaditajs — Izglitibas 6.1.Funkcionalais vaditajs - iestades vaditajs
iestades vaditajs

7. Tiek aizvietots ar —aukli vai 7.1.Aizvieto —aukli vai iestades darbinieku
citu iestades darbinicku

8. Iek$eja sadarbiba — sadarboties | 8.1.Ar&ja sadarbiba — ar citam pasvaldibas iestadem
ar izglitibas iestades
darbiniekiem

9. Amata merkis — atbilstoSi amata pienakumiem nodroSinat Pasvaldibas likuma 23.panta
tresas dalas 1.,4. un 5.punktos noteikto uzdevumu izpildi konkrétaja pagasta, atseviskos
gadijumos veikt 2.punkta noteiktos uzdevumus; sadarbiba ar citiem iestades un citu
paSvaldibas iestazu un struktiirvienibu darbiniekiem veikt citus uzdevumus, kuri ir svarigi
konkréta pagasta iedzivotajiem, tada veida nodroSinot pasvaldibas sniegto pakalpojumu
nepartrauktibu nepasliktinot So pakalpojumu sanemsSanas kvalitati; pildit citus
strukttrvienibas ,, Saimniecibas un tehniska nodrosinajuma nodala” kompetences uzdevumus;

10. Amata pienakumi:

10.1. | Edinat, apriipét, mazgat, gérbt bernus.

Ripéties par bérnu dienas reZima ieveroSanu. Kopa ar be&rniem veikt vakara un rita
higiénas procediiras, sekot, lai nakoSo dienu bérni uzsaktu nomazgati, sakemméti, kartigi
apgerbti, nepiecieSsamibas gadijuma veikt siku drébju remontu;

Veidot bérnos kulttiras uzvedibas un higiénas iemanas;

Sniegt nepiecieSamo medicinisko palidzibu.

10.2. | Nepielaut nepiederoSu personu atraSanos iestade.

Uzsakot nakts mainu, ar parakstu apliecinat vinai nodoto bérnu skaitu;

Pazinot ugunsdzg&sibas iestadei naksnojoso cilveku skaitu iestadg;

P&c bérnu nolikSanas gulét, veikt grupas telpas, garderobes, tualetes telpas, kapnu telpas
mitro uzkopSanu.

10.3. | Ieverot iestades vaditajas izstradato darba kartibu, laika un precizi izpildit darba devg&ja
rikojumus, nepiecieSamibas gadijuma, uz laiku, veikt citu vaditajas norikotu darbu;

Veikt obligatas veselibas parbaudes MK Noteiktaja kartiba;

10.4. | Ievérot darba drosibas un ugunsdrosibas noteikumus, darba higi€nas prasibas, saudzigi
izturéties pret darba dev€ja mantu;

Uzglabat mazgasanas, dezinfekcijas un citus saimnieciskus Iidzeklus bérniem nepieejamas
vietas.

11. Kompetences

11.1. | Etiskums

11.2. | Darbs komanda
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11.3. | Augsta saskarsmes kultiira, atbildibas sajtita

12. Profesionala kvalifikacija

12.1. Izglitiba

Vidgja izglitiba.

12.2. Profesionala pieredze

NepiecieSama lidziga darba pieredze

12.3. Profesionalas zinasanas un
prasme

Aprupét bernu

Risinat konfliktus

Rotalaties ar bérniem.

Uzkopt telpas,

Apgerbt bérnus, barot bérnus, Pavadit bernus

Sakartot gultas

Sadarboties ar vecakiem

Veicinat bérna saskarsmi ar vienaudziem

Veicinat bérna radosas darbibas izpausmes

Prasme stradat ar dabas materialiem.

Stastit pasakas

Pasniegt un noformét €dienus atbilstosi bérna vecumam un
veselibas Tpatnibam

Macit sadzives iemanas.

12.4. Visparéjas zinasanas un
prasmes

Valsts valodas prasme augstakaja pakapé

Socialas prasmes - sp&ja stradat komanda,

Komunikativas - sniegt mutisku un rakstisku informaciju,
risinat radusas problémsituacijas, ieverot runas un uzvedibas
kultiiru.

Organizatoriskas - organizet bérna &dinasanu, organizet bérna
radoSo darbibu, organiz€t bérna attistibu veicinosus pasakumus,
ieverot dienas reZimu.

13. Amata atbildiba:

13.1. | Atbildiga par amata pienakumu izpildi un rezultatiem.

13.2. | Atbildiga par katra b&rna dzivibu un veselibu.

13.3. | Atbildiga par sanitaro stavokli grupa.

13.4. | Atbildiga par b&rna veselibas stavokli.

14. Amata tiesibas:

14.1. | Amata tiesibas nosaka Latvijas Republikas tiesibu akti.

15. Cita informacija —

Vaditajs

(paraksts)

Darbinieks

(vards, uzvards) (datums)

(paraksts)

(vards, uzvards) (datums)




