7.

APSTIPRINU
Rézeknes novada pasvaldibas Iestades
Veselibas un socialas apriipes centra “Vilani” vaditaja

il J Nesterova
Vilanos, 2024.gada 12 jinija

Rézeknes novada pasvaldibas iestades “Veselibas un socialas apripes centra “Vilani™”

Saimniecibas parzinis amata konkursa nolikums

Sis nolikums nosaka kartibu, kada Rézeknes novada pasvaldibas iestades Veselibas un
socialas apriipes centra “Vilani” saimniecibas parzinis amata konkursa (turpmak —
konkurss) izsludinasanas un norises kartibu.

Rézeknes novada pasvaldibas majas lapa www.rezeknesnovads.lv un Nodarbinatibas
valsts agentiiras (NVA) majaslapa publicé sludindjumu par to, ka Rézeknes novada
pasvaldibas iestade Veselibas un socialas apripes centrs “Vilani” izsludina konkursu
uz Rézeknes novada paSvaldibas iestades Veselibas un socialas apriipes centra
“Vilani” saimniecibas parzina amatu, noradot papildu informacijas iegtiSanas veidu.

Pretendentu pieteik$anas un nepiecieSamo dokumentu iesniegSanas termin$ — lidz
2024.gada 21.janijam plkst.12.00.

Ar Kkonkursa nolikumu var iepazities R&zeknes novada pa$valdibas majas lapa
www.rezeknesnovads.lv

Kontaktpersonas detalizétakas informacijas sanemsanai — VSAC “Vilani” vaditaja
Jilija Nesterova, talr.26188437, e-pasts julija.nesterova@yvilani.lv , VSAC “Vilani”
lietvede Diana Zaiceva, e-pasts diana.zaiceva@yvilani.lv

Pretendentiem jaatbilst $adam prasibam:

6.1. Vélama augstaka vai vidg€ja speciala izglitiba;

6.2. par prieksrocibu tiks uzskatita darba pieredze valsts vai paSvaldibu institiicija
vairak par 6 ménesiem;

6.3. par priekSrocibu tiks uzskatita darba pieredze ar datu bazém un informacijas
sisttmam vairak par 6 ménesSiem;

6.4. prasme rikoties ar informacijas tehnologijam, e-pastu, dokumentu vadibas
sisttmam, elektroniskajiem sazinas lidzekliem un biroja tehniku;

6.5. valsts valodas prasmes augstaka liment;

6.6. “B” kategorijas vaditaja aplieciba;

6.7. teicamas komunikacijas un sadarbibas prasmes;

6.8. prasmes stradat komanda, prasmes planot un organizét savu un padoto darbinieku

6.9. atbildibas sajiita un precizitate;

6.10. ievérot darba disciplinu un darba laika grafiku, maksimali laiku izmantot
uzticéta darba veikSanai.

Pretendenti 1idz 2024.gada 21.janijam plkst.12.00 iesniedz personigi slégta aploksné
Rézeknes novada pasvaldibas iestadé Veselibas un socialas apripes centra “Vilani”,
Rigas iela 57A, Rézeknes novada, Vilanos, 26.kabineta vai elektroniski (parakstot ar
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doSu elektronisko parakstu) uz e-pasta adresi: vsacvilani@rezeknesnovads.lv

pieteikumu ar noradi ,,Konkursam uz Rézeknes novada pasvaldibas iestades Veselibas

un socialas apriipes centrs “Vilani” saimniecibas parzinis amatam” $adus dokumentus:

7.1. pieteikuma anketa (atrodama pasvaldibas majaslapa www.rezeknesnovads.lv);

7.2. profesionalas darbibas aprakstu (CV);

7.3. motivacijas véstuli;

7.4. izglitibu un darba pieredzi apliecino$a dokumentu kopijas;

7.5. likuma noteiktaja gadijuma, dokumentu, kas apliecina valsts valodas zina$anas tada
apjoma, kads nepiecieSams amata pienakumu veiksanai;

Papildus pieteikumam konkursa pretendents var iesniegt talakizglitibu apliecino$u
dokumentu, kas apliecina amata pretendenta atbilstibu Nolikuma 5.punkta noraditajam
prasibam, kopijas.

Konkursa komisija, kuru izveido ar vaditaja rikojumu, 5 darbdienu laika péc
pretendentu pieteikSanas termina beigam izskata pretendentu pieteikumus un
iesniegtos dokumentus.

Konkursa komisijas priek§sédétajs sasauc konkursa komisijas sédes, nosakot to norises
vietu un laiku, ka arf vada konkursa komisijas sedes. Komisijas sédes tiek protokolétas.
Protokolu paraksta visi klatesosie konkursa komisijas locekli.

Konkurss tiek organizéts divas kartas:

11,1 konkursa pirmaja karta konkursa komisija izvérté pretendentu pieteikumus
un iesniegtos dokumentus un uz konkursa otro kartu uzaicina pretendentus, kas
atbilst nolikuma 5.punkta izvirzitajam prasibam, ko apliecina iesniegtie
dokumenti;

11.2. konkursa otra karta sastav no darba intervijas ar pirmaja karta atlasitajiem
pretendentiem.

Komisija, atklati balsojot, ar vienkar$u balsu vairakumu izvélas vienu pretendentu, kas
visvairak atbilst konkursa nolikuma izvirzitajam prasibam.

Par atbilstosako tiek noteikts pretendents, kas sanémis visvairak balsu otraja karta.

Par komisijas Iémumiem pretendenti tiek informéti ar e-pasta starpniecibu 3 (tris) darba
dienu laika p&c pretendentu izvértésanas procediiras beigam.

Zinas par pretendentiem, kas iegiitas konkursa gaita, ir konfidencialas, un komisijas
locekliem, ka arT konkursa noris€ iesaistitajiem darbiniekiem nav tiesibu tas izpaust.
Pretendentu noraditajos dokumentos noraditie personas dati tiks apstradati, lai
nodroSinatu $1 atlases konkursa norisi atbilstosi normativajiem aktiem nodarbinatibas
joma. Personas datu apstrades parzinis ir Rézeknes novada pagvaldibas iestade
Veselibas un socialas apriipes centra “Vilani”



