REZEKNES NOVADA
PASVALDIBA

REG.NR.90009112679

Atbrivosanas aleja 95 A, Rézekne, LV - 4601,
Tel. 646 22238; 646 22231, Fax. 646 25935,
e-pasts: info@rezeknesnovads.lv

Informacija interneta: http://www.rezeknesnovads.lv

APSTIPRINATS
Rézeknes novada domes
2021.gada 2.decembra sede
(protokols Nr.8, 5.§)

Rézeknes novada pasvaldibas konkursa ,,Rézeknes novada uznémums” nolikums

Izdots saskana ar likumu ,, Par pasvaldibam” 15.panta
10.punktu un 21.panta pirmas dajas 27 punktu

1. Vispariga dala

1.1. Rézeknes novada pasvaldibas konkursa ,,R€zeknes novada uzn@émums”, turpmak teksta —

1.2.
1.3.

1.4.

1.5.

2.1.

2.2.

Konkurss, mérkis ir noskaidrot un godinat R&zeknes novada uzneéméjus, kuri aktivi
darbojas novada teritorija, veicinot uznémgéjdarbibas vides attistibu, razosSanas teritoriju
pievilcibu, nodarbinatibu, sabiedrisko aktivitati, publisko un privato sadarbibu, darba vides
pievilcibu, nodroSinot novada uzn@méju plaSaku atpazistamibu, to razotas
produkcijas/pakalpojumu popularizéSanu.

Konkursu katru gadu organize un 1steno Rézeknes novada pasvaldiba.

Ar nolikumu var iepazities Re&zeknes novada paSvaldiba, tas majas lapa
www.rezeknesnovads.lv. un R&zeknes novada paSvaldibas bezmaksas informativaja
izdevuma ,,Rézeknes novada zinas”. Informacija par konkursa norisi tiek publicéta novada
majas lapa www.rezeknesnovads.lv un R&zeknes novada paSvaldibas bezmaksas
informativaja izdevuma ,,R€zeknes novada zinas”.

Pretendenti dalibai konkursa — pasnodarbinatais, individuala darba veicgjs, jebkurs§
uznémums, neatkarigi no ta saimnieciskas darbibas nozares, kas ir registréts un/vai veic
uznéméjdarbibu Rézeknes novada teritorija, kuram nav tiesvedibas process ar R&zeknes
novada pasvaldibu un nav VID administréto nodoklu (nodevu) paradu, kas kopsumma
parsniedz 150,00 EUR.

Konkursam izvirzito pretendentu un uzvarétaju godinasanas pasakumu “Rézeknes novada
uznémeju diena” organiz€ Re&zeknes novada pasvaldiba. FinanSu Iidzekli pasakuma
organizeéSanai tiek paredzéti Rezeknes novada pasvaldibas Kultiras nodalas kart§ja gada
budzeta, ka arT piesaistot citus Iidzeklus.

2. Konkursa norise

Tiesibas izvirzit pretendentus Konkursam ir pagastu iedzivotaju konsultativajam padomém,
citam institicijam un iedzivotajiem sadarbiba ar attieciga pagasta parvaldi, ieprieks
sanemot izvirzita pretendenta piekriSanu.
Pretendenti izvirzami, iesniedzot pieteikuma anketas (1.Pielikums) Konkursam, viena
kalendara ménesa laika no konkursa izsludinasanas dienas R€zeknes novada majas lapa.
Anketas iesniedzamas:
2.2.1.Rézeknes novada pasvaldiba (AtbrivoSanas aleja 95 A (17.kabineta), Rezekng) vai

jebkura Rézeknes novada pagasta parvaldg.
2.2.2.pa pastu ar noradi:



2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

Konkursam ,,R€zeknes novada uznémums”, R&zeknes novada pasvaldiba,
AtbrivoSanas aleja 95 A, Rézekng, LV-4601.
2.2.3.uz e-pastu: info@rezeknesnovads.lv, parakstot pieteikuma anketu ar drosu
elektronisku parakstu, ar noradi: ,,Konkursam ,,R€zeknes novada uznémums”.
Konkursa pieteikuma anketas veidlapa ir pieejama gan papira formatd Rézeknes novada
paSvaldibas administracija un pagastu parvald@s, gan elektroniski novada majas lapa
www.rezeknesnovads.lv
Konkursa pretendentu vertésanu veic Rézeknes novada domes izveidota un apstiprinata
vertesanas komisija, kas sastav no 5 cilvékiem — 1 (viens) Tautsaimniecibas attistibas
jautajumu pastavigas komitejas parstavis, 1 (viens) Latvijas Investiciju un attistibas
agentiiras R&zeknes biznesa inkubatora parstavis, 1 (viens) Rézeknes novada domes
deputats, 1(viens) pagasta parvaldes vaditajs, 1 (viens) Attistibas planoSanas nodalas
specialists. Komisijas sédes vada komisijas priekssédetajs, kur§ tiek izvelets pirmaja
komisijas s&de.
Katram komisijas loceklim balsojuma ir viena balss. Lémums uzskatams par pienemtu, ja
par to ir nobalsojusi vairak par pusi no klatesoSajiem komisijas locekliem. Ja komisijas
loceklu balsis sadalas vienadi, izSkiro$a ir komisijas priekSseédétaja balss.
VertéSanas komisija nosaka konkursa vienu vai vairakus uzvar€tajus katrd nominacija,
saskana ar $aja nolikuma noteiktajiem kriterijiem. Ja pretendenti sanem vienadu punktu
skaitu, komisija var piepemt lémumu par atkartotu balsojumu. Viens un tas pats kandidats
var tikt atzits par konkursa uzvarétaju viena un taja pasa nominacija ne biezak ka vienu
reizi 3 (trijos) gados, ka ar1 viens pretendents var tikt vertéts ne vairak ka divas konkursa
nominacijas, ja pretendents tiek pieteikts vairak ka divas nominacijas, konkursa komisija
izverte vina atbilstibu pieteiktajam nominacijam un veérté ne vairak ka divas no tam.
Lai noteiktu Konkursa uzvartajus, vért€Sanas komisija var apmeklet Konkursa
pretendentus to saimnieciskas darbibas veikSanas vietas.
Vizites pie Konkursa pieteiktajiem pretendentiem piedalas Rézeknes novada pasvaldibas
Attistibas planoSanas nodalas sabiedrisko attiecibu specialists, kur§ sagatavo publikacijas
par pieteiktajiem uznémeéjiem un ievieto tas novada majas lapa.
Konkursa vértésanas komisijai ir tiesibas kada no nominacijam nepieskirt balvu, ja uz to
nav izvirzits neviens pretendents vai pieteiktie pretendenti neatbilst Konkursa nolikuma
kriterijiem.
Konkursa vértésanas komisijai ir tiesibas parcelt izvirzamo uz citu nominaciju, ja ta
konstate, ka kandidats neatbilst konkrétai nominacijai, bet atbilst citas nominacijas
kriterijiem.
VertéSanas komisijai ir tiesibas liigt papildus informaciju, ka art izmantot masu medijos
pieejamo informaciju par Konkursam izvirzitajiem pretendentiem, pieaicinat atbilstoSo
nozaru ekspertus, kas sniegs savus viedoklus par konkursam izvirzitajiem pretendentiem,
nemot veéra veérteésanas kriterijus.
Ja kadam no veérteéSanas komisijas locekliem, pildot vérteSanas komisijas locekla
pienakumus, rodas intereSu konflikta gadijums (piem&ram, vinam pieder vért§jama
komersanta kapitaldalas, akcijas vai vin$ sastav darba attiecibas ar uzn€émumu vai ienem
taja veletu amatu (vald€, padomé), vins sastav lauliba vai radnieciba ar uzné€méju (attieciba
uz radiniekiem saskana ar likumu “Par intereSu konflikta noveérSanu valsts amatpersonu
darbiba” l.panta 6.punktu), komisijas loceklis nedrikst piedalities [@muma pienemsana
(balsosana) konkrétaja nominacija. Saja punkta noraditaja gadijuma konkrétais komisijas
loceklis pirms balsoSanas mutiski inform& par noradito faktu esamibu komisijas
priek$seédetaju un atturas no balsojuma.
Nominaciju ieguveji publiski pirmo reizi tiek pazinoti tikai pasakuma ,,R€zeknes novada
uznéméju diena” laika.




2.14. Konkursa organizators ir tiesigs fotografét un filmét nominacijam izvirzitos pretendentus
un vinu saimnieciskas darbibas veikSanas vietas. legutie materiali var tikt izmantoti
apbalvo$anas ceremonija un public€Sanai medijos.

3. Konkursa nominacijas un tam izvirzito pretendentu vértéSanas Kkriteriji

Nr.

p-
k.

NOMINACIJA

KRITERIJI, PEC KURIEM TIEK VEIKTA
VERTESANA

MAKSI-
MALAIS
PUNKTU

SKAITS

3.1.Nominacijas, kuras pretendentus izvirza atbilstoSi ST nolikuma 2. punktam.

1.

Gada uzpémums
(rupnieciba/pakal-
pojumi)

Razota produkta vai piedavata
pakalpojuma  kvalitate, daudzveidiba,
atpazistamiba, t€ls, publicitate. Sanemta
atziniba arpus novada teritorijas.

10

Saimnieciskas darbibas modernizacija,
investiciju piesaistiSana, jaunu aktivitasu,
produktu, pakalpojumu ieviesana.

10

Nodrosinata apkartgjas teritorijas
sakoptiba un pievilciba.

10

Uzpémums nodroSina vides saudzéSanu
(uzne@muma sarazotas preces tiek fasetas
videi draudziga iepakojuma vai ta
tirgojamas preces klientiem tiek piedavats
péc iegades likt videi draudzigos maisinos,
vidi saudz€josu tehnologiju izmantoSana,
nodroSinata atkritumu SkiroSana, tiek
izmantots videi draudzigs kurinamais
apkurei, u.tml.). Ir sanemts kads kvalitates
sertifikats vai piedava kadu 1pasu
pakalpojumu, kas veicina vides
saudze&sanu. Uznémums nodrosina
energoresursu taupiSanu (telpu siltinasanu,
tieck lietotas energoefektivas spuldzes,
u.tml.).

10

Uzpémuma aktivitates novada
sabiedriskaja dzive.

10

Maksimalais punktu skaits nominacija

50

Gada
lauksaimniecibas
uznemums

RazoSanas baze, tas modernizacija,
investiciju piesaiste. RazoSanas
efektivitate. Darba vides dro§iba.

10

Videi draudzigu lauksaimnieciskas
razoSanas tehnologiju risinajumi.

10

Razotas produkcijas sortimenta
daudzveidiba un kvalitate.

10

Darba vides, razoSanas zonas un parejas
teritorijas sakoptiba.

10

Uzn@muma intereSu parstaviba
lauksaimniecibas nozares organizacijas.

10

Maksimalais punktu skaits nominacija

50




Gada tarisma Piedavato tiirisma pakalpojumu klasts. 10
pakalpojumu i i i
sniedzgjs Pakalpojumu kvalitate, vides sakoptiba. 10
Tirisma pakalpojumu/produktu attistibas 10
veicinaSana (reklama, citas marketinga
aktivitates).
Apmekletaju skaits gada (saskana ar 10
sameéribas principiem, péc uznémuma
noraditas informacijas).
Uzn@muma intereSu parstaviba tlirisma 10
nozares organizacijas.
Maksimalais punktu skaits nominacija 50
Gada uznémums - | Ietekme uz vietgjo ekonomiku (vietgjas 10
novada ,,VIP” izcelsmes izejvielas, pieprasjjums vietja
(vietejas identitates | teritorija, saiknes stiprinaSana starp
produkts) novada razotajiem un paterétajiem).
Pozitivs uzn€muma t€ls, atpazistamiba. 10
Vietgjo iedzivotaju atziniba, uzticiba
balstits paterins.
Unikalitate, kvalitate, pievienota vertiba. 10
Attistibas vizija un iesp&jas nakotng. 10
Novada t€la popularizésana ar 10
saimniecisko darbibu un ricibu.
Maksimalais punktu skaits nominacija 50
Gada Profesionala prasme un radosa pieeja gala 10
amatnieks/majra- | produkta radiSana.
Zotajs Sortimenta daudzveidiba, kvalitate un 10
noform&jums (t.sk. iesainojums, precu
zime u.tml.).
Amata tradiciju saglabasana, produkta 10
unikalitate, pievienota vertiba. legiita
atziniba.
Aktivitates produkta virziSanai tirgi — 10
daliba tirdzinos, izstades un citos lidzigos
pasakumos.
Novada t€la popularizésana ar 10
saimniecisko darbibu un ricibu.
Maksimalais punktu skaits nominacija 50
Gada inovacijas Ieviestas inovacijas ideja izstradata un 10
ieviesgjs attistita uzn@muma ieks$gja vide.
Zinatn€ un petnieciba balstita inovacija, 10
tas radita saikne starp uzn€mumu, zinatnes
un pétniecibas institiicijam, citiem
uznémumiem un organizacijam.
Inovacijas radita ietekme uznémuma 10

attistiba.




Inovacijas ietekme nozares attistiba
(novada/regiona/valsts un plasaka
meroga).

10

Inovacijas ietekme novada ekonomikas
stiprinasana.

10

Maksimalais punktu skaits nominacija

50

Gada mecenats

Uzn@mums ir ievérojami atbalstijis
izglitibas/kulturas iestades,
makslinieciskas pasdarbibas kolektivus, ar
izglitibu/kultiiru saistitus pasakumus vai
citas novada iedzivotaju/organizaciju
aktivitates.

50

Maksimalais punktu skaits nominacija

50

Gada jaunais
uznemums
(lauksaimnieciba/
riipnieciba/pakal-
pojumi)

Uznémums uzsacis savu darbibu ne agrak
ka 3 (tr1s) gadus pirms konkursa
izsludinasanas un ir sasniedzis stabilitati
un izaugsmi.

10

Uznémums sekmeé attiecigas nozares
attistibu. NodroSina saimnieciskas
darbibas modernizaciju, investiciju
piesaisti.

10

Razoto produktu/pakalpojumu
daudzveidiba, kvalitate.

10

Uzn@muma t€la veidoSana un
popularizésana.

10

Darbavietu radiSana.

10

Maksimalais punktu skaits nominacija

50

Gada gimenes
uznemums

Gimenes/dzimtas loceklu iesaiste
uznémuma saimnieciskaja darbiba.

10

Uzneémums sekmé attiecigas nozares
attistibu. NodroSina saimnieciskas
darbibas modernizaciju, investiciju
piesaisti.

10

Razoto produktu/pakalpojumu
daudzveidiba, kvalitate.

10

Marketinga aktivitates
produktu/pakalpojumu virziSanai tirgi.

10

Uznémuma stradajosie gimenes/dzimtas
locekli aktivi piedalas novada/pagasta
sabiedriskajas aktivitates.

10

Maksimalais punktu skaits nominacija

50

3.2. Nominacija, kura pretendenti tiek verteti atbilstosi Valsts ienémumu dienesta datiem.

10.

Gada darba devejs

Uzné@muma ir novada lielakais nodarbinato
skaits aizvaditaja gada.

15




Aizvaditaja gada uznémums ir radijis 20
lielako jauno darbavietu skaitu.

Uznémums ir veicis lielakas darba devéja 15
sociala nodokla iemaksas.

Maksimalais punktu skaits nominacija 50

4. Konkursa uzvarétaju godinasana
4.1. Konkursa nominacijas pieteiktie uzn€émumi un uzvaretaji tiek godinati sviniga ceremonija
pasakuma ,,R€zeknes novada uznémgju diena” ietvaros, kuru organiz€ Rézeknes novada
pasvaldiba.
4.2. Uzvaretajs katra nominacija sanem balvu. Tas veidu un apm&ru nosaka R&zeknes novada
pasvaldiba.
4.3. Nominaciju uzvarétaji var tikt izvirziti dalibai citos valsts nozimes konkursos.

Domes priekssedéetajs M.Svarcs



1.Pielikums

Rézeknes novada pasvaldibas konkursa
»Rézeknes novada uznémums” nolikumam

Rézeknes novada pasvaldibas konkursa
»Rézeknes novada uznémums”
PIETEIKUMA ANKETA

lzvirzitais konkursa pretendents (nosaukums, registracijas numurs, adrese, ipasnieka vards, uzvards)

lzvirzita konkursa pretendenta kontaktinformacija (kontaktpersonas vards, uzvards, talrunis, e-pasts)

lzvirzita konkursa pretendenta darbibas apraksts vértéjamaja gada

Nominacija, kurai izvirzits konkursa pretendents ( atzimét ar ,X”, pasvitrot atbilstoso nozari)

Gada uznémums (rapnieciba/pakalpojumi)

Gada lauksaimniecibas uznémums

Gada tarisma pakalpojumu sniedzéjs

Gada uznémums — novada VIP (vietéjas identitates produkts)

Gada amatnieks/ majrazotajs

Gada inovacijas ievieséjs

Gada mecenats

Gada jaunais uznémums (lauksaimnieciba/riapnieciba/pakalpojumi)
Gada gimenes uzpémums

Pamatojums izvirzitajai nominacijai (atbilstiba Nolikuma 3.punkta izvirzitajiem vértésanas kritérijiem)

Konkursa pretendenta izvirzitajs (nosaukums un/vai vérds, uzvards)

Konkursa pretendenta izvirzitaja kontaktinformacija (talrunis, e-pasta adrese)

Papildus pievienotas informacijas saraksts par izvirzito konkursa pretendentu (fotografijas (ari digitala veida),

apbalvojumu kopijas u.c.)

Konkursa pieteikuma anketas aizpilditajs /paraksts/ Paraksta atsifréjums

20



