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LEMUMS
Reézekne

2022.gada 21.julija Nr. 767 (prot. Nr.19, 8.§)

Par grozijumiem Reézeknes novada pasvaldibas nolikuma ,,Par atlidzibu Rézeknes novada

pasvaldiba”

Pamatojoties uz likuma ,Par pasvaldibam” 41.panta pirma dalas 2.punktu, Valsts un
pasSvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 5.pantu, nemot véra Finansu
pastavigas komitejas 2022.gada 14.julija priekslikumu, Rézeknes novada dome nolemj:

1.

Izdarit $adus grozijumus Ré&zeknes novada paSvaldibas nolikuma ,,Par atlidzibu
Rézeknes novada pasvaldiba”, kas apstiprinats ar Rézeknes novada domes 2021.gada
21.oktobra lémumu Nr.14 “Par R&zeknes novada pasvaldibas nolikuma ,,Par atlidzibu
R&zeknes novada pasvaldiba” apstiprinaSanu” (protokols Nr.4, 2.§), turpmak teksta —
Nolikums:

1.1. Izteikt Nolikuma 50.punktu $ada redakcija:

“50. Amatpersonam un Darbiniekiem var noteikt piemaksu pie ménesalgas lidz
30 % (trisdesmit procenti) no tiem noteiktas méneSalgas, ja papildus saviem
tieSajiem amata (darba) pienakumiem aizvieto prombitn€ esoSu
Amatpersonu (Darbinieku) vai papildus amata apraksta noteiktajiem
pienakumiem pilda vél citus pienakumus. Piemaksu par prombiitng esosas
Amatpersonas (Darbinieka) aizvietoSanu var noteikt ne vairak ka 2 (divam)
Amatpersonam (Darbiniekiem). Ja Amatpersonai (Darbiniekam) ir
noteiktas vairakas Likuma 14.panta pirmaja dala minétas piemaksas, to
kopsumma nedrikst parsniegt 30 % (trisdesmit procenti) no ménesalgas.”

1.2. Papildinat Nolikumu ar 50.!, 50.% un 50.% punktiem $ada redakcija:

“50." Pasvaldibas Centralas administracijas Darbiniekiem un Iestazu vaditajiem
piemaksu ar rikojumu nosaka Pasvaldibas izpilddirektors.
50.% Iestazu Darbiniekiem piemaksu ar rikojumu nosaka Iestades vaditajs;
50.% Nosakot 50.punkta noteikto piemaksu pie ménesalgas, piemaksas apmérs tiek
noteikts sekojosi:
50.° 1. ja aizvietotdja méneSalga ir vienada vai mazaka par aizvietojama
meénesalgu, piemaksa tiek noteikta 30% (trisdesmit procenti) apmeéra;
50.% 2. ja aizvietotdja ménesalga ir lielaka par aizvietojama ménesalgu, tad
piemaksas procentualu apméru nosaka péc sekojosas metodikas:
aprékina 30% (trisdesmit procenti) no aizvietojamas personas
meénesalgas. legiito vertibu attiecina pret aizvietotdjam noteikto
meénesalgu un sareizina ar skaitli 100(simts).

1.3. Izteikt Nolikuma 69.punktu $ada redakcija:

“69. AtlaiSanas pabalstu, izbeidzot amata (darba) tiesiskas attiecibas ar
Amatpersonu (Darbinieku) p&c pusu savstarpgjas vienosanas, ja atlaiSanas
pabalsta izmaksa nav noteikta Likuma, Darba likuma vai $aja Nolikuma, un



Likuma nav noteikts, ka attiecigaja jautajuma piemérojams cits likums, var

izmaksat viena ménesa vidéjas izpelnas apméra. Sada gadfjuma atlaidanas

pabalsta izmaksu saskano:

69.1. lestazu vaditajiem un Centralas administracijas darbiniekiem -
Pasvaldibas izpilddirektors;

69.2. Iestazu darbiniekiem — iestades vaditajs;

69.3. PaSvaldibas izpilddirektoram un izpilddirektora vietniekam — Domes
priekSsedetajs.”

1.4. Izteikt Nolikuma 79.punktu $ada redakcija:

“79. Pamatdarba vieta Amatpersonai (Darbiniekam) izmaksa pabalstu:

79.1. sakara ar laulata, bérna, vecaku, adoptétaja vai adoptéta navi — 100 %
(simts procentu) apméra no valsti noteiktas minimalas ménesa darba
algas;

79.2. sakara ar mazbérna, vecvecaku, brala, masas, pusbrala vai pusmasas navi
— 50 % (piecdesmit procentu) apméra no valstT noteiktds minimalas
ménesa darba algas.”

1.5. Izteikt Nolikuma 115.5.6.apakSpunktu $ada redakcija:

“115.5.6. sakara ar bérna piedzimsanu — ne vairak ka Amatpersonas (Darbinieka)
noteiktas ménesalgas apméra (kalendara gada ietvaros), ja Amatpersona
(Darbinieks) uz bérna piedzimSanas bridi ir nostradajis paSvaldibas
institicija vismaz 9 (devinus) ménesus.”

3. Uzdot Juridiskas un lietvedibas nodalas personallietu specialistei L.Petrovai nodroSinat
Rézeknes novada paSvaldibas nolikuma ,,Par atlidzibu R&zeknes novada paSvaldiba”
konsolidésanu.

4. Uzdot Attistibas planoSanas nodalai nodro$inat konsolidéta Rézeknes novada paSvaldibas
nolikuma ,Par atlidzibu R&zeknes novada pasvaldiba” publicésanu R&zeknes novada
pasSvaldibas majaslapa.

Domes prieksseédetaja vietniece Erika Teirumnieka



