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Rézeknes novada pasvaldibas Centrilas parvaldes Biivvaldes biivinspektora amata konkursa
nolikums

1. Sis nolikums nosaka Rézeknes novada pasvaldibas Centralas parvaldes Biivvaldes buvinspektora
amata atklata konkursa (turpmak — konkurss) amata kandidatu vértéSanas kartibu un kritérijus,
tostarp amata kandidatu izglitibas, iepriek3jas darba pieredzes un kompetences prasibas un
konkursa norises kartibu.

2. Rézeknes novada pa$valdibas majaslapa www.rezeknesnovads.lv un Nodarbinatibas valsts
agentiiras (NVA) majaslapa publicé sludinajumu par to, ka R&zeknes novada pasvaldiba izsludina
atklato konkursu uz Biivvaldes biivinspektora amatu, noradot papildu informacijas ieguiSanas
veidu.

3. Amata kandidatu nepiecieS$amo dokumentu iesniegSanas termin$ — 2024.gada 30. oktobra
plkst.13.00.

4, Ar konkursa nolikumu var iepazities Rézeknes novada paSvaldibas majaslapa
www.rezeknesnovads.lv.

5. Kontaktpersona detalizétakas informacijas sapemsanai — Ré&zeknes novada paSvaldibas
izpilddirektore Erika Teirumnieka tel. 64623200, 28080773, Biivvaldes vaditaja Inga
Aleksandrovida, talrunis — 26531328; Biivvaldes biivinspektors — Juris Ostrovskis, talrunis —
20274312.

6. Pamatdarba vieta: “Lazdas”, Balbigi, Ozolaines pagasts, R€zeknes novads.

7. Amata kandidatiem jaatbilst $8dam prasibam:

7.1. augstaka izglitiba bivniecibas vai arhitektliras joma;

7.2. vélama amatam atbilsto3a pieredze valsts vai pasvaldibas institiicija;

7.3. atbilstiba Baivinspektoru registracijas prasibam;

7.4. zinasanas biivniecibas regul&jo$o normativo aktu joma, par administrativa procesa norisi
valsts un pasvaldibas institlicijas;

7.5. spéja analizét liela apjoma dokumentus, novértét to atbilstibu normativajam ietvaram;

7.6. prasme veikt uzdotos uzdevumus paaugstinatas intensitates apstak]os;

7.7. prasme analizét situdciju un ricibas sekas, atrast piemérotako risinajumu;

7.8. ar padvaldibas darbu saistita normativa regul&uma, padvaldibas teritorijas planojuma
normativa reguléjuma parzinasana un izmanto$ana pienakumu veikSana;

7.9. prasme rikoties ar informéacijas tehnologijam, elektroniskajiem sazinas lidzekliem un biroja
tehniku;

7.10.prasme stradat ar elektroniskajam dokumentu vadibas sistémam (par priekSrocibu tiks
uzskatitas prasmes darba BIS);

7.11.valsts valodas zina3anas atbilstodi Valsts valodas likumam;

7.12.zinaanas par dokumentu izstradi, noformé$anu un uzglabasanu;

7.1.3. vélama B kategorijas autovaditdja aplieciba.

8. Amata kandidati 1idz 2024.gada 30.oktobra plkst.13.00 ievieto R&zeknes novada paSvaldibas
Centralas parvaldes pastkastité pie ieejas, Rézekn€, Atbrivosanas aleja 95A, LV-4601, vai nosuta
pa pastu uz iepriek¥minéto adresi, vai nosiita uz e-pastu info@rezeknesnovads.lv vai uz eAdresi.
$adus dokumentus:

8.1. profesionalas darbibas aprakstu (CV);

8.2. motivacijas véstuli;

8.3. pieteikuma anketu;

8.4. izglitibu, darba pieredzi un kvalifikaciju apliecinodu dokumentu kopijas;

8.5. likuma noteiktaja gadijuma, dokumentu, kas apliecina valsts valodas zina3anas tada apjoma,
kads nepiecie$ams amata pienakumu veik3anai.

9. Papildus konkursa amata kandidats var iesniegt talakizglitibu apliecinoSu dokumentu, kas
apliecina amata kandidata atbilstibu nolikuma 7.punkta noraditajam prasibam, kopijas.




10.

'l

12.

13

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,
22.

23,

24.

Si nolikuma 8.punktd noraditie dokumenti jaievieto aploksné ar noradi ,Konkursam uz
Rézeknes novada paSvaldibas Biivvaldes biivinspektora amatu”.

Pa pastu un uz e-pastu nosititie dokumenti tiks izskatiti, ja tie tiks sanemti pasvaldiba lidz &1
nolikuma 8.punkta noteiktajam terminam.

Ja lidz dokumentu iesniegSanas termina beigam pieteicies viens kandidats, tad Komisijai ir
tiesibas lemt par pieteik3anas termina pagarinajumu lidz 5 (piecam) darba dienam. Ja termina
pagarinajuma laika netick sanemti papildus amata pieteikumi, tad tiek vértéts vienigais amata
kandidats.

Konkurss tiek organizéts divas kartas:

13.1. konkursa pirmaja karta konkursa komisija izvérté amata kandidatu iesniegtos dokumentus
un uz konkursa otro kartu uzaicina amata kandidatus, kas atbilst nolikuma 7.punkta
izvirzitajam prasibam;

13.2. konkursa otra karta sastav no amata kandidatu teorétisko un praktisko zinasanu parbaudes
un darba intervijas ar pirmaja karta atlasitajiem amata kandidatiem.

Konkursa pirmaja karta konkursa komisija izvérté visu amata kandidatu iesniegto dokumentu

atbilstibu atklata konkursa nolikuma 7.punktam, ko apliecina 8.punkta noraditie iesniegtie

dokumenti.

Pirmaja karta komisijas locekli vérté un pieskir individuali punktus amata kandidatiem sekojosas

pozicijas:

15.1. Izglitiba:

15.1.1. augstaka izglitiba biivniecibas vai arhitektiiras joma (bakalaura vai magistra
grads) — 0,5 punkti.

15.1.2. talakizglitiba, kas apliecina amata kandidata atbilstibu konkursa prasibam —
0,5 punkti.

15.2. Darba pieredze:

15.2.1. darba pieredze valsts un pasvaldibas institiicija — 1 punkts;
15.2.2. darba pieredze valsts un pasvaldibas institiicija biivniecibas joma lidz
2 (diviem) gadiem — 2 punkti;
15.2.3. darba pieredze valsts un pa3valdibas institiicija biivniecibas joma
vairak par 2 (diviem) gadiem — 3 punkti.

Konkursa otraja karta:

16.1. teorétisko zinasanu parbaudg rakstiski ir jasniedz atbildes uz se$iem jautajumiem, kur katrs
jautajums tiek veértéts péc punktu sistémas no 0 1idz 2 (0 - atbilde nav sniegta, 1 - atbilde
sniegta dal&ji, 2 - atbilde sniegta pilniba), maksimalais punktu skaits - 12;

16.2. darba intervijas (parrunu dalas) rezultati tiek noteikti komisijas locek]iem atklati balsojot -
katra balss ir 1 punkts.

Par atbilstosako tiek noteikts amata kandidats, kas summari sanémis visvairak punktu otraja

karta.

Komisijas protokola izrakstu par konkursa rezultatiem — amata kandidatu, kur$ ieguvis konkursa

komisijas augstako novertéjumu, saskana ar iegiito punktu kopskaitu un komisijas galigo

[@mumu, iesniedz R&zeknes novada pasvaldibas izpilddirektoram Iémuma par amata kandidata

pienem3anu darba pienemsanai.

Konkursa komisija, kuru izveido ar izpilddirektora rikojumu, nodro§ina konkursa norisi

atbilstosi 31 nolikuma noteikumiem, ka arf izverté un izvélas amata prasibam visatbilstodako

amata kandidatu.

Konkursa komisijas prick§sédétajs sasauc konkursa komisijas sédes, nosakot to norises vietu un

laiku, ka arT vada konkursa komisijas sédes.

Komisijas s€des tiek protokol&tas. Protokolu paraksta visi klatesosie konkursa komisijas locek]i.

Par komisijas 1émumiem amata kandidati tiek informéti ar e-pasta starpniecibu 3 (tris) dienu

laika péc amata kandidatu izvérté$anas procediiras beigam.

Zinas par amata kandidatiem, kas ieglitas konkursa gaita, ir konfidencialas, un komisijas

locekliem, ka arT konkursa noris¢ iesaistitajiem darbiniekiem nav tiesibu tas izpaust.

Amata kandidatu pieteikuma dokumentos noraditie personas dati tiks apstradati, lai nodroinatu

81 atlases konkursa norisi atbilsto$i normativajiem aktiem nodarbinatibas joma. Personas datu

apstrades parzinis ir Rézeknes novada pasvaldiba.



