REZEKNES NOVADA DOME

REG.NR.90009112679

Atbrivosanas aleja 95A, Rézekne, LV - 4601,
Tel. 646 22238; 646 22231, Fax. 646 25935,
E-pasts: info@rezeknesnovads.lv

Informacija interneta: http://www.rezeknesnovads.lv

APSTIPRINATI
Rézeknes novada domes
2025.gada 20.marta sedé
(protokols Nr.2025/DS-7, 3.§)
Noteikumi
Rézekné

2025.gada 20.marta Nr.37

e

“Par iek$€jo trauksmes celSanas sistemu Rézeknes novada pasvaldiba”

Izdoti saskand ar Pasvaldibu likuma 50.panta pirmo dalu,
Trauksmes celSanas likuma 5.panta pirmo dalu,

Reézeknes novada pasvaldibas 2023.gada 6.aprila noteikumu Nr.7
“Rezeknes novada pasvaldibas darba reglaments” 74.1.apakspunktu

I. Visparigie noteikumi
Noteikumi “Par iek$gjas trauksmes celSanas sist€émas R&zeknes novada pasvaldiba” (turpmak
- noteikumi) nosaka vienotu kartibu, kada tiek organiz€ts un istenots trauksmes celSanas
mehanisms Rézeknes novada pasvaldibas (turpmak — pasvaldiba) administracija - iestades, to
strukturvienibas, ka ar paSvaldibas kapitalsabiedribas, ja kapitalsabiedribas nav izveidota
sava ieksgjas trauksmes celSanas sistéma (turpmak — iestades). Noteikumi ir saistosi visiem
pasvaldibas iestazu darbiniekiem un amatpersonam (turpmak - darbinieki).
Noteikumu mérkis ir veicinat, lai sabiedribas intereses tiek celta trauksme par parkapumiem,
nodroSinata trauksmes celSanas mehanisma izveide un darbiba, ka ari trauksmes cé€l&ju
pienaciga aizsardziba.
Trauksmes c€lgjs ir tiesigs celt trauksmi tikai par Trauksmes celSanas likuma noteiktajiem
parkapumiem, ja informacija ir iegita, veicot darba pienakumus vai dibinot tiesiskas
attiecibas, kas saistitas ar darba pienakumu veiksanu.
Pasvaldiba nodroSina trauksmes c€l&ja un ta identitates aizsardzibu, trauksmes c€l&ja
zinojuma minétas personas identitates aizsardzibu saskana ar Trauksmes celSanas likuma
noteikto.
Noteikumos tiek izmantoti Trauksmes cel$anas likuma lietotie termini.
Lai nodrosinatu $o noteikumu un Trauksmes celSanas likuma prasibu ievéroSanu pasvaldiba,
ar domes priek$sédétaja rikojumu tiek ieceltas 2 (divas) atbildigas personas trauksmes
celSanas joma (turpmak - atbildigas personas).

II. Trauksmes célaja zinojuma iesnieg§anas, sanemsanas
un registréSanas kartiba

Trauksmes c€l&js zinojuma sniedz skaidru un pardomatu informaciju noradot faktus un
personu vardus, iesniedz ieverojot Iesniegumu likuma 3.panta noteikto. Zinojuma pievieno
iesp&jamos likumparkapuma pieradosos dokumentus (dokumentu kopijas, kas ir personas
riciba, fotografijas, e - pasta sarakstes kopijas u.tt.). Anonimi zinojumi netiek uzskatiti ka
zinojumi Trauksmes cel$anas likuma izpratné.

Trauksmes c@lgjs zinojumu iesniedz, izmantojot trauksmes cé€l€ja zinojuma veidlapu
(1.pielikums) vai iesniedz briva forma ar noradi “Trauksmes c€l€ja zinojums”.
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Trauksmes c€l€ja zinojums iesniedzams:

9.1. ar droSu elektronisko parakstu parakstitu zinojumu nostitot uz e - pasta adresi:
trauksme@rezeknesnovads.lv;

9.2. nosiitot pa pastu ar noradijumu “Trauksmes c€l&ja zinojums” uz adresei Atbrivosanas
aleja 95A, Rézekne, LV4601;

9.3. personiski atbildigajai personai.

Trauksmes c€l&ju iesniegtie dokumenti - iesniegums, tam pievienotie dokumenti, fotografijas

u.tt. (turpmak - zinojums), tick glabati slédzama skapt un kvalificEjamas ka ierobezotas

pieejamibas informacija. Informacija ir pieejama personam, kas ir atbildigas par trauksmes
sistémas nodrosinasanu pasvaldiba.

Sanemto trauksmes zinojumu atbildiga persona:

11.1. registre speciali izveidota registra;

11.2. gadijuma, ja tiek sanemts mutisks trauksmes c€l€ja zinojums, to noformé rakstiski un
registre;

11.3. nosaka, vai zinojums ir trauksmes c€l&ja zinojums;

11.4. pseidonimizg trauksmes c€l&ja zinojuma noraditos personu datus;

11.5. 7 (septinu) dienu laika pec trauksmes c€l&ja iesnieguma sanemsanas atbildiga persona
izverté iesnieguma pirmskietamu atbilstibu Trauksmes celSanas likuma noteiktajam
trauksmes celSanas pazimém un pienem I€émumu par iesnieguma atziSanu par trauksmes
c€lgja zinojumu;

11.6. sniedz atbildes vestuli trauksmes c€l&jam par zinojuma atziSanu par trauksmes celgja
zinojumu vai par zinojuma parsutiSanu kompetentai institticijai pec piederibas;

11.7. nosiita trauksmes c€lgjam véstuli par zinojuma izskatiSanas gaitu;

11.8. sazinas un sniedz informaciju par iesniegtajiem trauksmes c€l&ju zinojumiem trauksmes
c€l&ju kontaktpunktam un citam institiicijam.

Ja nepiecieSams, zinojuma izskatiSanai, ar domes prieksseédétaja rikojuma tiek izveidota

kompetenta darba grupa 3 (tris) cilvéku sastava, kas izskata trauksmes zinojumu.

3 (triju) dienu laika p&c tam, kad pienemts Iémums atzit vai neatzit iesniegumu par trauksmes

c€l&ja zinojumu, atbildiga persona par to informé iesniedz&ju, nosiitot vinam atbildes vestuli.

Atbildes véstuli zinojuma iesniedz&am var parakstit darbinieks, kuram ir delegétas Sadas

tiesibas.

Ja sanemtais iesniegums nav pasvaldibas kompetencg, atbildiga persona to 7 (septinu) dienu

laika no sanemsSanas dienas parsita izskatiSanai péc piekritibas.

III. Sabiedribas informeésana par atklatajiem parkapumiem
Lai veicinatu sabiedribas izpratni par ieguvumiem no trauksmes celSanas un zinojuma
atklatiem parkapumiem, un to risinaSanas kartibu, nemot véra, ka trauksmi cel
sabiedribas interes€s, paSvaldiba sniedz zinas par parkapumiem, kas atklati pateicoties
trauksmes cé€l&jiem.

IV. Trauksmes céléja tiesiska aizsardziba

Lai neraditu apdraudgjumu trauksmes c€l&ja identitates aizsardzibai, paSvaldiba
nodroSina trauksmes c€l&ja personas datu pienacigu aizsardzibu:
16.1. informacijas aprit€ ieveéro 1pasu rupibu;
16.2. iesaista pec iesp&jas mazak personas;
16.3. aizliegts radit jebkadas nelabvéligas sekas personai trauksmes celSanas dél, ja ta

trauksmi c€lusi saskana ar likuma noteiktam prasibam.
Gadijuma, ja trauksmes celSanas d&] tomér ir raditas nelabvéligas sekas, personai ir
tiesibas uz Trauksmes celSanas likuma noraditajiem aizsardzibas pasakumiem, un $adiem
pasvaldibas noteiktiem aizsardzibas pasakumiem:
17.1. aizliegts disciplinari sodit darbinieku, kur$ célis trauksmi;
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17.2. aizliegts trauksmes celSanas d€]l mainit darba pienakumu notikumus - amatu, algu, darba

apstaklus, darba atrasanas vietu.
17.3.

V. Nosléguma jautajumi

Pasvaldibas darbinieki tiek iepazistinati ar noteikumiem. Pasvaldibas iestazu vaditaji
iepazistina iestades darbiniekus ar noteikumiem.
Uzsakot darba tiesiskas attiecibas vai cita veida ar profesionalo darbibu saistitas tiesiskas
attiecibas, personala specialists vai darbinieks, kas pilda personala specialista pienakumus,
informé personas par Siem noteikumiem.
Pasvaldiba tiek nodrosSinata viegli pieejama informacija par trauksmes celSanas sistemu —
pasSvaldibas majaslapa www.rezeknesnovads.lv.
Noteikumi stajas speka 2025.gada 20.marta.
Ar So noteikumu speka stasanos zaudeé spéku Rezeknes novada pasvaldibas 2020.gada
6.februara noteikumi Nr.33 “Noteikumi par iek$€jo trauksmes celSanas sist€mu R&zeknes
novada paSvaldiba”, kas apstiprinati ar R€zeknes novada domes 2020.gada 6.februara [emumu
(protokols Nr.5, 1.§).

Domes priekssedetajs M.Svarcs



1.Pielikums

Trauksmes celéja zinojuma veidlapa

Noradiet institliciju/organizaciju, kurai adres€jat So zinojumu

1. PARKAPUMA APRAKSTS

Sniedziet Jsu riciba eso$o informaciju par iespéjamo parkapumu. Miniet konkrétus faktus vai apstaklus, kas
par to liecina (pieméram, datums, vieta, kur iesp&€jamais parkapums tika noverots), iesaistitas fiziskas vai juridiskas
personas, iesaistito personu amati. Noradiet, vai Jisu riciba ir kadi pieradijumi (piem&ram, dokumenti, fotografijas,
e-pasta sarakste)

2. INFORMACLJAS GUSANAS VEIDS (SAISTIBA AR DARBU).
JUSU SAISTIBA AR ORGANIZACIJU, KURA IR NOVEROTS IESPEJAMAIS PARKAPUMS (atzim&jict

atbilstoSo):
o stradaju organizacija, par kuru zinoju (man ar to ir ligumattiecibas/ienemu tur amatu/esmu ar to dienesta
attiecibas)

o pildu darba pienakumus organizacija, par kuru zinoju, bet man ar to nav ligumattiecibu (pieméram,
sniedzu pakalpojumu, bet ligums ir ar citu organizaciju)

o sniedzu organizacijai, par kuru zinoju, pakalpojumu

o iesp&jamo parkapumu noveéroju, dibinot tiesiskas attiecibas cita saistiba (noradiet, kada)

3. NORADIET, KADU KAITEJUMU JUSU MINETAIS IESPEJAMAIS PARKAPUMS IR RADIJIS VAI VAR RADIT
SABIEDRIBAS INTERESEM ! (KADAM) UN KURIEM SABIEDRIBAS PARSTAVJIEM?

4. VAI PAR PARKAPUMU ESAT ZINOJIS IEPRIEKS? (atzimgjiet atbilstoSo, sniedziet nepieciesamos
komentarus)
o  ng, §Tir pirma zinoSanas reize
o ja, zinoju sava darbavieta, izmantojot iekS€ju trauksmes
celSanas mehanismu
o ja, zinoju citai institlcijai (noradiet, kurai)
o ja, versos gan sava darbavieta, gan cita institicija

S. PIELIKUMA
Noradiet zinojumam pievienotos dokumentus, kas, JGsuprat, apstiprina iespgjamo parkapumu. Ja noradijat, ka par
So parkapumu esat zinojis ieprieks, pievienojiet sniegto atbildi, ja tada bijusi

6. VARDS, UZVARDS, PERSONAS KODS

7. KONTAKTINFORMACIJA

IESNIEGSANAS DATUMS

PARAKSTS

Iesniedzot trauksmes c€lgja zinojumu, es piekritu manu personas datu apstradei (zinojuma registracijai, noradito zinu
parbaudei un atkartotai sazinai ar mani)

Apliecinu, ka zinojuma noradito informaciju uzskatu par patiesu
Apzinos, ka par apzinati nepatiesu zinu sniegSanu mani var saukt pie normativajos aktos noteiktas atbildibas

! piekritu, ka manu zinojumu turpmak izskata ka fiziskas personas iesniegumu (tas nozZime, vispariga kartiba un man nav

paredzétas aizsardzibas garantijas)
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