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APSTIPRINATI
Ré&zeknes novada domes
2025.gada 20.marta séde
(protokols Nr.2025/DS-7, 4.8)
Noteikumi
Rezekne
2025.gada 20.marta Nr.38

»Mobilo telefonu iegades, pieSkirSanas un izmantoSanas kartiba Rézeknes novada
pasvaldibas amatpersonam (darbiniekiem)”

Izdoti saskana ar Pasvaldibu likuma 50.panta pirmo dalu,
Reézeknes novada pasvaldibas 2023.gada 6.aprila noteikumu Nr.7
“Reézeknes novada pasvaldibas darba reglaments” 74.1.apakspunktu

I. Visparigie noteikumi

1. Noteikumi ,,Mobilo telefonu iegades, pieskirSanas un izmantoSanas kartiba Ré&zeknes
novada pasvaldibas amatpersonam (darbiniekiem)” (turpmak — noteikumi) nosaka R&zeknes
novada pasvaldibas (turpmak — pasvaldiba), tas iestazu, tostarp paSvaldibas Centralas
parvaldes (turpmak — iestades), amatpersonam un darbiniekiem mobilo telefonu darba
vajadzibam iegades, pieskirSanas, izmantoSanas un kontroles kartibu.

2. Noteikumi ir saisto$i visam paSvaldibas amatpersonam un darbiniekiem (turpmak -
paSvaldibas darbinieki). PaSvaldibas darbinieki ir atbildigi par $So noteikumu ieve@roSanu
saskana ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem un paSvaldibas normativajiem aktiem,
lémumiem, rikojumiem.

3. Par mobila telefona izmantoSanu atbildigais darbinieks:

3.1. paSvaldibas Centralaja parvalde - ar pasSvaldibas izpilddirektora rikojumu noziméts
atbilstosi kompetencei Informacijas tehnologiju nodalas un Finan$u un gramatvedibas
nodalas darbinieks;

3.2. paSvaldibas iestades — iestades vaditajs vai ar paSvaldibas iestades vaditdja rikojumu
noziméts darbinieks.

4. Ar noteikumiem tiek iepazistinatas visi pasvaldibas darbinieki.

I1. Atbildiga darbinieka par mobilo telefonu izmantoSanu
nozimésanas kartiba un kompetence
5. Par mobila telefona izmantoSanu atbildigajam darbiniekam ir §adas tiesibas un pienakumi:

5.1. kontrolét mobilo telefonu izmantoSanu, atbilstosi likumiem un citiem normativajiem
aktiem, Siem noteikumiem;

5.2. kontrolét pasvaldibas darbiniekiem lietosana nodoto pasvaldibas mobilo telefonu
izmantoSanu, atbilstosi to izmantoSanas mérkiem un ekspluatacijas noteikumiem,;

5.3. nepiecieSamibas gadijuma pieprasit no pasvaldibas darbiniekiem informaciju par
paSvaldibas mobilo telefonu izmantoS$anas nepiecieSamibu, ilgumu un apjomu;

5.4. péec rékina un telefonsarunu izdrukas sanemsanas veikt mobilo telefonu zvanu analizi
un iesniegt pec pieprasijuma pasvaldibas izpilddirektoram vai iestades vaditajam;
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5.5.

kontrol&t pasvaldibas mobilo telefonu ménesa maksas limitu un sarunu ilgumu (rékinu
par mobilo telefonu lietoSanu) atbilsto$i likumiem un citiem normativajiem aktiem,
Siem noteikumiem.

I11. Pasvaldibas mobila telefona nodoSana individualaja lietoSana
un ta izmantoSana

6. Nemot véra mobilo telefonu funkcionalitati un nepiecieSamibu amata pienakumu pildiSanai,
mobilais telefons tiek pieskirts paSvaldibas darbiniekam ka paliglidzeklis darba uzdevumu
izpildes atviegloSanai un darba kvalitates uzlabosanai.

7. Pasvaldibas mobila telefona pieSkirSanu lietoSana, méneSa maksas limitu un apmaksata
dienesta sarunu limita noteikSanu pasvaldibas darbiniekam ar rikojumu nosaka:

7.1.

7.2.

pasvaldibas izpilddirektors - Centralas parvaldes darbiniekiem un pasvaldibas iestazu
vaditajiem;
iestades vaditajs - iestazu darbiniekiem.

8. Pasvaldibas darbiniekam, kuram individualaja lietoSana pieskirts mobilais telefons, ir $§adas
tiesibas, pienakumi un atbildiba:

11.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

izmantot paSvaldibas mobilo telefonu saskana ar So kartibu un spéka esoSajiem
normativajiem aktiem;

izmantot mobilo telefonu tikai darba pienakumu veikSanai, to aizliegts izmantot
ziedojumu zvaniem, zvaniem dalibai loterijas, paaugstinatas maksas pakalpojumiem un
devinsimtas s€rijas numuriem;

glabat un izmantot paSvaldibas mobilo telefonu, atbilstoSi ta ekspluatacijas
noteikumiem;

atbildét par paSvaldibas mobilajam telefonam nodaritiem bojajumiem pilna apmera un
apmaksat ta remontam nepiecieSamos izdevumus, ja bojajumi radusies pasvaldibas
darbinieka vainas rezultata;

atlidzinat pasvaldibai izdevumus par mobila telefona sarunam, kuras pasvaldibas
darbinieks ir veicis ziedojumu zvaniem, zvaniem dalibai loterijas, paaugstinatas maksas
pakalpojumiem un devinsimtas s€rijas numuriem;

konstatgjot paSvaldibas mobila telefona zadzibu, nekav&joties zinot par Sos faktu
policijai un atbildigajam darbiniekam;

paSvaldibas mobila telefona nozaudéSanas vai zadzibas gadijuma, atlidzinat pasvaldibai
raduSos zaud&jumus;

pirms doSanas grutniecibas vai dzemdibu atvalindjuma, bérna kopSanas atvalinajuma
vai partraucot darba tiesiskas attiecibas ar pasvaldibu, sastadot pienemsSanas —
nodoSanas aktu, atgriezt pasvaldibai mobilo telefonu.

parakstities akta par atri nolietojama inventara pienemsanu lietoSana un kartgja gada
beigas, parakstit precu un materialo vertibu inventarizacijas sarakstu;

8.10. uzdotos pienakumus pildit regulari un kvalitativi.

9. Pasvaldibas izpilddirektors un iestazu vaditaji regulari, bet ne retak ka 1 (vienu) reizi gada,
nemot vera prognoz€jamo pasvaldiba veicamo darbu apjomu vai pasSvaldibas budzeta un
materialas iesp€jas, parskata paSvaldibas darbiniekiem noteiktos mobilo telefonu ménesa
limitus darba sarunam un nepiecieSamibas gadijuma ar rikojumu nosaka pasvaldibas
vajadzibam vai iesp€jam atbilstoSus ménesa maksas limitus.

10. Ja pasvaldibas izpilddirektora vai iestades vaditaja rikojuma noteiktais mobila telefona
méneSa maksas limits darba sarunam tiek parsniegts, atbildigais darbinieks par to rakstiski
zino pasSvaldibas izpilddirektoram vai iestades vaditajam.

Pasvaldibas darbinieks, kur$ ir parsniedzis ar izpilddirektora vai iestades vaditaja rikojumu

noteikto mobila telefona maksas limitu darba sarunam, sniedz paskaidrojumu pasvaldibas
izpilddirektoram vai iestades vaditajam, kura norada kadas sarunas un ar ko veicis. Izskatijis
pasvaldibas darbinieka iesniegumu pasvaldibas izpilddirektors vai iestades vaditajs ir tiesigs
apstiprinat vai neapstiprinat rikojuma noteikta limita parsniegumu.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

Pasvaldibas darbinieckam ir pienakums atlidzinat pasvaldibai izdevumus, kas raduSies
pasSvaldibas izpilddirektora vai iestades vaditaja rikojuma noteikta mobila telefona maksas
limita darba sarunam parsniegSanas gadijuma, ja par mingto limita parsniegS§anu nav
sanemts paSvaldibas izpilddirektora vai iestades vaditaja apstiprinajums.

Par parsniegto lietoSanas limitu un par veiktajiem zvaniem uz paaugstinatas maksas
pakalpojumu talrunu numuriem paSvaldibas darbinieks veic samaksu pasvaldibas Centralas
parvaldes vai iestades kas€ vai bankas konta maksajuma uzdevuma noradot mérki ,,Par
mobila telefona izmantoSanu personigajam vajadzibam” ne vélak ka lidz nako$a ménesa
20.datumam.

IV. Mobilo telefonu iegades nosacijumi

Mobilo telefonu iegades maksimalas cenu robezas pasvaldiba un tas iestades ir:

14.1. domes priekssédetajam, prickssédetaja vietniekam, pasvaldibas izpilddirektoram,
paSvaldibas izpilddirektora vietniekam, iestazu vaditajiem, Centralas parvaldes nodalu
vaditajiem un vinu vietniekiem Iidz 350,00 euro (tris simti piecdesmit euro 00 centi),
tsk. PVN, bez piesaistes operatoram, iegadajoties par pilnu samaksu
mazumtirdzniecibas tikla;

14.2. Centralas parvaldes nodalu un iestazu darbiniekiem - lidz 200,00 euro (divi simti euro
00 centi), t.sk. PVN, bez piesaistes operatoram, iegadajoties par pilnu samaksu
mazumtirdzniecibas tikla.

Pasvaldibas izpilddirektors vai iestades vaditajs nosaka amatus, kuriem darba pienakumu

veikSanai ir nepiecieSami mobila telefona sakaru pakalpojumi.

Pasvaldibas izpilddirektors vai iestades vaditajs ar rikojumu nosaka amatu, kuram ir

nepiecieSams mobilais telefons, kas parsniedz So noteikumu 14.1 un 14.2.punktos noteiktos

apmerus.

Veicot mobila telefona iegadi paSvaldiba iestadei ir javeic lietderibas apsverumi un ricibai

jabit tadai, lai mérki sasniegtu ar mazako finanSu lidzeklu izlietojumu saskana ar kartgjam

budZeta gadam apstiprinato izdevumu tami.

V. Nosleguma jautajumi

So Noteikumu ievérosanu kontrolg:

18.1. Centralaja parvaldé — FinanSu un gramatvedibas nodalas un Informacijas tehnologiju
nodalas darbinieki, kuriem tas uzdots ar pasvaldibas izpilddirektora rikojumu;

18.2. pasvaldibas iestad@s - iestades darbinieks, kuram tas uzdots ar iestades vaditaja
rikojumu.

Jebkura bridi pasvaldibas izpilddirektors vai iestades vaditajs var pieprasit atskaiti no

jebkura pasvaldibas darbinieka, uz kuru attiecas Sie noteikumi, vai informaciju par So

noteikumu iev@érosSanu vai izpildes gaitu.

Pasvaldibas darbinieku inform&Sanu par Siem noteikumiem veic:

20.1. Centralaja parvalde - Juridiska un lietvedibas nodalas personala specialists;

20.2. pasvaldibas iestades - iestades personala specialists vai darbinieks, kur$ pilda personala
specialista pienakumus.

Noteikumi stajas speka 2025.gada 20.marta.

Ar So noteikumu speka stasanos zaudeé spéku Rezeknes novada pasvaldibas 2022.gada

7.julija noteikumi Nr.5 “Mobilo telefonu iegades, pieskirSanas un izmantoSanas kartiba

R&zeknes novada pasvaldibas amatpersonam (darbiniekiem)”, kas apstiprinati ar Rézeknes

novada domes 2022.gada 7.julija Iémumu Nr.702 (protokols Nr.18, 1.§).

Domes priekssedetajs M.Svarcs



