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LĒMUMS 
Rēzeknē 

 
2025. gada 6. martā Nr. 226 (prot. Nr. 2025/DS-6, 1.§) 
 

Par Rēzeknes novada pašvaldības 2025.gada 6.marta noteikumu Nr.34  
“Kārtība, kādā tiek  noteiktas Rēzeknes novada pašvaldības izglītības iestāžu  vadītāju, 

vadītāju vietnieku un metodiķu amata vienības un algas likmes” izdošanu 
 

Pamatojoties uz Pašvaldību likuma 50.panta pirmo daļu, Ministru kabineta 2016.gada 
5.jūlija noteikumu Nr.445 „Pedagogu darba samaksas noteikumi”  6. un  9.punktiem, Rēzeknes 
novada pašvaldības 2023.gada 6.aprīļa noteikumu Nr.7 “Rēzeknes novada pašvaldības darba 
reglaments” 74.1.apakšpunktu, ņemot vērā Izglītības, kultūras un sporta jautājumu komitejas 
2025.gada 27.februāra priekšlikumu, Rēzeknes novada dome nolemj: 
 

1. Izdot Rēzeknes novada pašvaldības 2025.gada 6.marta noteikumus Nr.34 “Kārtība, 
kādā tiek  noteiktas Rēzeknes novada pašvaldības izglītības iestāžu vadītāju, vadītāju 
vietnieku un metodiķu amata vienības un algas likmes”, turpmāk arī - noteikumi, 
(noteikumi pievienoti).  

2. Noteikumi stājās spēkā 2025.gada 6.martā, bet piemērojami no 2025.gada 7.februāra. 
3. Uzdot Attīstības plānošanas nodaļai nodrošināt Rēzeknes novada pašvaldības 

2025.gada 6.marta noteikumu Nr.34 „Kārtība, kādā tiek  noteiktas Rēzeknes novada 
pašvaldības izglītības iestāžu vadītāju, vadītāju vietnieku un metodiķu amata vienības 
un algas likmes” publicēšanu Rēzeknes novada pašvaldības mājaslapā 

4. Ar noteikumu spēkā stāšanās brīdi atzīt par spēku zaudējušu “Kārtību, kādā tiek  
noteiktas Rēzeknes novada pašvaldības izglītības iestāžu vadītāju, vadītāju vietnieku un 
metodiķu  amata  vienības  un  algas  likmes”, kas apstiprināta ar Rēzeknes  novada 
domes 2023.gada  7.septembra lēmumu (protokols Nr.18, 4.§). 

 
 
 
 

Domes priekšsēdētāja vietnieks      Georgijs Jevsikovs 
 

 
 
 
 


