3
	1. Rēzeknes novada pašvaldības iestāde „Maltas apvienības pārvalde”
	AMATA APRAKSTS
	APSTIPRINU
Vadītājs___________ E.Blinovs
Maltā, 2025.gada 8.augustā

	2. Amata nosaukums – Ķīmijas un fizikas LABORANTS
	2.1. Amata statuss – darbinieks

	3. Struktūrvienība – Saimniecības un tehniskā nodrošinājuma nodaļa

	4. Profesijas kods – 3111 08
	5. Amata saime un līmenis – 35- I līmenis

	6. Tiešais vadītājs – saimniecības pārzinis izglītības iestādē
	 6.1.Funkcionālais vadītājs -  Izglītības iestādes vadītājs

	7. Tiek aizvietots ar – citu Iestādes struktūrvienības darbinieku
	7.1.Aizvieto – citu Iestādes struktūrvienības darbinieku

	8. Iekšējā sadarbība - ar visiem struktūrvienības un Iestādes darbiniekiem
	 8.1.Ārējā sadarbība 

	 9. Amata mērķis – atbilstoši amata pienākumiem palīdzēt pedagogiem organizēt un vadīt izglītības darbu, apkalpojot un uzturot labā tehniskā stāvoklī attiecīgo darba aprīkojumu (iekārtas, instrumentus, materiālus, izejvielas u.tml.) mācību telpās. Sagatavot aprīkojumu mācību eksperimentu veikšanai atbilstoši darba drošības prasībām un iekārtu ražotāja instrukcijām.

	10. Amata pienākumi:

	
	Apkalpot skolā esošus tehniskus līdzekļus mācību un audzināšanas procesa organizācijai (krāsu nomaiņa, putekļu slaucīšana, audio un video aparatūras pieslēgšana un atslēgšana, skolas tehnisko līdzekļu uzskaite);

	
	Katru dienu darba dienas laikā saskaņot jautājumus ar priekšmeta skolotājiem par tiem uzskates, izdales u.c. materiāliem, kas būs nepieciešami nākošai darba dienai katrai stundai, nodrošinot nepieciešamo mācību materiālu kopēšanu;

	
	Pēc nepieciešamības vai pēc skolotāja norādījuma stundas laikā palīdzēt skolotājam vai pašam demonstrēt attiecīgos mēģinājumus; 

	
	Pēc katras stundas attiecīgos materiālus novākt un sagādāt nākošai stundai nepieciešamos pēc skolotāja norādījuma;

	
	Nodrošināt aprīkojuma savākšanu pēc darba beigām, ja nepieciešams, mazgāt un attīrīt aprīkojumu saskaņā ar attiecīgiem norādījumiem par tā lietošanu;.

	
	Uzturēt kārtībā laboratoriju, pēc skolotāja norādījuma arī kabinetu; visus traukus un ierīces vienmēr turēt tīrus un noteiktā kārtībā; ievērot visus darba drošības tehnikas noteikumus, strādājot ar ķīmiskiem reaktīviem, uzglabāt tos un arī likvidēt to pārpalikumus;  

	
	Mācību priekšmetu skolotājiem palīdzēt organizēt kontroldarbus, ieskaites, olimpiādes, eksāmenus; veikt kontroldarbu kopēšanu; nodrošināt nepieciešamo tehnisko līdzekļu gatavību pārbaudes darbu un valsts pārbaudes darbu veikšanai;

	
	[bookmark: _Hlk205470867]Pēc nepieciešamības var būt norīkots pavadīt skolēnus uz pasākumiem ārpus skolas;

	
	[bookmark: _Hlk205470647]Sekot, lai laboratorijā neuzturētos nepiederošas personas, izņemot priekšmeta skolotāju un attiecīgo laborantu;

	[bookmark: _Hlk205470759]
	Nepieciešamības gadījumā piedalīties laboratorijas vai praktisko darbu laikā attiecīgajā nodarbībā un palīdzēt skolotājam sekot tam, kā skolēni ievēro drošības tehnikas noteikumus;

	
	[bookmark: _Hlk205470803]Pēc skolotāja norādījumiem gatavot vai atjaunot uzskates, didaktiskos, izdales materiālus, vienkāršas eksperimentu demonstrēšanas ierīces; prast izdarīt jebkuru mēģinājumu un eksperimentēt, ievērojot pareizu eksperimenta demonstrēšanas tehniku;

	
	Vasaras laikā pildīt visus nepieciešamus darbus skolas sagatavošanā jaunajam mācību gadam.
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