APSTIPRINU

Maltas apvienibas parvaldes vaditajs
¢ E.Blinovs

Malta, 2026.gada 23 janvari

Maltas apvienibas parvaldes
tehniska specialista amata atklata konkursa nolikums

1.  Sis nolikums nosaka kartibu, kada pretendenti piesakas uz vakanto Maltas apvienibas
parvalde tehniska specialista amatu atklata konkursa (turpmak — konkurss), ka ari
konkursa izsludina$anas un norises kartibu.

2.  Rézeknes novada paSvaldibas majaslapa www.rezeknesnovads.lv un NVA majaslapa
publicé sludinajumus par to, ka Maltas apvienibas parvalde izsludina atklato konkursu uz
tehniska specidlista amatu Liznavas pagasta, noradot papildu informacijas iegliSanas
veidu.

3.  Pretendentu pieteik3ands un nepiecieSamo dokumentu iesniegSanas termins — 2026.gada
6.februara plkst.14.00.

4,  Ar konkursa nolikumu var iepazities Ré&zeknes novada paSvaldibas majaslapa
www.rezeknessnovads . Iv, NVA majas lapa.

5.  Kontaktpersona detalizétakas informacijas sanemsanai - Maltas apvienibas parvalde
vaditajs Edgars Blinovs, tel.27870687, e-pasts: maltasapvieniba(@rezeknesnovads.lv,
(prombiitnes laika — Gatis Pucka, mob.20221846).

6. Pretendentiem jaatbilst §adam prasibam:

6.1. valsts valodas prasme atbilsto§i pamata [fmenim 1. pakapei (Al)

6.2. prasme stradat ar uztic€tu inventaru,

6.3. vélamas zinasanas inzeniertehnologijas, blivniecibas/remontdarbu joma un
praktiska darba pieredze attieciga darba virziena;

6.4. pieredze eku apsaimnieko§ana, remontdarbu veikSana, buivnieciba.;

6.5. zina¥anas par individualajiem aizsardzibas lidzekliem un to pielietoSanu;

6.6. savstarp&jas sadarboSanas prasmes;

6.7. prasme stradat saspringtas situacijas un ierobezota laika, operativi saplanot darba
procesu un ta izpildi;

6.8. zinat darba apkalpojamo iekartu un maginu darbibas principus, ekspluatacijas,
kontroles un apkopes noteikumus; savstarpéji saistito darba procesu izpildes
secibu;

6.9. patstavigi plano, organizé un izpilda uzdoto uzdevumu, ievérojot noteiktos darba
uzdevumu terminus;

6.10. strada komanda, organiz&jot darba uzdevuma izpildi sadarbiba ar citiem iestades
darbiniekiem.

7.  Galvenie pienakumi:

7.1. Nodro§inat inZenierkomunikaciju (siltumapgade, udensapgade, kanalizacija,
ventilacija un gaisa kondiciong§ana, elektroapgade, automatiska ugunsdzeSana,
signalizacija, telekomunikacija, u.c.) pareizu ekspluataciju un darbibu.

7.2. Nodrosinat eka uzstadito iekartu kvalitativu darbibu.

7.3. Planot un Istenot &kas remontus un labiekarto§anu, iekartu remontus un nomainu.
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7.5. Veikt muiZzas eku kompleksa piegulosas teritorijas uzkopsanu un labiekartosanu.
7.6 NepiecieSamibas gadijuma veikt deZzuranta un uzrauga pienakumus muiza.
7.8. Izstradat un uzturét aktualizétu tehnisko dokumentaciju.

Pretendenti Iidz 2026.gada  6.februara  plkst.14.00 nosita uz e-pastu
maltasapvieniba@rezeknesnovads.lv vai iesniedz personigi Maltas apvienibas parvaldg,
Lioznavas pagasta lietvedei, Pils iela 1, Luznavas pagasts, R€zeknes novads, pieteikumu
aizliméta aploksné ar noradi ,Konkursam uz Maltas apvienibas parvaldes tehniska
specialista amatu” un kura ir ievietoti §adi dokumenti:

8.1. profesionalas darbibas apraksts (CV);

8.2. motivacijas véstule;

8.3. izglitibu un darba pieredzi apliecinoSu dokumentu kopijas;

8.4. pieteikuma anketa.

Pa pastu vai e-pastu nositits pieteikums un tam pievienotie §1 nolikuma 8.punkta minétie
dokumenti tiks izskatiti, ja tie tiks sanemti Iidz §1 nolikuma 8.punkta noteiktajam
terminam.

Papildus konkursa pretendents var iesniegt talakizglitibu apliecinoSu dokumentu, kas
apliecina amata pretendenta atbilstibu nolikuma 6.punkta noraditajam prasibam, kopijas.

Konkursa komisija, kuru izveido ar iestades vaditaja rikojumu, izskata pretendentu
pieteikumus un iesniegtos dokumentus.

Konkursa komisijas priek§sédétajs sasauc konkursa komisijas s€des, nosakot to norises
vietu un laiku, ka arT vada konkursa komisijas sédes. Komisijas s€des tiek protokolétas.
Protokolu paraksta visi klatesoSie konkursa komisijas locekli.

Konkurss tiek organizéts divas kartas:

13.1. konkursa pirmaja karta konkursa komisija izverté pretendentu pieteikumus un
iesniegtos dokumentus un uz konkursa otro kartu uzaicina pretendentus, kas atbilst
nolikuma 6.punkta izvirzitajam prasibam, ko apliecina 8.punkta noraditie iesniegtie
dokumenti;

13.2. konkursa otraja karta ir intervija.

Komisija, atklati balsojot, ar vienkarSu balsu vairakumu izvélas vienu pretendentu, kur§

savacis lielako punktu skaitu un kas tiek aicinats uz interviju.

Komisijai ir tiesibas noraidit visus amata kandidatus, ja tie pilniba vai dal€ji neatbilst

konkursa nolikuma noteiktajam prasibam.

Pretendenti par atklata konkursa rezultatiem tiek informéti nosiitot informaciju uz

pretendentu e-pastiem, vai telefoniski.



