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Maltas apvienibas parvaldes Ozolaines pagasta PII “Jantarpins” skolotaja
paliga amata atklata konkursa nolikums

Sis nolikums nosaka kartibu, kada pretendenti piesakas uz vakanto Maltas apvienibas parvaldes

Saimniecibas un tehniska nodrosinajuma nodalas skoltaja paliga amatu Ozolaines pagasta Pll

“Jantarpin$” atklata konkursa (turpmak — konkurss), ka art konkursa izsludinasanas un norises

kartibu.

Rézeknes novada pasvaldibas majaslapa www.rezeknesnovads.lv un NVA majaslapa publicé

sludinajumus par to, ka Maltas apvienibas parvalde izsludina atklato konkursu uz skoltaja

paliga amatu Ozolaines pagasta, noradot papildu informacijas iegiiSanas veidu.

Pretendentu pieteikSanas un nepiecieSamo dokumentu iesniegSanas termin$ — 2026.gada

3.augusts plkst.12.00.

Ar konkursa nolikumu var iepazities R&zeknes mnovada paSvaldibas majaslapa

www.rezeknessnovads.lv , NVA majas lapa.

5. Kontaktpersona detalizétakas informacijas sanemsanai — Ozolaines PII “Jantarpins” vaditaja

Valentina MaliSeva, tel.28635261, e-pasts: valentina.maliseva@saskarsme.lv .

Pretendentiem jaatbilst $adam prasibam:

6.1. Valsts valodas prasme - valsts valodas prasme atbilstosi augstakajam Itmenim 1. pakapei
(C1);

6.2. Vidgja vai vidgja profesionala;

6.3. Pieredze lidziga darbiba;

6.4. Pieredze saskarsmeé vai darba ar bérniem;

6.5. Prasme organiz€t savu un izglitojamo darbu atbilsto$i pirmsskolas skolotaja
noradijumiem;

6.6. Augsta atbildibas sajiita;

6.7. Psihologiska noturiba un saskarsmes kultiira;

6.8. Prasme veidot lietisku sadarbibu ar pieaugusajiem un berniem.

Galvenie pienakumi:

7.1. Palidzet skolotajai organizét pedagogisko procesu grupa;

7.2. Nodro$inat bérnu ikdienas aprupi: €dinasanu, higiénu, gérbsanu, gulétieSanu un
uzraudzibu,

7.3. Veicinat bérnu kultiiras, uzvedibas un higi€nas iemanu attistibu;

7.4. Organizet rotalas un iesaistities bérnu aktivitates, pastaigas un diendusa.

7.5. NepiecieSamibas gadijuma sniegt pirmo palidzibu.

7.6. NodroSinat grupas telpu, paligtelpu un ara teritorijas tiribu, kartibu un sanitaro stavokli;

7.7. Veikt telpu uzkops$anu, dezinfekciju, védinasanu un piedalities generaltirisana;

7.8. Riupéties par gultas velas, dvielu, rotallietu un citu grupas inventara tiribu;

7.9. Organizét bernu eédinasanu: servet galdus, izdalit €dienu, novakt un mazgat traukus;

7.10. Uzturét drosu, atbalstoSu un bérniem piemeérotu vidi

7.11. Teverot darba drosibas, ugunsdrosibas un darba higi€nas prasibas;

7.12. Veikt darba devéja uzdotos pienakumus un ievérot iestades ieksgjo kartibu;

7.13. Uzturét profesionalu, tisku un lojalu sadarbibu ar kolégiem, bé&rniem un vecakiem.
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Pretendenti lidz 2026.gada 3.augusta plkst.12.00 nosuta uz e-pastu: info@ozolaine.lv vai
iesniedz personigi Maltas apvienibas parvaldé Ozolaines pagasta, lietvedei, “Lazdas”, Balbisi,
Ozolaines pagasts, Rézeknes novada, pieteikumu aizliméta aploksné ar noradi ,,Konkursam uz
Maltas apvienibas parvaldes Ozolaines pagasta skoltaja paliga amatu” un kura ir ievietoti $adi
dokumenti:

8.1. profesionalas darbibas apraksts (CV);

8.2. motivacijas vestule;

8.3. izglitibu un darba pieredzi apliecino$u dokumentu kopijas;

8.4. pieteikuma anketa.
Pa e-pastu nosiitits vai klatiené iesniegts pieteikums un tam pievienotie $1 nolikuma 8.punkta
minétie dokumenti tiks izskatiti, ja tie tiks sanemti Iidz $§1 nolikuma 8.punkta noteiktajam
terminam.

. Papildus konkursa pretendents var iesniegt talakizglitibu apliecinosu dokumentu, kas apliecina

amata pretendenta atbilstibu nolikuma 6.punkta noraditajam prasibam, kopijas.

Konkursa komisija, kuru izveido ar iestades vaditaja rikojumu, izskata pretendentu pieteikumus

un iesniegtos dokumentus.

Konkursa komisija, kuru izveido ar iestades vaditaja rikojumu, nodroSina konkursa norisi

atbilstosi ST nolikuma noteikumiem, ka arT izvert€ un izvélas amata prasibam visatbilstoSako

amata kandidatu.

Konkursa komisijas priek$seédétajs sasauc konkursa komisijas sédes, nosakot to norises vietu

un laiku, ka arT vada konkursa komisijas sédes. Komisijas sédes tiek protokol&tas. Protokolu

paraksta visi klatesoSie konkursa komisijas locekli.

Konkurss tiek organizets divas kartas:

14.1. konkursa pirmaja karta konkursa komisija izvérté pretendentu pieteikumus un iesniegtos
dokumentus un uz konkursa otro kartu uzaicina pretendentus, kas atbilst nolikuma
6.punkta izvirzitajam prasibam, ko apliecina 8.punkta noraditie iesniegtic dokumenti;

14.2. konkursa otraja karta ir intervija klatien&.

Komisija, atklati balsojot, ar vienkarSu balsu vairakumu izvélas vienu pretendentu, kurs savacis

lielako punktu skaitu un kas tiek aicinats uz interviju.

Komisijai ir tiesibas noraidit visus amata kandidatus, ja tie pilniba vai dal&ji neatbilst konkursa

nolikuma noteiktajam prasibam.

Komisijas protokolu par konkursa rezultatiem - amata kandidatu, kur§ ieguvis konkursa

komisijas augstako novertgjumu, saskana ar iegito punktu kopskaitu un komisijas galigo

lémumu, iesniedz parvaldes vaditajam par amata kandidata pienemsSanu darba pienemsanai.

Pretendenti par atklata konkursa rezultatiem tiek informéti nostitot informaciju uz pretendentu

e-pastiem, vai telefoniski 3 (tris) dienu laika p&c amata kandidatu izvertéSanas procediras

beigam.

Zinas par amata kandidatiem, kas iegiitas konkursa gaita, ir konfidencialas, un komisijas

locekliem, ka ar konkursa norisé€ iesaistitajiem darbiniekiem nav tiesibu tas izpaust.

Amata kandidatu pieteikuma dokumentos noraditie personas dati tiks apstradati, lai nodroSinatu

§1 atlases konkursa norisi atbilstoSi normativajiem aktiem nodarbinatibas joma. Personas datu

apstrades parzinis ir R€zeknes novada paSvaldiba.
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