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Biedrības “Sociālās sadarbības Tilts” pasākuma 

“Otrais Rēzeknes novada Pozitīvisma festivāls” 

konkursa “Rēzeknes novada Lepnuma balva” 

NOLIKUMS 

Rēzeknē, 2026. gada 3. augustā 

1. Vispārīga informācija 

1.1. “Rēzeknes novada Lepnuma balva” (turpmāk – Lepnuma balva) ir biedrības “Sociālās sadarbības Tilts” 

iedibināts apbalvojums, kas tiek pasniegts Otrā Rēzeknes novada Pozitīvisma festivāla ietvaros 2026. gada 

20. septembrī Viļānos. 

1.2. Lepnuma balvas mērķis ir izcelt un godināt cilvēkus, kuri ar savu rīcību, darbu, attieksmi un sirds siltumu 

veicina pozitīvas pārmaiņas Rēzeknes novadā, stiprina līdzcilvēkus un vietējo kopienu, vairo savstarpējo 

cieņu, atsaucību, iekļaušanu un piederības sajūtu. 

1.3. Lepnuma balvas centrā nav amats, tituls, sabiedriskais statuss vai sasniegumu skaits. Tās centrā ir 

cilvēks un labais, ko viņš rada ap sevi. 

1.4. Lepnuma balvas uzdevumi ir: 

1.4.1. godināt cilvēkus, kuri ar saviem darbiem un attieksmi padara Rēzeknes novada kopienu stiprāku, 

sirsnīgāku un saliedētāku; 

1.4.2. veicināt iedzīvotāju iesaisti un līdzdalību novada sabiedriskajā dzīvē, stiprinot piederības sajūtu savai 

vietai un cilvēkiem; 

1.4.3. cildināt cilvēciskās vērtības, kas balstās savstarpējā cieņā, atsaucībā, līdzcietībā un līdzcilvēku 

atbalstā; 

1.4.4. izceļot un vairojot labo, iedvesmot arī citus iesaistīties un ar savu rīcību veidot Rēzeknes novadu 

cilvēciski bagātāku. 

1.5. Lepnuma balvu organizē biedrība “Sociālās sadarbības Tilts” (turpmāk – Organizators). Pasākuma 

norisē Organizators sadarbojas ar Rēzeknes novada pašvaldību. 

2. Kandidātu izvirzīšana 

2.1. Lepnuma balvai ikviens Latvijas iedzīvotājs var izvirzīt personu, kuras rīcība, darbs vai ieguldījums ir 

devis nozīmīgu pozitīvu pienesumu Rēzeknes novada cilvēkiem vai kopienai. 

2.2. Kandidātam nav obligāti jābūt deklarētam Rēzeknes novadā, ja pieteikumā ir skaidri pamatots viņa 

ieguldījums Rēzeknes novada kopienas labā. 

2.3. Īpaši aicinām pieteikt cilvēkus, kuru labie darbi ikdienā var palikt nepamanīti, bet kuru klātbūtne, 

atsaucība un rīcība būtiski ietekmē līdzcilvēkus un vietējo kopienu. 

2.4. Lepnuma balva nav popularitātes konkurss. Kandidāta atpazīstamība, amats, sabiedriskais statuss vai 

publiskā popularitāte nav priekšrocība vērtēšanā. 

2.5. Viena persona var pieteikt vienu vai vairākus kandidātus, par katru kandidātu iesniedzot atsevišķu 

pieteikumu. 

2.6. Organizators ir tiesīgs sazināties ar pieteikuma iesniedzēju, lai precizētu pieteikumā norādīto informāciju. 

3. Pieteikumu iesniegšana 

3.1. Pieteikumi iesniedzami līdz 2026. gada 9. septembrim (ieskaitot). 

3.2. Pieteikuma forma pievienota nolikuma Pielikumā Nr. 1. 

3.3. Aizpildītu pieteikuma anketu var iesniegt, nosūtot to uz e-pasta adresi socialaistilts@gmail.com. 

3.4. Pieteikumā jānorāda kandidāts, viņa saistība ar Rēzeknes novadu un pietiekami konkrēts apraksts par 

darbu, rīcību vai ieguldījumu, kura dēļ kandidāts tiek izvirzīts Lepnuma balvai. 
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4. Pieteikumu vērtēšana 

4.1. Iesniegtos pieteikumus izvērtē Lepnuma balvas žūrijas komisija. 

4.2. Žūrijas komisijā tiek aicināti pārstāvji no šādām jomām: 

• Lepnuma balvas organizatora pārstāvis; 

• Rēzeknes novada pašvaldības pārstāvis; 

• Goda ģimenes pārstāvis; 

• nevalstiskā sektora pārstāvis; 

• konsultatīvās padomes pārstāvis; 

• sociālās jomas pārstāvis. 

4.3. Žūrija kandidātus vērtē pēc pieteikumā sniegtās informācijas, ņemot vērā: 

• kandidāta ieguldījumu Rēzeknes novada cilvēku vai kopienas labā; 

• rīcības nesavtīgumu un sabiedrisko nozīmīgumu; 

• pozitīvo ietekmi uz citiem cilvēkiem un kopienu; 

• kandidāta piemēru un spēju iedvesmot citus. 

4.4. Žūrija lēmumu pieņem, kopīgi izvērtējot kandidātu stāstus un balvas mērķim atbilstošāko kandidātu 

ieguldījumu. Žūrijas lēmums ir galīgs un nav apstrīdams konkursa ietvaros. 

4.5. Organizators ir tiesīgs piešķirt vairākas Lepnuma balvas, ja žūrijas vērtējumā vairāku kandidātu 

ieguldījums ir īpaši nozīmīgs un atbilst balvas mērķim. 

4.6. Žūrijas loceklis nepiedalās konkrēta kandidāta vērtēšanā, ja pastāv apstākļi, kas var radīt pamatotas 

šaubas par viņa objektivitāti. 

5. Personas datu apstrāde un publicitāte 

5.1. Pieteikumā norādītie personas dati tiek apstrādāti tikai Lepnuma balvas konkursa organizēšanas, 

kandidātu izvērtēšanas, saziņas un apbalvošanas nodrošināšanas nolūkā. 

5.2. Organizators apstrādā tikai tādu informāciju, kas nepieciešama konkursa norisei un kandidāta 

ieguldījuma izvērtēšanai. 

5.3. Pirms informācijas par laureātu publiskošanas Organizators informē laureātu par apbalvojuma 

piešķiršanu un saskaņo publiskojamās informācijas apjomu, tostarp stāsta un fotogrāfiju izmantošanu. 

5.4. Informācija par laureātiem un viņu labajiem darbiem var tikt publicēta Organizatora, Pozitīvisma festivāla 

un sadarbības partneru komunikācijas kanālos, ievērojot piemērojamās personas datu aizsardzības 

prasības. 

6. Apbalvojuma anulēšana 

6.1. Organizatoram ir tiesības anulēt piešķirto apbalvojumu, ja pēc tā piešķiršanas kļūst zināmi būtiski 

apstākļi par laureāta rīcību, kas acīmredzami un būtiski neatbilst Lepnuma balvas mērķim un vērtībām. 

6.2. Lēmumu par apbalvojuma anulēšanu Organizators pieņem, izvērtējot konkrētā gadījuma apstākļus. 

7. Konkursa noslēgums 

7.1. Konkursa “Rēzeknes novada Lepnuma balva” laureāti tiks godināti svinīgā apbalvošanas ceremonijā 

Otrajā Rēzeknes novada Pozitīvisma festivālā 2026. gada 20. septembrī Viļānos, uz skatuves pie Viļānu 

Kultūras nama; nelabvēlīgu laikapstākļu gadījumā – Kultūras nama iekštelpās. 

7.2. Lepnuma balvas laureātu stāsti tiks izcelti arī publiskajā komunikācijā, lai vairotu labo piemēru 

redzamību un iedvesmotu citus cilvēkus iesaistīties savas kopienas labā. 

7.3. Papildu informācija par konkursu pieejama biedrībā “Sociālās sadarbības Tilts”, sazinoties pa tālruni 

29444517 vai rakstot uz e-pasta adresi socialaistilts@gmail.com. 


